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PODER EJECUTIVO
SECRETARIA DE DESARROLLO SUSTENTABLE

Ing. Marco Antonio Salvador Del Prete Tercero, Secretario de Desarrollo Sustentable del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro, con fundamento en los articulos 20 y 22 fraccion VIII de la Constitucion Politica del Estado
de Querétaro; 3, 9, 19 fraccion 1V, y 25 fracciones Xlll y XV de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro; 2 fraccion XXI, 5 fraccion 1V, 9, 49 y 50 del Reglamento de Verificacion Vehicular del Estado de
Querétaro; y

CONSIDERANDO

1. Que el Estado de Querétaro como entidad integrante de la federacién mexicana, cuenta con una extension
territorial comprendida por los municipios de Amealco de Bonfil, Arroyo Seco, Cadereyta de Montes, Coldn,
Corregidora, El Marqués, Ezequiel Montes, Huimilpan, Jalpan de Serra, Landa de Matamoros, Pedro Escobedo,
Pefiamiller, Pinal de Amoles, Querétaro, San Joaquin, San Juan del Rio, Tequisquiapan y Toliman.

2. Que en términos de los articulos 13, 20 y 22 fracciones Xl y Xll de la referida Constitucién local, el Poder
Publico del Estado comprende las funciones legislativa, ejecutiva y judicial, mismas que en su conjunto conforman
al Gobierno del Estado como autoridad que dentro del régimen de facultades expresas que prevalecen en nuestro
pais, sélo puede hacer lo que la ley le permite, criterio que ha sido establecido por la Suprema Corte de Justicia
de la Nacién en el Semanario Judicial de la Federacién, Quinta época, 22 Sala, Tomo XLI, pagina 944.

3. Que la Constitucion Politica del Estado de Querétaro, establece en su articulo 5 que toda persona tiene derecho
a un medio ambiente adecuado para su desarrollo y bienestar integral, siendo obligacién de las autoridades y de
los habitantes, protegerlo.

4. Que entre otras atribuciones, al Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, depositado en la persona del
Gobernador del Estado, le corresponde promover el desarrollo equilibrado y arménico del Estado en materia
econdmica, social y cultural, asi como planear, participar, conducir, coordinar y orientar el desarrollo integral y
sustentable de la Entidad, fomentando el crecimiento econdémico, el empleo, y velando por una justa distribucién
del ingreso y la riqueza, que permita el ejercicio de la libertad y la dignidad de individuos y grupos sociales.

5. Que en términos de los articulos 3, 19 fracciéon IV y 25 fracciones Xl y X1V, de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado, para el despacho de los asuntos que competan al Poder Ejecutivo, el Gobernador del Estado
se auxiliard de dependencias, siendo el caso de la Secretaria de Desarrollo Sustentable, que entre otras
atribuciones, se encuentra facultada para vigilar el cumplimiento y aplicaciéon de las normas en materia de
preservacion y restauracion del equilibrio ecolégico y la proteccion al medio ambiente para el desarrollo
sustentable, asi como las demas facultades y atribuciones que le sefalen las leyes y reglamentos vigentes en el
Estado.

6. Que la Ley de Proteccion Ambiental para el Desarrollo Sustentable del Estado de Querétaro en sus articulos 6
fraccion |, 7 fracciones VII y XXXI, 18, 20, 21 fraccién Il, 22, 23, 24, 25, fraccion |, 122, 124, 125 fracciones |, V,
IX y XIIl, 128, 169, 170, 171 fraccién |, 172, 183, 186 y 188, refiere que la Secretaria de Desarrollo Sustentable
es autoridad responsable de la aplicacion de dicho cuerpo normativo, asumiendo como atribucién la prevencién
y control de la contaminacion atmosférica proveniente de zonas o fuentes emisoras de jurisdiccién estatal,
mediante la emision de licencias, permisos o autorizaciones que correspondan conforme a los términos previstos
en ley, supervisando que los centros autorizados para la prestacion del servicio de verificacion vehicular cumplan
con las obligaciones consignadas para su operacion y emitiendo las disposiciones para hacer efectiva la
prohibicién de emisiones contaminantes que rebasen los niveles permisibles en el Estado y municipios, salvo en
lo referente a zonas o fuentes de jurisdiccién federal; en tanto que se constituyen como obligaciones de los
propietarios de vehiculos automotores registrados en el Estado o en otra entidad federativa y que sean de uso
particular o de servicio publico: observar los limites permisibles de emisiones sefialados en la normatividad en la
materia; verificar obligatoriamente las emisiones contaminantes a la atmdésfera, con la periodicidad que se
establezca en los programas, mecanismos Yy disposiciones establecidas; y observar las medidas y restricciones
que las autoridades competentes dicten para la prevencion, control de emergencias y contingencias ambientales.
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7. Que en base a los articulos 1 fracciones Iy Il, 2, 6, 7, 8, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29,
51, 52, 53, 54, 55, 60, 61, 62, 63, 68, 69 y 70 del Reglamento de Verificacién Vehicular del Estado de Querétaro,
el Estado cuenta con un marco normativo que regula a detalle la autorizacion, operacion, supervisién y evaluacién
de resultados del procedimiento relativo al servicio de verificacion vehicular, de manera que los propietarios,
poseedores o conductores de vehiculos automotores de uso particular o de servicio publico que se encuentren
registrados en el Padrén Vehicular Estatal conforme a lo establecido en el Programa, deberan presentar de forma
obligatoria sus unidades en los Centros de Verificacion Vehicular, para que les sea realizada la prueba de
verificacion, con excepcion de las motocicletas, los automotores que por sus caracteristicas tecnolédgicas les
resulte imposible la aplicacion de los protocolos de prueba establecidos en las Normas Técnicas Ambientales
Estatales, o en su caso en las Normas Oficiales Mexicanas aplicables, como es el caso de los automoviles de
coleccion, los tractores agricolas, asi como la maquinaria dedicada a las industrias de la construccion y minera,
y los demés que indique el Programa; en caso de que la verificacidn vehicular haya sido realizada en otro Estado,
podréa ser reconocida como valida siempre que exista Convenio celebrado entre ambos Estados.

Asimismo, los propietarios, poseedores o conductores que presenten a verificar sus vehiculos fuera de los plazos
sefialados en el Programa correspondiente, o bien, que omitan dar cumplimiento a dicha obligacion, seran
sancionados en los términos del citado ordenamiento, del presente Programa de Verificacion Vehicular y demas
disposiciones aplicables.

8. Que por su parte, el “Plan Estatal de Desarrollo Querétaro 2016-2021” establece en su Eje de Desarrollo
“Querétaro Prospero” el objetivo de impulsar el circulo virtuoso de la inversion, el empleo y la satisfaccion de
necesidades de consumo y ahorro de la poblacién queretana a través de atender de manera sustentable las
vocaciones y necesidades econémicas regionales, contemplando dentro de su estrategia 11.5 “Conservacion y
aprovechamiento del patrimonio natural del Estado” entre otras lineas de accion, las relativas a implementar
acciones para disminuir los efectos generados por el cambio climatico; fortalecer y aplicar el marco regulatorio en
materia ambiental en el Estado de Querétaro; y fomentar la reduccion de las emisiones de contaminantes a la
atmoésfera.

9. Que en fecha 29 de junio de 2018, fue publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado “La Sombra
de Arteaga”, el Programa Estatal de Verificacion Vehicular para el Segundo Semestre el Afio 2018, mismo que
entr6 en vigor a partir del dia 01 de julio de 2018, con vigencia al 31 treinta y uno de diciembre de 2018,
instrumento que tiene por objeto, establecer el calendario y los lineamientos conforme a los cuales, todos los
vehiculos automotores de combustion interna registrados en el Padrén Vehicular Estatal, otras entidades y en el
extranjero que circulen en el Estado de Querétaro, deberan ser verificados en sus emisiones contaminantes,
durante el segundo semestre del afio 2018, con excepcién de las motocicletas, los automotores que por sus
caracteristicas tecnol6gicas les resulte imposible la aplicacién de los protocolos de prueba establecidos en la
Normas Oficiales Mexicanas NOM-045-SEMARNAT-2006 o la que la sustituya, NOM-047-SEMARNAT-2014 y
NOM-167-SEMARNAT-2017, los automdéviles de coleccion, los tractores agricolas, los vehiculos eléctricos e
hibridos, la maquinaria dedicada a las industrias de la construccién y minera, pozos agricolas y vehiculos con
placas federales o de demostracion.

10. Que de acuerdo a la Guia para establecer Programas de Verificacion Vehicular en los Estados y Municipios,
establecida por la Direccion General de Gestion de la Calidad del Aire y Registro de Emisiones y Transferencia
de Contaminantes de la Secretaria del Medio Ambiente y Recursos Naturales, el Inventario de Emisiones
Querétaro afio base 2015 muestra que los vehiculos automotores ocupan el primer sitio en cuanto a emisiones
de Mondxido de Carbono (CO) y Oxidos de Nitrégeno (NOx) y que la aplicacion de programas de verificacion
vehicular permite reducir hasta un 30% las emisiones de CO e hidrocarburos, mientras que los programas mas
exigentes, logran reducciones adicionales del 10% de los NOx?.

11. Que mediante Acuerdo nimero CAMe/03/Décima Extraordinaria/2017 emitido por el Organo de Gobierno de
la Comision Ambiental de la Megaldpolis, en el marco de su Décima Sesion Extraordinaria 2017, celebrada en

! Guia para establecer programas de verificacién vehicular en los Estados y Municipios. Direccién General de Gestion de la Calidad del Aire
y Registro de Emisiones y Transferencia de Contaminantes de la Secretaria del Medio Ambiente y Recursos Naturales, enero de 2007.
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fecha 10 de agosto de 2017, se aprob6 por unanimidad de sus miembros, la inclusion del Estado de Querétaro a
la Comisién Ambiental de la Megaldpolis (en lo sucesivo, “CAMe”).

12. Que derivado de las gestiones realizadas para la homologacion de los procedimientos y papeleria de la
verificacion vehicular con la Comision Ambiental de la Megal6polis, la Ciudad de México y el Estado de México,
se ha adquirido un sistema digital de verificacién vehicular en el que todos los Centros de Verificacidn autorizados
en el Estado estan conectados al sistema, el cual concentra y procesa la informacion de las pruebas realizadas
en las lineas de verificacién con el fin de otorgar de acuerdo a los resultados de las misma el certificado
correspondiente.

13. Que el Sistema de Diagndéstico a Bordo es el encargado de monitorear los componentes de control de
emisiones contaminantes en los vehiculos automotores. En México ha sido incorporado de manera gradual con
la finalidad de reducir las emisiones de gases contaminantes provenientes de la combustion de los automotores
en comparacioén con los vehiculos que no poseen esta tecnologia; dicho sistema vigila entre otros, el Monitor del
Sistema del Combustible, el Monitor del Sistema de Componentes Integrales, el Monitor del Sistema de Eficiencia
del Convertidor Catalitico, el Monitor del Sistema de Detecciéon de Condiciones Inadecuadas de Ignicién en
Cilindros y el Monitor del Sistema de Sensores de Oxigeno, que de manera conjunta y en condiciones 6ptimas
de operacion mejoran el desempefio ambiental del vehiculo que lo posee.

14. Que de conformidad con las disposiciones legales aplicables, la verificacién vehicular obligatoria debera
efectuarse de acuerdo a lo previsto en las siguientes Normas Oficiales Mexicanas:

TIPO DE VEHICULO NORMA OFICIAL MEXICANA APLICABLE
NOM-047-SEMARNAT-2014
NOM-167-SEMARNAT-2017
Vehiculos que usan gas licuado de petréleo, gas NOM-047-SEMARNAT-2014

natural u otros combustibles alternos. NOM-167-SEMARNAT-2017
NOM-045-SEMARNAT-2017
NOM-167-SEMARNAT-2017

Vehiculos que usan gasolina como combustible.

Vehiculos que usan diésel como combustible.

Asimismo, debera realizarse observando lo previsto en los Acuerdos administrativos que emita la Secretaria de
Desarrollo Sustentable del Poder Ejecutivo, el presente Programa, la Autorizacion para operar y mantener un
Centro de Verificacion, Oficios, Manuales y demas disposiciones juridicas aplicables en materia de verificacion
vehicular e inspeccién en el Estado de Querétaro.

15. Que la Ley de Transito del Estado de Querétaro establece en sus articulos 31 fraccidon V que los elementos
de Policia Estatal, asi como los de movilidad, policia y transito municipal; con pleno respeto de los Derechos
Humanos, se encuentran facultados para retener en garantia la licencia de conducir, tarjeta de circulacién o una
placa metélica de circulacion y, en su caso, devolverlas cuando proceda, de conformidad con dicha Ley, el
Reglamento y demés disposiciones juridicas aplicables. En tanto que, cuando los vehiculos no cuenten con
verificacion vehicular vigente o se trate de vehiculos fordneos, sera retenida una placa metalica, y en caso de no
contar con ella, el propio vehiculo.

Asimismo, el articulo 33 fraccién Il del citado ordenamiento, sefiala que el Personal Operativo antes referido
debera remitir vehiculos a los depésitos vehiculares autorizados cuando el vehiculo emita humo visiblemente
contaminante, ruidos o cualquier otra forma de contaminacion.

16. Que el Reglamento de la Ley de Transito del Estado de Querétaro sefiala en su articulo 91 que los vehiculos
motorizados que circulen en el territorio del Estado, con excepcién de motocicletas, deberan contar holograma y
constancia de verificacion vehicular vigente; contemplando ademas en su articulo 119 fraccion |, entre otras
obligaciones ambientales para los propietarios de los vehiculos que circulen por vias publicas del estado, las
siguientes:

a) Someter sus vehiculos a la verificacion de emisién de contaminantes en los centros de Verificacion autorizados
por la Secretaria de Desarrollo Sustentable del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, durante los periodos
gue establezca el Programa Semestral de Verificacion Vehicular vigente;
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b) Realizar las reparaciones necesarias a su vehiculo, en caso de que no aprueben la verificacion vehicular, con
el fin que cumplan con las disposiciones legales en materia ambiental;

¢) Cumplir con las demas disposiciones que para la preservacién del medio ambiente emita la Secretaria de
Desarrollo Sustentable del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro y otras autoridades en el ambito de su
competencia.

Adicionalmente, los vehiculos podran ser retirados de la circulacion por el personal operativo, en el caso de que
emitan de forma evidente humo y gases toxicos, aun cuando porten la constancia de verificacion vehicular
correspondiente.

Que en virtud de lo anterior, y debido a la importancia que representa para el Estado de Querétaro, contar con el
instrumento normativo de caracter obligatorio en la entidad, que permita la medicién y el control de las emisiones
a la atmdsfera provenientes de vehiculos automotores durante el periodo comprendido por el segundo semestre
del presente ejercicio fiscal; esa autoridad con plenitud de competencia en el ambito de sus atribuciones de ley,
emite el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE EMITE EL PROGRAMA ESTATAL DE VERIFICACION VEHICULAR PARA EL
PRIMER SEMESTRE DEL EJERCICIO FISCAL 2019.

ARTICULO UNICO.- Se emite el Programa Estatal de Verificacion Vehicular para el Primer Semestre del ejercicio
fiscal 2019, conforme al siguiente contenido:

CAPITULO I. DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Las presentes disposiciones son de orden publico, interés social, de observancia obligatoria en el
territorio del Estado y tienen por objeto, establecer el calendario y los lineamientos conforme a los cuales todos
los vehiculos automotores de combustién interna registrados en el Padrén Vehicular Estatal y otras entidades que
circulen en el Estado de Querétaro deberan ser verificados, en sus emisiones contaminantes, durante el segundo
semestre del afio 2018, con excepcion de las motocicletas, los automotores que por sus caracteristicas
tecnolégicas les resulte imposible la aplicacién de los protocolos de prueba establecidos en la Normas Oficiales
Mexicanas NOM-045-SEMARNAT-2017, NOM-047-SEMARNAT-2014 y NOM-167-SEMARNAT-2017, los
automoviles de coleccion, los tractores agricolas, los vehiculos eléctricos e hibridos, la maquinaria dedicada a las
industrias de la construccion y minera, pozos agricolas y vehiculos con placas federales o de demostracion.

Articulo 2. Quedan obligados a observar las disposiciones del presente programa, los propietarios, poseedores
o conductores de todos los vehiculos automotores registrados en el Padrén Vehicular del Estado de Querétaro.
Los propietarios de vehiculos que utilicen como combustible gasolina, gas licuado de petréleo L.P. o natural u
otros combustibles alternos, diésel o mezclas que incluyan diésel como combustible, se sujetaran a lo dispuesto
en el presente programa.

Asimismo, los autorizados para operar y mantener los Centros de Verificacidbn Vehicular en el Estado de
Querétaro, los proveedores de equipo y software de verificacién vehicular, asi como los laboratorios de calibracion
gue realizan esta prueba en los equipos analizadores de contaminantes.

Articulo 3. Para efectos de este Programa se entiende por:

3.1. Autorizacién de Verificacion Vehicular. Oficio mediante el cual, la Secretaria autoriza a los Centros de
Verificacion Vehicular a llevar a cabo la verificacion vehicular a unidades que no verificaron en el periodo ordinario,
cuyos datos se sefialan en la misma autorizacion.

3.2. Centro de Verificacion. Establecimiento debidamente autorizado para realizar las verificaciones de los
vehiculos automotores contemplados por el Reglamento de Verificacién Vehicular del Estado de Querétaro, con
el objeto de cumplir con el presente Programa, acreditado como Unidad de Verificacion Vehicular por la Entidad
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Mexicana de Acreditacion, A.C. (EMA), en el que se verifica el cumplimiento en los términos de la Ley Federal
sobre Metrologia y Normalizacién y su Reglamento y aprobada por la Procuraduria Federal de Proteccion al
Medio Ambiente, asi como de las normas oficiales mexicanas que establecen niveles maximos permisibles de
emisiones a la atmésfera provenientes de vehiculos automotores en circulaciéon, aplicando los métodos de
medicién correspondientes.

3.3. Certificado de Verificacion. Documento que se expide en los Centros de Verificacion, que registra la
informacion general y el resultado aprobatorio de las mediciones de gases junto con la evaluacion general en la
revision de los vehiculos registrados en el estado o en algun otro; el cual se imprime en tres tantos, uno para el
propietario del vehiculo, otro para la Secretaria y uno para el Centro de Verificacion, pudiendo ser en la modalidad
1, 2, Cero y Doble Cero.

3.4. Certificado de Verificacion tipo “EXENTO”. Documento que se expide en la Secretaria de Desarrollo
Sustentable del Poder Ejecutivo, integrado por un certificado y un holograma con leyenda o figura “exento” que
exime a los vehiculos de la verificacion vehicular hasta por ocho afios.

3.5. Certificado de Rechazo. Es el documento que se expide en los Centros de Verificacion, en el cual se asienta
gue el vehiculo no aprobé la prueba de verificacion vehicular.

3.6. Combustible. Fuente de energia (de origen fésil) utilizada por los vehiculos automotores.

3.7. Conector de Diagnostico (DLC, por sus siglas en inglés, Data Link Connector). Es el puerto fisico de
comunicacion entre el Sistema de Diagnostico a Bordo (SDB) del vehiculo y el dispositivo de exploracion
electrénica o escaner, que provee acceso a la informacion del vehiculo, las condiciones de operacion y la
informacion de diagnéstico.

3.8. Constancia de Verificacién. Documento que expide la Secretaria de Desarrollo Sustentable del Poder
Ejecutivo, a solicitud del particular cuando carece del certificado original, que avala el cumplimiento del Programa
en afios anteriores o al vigente; su costo se regira por lo establecido en la Ley de Hacienda del Estado de
Querétaro vigente durante el ejercicio fiscal que comprende el presente Programa.

3.9. DCA. Direccion de Control Ambiental de la Secretaria de Desarrollo Sustentable del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro.

3.10. Emisién de gases. Descarga directa o indirecta a la atmésfera de sustancias que se desprenden de la
combustién de los motores y que son expulsados principalmente por el escape de los vehiculos automotores.

3.11. Holograma. Elemento generalmente metalizado que se desprende de un certificado de verificacion con
identificacién Unica de imagen tridimensional, con medidas de seguridad, cuyo folio debe coincidir con su
respectivo certificado y que el Centro de Verificacion autorizado adherira preferentemente en el parabrisas o en
algun cristal visible del vehiculo automotor que haya cumplido con el Programa en cualquiera de sus modalidades.

3.12. Humos. Particulas sdélidas o liquidas, visibles, que resultan de la combustién incompleta.
3.13. Infraestructura. Las instalaciones fisicas del Centro de Verificacion, las cuales incluyen el predio donde se
localiza, equipo de verificacion y herramientas de que dispone para prestar el servicio de verificacion

principalmente.

3.14. Informe SDB. Es el documento que se expide en los Centros de Verificacion en el cual se asienta el
resultado que obtuvo el vehiculo en la prueba SDB, ya sea aprobatorio o rechazo.

3.15. Ley. Ley de Proteccién Ambiental para el Desarrollo Sustentable del Estado de Querétaro.
3.16. Luz Indicadora de Falla (Sefial MIL por sus siglas en inglés Malfunction Indicator Light). Testigo

luminoso, ubicado en el tablero de equipos del vehiculo, que se encendera debido a un fallo del vehiculo detectado
por el Sistema de Diagnéstico a Bordo.
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3.17. Linea de Verificacién. Es el equipo analizador de gases para realizar la prueba de verificacion vehicular
en cualquiera de sus modalidades.

3.18. Manual de Identidad Grafica. Documento elaborado por la DCA, el cual definira la identidad grafica de los
Centros de Verificacion Vehicular del Estado de Querétaro a través de una guia practica que describa el manejo
adecuado de los elementos que los conforman, con la finalidad de unificar los criterios de aplicacién en los
diversos elementos que la conforman.

3.19. Manual para la Operacién y Funcionamiento. Documento en el cual se establecen lineamientos
estandarizados de los equipos y procesos de operacion que deberan cumplir los proveedores autorizados.

3.20. Método estatico. Consiste en el procedimiento de medicién de gases (HC, CO, CO2 y 02) en el escape
de los vehiculos en circulacién equipados con motores que usen gasolina, gas licuado de petréleo, gas natural u
otros combustibles alternos estando el vehiculo estacionado.

3.21. Método dindmico. Consiste en el procedimiento de medicion de gases (HC, CO, CO2, O2 y NOX) en el
escape de los vehiculos en circulacion equipados con motores que usen gasolina, gas licuado de petréleo, gas
natural u otros combustibles alternos, bajo condiciones de aceleraciones simuladas mediante la aplicacién de una
carga externa controlada por el dinamoémetro.

3.22. Monitor de sistemas. Son rutinas de pruebas efectuadas por la Unidad de Control Electrénico a través del
Sistema de Diagnéstico a Bordo para verificar el adecuado funcionamiento de los componentes relacionados con
el control de las emisiones de gases contaminantes.

3.23. Periodo Extemporaneo. Tiempo fuera del periodo ordinario, en el cual se podré verificar los vehiculos
automotores.

3.24. Periodo Ordinario. Plazo definido en el Programa, en el cual se deben verificar los vehiculos automotores.

3.25. Peso Bruto Vehicular. Es el peso méximo del vehiculo especificado en kilogramos, consistente en el peso
nominal del vehiculo sumado al de su méaxima capacidad de carga, con el tanque de combustible lleno a su
capacidad nominal.

3.26. Programa. El presente Programa Estatal de Verificaciéon Vehicular.

3.27. Prérroga. Documento con el que se extiende el plazo de cumplimiento del Programa hasta por un maximo
de 180 dias naturales, para casos en que un vehiculo esté imposibilitado para presentarse a verificar dentro del
periodo correspondiente.

3.28. Secretaria. La Secretaria de Desarrollo Sustentable del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

3.29. Sistema de Diagnéstico a Bordo (SDB). Mddulo electrénico integrado por un conjunto de rutinas y
monitores, diseflado para diagnosticar el funcionamiento de los componentes relacionados con el control de
emisiones de gases contaminantes. Incluye OBDII, EOBD o similar, dentro de los que se encuentran el
diagnéstico de los siguientes monitores: Monitor del Sistema del Combustible, Monitor del Sistema de
Componentes Integrales, Monitor del Sistema de Eficiencia del Convertidor Catalitico, Monitor del Sistema de
Deteccion de Condiciones Inadecuadas de Ignicién en Cilindros y Monitor del Sistema de Sensores de Oxigeno.

3.30. Sistema OBD II. Sistema de diagnostico a bordo de segunda generacion (OBD Il por sus siglas en inglés),
integrado en los vehiculos ligeros nuevos.

3.31. Sistema de Diagndéstico a Bordo Europeo. Sistema de diagnéstico a bordo desarrollado por la Unién
Europea (EOBD, por sus siglas en inglés) equivalente al sistema OBD II, integrado en los vehiculos ligeros
nuevos.
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3.32. Sistema de Diagndstico a Bordo Similar. Sistema de diagnostico a bordo que tiene las mismas
caracteristicas del Sistema OBD Il o del EOBD.

3.33. Sistema Digital de Verificacion Vehicular. Software que concentra y procesa la informacion de las
pruebas realizadas en las lineas de verificacion con el fin de otorgar de acuerdo a los resultados, el certificado
correspondiente.

3.34. UMA. Unidad de Medida y Actualizacién. En términos de la Ley de la Unidad de Medida y Actualizacion
del Estado de Querétaro.

3.35. Unidad de Control Electrénica (ECU, por sus siglas en inglés). Unidad de control electrénico, en la cual
convergen las sefiales de los instrumentos y genera 6rdenes para la operacién del vehiculo automotor.

3.36. Unidad de Verificacion. Persona fisica o moral, acreditada y aprobada por la autoridad competente en los
términos de la Ley Federal sobre Metrologia y Normalizacién y su Reglamento.

3.37. Usuario. Persona fisica 0 moral que utiliza habitualmente el servicio de verificacion vehicular.
3.38. Vehiculo Antiguo o de coleccidn. Vehiculo que porta placas de vehiculo antiguo del Estado de Querétaro.

3.39. Vehiculo Automotor. Medio de transporte terrestre propulsado por un motor de combustion interna para el
traslado de personas o de carga, o0 bien, de ambas, cualquiera que sea su numero de ejes y su capacidad de
transporte.

3.40. Vehiculo de servicio publico de transporte. Es aquel destinado a prestar servicio publico de transporte
al publico en general y cuya responsabilidad original corresponde al Poder Ejecutivo del Estado, quien lo
suministra por si 0 mediante concesion otorgada a particulares. Su finalidad es satisfacer las necesidades de
desplazamiento de manera regular, continua y uniforme, por lo que se considera de caracter esencial, basico y
fundamental para el desarrollo social, de acuerdo a la Ley de Transporte Publico del Estado de Querétaro. Sus
modalidades son:

I. Servicio colectivo, y

II. Servicio de taxi.

3.41. Vehiculo de uso particular. Vehiculo con tarjeta de circulacion a nombre de una persona fisica o moral
con uso distinto al servicio de transporte publico.

3.42. Vehiculo Eléctrico. Vehiculo automotor, cuya fuerza motriz proviene exclusivamente de motores eléctricos,
alimentados por baterias o celdas solares.

3.43. Vehiculo Foraneo. Vehiculo automotor, registrado en el Padron Vehicular de otra entidad, a excepcién de
vehiculos registrados en las entidades que integran la Megal6polis (Ciudad de México, Hidalgo, Estado de México,
Puebla, Tlaxcala y Morelos), asi como aquéllos registrados en una entidad que haya celebrado un Convenio con
la Ciudad de México o con el Estado de México.

3.44. Vehiculo Hibrido. Vehiculo automotor, cuya fuerza motriz proviene de motores eléctricos y de un motor de
combustién interna.

3.45. Vehiculo Ligero. Vehiculo automotor con peso bruto vehicular mayor a 400 kg y menor a 3,857 kg, en
base a la tarjeta de circulacion.

3.46. Vehiculo Pesado. Vehiculo automotor cuyo peso bruto vehicular sea mayor a 3,857 kg, en base a la tarjeta
de circulacion.

3.47. Verificacion Vehicular. Es la medicién de contaminantes que emite el vehiculo automotor para determinar
si cumple con los limites permitidos por la normatividad ambiental, evaluacién llevada a cabo por los Centros de
Verificacion.
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CAPITULO II. VERIFICACION VEHICULAR.
Seccion Il.1. Calendario y horarios de verificacion vehicular

Articulo 4. El horario y dias de servicio obligatorio de los Centros de Verificacion, sera de lunes a viernes
de 8:30 a 18:30 horas y los sdbados de 9:00 a 15:00 horas.

El horario de servicio se podra modificar de acuerdo a que lo que sefiale la DCA, considerando en todo momento,
las disposiciones municipales que sean aplicables.

Unicamente se suspendera el servicio de los Centros de Verificacion, los dias no laborales oficiales.
Articulo 5. Los usuarios de manera voluntaria podran solicitar a través de la péagina web
http://189.195.154.174:8089/ConstanciaVerificacion/RegistroCitas.jsp, una cita programada conforme a las

condiciones que ahi se establecen.

Articulo 6. La verificacion vehicular deberd realizarse acorde al Gltimo digito de la placa de circulacion del
vehiculo y al tipo de certificado y holograma, de acuerdo a los siguientes periodos:

Tabla 1. Calendario de vehiculos de uso particular y pesado.

Primer semestre
5y6 Amarillo Enero-Febrero
7y8 Rosa Febrero-Marzo
3y4 Rojo Marzo-Abril
ly2 Verde Abril-Mayo
9y 0 Azul Mayo-Junio

Tabla 2. Calendario de vehiculos de servicio publico

Primer semestre

Todas las terminaciones Febrero-Mayo

Articulo 7. Los vehiculos que portan matricula conformada por dos a mas series numéricas y/o que
contengan series numéricas y letras, deberan realizar la verificacion vehicular de conformidad con el Gltimo digito
numérico de la placa.

Articulo 8. El Certificado de Verificacion y holograma emitido, correspondera al semestre en que se realice
la prueba.

Seccion 11.2. Costos de verificaciéon vehicular

Articulo 9. El costo por los servicios de verificacion vehicular, dependera del tipo de Certificado y Holograma
gue se emita y se pagara de conformidad con las siguientes tarifas:
Tabla 3. Costos verificaciéon
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Dos Uso Particular y pesados $235.00
Uso Publico de Transporte $130.00
Uno $250.00
Cero $445.00
Doble Cero $885.00
Exento Sin costo
Rechazo $110.00
Informe SDB Sin costo
Constancia de Verificacién Vehicular 0.75 UMA

Articulo 10. El costo por la reposicion de los Certificados y Hologramas de verificacion, misma que se llevara
a cabo en la DCA, ubicada en Blvd. Bernardo Quintana No. 204, Colonia Carretas, Querétaro, Qro., de lunes a
viernes en el horario de 9:00 a 14:00 horas, se pagara de conformidad con las siguientes tarifas:

Tabla 4. Costos reposicién

Dos 1.0
uUno 1.0
Cero 2.0
Doble Cero 4.0
Exento 6.0

Seccion I1.3. Tipos de certificados y hologramas

Seccion 11.3.1. Certificado y Holograma Tipo DOBLE CERO “00”

Articulo 11. El certificado y holograma tipo “Doble Cero” permite exentar la verificacion vehicular por al menos
dos afios y se calculara a partir de la fecha de la obtencién del mismo.

Si la vigencia del holograma “Doble Cero” concluye en el periodo de verificacion correspondiente a la terminacion
de la placa del vehiculo, debera verificar en dicho periodo, pudiendo hacerlo desde el primero hasta el Ultimo dia
del mismo.

Si el periodo de verificacién al que corresponde la terminacion de placa, ha concluido o no ha iniciado, los
Usuarios deberan verificar dentro del periodo inmediato siguiente que corresponda.

Articulo 12. EI certificado y holograma “Doble Cero” podra exentar adicionalmente, las restricciones a la
circulacién y horario establecidas por las autoridades ambientales competentes para operar el Programa “Hoy No
Circula” de la Zona Metropolitana del Valle de México.

Articulo 13. Para los vehiculos ligeros nuevos de uso particular y publico de personas fisicas o morales que
utilizan gasolina o gas natural como combustible de fabrica, se otorgara el certificado y holograma “Doble Cero”
por un periodo de dos afios y previo al término de su vigencia, se podra otorgar por Unica ocasion un nuevo
certificado y holograma “Doble Cero”, siempre y cuando cumpla con la prueba por el método SDB y con los limites
maximos permisibles de emisiones de acuerdo con su afio modelo establecidos en el presente programa, en la
prueba dinamica o estatica, segun corresponda.
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Articulo 14. Para los vehiculos ligeros nuevos de personas fisicas o morales, que utilicen diésel como
combustible y vehiculos pesados nuevos, que utilicen gasolina, diésel o gas natural como combustible de origen
destinados a cualquier tipo de uso, se otorgara el certificado y holograma “Doble Cero” por Unica ocasion, excepto
los vehiculos pesados nuevos certificados con estandares EPA 2010, EURO VI o superiores, quienes podran
obtener previo al término de su vigencia de acuerdo al articulo 11, por Unica ocasiéon un nuevo holograma “Doble
Cero”, siempre y cuando se lleve a cabo una prueba de opacidad con los requisitos establecidos en el Programa
de Verificacion Vehicular vigente.

Articulo 15. Para otorgar el holograma “Doble Cero” por primera vez, se realizaran para fines de analisis
estadistico, las pruebas SDB y de emisiones del tipo dindmica, estéatica o de opacidad segln corresponda.

Articulo 16. Para obtener este certificado y holograma, los vehiculos deberan verificarse dentro de los 180
dias naturales posteriores a la fecha de expedicion de su factura o carta factura.
Seccioén 11.3.2. Certificado y Holograma Tipo CERO “0”

Articulo 17. Para obtener este tipo de certificado y holograma, deberan ser vehiculos ligeros o pesados de
uso particular o publico que utilicen gasolina, gas natural, gas licuado de petréleo o diésel como combustible de
fabrica que cuenten con convertidor catalitico de 3 vias, Sistema de Diagnostico a Bordo (SDB) y que cumplan
con los Criterios de Aprobacién SDB. Se realizara para fines de andlisis estadistico, las pruebas de emisiones del
tipo dindmica, estatica o de opacidad segun corresponda.

Articulo 18. Los vehiculos a diésel 2008 o posteriores, cuyos niveles de emisiones no rebasen en la prueba
de opacidad el 1.0 m! de coeficiente de absorcién de luz, podran obtener el certificado y holograma tipo “Cero”.

Articulo 19. En los casos en que durante la evaluacion del vehiculo, no se pueda leer su SDB o no se logre
la conexidn, se llevara a cabo la prueba de verificacién vehicular por emisiones y no debera rebasar los limites
maximos permisibles establecidos en el presente Programa.

Articulo 20. El certificado y holograma “Cero” podra exentar las restricciones a la circulacién y horario
establecidas por las autoridades ambientales competentes para operar el Programa “Hoy No Circula” de la Zona
Metropolitana del Valle de México.

Secciodn 11.3.3. Certificado y Holograma Tipo UNO “1”

Articulo 21. Para obtener este tipo de certificado y holograma, deberan ser vehiculos ligeros de uso particular
0 publico, que utilicen gasolina, gas natural, gas licuado de petréleo o diésel como combustible de fabrica.

Articulo 22.  Los vehiculos a verificar deberan de cumplir con la prueba SDB cuando cuenten con este sistema
0 sean afio modelo 2006 o posteriores y no deberd rebasar los limites maximos permisibles de emisiones
establecidos en el presente programa, en la prueba dinamica o estética, segln corresponda.

Articulo 23. Los vehiculos a diésel, cuya emision no rebase en la prueba de opacidad 1.2 m de coeficiente
de absorcién de luz, podran obtener el certificado y holograma tipo “Uno”.

Articulo 24. El certificado y holograma tipo “Uno”, podra exentar las restricciones a la circulaciéon y horario

establecidas por las autoridades ambientales competentes para operar el Programa “Hoy No Circula” de la Zona
Metropolitana del Valle de México.

Seccion 11.3.4. Certificado y Holograma Tipo DOS “2”

Articulo 25. Este tipo de certificado y holograma, lo puede obtener cualquier tipo de vehiculo.
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Articulo 26. La prueba se regira bajo lo establecido en las normas aplicables en materia de verificacion
vehicular cumpliendo con la prueba SDB, cuando cuenten con este sistema y sean afio modelo 2006 o posteriores
y que cumplan con los Criterios de Aprobacién SDB. Se realizara para fines de andlisis estadistico, las pruebas
de emisiones del tipo dinamica, estéatica o de opacidad segun corresponda.

Articulo 27. En los casos en que durante la evaluacion del vehiculo, no se pueda leer su SDB o no se logre
la conexidn, se llevara a cabo la prueba de verificacién vehicular por emisiones y no debera rebasar los limites
maximos permisibles establecidos en el presente Programa.

Articulo 28. El certificado y holograma tipo “Dos” podra exentar UGnicamente la restriccion de horario
establecido por las autoridades ambientales competentes para operar el Programa “Hoy No Circula” de la Zona
Metropolitana del Valle de México.

Seccioén 11.3.5. Certificado de Rechazo

Articulo 29. Se emitird Certificado de Rechazo a aquellas unidades, cuyas emisiones rebasen los limites
maximos permisibles establecidos; que no aprueben la prueba visual de humo; de los componentes del vehiculo
(prueba de inspeccion visual); que presenten la luz MIL encendida y/o revision de monitores de los sistemas de
control de emisiones (Prueba SDB), de acuerdo a lo establecido en los Criterios de Aprobacion SDB.

Articulo 30. Los vehiculos que obtengan este tipo de certificado al realizar la verificacion dentro del periodo
correspondiente a su terminacién de placa vehicular, tendran el mismo periodo de verificacién como limite para
obtener el certificado y holograma que solicita el Usuario.

Articulo 31. Unavez obtenido un certificado de rechazo, el Usuario podra realizar tantos intentos de la prueba
de Verificacién Vehicular como desee, hasta que su vehiculo alcance los niveles de emision de contaminantes
establecidos en el presente programa y obtenga su certificado y holograma de Verificacién, por lo menos con 12
horas de posterioridad a la expedicion del certificado de rechazo anterior y respetando la vigencia del mismo.

Articulo 32. En los casos en que el vehiculo se haga acreedor a un certificado de rechazo, el Centro de
Verificacion debera retener el certificado aprobado inmediato anterior y Unicamente entregara al usuario, el
certificado de rechazo correspondiente en conjunto con el resto de su documentacion.

Seccion 11.4. Informe SDB

Articulo 33. Se emitira un Informe SDB a todo vehiculo que no cumpla con los Criterios de Aprobacion SDB
gue sefiala el Anexo Técnico | del presente programa.

Articulo 34. Los vehiculos que al realizar la verificacion dentro del periodo correspondiente a su terminacion
de placa vehicular obtengan este informe, tendran como limite para aprobar el mismo periodo de verificacion.

Articulo 35. Una vez obtenido un informe SDB, el Usuario podra realizar tantos intentos de la prueba de
Verificacion Vehicular como desee, hasta que su vehiculo cumpla con los criterios de aprobacién SDB, por lo
menos con 12 horas de posterioridad a la expedicion del informe SDB anterior y respetando la vigencia del mismo.

Articulo 36. En caso de que alguno de los monitores indicados como obligatorios se encuentre en estado “No
listo” o el SDB no permita la conexion, la prueba se repetira tantas veces como sea necesaria durante su periodo,
con al menos 12 horas de diferencia entre cada intento, otorgandole un informe de SDB por cada evento.

Articulo 37. En caso de que se presenten Codigos de Falla (DTC's) en la prueba SDB a la que sea sometido
el vehiculo automotor, se otorgara un certificado de rechazo.

Seccion I1.5. Tablas de limites maximos permisibles
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Articulo 38. Son limites Maximos Permisibles de emisién de contaminantes provenientes del escape de los
vehiculos automotores en circulacion en los métodos de prueba Dinamica o Estatica que usan gasolina o gas

natural:

Tabla 5. (Holograma “CERQO”)

o Oxidos de I
C'vzla?ggﬁf ?Cdg) Nitrégeno Oxigeno (O2) CilteEr
Hidrocarburos (HC) NOL® (CO+CO) Factor
(NOx) cmol/mol /mol
pmol/mol (ppmh) cmol/mol umol/mol cmol/mo Lambda
(%) o
(%) (PPM) ()
13 16.5
80 0.4 250 0.4 1.03
7* 14.3*

Nota de equivalencias: ppmh, partes por millén referido al hexano.
(1) Los oxidos de nitrdgeno que se sefialan en la presente Tabla, no aplicaran en la prueba estética.

*Valores aplicados para vehiculos automotores a gas natural y gas licuado de petréleo de fébrica.

Articulo 39. Son limites Maximos Permisibles de emision de contaminantes provenientes del escape de los
vehiculos automotores en circulacién que usan gas licuado de petréleo, gas natural u otros combustibles

alternos:

Tabla 6. (Holograma “UNQO”)

HC CO cmol/mol NO« S el | e F
Pueba | umotimol (ppm) G | wmomol |2t EAMNE | molimol 06 | LEGA,
(ppm) Min. | Max.
Dinamica 100 1.0 1000 2.0 7 14.3 1.05
NA/1.05
Estética 100 1.0 No aplica 2.0 7 14.3 Ralenti/
crucero

Nota de equivalencias: ppmh, partes por millén referido al hexano.

La prueba Estatica s6lo debera ser aplicada a aquellos vehiculos con traccién integral, doble, que no se
encuentren registrados en el Catalogo Vehicular o vehiculos con peso bruto vehicular por arriba de 3,857 Kg.

Articulo 40. Son limites Maximos Permisibles de emision de contaminantes provenientes del escape de los
vehiculos automotores en circulacion afio modelo 1994 y posterior que usan gasolina como combustible:
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Tabla 7. (Holograma “UNQO” Y “DOS”)

HC CO cmol/mol NO Sl | e F
Prueba mol/mol (ppmh) %2;) e e i CEEA)O) e cmolimol (%) La?’r?kt)(()j;
= B (PPM) Min. | Max.
Dinamica 100 0.7 700 2.0 7 14.3 1.03
NA/1.03
Estatica 100 0.5 No aplica 2.0 7 14.3 Ralenti/
crucero

Nota de equivalencias: ppmh, partes por millén referido al hexano.

La prueba Estatica s6lo debera ser aplicada a aquellos vehiculos con traccion integral, doble, que no se
encuentren registrados en el Catalogo Vehicular o vehiculos con peso bruto vehicular por arriba de 3,857 Kg.

Articulo 41. Son limites Maximos Permisibles de emision de contaminantes provenientes del escape de los
vehiculos automotores en circulacion afio modelo 1993 y anterior que usan gasolina como combustible:

Tabla 8. (Holograma “DOS”)

HC CO cmol/mol NOx Orcmalmol| o i F
Prueba molimol (ppmh) ‘ig}(‘)‘)) mo umol/mol 2 CEEA)O) mol'| cmol/mol (%) La%::kt;():lra
- 28 (PPM) Min. | Max.
Dinamica 350 2.5 2000 2.0 13 16.5 1.05
NA/1.05
Estética 400 3.0 No aplica 2.0 13 16.5 Ralenti/
crucero

Nota de equivalencias: ppmh, partes por millén referido al hexano.
(1) El valor del Factor Lambda no aplicara en el caso de la prueba en ralenti.

La prueba Estatica sblo debera ser aplicada a aquellos vehiculos con traccion integral, doble, que no se
encuentren registrados en el Catalogo Vehicular o vehiculos con peso bruto vehicular por arriba de 3,857 Kg.

Articulo 42. Son limites Maximos Permisibles de emision de contaminantes provenientes del escape de los
vehiculos automotores en circulacién que usan gas licuado de petréleo, gas natural u otros combustibles
alternos:

Tabla 9. (Holograma “DOS”)

HC CO cmol/mol NOx Oz cmolimol | graaley F
Prueba pumol/mol (ppmh) (222? e BT ‘ C?;'A)o) M| cmolimol (%) La?rg:é?j;
(ppm) Min. | Max.
Dinamica 200 1.0 1000 2.0 7 14.3 1.05
NA/1.05
Estética 200 1.0 No aplica 2.0 7 14.3 Ralenti/
crucero




28 de diciembre de 2018 LA SOMBRA DE ARTEAGA Pag. 44137

Articulo 43. Son limites de opacidad para vehiculos automotores que usan diésel como combustible:

Tabla 10. (Holograma “DOS”)

Coeficiente de absorcion de

Afio modelo Peso bruto vehicular luz (m)
2003 y anteriores 2.00
i Mayor de 400 Kg y hasta 3,857 Kg
2004 y posteriores 1.50
1990 y anteriores 2.25
i Mayor de 3,857 Kg
1991 y posteriores 1.50

CAPITULO Ill. USUARIOS

Seccion lll.1. Obligaciones de los propietarios
0 poseedores de vehiculos automotores

Articulo 44. Los vehiculos automotores que cuenten con OBD-Il o0 EOBD o similar a éstos, cuyo peso bruto
vehicular sea mayor a 400 Kg y hasta 3,857 Kg y que utilicen de origen gas natural o gasolina como combustible,
deberan someterse al método de prueba a través del Sistema de Diagnoéstico a Bordo (SDB).

Articulo 45. Los vehiculos verificados deberan portar en todo momento, el certificado y holograma de
Verificacién Vehicular correspondiente.

Articulo 46. Los certificados y hologramas “Exento”, “Doble Cero”, “Cero”, “Uno” y “Dos” que expidan los
Centros de Verificacién, tendran validez en el territorio del Estado de Querétaro y en las demas entidades que
conforman la Megalépolis: Ciudad de México, Hidalgo, Morelos, Puebla, Estado de México, Tlaxcala, de
conformidad con lo que se establezca en los Programas de Verificacion Vehicular de dichas entidades.

Articulo 47. EIl Estado de Querétaro reconoce los hologramas tipo Exento "E", "00", "0", "1" y "2" otorgados
por las demas entidades de Ciudad de México, Estado de México, Hidalgo, Tlaxcala, Puebla y Morelos; asi como
de aquellas entidades que cuenten con Programa de Verificacién Vehicular.

Articulo 48. Asi mismo, reconocera la vigencia de los certificados de verificacion tipo “00” expedidos en la
Ciudad de México, asi como las constancias provisionales de verificacién vehicular emitidas por dicha entidad
durante el primer semestre 2018.

Articulo 49. La vigencia de la verificacion vehicular en sus modalidades “Cero”, “Uno” y “Dos” sera hasta de
6 meses, de acuerdo al calendario de verificacion del presente Programa.

Articulo 50. Los vehiculos que no hayan realizado su verificacion en su periodo ordinario, de acuerdo al
calendario establecido, podran ser atendidos en el Centro de Verificacion, previo pago y exhibicion de su multa
correspondiente.

Articulo 51. La Secretaria podra modificar el presente Programa con el propésito de establecer camparias de
regularizacion que contemplen la posibilidad de llevar a cabo la Verificacion Vehicular ante la omision de algunos
requisitos para ello, como es el caso del pago de multas, de la constancia de verificacion o dltimo certificado de
verificacion; lo que serd instruido a los Centros de Verificacion mediante oficio emitido por la Secretaria, sefialando
fechas, modalidades de verificacién, equipos analizadores a utilizar y ubicacién fisica, entre otros aspectos en
gue se podra aplicar este beneficio.
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Articulo 52. Las multas a designar por incumplimiento al Programa correspondiente, a partir del ejercicio fiscal
2016, estan expresadas en UMA vigente en el Estado? y seran de acuerdo al tipo de vehiculo:

a) Para vehiculos de uso particular (personas fisicas), correspondera el monto de 6 UMA por cada semestre.

b) Para vehiculos de uso particular (persona moral y/o pesados), correspondera el monto de 10 UMA por cada
semestre.

c) Para los vehiculos de servicio publico de transporte, correspondera el monto de 15 UMA por cada semestre.
En los casos de cambio de propietario, no se cancela la multa.

Articulo 53. Las multas pagadas por extemporaneidad correspondiente al afio 2019, tienen vigencia durante
el semestre en que se paga.

Articulo 54. Las multas pagadas por extemporaneidad correspondientes al monto total de afios anteriores
correspondientes a los ejercicios 2016, 2017 y 2018, tienen vigencia permanente si éstas en su momento
cubrieron el monto total de las multas, segun lo previsto en el articulo 52 del presente Programa.

Articulo 55. Las multas deberan ser pagadas de conformidad con los sistemas implementados por la
Secretaria de Planeacién y Finanzas del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

Seccion Ill.2. Requisitos para obtener un certificado y holograma.

Articulo 56. Los Usuarios que presenten un vehiculo nuevo para Verificacion Vehicular, deberan presentar
en el Centro de Verificacion, la siguiente documentacion:

I. Copia de la factura o carta factura, la cual debera estar expedida dentro de los 180 dias naturales posteriores
a la fecha de emisién de la factura.

II. Original de la tarjeta de circulacién vigente con el recibo oficial del pago de derechos o tenencia 2018 y a partir
del dia 01 de Abril de 2019, debera presentar el recibo oficial del afio en curso.

Articulo 57. Los Usuarios que presenten un vehiculo con verificacién anterior, deberan presentar en el
Centro de Verificacion, la siguiente documentacion:

I. Original de la tarjeta de circulacidn vigente o en su defecto tarjeta de circulacién 2013 o posterior, con el recibo
oficial del pago de derechos o tenencia 2018 y a partir del 1° de Abril de 2019 deberéd presentar el recibo oficial
del afio en curso.

II. Original del certificado de verificacion del periodo inmediato anterior, en caso de que aun cuando haya realizado
la verificacion, no se cuente con éste, debera tramitar una Constancia de Verificacion ante los Médulos de
Atencién Ciudadana de la Secretaria.

lll. En su caso, comprobante de pago de la multa correspondiente y/o Autorizacion de Verificacion Vehicular
emitida por la Secretaria.

IV. Copia del recibo oficial del pago de derechos vehiculares o tenencia, en caso de alta de placas en el padron
vehicular estatal.

V. Comprobante de baja y alta de placa y ultimo certificado de verificacion, en caso de un cambio de placas.

VI. En su caso, Certificado de rechazo o informe SDB.

2 UMA que se ajusta de conformidad con lo dispuesto en la Ley de la Unidad de Medida y Actualizacion del Estado de Querétaro.
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Seccion I11.3. Verificaciones voluntarias

Articulo 58. Podran verificarse de manera voluntaria, todos aquellos vehiculos de otras entidades federativas
a excepcidn de vehiculos registrados en las entidades que integran la Megal6polis (Ciudad de México, Hidalgo,
Estado de México, Puebla, Tlaxcala y Morelos), asi como aquéllos registrados en una entidad que haya celebrado
un Convenio con la Ciudad de México o con el Estado de México, que deseen verificar en el Estado de Querétaro
dentro o fuera de su periodo para la obtencién del certificado y holograma tipo “Dos”. La validez del resultado que
se expida respecto a obligaciones con autoridades de la entidad de registro del vehiculo, sera a criterio de la
misma. El certificado contendra en la parte trasera, la leyenda “Sélo valida en Querétaro”.

Articulo 59. Los vehiculos automotores registrados en otras entidades federativas y del extranjero que se
presenten para Verificacién Vehicular de manera voluntaria, con el propésito de obtener los certificados y
hologramas “00” y “0”, sélo podran hacerlo en la Ciudad de México y el Estado de México.

Articulo 60. Podran verificar en otras entidades de manera voluntaria, todos aquellos vehiculos registrados
en el estado de Querétaro, sin embargo, dicha verificacion no los exime del cumplimiento del presente Programa.

Articulo 61. A excepcion de aquellos vehiculos que hayan sido verificados de manera voluntaria en el Estado
de México o Ciudad de México, durante el segundo semestre de 2016, se les tomara como cumplimiento del
Programa Estatal de Verificacion Vehicular vigente para el segundo semestre del ejercicio fiscal 2016 en el estado
de Querétaro.

Articulo 62. Los vehiculos que hayan sido verificados de manera voluntaria en la Ciudad de México en el
primer semestre y segundo semestre del ejercicio fiscal 2017, se les tomara como cumplimiento de los Programas
Estatales de Verificacion Vehicular correspondientes al primer y segundo semestre, respectivamente, del ejercicio
fiscal 2017 en el estado de Querétaro, siempre y cuando presenten evidencia del cumplimiento de las
verificaciones vehiculares anteriores en el Estado de Querétaro y original del certificado expedido por la Ciudad
de México.

Seccion lll.4. Vehiculos con nuevo registro en el Estado

Articulo 63. Los vehiculos usados provenientes de otras entidades federativas o del extranjero e inscritos por
primera vez en el Padrén Vehicular Estatal, deberan ser verificados dentro de los 30 dias naturales contados a
partir de la fecha de alta del vehiculo en el Estado para realizar su verificacion, o podran realizarla dentro de su
periodo correspondiente, si éste no ha vencido de acuerdo al calendario de verificacion vehicular del semestre en
gue se dio de alta.

Articulo 64. En caso de no verificar dentro de los 30 dias naturales o su periodo correspondiente, el vehiculo
se hara acreedor a una multa equivalente a 6 UMA para uso particular, tratandose de personas fisicas, 10 UMA
para uso particular en caso de personas morales y 15 UMA para uso publico.

Seccion 11.5. Vehiculos nuevos

Articulo 65. Dentro del estado de Querétaro, los vehiculos nuevos dados de alta por primera vez, podran
verificarse sin multa dentro de los primeros 180 dias naturales contados a partir de la fecha de alta en el Padrén
Vehicular Estatal, sin que esto necesariamente sea validado por las demas entidades federativas.

Articulo 66. Para los vehiculos verificados en afios anteriores en modalidad “Doble Cero”, se tomara como
referencia para el cobro de multa, la fecha de vigencia que ampare el Certificado de Verificacion.

Articulo 67. En caso de no verificar dentro del plazo sefialado en el articulo 65 del presente Programa, el
vehiculo se hara acreedor a una multa equivalente a 6 UMA para uso particular, tratandose de persona fisica, 10
UMA para uso particular en el caso de personas morales y 15 UMA para uso publico.
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Seccion lIl.6. Cambio de placas de circulacién

Articulo 68. Los vehiculos que hayan cumplido con el Programa y al realizar cambio de placas, les
corresponda una terminacién vencida a las que portaba con anterioridad, de acuerdo al calendario de verificacién
vehicular deberan ser verificados dentro de los 30 dias naturales de haber realizado dicho tramite.

Articulo 69. Los vehiculos que hayan cumplido con el Programa y al realizar cambio de placas, les
corresponda una terminacion no vencida, podran ser verificados dentro de los 30 dias naturales posteriores a la
realizacion de dicho tramite o dentro de su periodo correspondiente.

Articulo 70. En caso de no verificar dentro de los 30 dias naturales o su periodo correspondiente, el vehiculo
se hard acreedor a una multa equivalente a 6 UMA para uso particular, tratandose de persona fisica, 10 UMA
para uso particular en el caso de personas morales y 15 UMA para uso publico.

Articulo 71. Para vehiculos con multa de verificacién vehicular que cambien de propietario y este cambio
involucre un tabulador distinto para el célculo de las multas sea persona moral, fisica o uso publico, la multa se
calculard de acuerdo a la placa anterior; en caso de que posteriormente al cambio de placa no se haya realizado
la verificacion vehicular, se adiciona el adeudo con el monto de la placa actual.

Articulo 72. Los vehiculos en que se realice un cambio de uso particular en sus placas de circulacion a uso
publico o viceversa, deberan de ser verificados dentro de los 30 dias naturales de haber realizado dicho tramite
0 podran realizarla dentro de su periodo correspondiente a la nueva placa, si éste no ha vencido de acuerdo al
calendario de verificacion vehicular del semestre en curso; en caso de no verificar dentro de los 30 dias naturales
o su periodo, el vehiculo se hara acreedor a una multa correspondiente a 6 UMA para uso particular tratandose
de persona fisica, 10 UMA para uso particular en el caso de personas morales y 15 UMA para uso publico.

Articulo 73. Vehiculos con placas de circulacién de uso particular que presentan el certificado y holograma
“Doble Cero”, perdera su validez al realizar el cambio a servicio publico de pasajeros o de carga, debiendo ser
verificados dentro de los siguientes 30 dias naturales a la expedicion de la nueva placa de circulacién o permiso,
para obtener el holograma correspondiente al semestre en que se presente a verificar.

Seccion IIl.7. Consideraciones de los propietarios
0 poseedores de vehiculos automotores

Articulo 74. En los casos en que los vehiculos a verificar, presenten un sistema de combustién interna que
utilice de fabrica mas de un tipo de combustible, deberdn de cumplir con el presente Programa por cada uno de
ellos.

Articulo 75. Los propietarios 0 poseedores de vehiculos automotores, deberan dar mantenimiento a su
vehiculo y presentarlo a realizar la verificacion vehicular obligatoria en buenas condiciones respecto de su tren
motriz, sistemas electrénicos (SDB) y todo aquel relacionado con emisiones contaminantes de escape, asi como
en su regularizaciéon administrativa correspondiente para no hacerse acreedor a las sanciones establecidas en la
normatividad aplicable.

Articulo 76. Los propietarios o poseedores de vehiculos automotores, deberan verificar que, en el tablero de
instrumentos de su vehiculo, no se encuentre la Luz MIL encendida de manera permanente durante la operacion
del vehiculo.

Articulo 77. Los propietarios o poseedores de vehiculos automotores deberan abstenerse de recurrir a los
servicios o sugerencias de “gestores” o “pre-verificadores”, ya que los documentos resultantes obtenidos, no son
autorizados por la DCA. La revision de las emisiones con un equipo propiedad de “pre-verificadores” no garantiza
la aprobacion de la prueba de emisiones contaminantes en los Centros de Verificacion Vehicular.
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Articulo 78. Los propietarios o poseedores de vehiculos automotores no deberan pagar cantidades
adicionales para aprobar la verificacion vehicular, ya que se cometen delitos ambientales, sancionados por
autoridades judiciales.

Articulo 79. Los Centros de Verificacion Vehicular autorizados se encuentran ubicados en los domicilios
sefialados en el Anexo 2 del presente Programa.

Articulo 80. Los Usuarios deberan contar con el recibo oficial del pago de derechos o tenencia 2018, antes
de presentarse en algin centro de verificacion vehicular, y a partir del 01 de abril de 2019, deberéa presentar el
recibo oficial del mismo afio, mismo que podra obtener en el Portal oficial de Asistencia al Contribuyente
http://asistenciaspf.queretaro.gob.mx.

Articulo 81. Elusuario debera revisar en el momento de la expedicion del Certificado de Verificacion Vehicular
gue los datos del vehiculo sean correctos y legibles. De lo contrario, debe solicitar al mismo Centro de Verificacion
Vehicular que le sea expedido un nuevo certificado que cumpla con los requisitos antes mencionados sin costo
alguno para el usuario.

Articulo 82. Debera revisar que los neumaticos no se encuentren carentes de dibujo en cualquier punto de la
banda de rodadura, o que presenten desperfectos, cortes, erosiones, abombamientos, o dimensiones del
neumatico incorrectas, o diferente tipo de nheumatico en un mismo eje.

Articulo 83. Los vehiculos destinados al servicio publico y privado de carga deberan presentarse a la prueba
de emisiones contaminantes para obtener la Verificacién Vehicular sin carga.

CAPITULO IV. TRAMITES DE VERIFICACION VEHICULAR

Articulo 84. Los tramites en materia de verificacion vehicular podran realizarse en los formatos, sistemas o
medios que determine la Secretaria.

Articulo 85. En la Autorizacién de Verificacion Vehicular, se observara lo siguiente:

I. Los propietarios de los vehiculos que no hayan sido verificados debido a robo de la unidad, siniestro, reparacion
o alguna otra causa justificable, podran solicitar por escrito a DCA, la condonacion total o parcial de la multa por
verificacion extemporanea, presentando copia de las pruebas de la causa, copia de identificacién oficial, copia de
la tarjeta de circulacion 2013 o posterior con el recibo oficial del pago de derechos o tenencia 2018 y a partir del
1° de Abril de 2019 debera presentar el recibo oficial del afio en curso, certificado de Verificacion o en su caso
Constancia de Verificacion y demas requisitos solicitados por la DCA.

Il. El oficio de Autorizacién de Verificacién Vehicular expedido por la DCA, Unicamente sera valido dentro del
plazo sefialado en el mismo.

lll. La vigencia de la Autorizacion de Verificacion Vehicular expedida por la DCA es por 10 dias naturales a partir
de la fecha de su emisién y Unicamente se podra solicitar en una sola ocasién sin derecho a renovacion a
excepcion cuando se presente alguna causa justificable a la DCA.

IV. El tiempo de respuesta del trdmite es de 2 dias hébiles a partir de la fecha de recepcion de la solicitud.
Articulo 86. Para la expedicién de la Constancia de Verificacion, se observara lo siguiente:

I. El usuario podra gestionarla en el Médulo de Atencion Ciudadana de la Secretaria, presentando original y copia

de la tarjeta de circulacién 2013 o posterior y recibo oficial del pago de derechos o tenencia 2018 y a partir del
dia 01 de Abril de 2019, debera presentar el recibo oficial del afio en curso.
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Il. Dicha constancia se expedira siempre y cuando los datos del vehiculo se encuentren en los archivos de la
Secretaria 0 en su caso, presentando el Ultimo holograma de verificacién o copia del Certificado de Verificacion.

lll. El usuario debera presentar el recibo oficial del pago de la Constancia.
IV. El tiempo de respuesta del tramite es inmediato.
Articulo 87. Para la autorizacion de la Prérroga de Verificacion Vehicular, se observara lo siguiente:

I. El usuario podra gestionarla en el Médulo de Atencion Ciudadana de la Secretaria, presentando original y copia
de la tarjeta de circulacion 2013 o posterior, Ultimo certificado de verificacion y recibo oficial del pago de derechos
o tenencia 2018 y a partir del 1° de abril de 2019 debera presentar el recibo oficial del afio en curso.

Il. Los motivos para expedir una prérroga son por robo del vehiculo, dafio o reparacién que impida su circulacion,
u otros motivos que seran previamente evaluados.

lll. Una vez vencida la prérroga, el usuario deberd solicitar una autorizacion para realizar su verificaciéon vehicular
presentando los comprobantes de los motivos expuestos.

IV. La vigencia de la Prorroga de Verificacion Vehicular expedida por la Secretaria es de hasta 180 dias naturales
a partir de la fecha de su emision y su renovacion estara sujeta a lo que determine la Secretaria.

V. El tiempo de respuesta del trdmite es inmediato.
Articulo 88. Para la expedicion del Certificado y Holograma Exento, se observara lo siguiente:

I. El certificado tipo “Exento” se otorgara a los vehiculos matriculados en el estado de Querétaro y que por su
tecnologia limpia no puede ser aplicado el protocolo de pruebas de la verificacion vehicular, quedando exentos
de la misma y de las limitaciones a la circulaciéon establecidas en el Programa “Hoy No Circula” y el Programa
para Contingencias Ambientales de la Zona Metropolitana del Valle de México.

II. A los vehiculos convertidos no se les otorgara el holograma y certificado “Exento”.

Ill. Para obtener por primera vez y para refrendar el certificado y holograma “Exento”, se debera acudir a la DCA,
ubicada en Blvd. Bernardo Quintana No. 204 Colonia Carretas, Querétaro, Qro., de lunes a viernes en el horario
de 9:00 a 14:00 horas, presentando la siguiente documentacion:

1) Formato de solicitud para obtener holograma “Exento” dirigido al Director de Control Ambiental, firmado por el
titular del vehiculo de conformidad con la tarjeta de circulacion.

2) Copia de la tarjeta de circulacion vigente o en su defecto tarjeta de circulacién 2013 o posterior, con el recibo
oficial del pago de derechos o tenencia 2018 y a partir del 1° de Abril de 2019 deberé presentar el recibo oficial
del afio en curso.

3) Copia del documento mediante el cual se indiquen las especificaciones técnicas de la unidad (factura, carta
factura, pedimento de importacion, etc.).

4) Copia de identificacion oficial del representante legal o propietario, o bien, en su caso, poder notarial con el
gue acredite personalidad (persona moral).

5) Para el caso de renovacion del certificado y holograma “Exento”; debera presentar todos los requisitos
sefialados anteriormente, el comprobante de mantenimiento expedido por el taller de servicio autorizado por el
fabricante del vehiculo, en la que conste que éste se encuentra en buenas condiciones fisico mecénicas, con una
vigencia no mayor a tres meses y demas disposiciones que determine la Secretaria, asi como el certificado y
holograma. En caso de haberlo extraviado, deberd presentar la constancia o reposicion emitidos por la DCA.
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Articulo 89. La vigencia del certificado y holograma “Exento” sera de hasta 8 afios y se calculara a partir de
la fecha de adquisicién del vehiculo, misma que se obtiene de la factura o carta factura. Dicho certificado se
puede renovar en los términos previstos en el articulo 78 del presente Programa.

Articulo 90. Aquellos propietarios o poseedores de vehiculos particulares que hayan realizado la verificacion
vehicular en el estado de Querétaro en la modalidad “Exento”, se les tomara como cumplimiento del Programa,
amparando Unicamente hasta la fecha que se sefiale en el certificado y holograma de verificacion.

CAPITULO V. CRITERIOS PARA EL DESCUENTO DE MULTAS

Articulo 91. Las personas mayores de 60 afios de edad, que lo acrediten por medio de credenciales de adulto
mayor (INAPAM, ISSTE, IMSS, INSEN o INE) podran obtener descuento del 50% en el total de las multas de
verificacion vehicular cuando presenten copia de la misma, asi como de la tarjeta de circulacion donde
demuestren ser propietarios del vehiculo y de igual manera aquellos vehiculos que porten placas para personas
con capacidades diferentes.

Articulo 92. Las personas fisicas o morales que acrediten mediante tarjeta de circulacion o identificacion
oficial, su residencia en los municipios de: Landa de Matamoros, Jalpan de Serra, Pinal de Amoles, Arroyo Seco,
Pefamiller, San Joaquin o Tolimén, podran ser acreedoras al descuento de multas del segundo periodo del 2016
al 30 de junio de 2019.

CAPITULO VI. CENTROS DE VERIFICACION VEHICULAR
Seccion VI.1. Obligaciones

Articulo 93. Los Centros de Verificacién Vehicular deberan operar y emplear el Sistema Digital de
Verificacién, vigilando que se cumplan todas las caracteristicas y especificaciones que determine la DCA, con el
objeto de monitorear en tiempo real, las actividades y las verificaciones vehiculares que se realicen, desde el
momento en que el vehiculo se ingrese para verificar, hasta su salida del Centro de Verificacién Vehicular.

Articulo 94. Los Centros de Verificacién Vehicular deberan contar con su acreditacion ante la Entidad
Mexicana de Acreditacion, A.C. (EMA) y con su aprobaciéon ante la Procuraduria Federal de Proteccion al
Ambiente (PROFEPA) vigentes en los términos que sefala la Ley Federal sobre Metrologia y Normalizacion.

Articulo 95. Los Centros de Verificacion Vehicular deberan contar con el equipo y los sistemas para realizar
las pruebas de emisiones contaminantes para medir y reportar las emisiones de Oxidos de Nitrégeno (NOX),
Hidrocarburos (HC), Monéxido de Carbono (CO), Biéxido de Carbono (CO2), Oxigeno (0O2), larelacién de lambda
y opacidad, conforme a la normatividad aplicable.

Articulo 96. Los Centros de Verificacion Vehicular deberan aplicar el uso del Sistema de Diagnéstico a Bordo
(OBD II) establecido en el Anexo Técnico .

Articulo 97. Durante la prueba de emisiones contaminantes, Unicamente el técnico verificador debe
permanecer a bordo del vehiculo. No se debera ejercer presidén sobre el dinamdémetro con ningin tipo de peso
adicional.

Articulo 98. Antes de la prueba de verificacion, el vehiculo debera de pasar por una Inspeccion Visual. En
ella, el técnico debera realizar una revision visual del vehiculo para asegurar que éste relina las condiciones
necesarias para someterlo al procedimiento de mediciones previstas en la NOM-047-SEMARNAT-2014.

Articulo 99. Solo los vehiculos que hayan aprobado la inspeccion visual, podran continuar con el proceso de
verificacion correspondiente. En caso contrario, se haran acreedores a un certificado de rechazo.
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Articulo 100. Ningun servicio de "preverificacion" se encuentra autorizado ni reconocido por la Secretaria. Los
Centros de Verificacion que lo ofrezcan, realicen y/o permitan dentro de sus instalaciones, seran sancionados
con la revocacién de su autorizacion.

Articulo 101. El personal de los Centros de Verificacion sélo podra solicitar para realizar la verificacién vehicular
y registrar dentro del sistema digital de verificacién, los documentos indicados en el presente Programa.

Articulo 102. Los Centros de Verificacion Vehicular deberan entregar un certificado de verificacion, de rechazo
o informe SDB, segun sea el caso, por cada una de las pruebas que realice.

Articulo 103. Esta prohibido emitir rechazos sin informacion y cobrar el mismo sin expedir el certificado oficial
correspondiente con los resultados de la prueba.

Articulo 104. En la captura de datos del vehiculo dentro del Sistema Digital de Verificacién Vehicular, el
personal de los Centros de Verificacién Vehicular debera anotar correcta y completamente el nimero de serie y
kilometraje del odémetro.

Articulo 105. El personal de los Centros de Verificacion Vehicular debera de corroborar perfectamente que en
la captura de certificados en el Sistema Digital de Verificacién Vehicular, sea el nUmero de folio correcto y que
coincida entre lo impreso y el asignado, tomando en cuenta sobre todo cuando se haya presentado cancelacion
de algun folio.

Articulo 106. La entrega de documentos debe realizarse en forma inmediata a la conclusion de la revision. En
caso de que el vehiculo apruebe la verificacién, el holograma sera adherido al parabrisas, vidrios laterales o
medallén del vehiculo por personal autorizado.

Articulo 107. El resguardo, uso y destino de toda la documentacién oficial del programa, es responsabilidad
del Director General o Representante Legal del Centro de Verificacion y, debera conservarlo debidamente
archivado, ordenado y a disponibilidad de consulta durante 3 afios.

Articulo 108. No se pueden intercambiar certificados y hologramas entre diferentes Centros de Verificacion
Vehicular, a excepcion de casos extraordinarios que por causa justificada la DCA autorice por escrito, previa
solicitud firmada por el Director General o Representante Legal del Centro de Verificacion Vehicular.

Articulo 109. El horario y dias de servicio de los Centros de Verificacion Vehicular es el indicado en el Articulo
4 del presente Programa.

Fuera del horario establecido no deberd permanecer vehiculo alguno en el patio de verificacion, salvo los
vehiculos del personal que se encuentre laborando en él, mismos que deberan permanecer en el area de
estacionamiento debidamente delimitada.

Articulo 110. Elpersonal de los Centros de Verificacion Vehicular debe siempre mostrar una actitud de servicio
a todos los usuarios, evitarles contratiempos, debiendo informar y guiar a detalle sobre el proceso de Verificacion
Vehicular e informacion adicional que solicite el Usuario.

Articulo 111. El personal de los Centros de Verificacion Vehicular no deberan solicitar ayudas o dadivas a las
o los usuarios, ni cobrar tarifas adicionales a las autorizadas por la autoridad correspondiente.

Articulo 112. Cualquier tipo de visita técnica y administrativa, de supervision, inspeccién, auditoria, revision,
asesoria, capacitacion, evaluacion o verificacion que realice personal de la Secretaria o cualquier autoridad
competente en los Centros de Verificacion Vehicular, serd atendida por el responsable del mismo y/o el gerente
técnico. Asi mismo, y derivado de la visita técnica, de supervision fisica o remota que se realice, se tomaran las
medidas de control respecto de las lineas sujetas a revision.
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Articulo 113. El personal de los Centros de Verificacion Vehicular deberd operar conforme a la Autorizacion o
Revalidacion de Autorizacion vigente.

Articulo 114. El personal de los Centros de Verificacién Vehicular debera informar y mantener actualizados a
la DCA los datos del personal que labora en el Centro de Verificacién Vehicular.

Articulo 115. Dar aviso de inmediato a la DCA de cualquier situacién que afecte total o parcialmente la
operacion del Centro de Verificacién Vehicular.

Articulo 116. Debera cumplir con el calendario de entrega de certificados remanentes y de papeleria a la DCA
de acuerdo a las fechas sefialadas en el presente Programa.

Articulo 117. Los Centros de Verificacion Vehicular estan obligados a acatar lo dispuesto en la normatividad
legal y administrativa aplicable, por lo que, en el caso de no estar completos, legibles y vigentes la documentacion
soporte o requisitos mencionados en cada uno de los capitulos contenidos en el presente Programa de
Verificacién Vehicular Obligatoria, debera abstenerse de verificar la unidad.

Articulo 118. El Centro de Verificacion Vehicular debera resguardar en sus instalaciones por un periodo de tres
ejercicios fiscales, la documentacion soporte de las verificaciones vehiculares realizadas y tenerlas a disposicion
de la DCA.

Articulo 119. El Centro de Verificacion Vehicular debera de contar con pdlizas de fianza para prestar el servicio
de Verificacion Vehicular en un plazo no mayor a 5 dias habiles contados a partir de la fecha del documento
vencido.

Articulo 120. El Centro de Verificacion Vehicular debera de contar con una poliza de seguro que garantice el
dafio a terceros, asi como la responsabilidad civil, derivada del funcionamiento y operacién del Centro de
Verificacién y tomando en cuenta las circunstancias particulares de los servicios que presta.

Articulo 121. El Centro de Verificacion Vehicular deberd garantizar la comunicacion ininterrumpida con el
servidor en donde se aloje el Sistema Digital de Verificacion, contratando la prestacion de los servicios de
telecomunicaciones de un proveedor que cumpla con los requerimientos técnicos, administrativos y operativos
establecidos. Asimismo, el Centro de verificacion vehicular debera contar con la direccion IP fija y la certificacion
de la instalacion.

Articulo 122. Los Centros de Verificacion Vehicular estan obligados a acatar lo dispuesto por la DCA para lograr
el cumplimiento de los usuarios en materia de Verificacion Vehicular.

Articulo 123. Los Centros de Verificacién Vehicular deberan de cumplir con el Manual de Identidad Gréfica y el
Manual para la Operacién y Funcionamiento de un Centro de Verificacién Vehicular que para tales efectos emita
la Secretaria.

Articulo 124. La calibracion de los equipos analizadores debera realizarse por un laboratorio de calibracién
debidamente acreditado y aprobado en los términos que marca la Ley Federal sobre Metrologia y Normalizacién
y bajo los pardmetros de las NOM-045-SEMARNAT-2017 y NOM-047-SEMARNAT-2014, independientemente
de que se realice cada vez que hayan sido sometidos a mantenimiento o reparacion.

Articulo 125. Los equipos con fallas o deficiencias de mantenimiento, como medida preventiva y correctiva
seran bloqueados por la DCA a través del Sistema Digital de Verificacion Vehicular, quedando fuera de operacién
en tanto se realiza la reparacion correspondiente y se dara parte a la Procuraduria Estatal de Proteccion al Medio
Ambiente y Desarrollo Urbano, para el inicio del procedimiento administrativo correspondiente en términos de las
disposiciones aplicables.
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Articulo 126. El pago por el servicio de calibracion es por cuenta de cada Centro de Verificacion Vehicular y
podra realizarse con el laboratorio que considere conveniente, siempre y cuando se encuentre acreditado y
aprobado ante las instancias correspondientes.

Articulo 127. Los Centros de Verificacion Vehicular deberan operar y emplear el Sistema Digital de Verificacion
Vehicular para iniciar operacién, asi como cumplir con lo establecido en el Manual de Identidad Grafica, el Manual
para la Operacion y Funcionamiento de un Centro y/o Unidad de Verificacion Vehicular y la Aplicacién de la Norma
NMX-EC-17020-IMNC-2014 para Unidades de Verificacién (organismos de inspeccién) para los Centros de
Verificacién Vehicular del Estado de Querétaro.

CAPITULO VII. AUTORIZACIONES, REFRENDO, REVALIDACIONES Y TARIFAS
PARA PRESTAR EL SERVICIO DE LOS CENTROS DE VERIFICACION.

Articulo 128. La Secretaria atendiendo a las necesidades del servicio de Verificacion Vehicular, otorgara
autorizaciones para el establecimiento y operacion de nuevos Centros de Verificacion Vehicular de conformidad
con el articulo 18 de la Ley y articulo 33 fraccion | y 34 del Reglamento de Verificacion Vehicular del Estado de
Querétaro.

Aquellos Centros de Verificacion Vehicular que soliciten suspensién temporal podran reanudar operaciones previa
solicitud a la Secretaria para su evaluacion y validacién en el entendido de que el inicio de operaciones estara
supeditado a la autorizacion correspondiente.

Para la solicitud de nuevas lineas de verificacion, previo a su instalacion y operacién deberan acreditar ante la
Secretaria el cumplimiento a los lineamientos normativos correspondientes para que se pueda resolver sobre la
emisién de su autorizacion.

Articulo 129. Los interesados en obtener la Autorizacion para operar el Centro de Verificacion Vehicular,
deberan acatar las disposiciones que sobre el particular sefiala el articulo 23 de la Ley, articulo 34 del Reglamento
de Verificacion Vehicular del Estado de Querétaro y Normas Oficiales Mexicanas correspondientes, presentando
ante la Secretaria, lo siguiente:

1. La carta compromiso dirigida al Titular de la Secretaria, en la cual se asiente el interés de prestar el servicio de
verificacion vehicular, en un término no mayor de 45 dias naturales debera de tramitar la fianza correspondiente.
Dicho escrito debera estar firmado por el titular de la autorizacién en caso de persona fisica o por el Representante
Legal en el caso de personas morales, adjuntando copia simple del Poder Notarial; debiendo entregarse dentro
de los meses de enero y febrero del ejercicio fiscal 2019.

2. Formato de Revalidacién, el cual contendra informacién del titular y del Centro de Verificacién Vehicular,
pudiendo descargar éste a través del portal digital de la Secretaria: http://queretaro.gob.mx/sedesu.

3. Ultimo informe de calibracion de los equipos analizadores.

4. Pdliza de seguro que garantice el dafio a terceros, asi como la responsabilidad civil, derivado del
funcionamiento y operacién del Centro de Verificacion Vehicular y tomando en cuenta las circunstancias
particulares de los servicios que presta.

Una vez cubierto satisfactoriamente lo anterior y lo establecido en el articulo 34 del Reglamento de Verificacion
Vehicular, la DCA emitira la orden de Pago para que cada Centro de Verificacion Vehicular de acuerdo a los
certificados que desee emitir pase a realizar su pago.

5. Recibo oficial del pago de derechos, sefalados en la Ley de Hacienda del Estado de Querétaro. Debera de
pagar los derechos con fecha limite al 31 de marzo de 2019 en una sola exhibicién, de acuerdo a la siguiente
tabla:
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Querétaro, San Juan del Rio, Corregidora y El Marqués 275
Cadereyta, Ezequiel Montes, Tequisquiapan, Pedro Escobedo, Huimilpan 295
y Amealco de Bonfil.

Jalpan de Serra, Landa de Matamoros, Pefiamiller, Pinal de Amoles, San 143.75

Joaquin, Arroyo Seco, Toliman y Colén.

Nota: El pago de derechos esta expresado en UMA vigente en el Estado y conforme a la Ley de Hacienda
del Estado de Querétaro.

La orden de pago correspondiente se les entregara a la brevedad una vez que la DCA determine que cumple
con los requisitos establecidos para dicho propdsito y que no existen antecedentes negativos o violatorios a
la Normatividad Aplicable que impidan se revalide su autorizacion.

6. Una vez hecho el pago de derechos por autorizaciones para operar los Centros de Verificacion Vehicular, el
Titular o Representante Legal del mismo debera tramitar la fianza de cumplimiento a favor de Gobierno del Estado
de Querétaro, por el monto equivalente a 3,000 UMA vigente en el Estado, que debera ser expedida por una
institucion autorizada y en los términos que para este efecto contempla Gobierno del Estado y entregarla a la
Secretaria dentro de los 45 dias naturales manifestados en la carta compromiso.

CAPITULO VIIl. DOTACION, ENTREGA Y REPORTES
DE CERTIFICADOS A LOS CENTROS DE VERIFICACION.

Articulo 130. La cantidad a pagar por cada certificado y holograma de verificacion sera la sefialada en la Ley
de Hacienda del Estado de Querétaro.

Articulo 131. La dotacién de certificados y/o rechazos se hara posterior al pago de los mismos, por lo que se
recomienda tramitarlos con toda oportunidad, ya que no se haran entregas fuera de los dias y horarios
establecidos.

Articulo 132. Para la adquisicion de certificados correspondientes al ejercicio fiscal 2019, los autorizados para
prestar el servicio de Verificacion Vehicular deberan de realizar el tramite personalmente o, en caso contrario
deberan de entregar carta poder simple a la DCA, expedida por el Director General o0 Representante Legal del
Centro de Verificacion, junto con la copia de la identificacion oficial tanto del Poderdante como del Apoderado.

Articulo 133. La cantidad minima de venta por Centro de Verificacion Vehicular, sera de 100 folios para los
certificados en las diferentes modalidades y de Rechazo. Si la cantidad de certificados solicitados es mayor,
deberan adquirirse por multiplos de dicha cantidad. Sin perjuicio de lo anterior, la DCA podra autorizar cantidades
distintas, si con ello se contribuye a la consecucion de los objetivos especificos del Programa.

Articulo 134. La dotacion de certificados y hologramas se realizara por parte de personal de la DCA en dias
hébiles de las 9:00 a las 11:00 hrs., en las oficinas de la Secretaria.

Articulo 135. Los faltantes de certificados y hologramas no reclamados al momento de su entrega, seran
responsabilidad del Centro de Verificacion Vehicular.

Articulo 136. Los Centros de Verificacion Vehicular deberan cumplir con el calendario de entrega de
certificados remanentes y de reportes a la DCA, los cuales se generaran a través del Sistema Digital de
Verificaciéon, en un horario Lunes a Viernes de 9.00 a 14.00 horas en las oficinas de Boulevard Bernardo Quintana
ndamero 204, Planta Baja, Colonia Carretas, de esta Ciudad, de acuerdo a las fechas sefialadas:
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Tabla 12. Calendario de entrega de reportes
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Articulo 137. La validacion de los reportes de verificacion dentro del Sistema Digital de Verificacién Vehicular
sera realizado por personal de la DCA, en caso detectar documentacidn faltante, incongruencias y/o anomalias,
en tanto no se aclaren el Centro de Verificacién serd acreedor a las sanciones citadas en el Reglamento de
Verificacién Vehicular y a Ley de Procedimientos Administrativos.

CAPITULO IX. SANCIONES A LOS CENTROS DE VERIFICACION VEHICULAR

Articulo 138. El Director General o Representante Legal de los Centros de Verificacion Vehicular esta obligado
a lo dispuesto en el Articulo 23 de la Ley y el Reglamento de Verificacion Vehicular del Estado de Querétaro, de
modo que el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones citadas en éste, sera causa de revocacion de la
autorizacién correspondiente de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 22 segundo parrafo de la Ley.

Articulo 139. El Centro de Verificacién Vehicular y su personal deberan cumplir con lo establecido en sus
respectivas acreditaciones y aprobaciones emitidas por las autoridades correspondientes de acuerdo a los
Lineamientos Generales para la Suspensién, Cancelacién o Revocacién de la Acreditacion y Aprobacién otorgada
a los Organismos Privados para la Evaluacién de la Conformidad, publicados el 26 de Junio de 2014 en el Diario
Oficial de la Federacion.

CAPITULO X. LOS PRESTADORES DE SERVICIOS AMBIENTALES
EN MATERIA DE VERIFICACION VEHICULAR

Articulo 140. Los laboratorios de calibracion, proveedores de equipos, programas de computo, software y
servicios para la operacion de los Centros de Verificacién Vehicular estan obligados a cumplir las siguientes
condiciones:

1. Contar con un registro vigente en el Padrén de Prestadores de Servicios Ambientales de la Secretaria.

2. Suministrar oportunamente equipos, programas de cémputo y servicios que cumplan con la normatividad
correspondiente, proporcionando los manuales de operacion.

3. Llevar un registro con la informacién de las operaciones de mantenimiento y reparacion de equipos. Estos
informes podran ser requeridos por la DCA en cualquier momento, debiendo ser entregados en un maximo de
cinco dias hébiles posteriores a la recepcion de la solicitud.

4. Informar sobre el resultado de la auditoria de la calibraciéon de los equipos de verificacién de emisiones
vehiculares; asi como del folio del informe de calibracion que ampare el resultado. El expediente de cada auditoria
realizada a los Centros de Verificacion Vehicular deberan ser entregadas a los responsables de éstos, para que
puedan presentarlos a la DCA.

5. Proporcionar a la DCA la informacion solicitada, para facilitar las acciones de inspeccién y vigilancia
correspondientes a lo sefialado en el presente Programa, en los plazos y condiciones que la Secretaria disponga.

6. Contar con personal técnico suficiente para garantizar la cobertura en la prestacion del servicio de acuerdo al
namero de Centros de Verificacion Vehicular que tengan contratados sus servicios. Asi mismo, el personal técnico
gue efectue la instalacion del equipo, suministro, mantenimiento y calibracion debera encontrarse debidamente
capacitado.

CAPITULO XI. DENUNCIA POPULAR
Articulo 141. Toda persona podra denunciar por escrito o a través de los medios que para tal efecto reconozca
la Secretaria y la Procuraduria Estatal de Proteccion al Medio Ambiente y Desarrollo Urbano, todo hecho, acto u
omisién que pueda constituirse como una contravencion en materia de Verificacion Vehicular a lo establecido por

la Ley, el Reglamento de Verificacién Vehicular del Estado de Querétaro y el presente Programa.

Cualquier persona podra formular y presentar la denuncia popular, precisando lo siguiente:
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I. Los datos necesarios para establecer el hecho, acto u omisién que constituya violacion a las disposiciones
sefialadas en el articulo anterior, y

Il. Los datos de identificacién del denunciante.

Articulo 142. Con motivo de la denuncia recibida, la Secretaria podra:
I. Emitir una orden de inspeccion.

II. Emitir un Acuerdo mediante el cual se le solicite al particular que aclare los actos, hechos u omisiones
denunciados en un plazo no mayor a 10 dias héabiles a partir de su emision, y

lll. Proceder a su archivo, en caso de encontrarla notoriamente inverosimil o interpuesta con manifiesta mala fe.

Articulo 143. La Secretaria resolvera sobre la denuncia popular, en un plazo de 30 dias habiles.

TRANSITORIOS

Articulo Unico. El presente Acuerdo y el Programa Estatal de Verificacion Vehicular para el Primer Semestre del
Ejercicio Fiscal 2019, entraran en vigor a partir del dia 01 de enero del afio 2019 y se encontraran vigentes hasta
el dia 30 de junio del afio 2019, o hasta en tanto la Secretaria emita modificaciones a los mismos, de conformidad
con la Normatividad Ambiental vigente o que se publique durante el periodo de vigencia del citado Programa.

ING. MARCO ANTONIO SALVADOR DEL PRETE TERCERO
SECRETARIO DE DESARROLLO SUSTENTABLE
DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE QUERETARO.

Rubrica
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ANEXO 1. CALENDARIO DE ENTREGA DE CERTIFICADOS REMANENTE (TABLA DE ENTREGA):

La entrega de papeleria remanente sera por escrito dirigido al Director de Control Ambiental en horario Lunes a
Viernes de 9:00 a 14:00 horas en las oficinas de Boulevard Bernardo Quintana niimero 204, Planta Baja, Colonia
Carretas, de esta Ciudad.

Ncc:)\./ii/e Fecha
1 15 de Enero
3 15 de Enero
5 16 de Enero
6 15 de Enero N((;)\'/e/e FEE
7 16 de Enero
9 15 de Enero 30 16 de Enero
12 16 de Enero 32 15 de Enero
14 15 de Enero 33 15 de Enero
15 16 de Enero 34 16 de Enero
16 15 de Enero 35 15 de Enero
17 16 de Enero 37 15 de Enero
18 15 de Enero 38 16 de Enero
19 16 de Enero 40 15 de Enero
21 16 de Enero a1 16 de Enero
23 16 de Enero 42 16 de Enero
24 15 de Enero 45 15 de Enero
25 15 de Enero 46 16 de Enero
26 16 de Enero 47 15 de Enero
48 16 de Enero
49 15 de Enero
50 16 de Enero
51 15 de Enero
52 16 de Enero
56 15 de Enero
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Anexo Técnico |
Evaluacion mediante Prueba SDB.

Los vehiculos automotores que cuenten con OBD-Il o EOBD o similar a éstos, cuyo peso bruto vehicular sea
mayor a 400 kilogramos y hasta 3,857 kilogramos, y que utilicen de origen gas natural o gasolina como
combustible, deberan someterse al método de prueba a través del Sistema de Diagnostico a Bordo (SDB),
conforme a los siguientes criterios de aprobacion:

CRITERIOS DE APROBACION SDB

Se considera que un vehiculo automotor aprueba el método de prueba a través del Sistema de Diagndstico a
Bordo (SDB) si cumple con todos los criterios de aprobacién sefialados a continuacion:

I. Lograr comunicacion con la ECU del vehiculo automotor a través del dispositivo de adquisicién de datos para
SDB.

II. Contar con los monitores obligatorios por tipo de SDB conforme a la NOM-167-SEMARNAT-2017.

[ll. Que todos los monitores obligatorios no indiquen “no completado”, “not ready” o “no listo”.

IV. No presentar codigos de falla del tren motriz asociados a alguno de los monitores indicados como obligatorios.
Los procedimientos de la prueba a través del Sistema de Diagnéstico a Bordo (SDB) son los siguientes:

a) La comunicacién del conector de diagnéstico (DLC), es exitosa para continuar con el Método de Prueba a
través del Sistema de Diagndstico a Bordo. Después de lograda la conexidn con la interfaz, el Sistema Digital de
Verificacién Vehicular realizara automaticamente tres intentos de comunicacién como lo establecen las Normas
Oficiales aplicables.

b) Silos monitores para vehiculos automotores con Sistema de Diagndstico a Bordo del tipo OBD-II, OBDII similar
0 EOBD EURO 5 listados a continuacion, son reconocidos en estado "Ready" o "Listo":

1. Sistema de Deteccién de Condiciones Inadecuadas de Ignicién en Cilindros.

2. Sistema de Eficiencia del Convertidor Catalitico.

3. Sistema de Sensores de Oxigeno.

4. Sistema de Componentes Integrales.

5. Sistema de Combustible.

¢) Si los monitores para vehiculos automotores con Sistema de Diagnéstico a Bordo del tipo EOBD, EURO 3y 0
4, o EOBD similar listados a continuacién, son reconocidos en estado "Ready" o "Listo":

1. Sistema de Deteccién de Condiciones Inadecuadas de Ignicién en Cilindros.
2. Sistema de Eficiencia del Convertidor Catalitico.

3. Sistema de Componentes Integrales.

4. Sistema de Sensores de Oxigeno.

5. Sistema de Combustible, para aquellos vehiculos que lo tengan incorporado.

d) Si no existen Cddigos de Falla del tren motriz confirmados en el SDB asociados a los monitores sefialados en
los incisos b) o c¢) de este numeral, segin sea el caso.

Ademas los vehiculos se leeran conforme a la tabla maestra integrada por los fabricantes o representantes de la
marca en cuanto a SDB.

Se podran leer sélo para registro los siguientes monitores, cuyos resultados no seran criterio de aprobacion.

1. Sistema de Calentamiento de Convertidor Catalitico.
2. Sistema Evaporativo.

3. Sistema Secundario de Aire.

4. Sistema de Fugas de Aire Acondicionado.
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5. Sistema de Calentamiento del Sensor de Oxigeno.
6. Sistema de Recirculacion de los Gases de Escape (EGR).

Los vehiculos automotores con Sistema de Diagndstico a Bordo diferente a los indicados en el inciso b) y c),
seran evaluados con el método de prueba a través del SDB conforme los monitores establecidos en el Catalogo
Vehicular que para el efecto integre la Secretaria, en caso de que aln no esté establecido se aplicaran los limites
de las tablas 1, 2, y 8 del presente programa, en la prueba dindmica o estatica, segun corresponda.

Especificaciones generales y método de prueba a través del Sistema de Diagndstico a Bordo.
Especificaciones generales del Sistema de interrogacion al SDB

a. Debera de ser de lectura de la Unidad Electrénica de Control (ECU) del vehiculo automotor.

b. Debera cumplir con lo establecido en la norma SAE-J1978 o ISO-15031-4 y soportar los siguientes protocolos
de comunicacion:

I. SAE J1850 modulacién de ancho de pulso (PMW, por sus siglas en inglés).

II. SAE J1850 ancho de pulso variable (VPW, por sus siglas en inglés).

. 1SO 9141-2.

IV.1SO 14230 (KWP 2000)

V. ISO 15765 Controlador de Red (CAN, por sus siglas en inglés), en sus diferentes velocidad y formatos, 11/250,
11/500, 29/250, 29/500.

c. Debera ser capaz de ensamblarse con los conectores de diagnéstico (DLC) que cumplan la norma SAE-J1962
0 ISO 15031-3, ubicados en los vehiculos sujetos a la aplicacion del método de prueba, o en su caso, con las
excepciones sefialadas en el presente anexo.

d. Deberé identificar el tipo de SDB, de manera enunciativa, mas no limitativa, OBD-Il, EOBD o aquel con que fue
configurado el vehiculo automotor utilizando la codificacion de la norma SAE J1979.

e. Debera leer y registrar los Cédigos de Falla (DTC), el estado de la luz MIL, la informacién del vehiculo
almacenada en el SDB vy los datos de diagndstico del tren motriz, éstos conforme a los criterios de las normas
SAE-J2012 y SAEJ1979. Para fines de aprobacion, dicho Sistema debera leer los monitores requeridos de
acuerdo a lo sefialado en este Anexo Técnico, dicho Sistema debera leer el estado de todos los monitores
soportados en el vehiculo automotor.

El método de prueba a través del Sistema de Diagnéstico a Bordo, consiste en:

1. Localizar el conector de diagndstico (DLC) del vehiculo automotor. Sus posibles ubicaciones en el
vehiculo automotor se presentan en la imagen 1 del presente anexo.

2. El técnico verificador debera esperar a que el Sistema de interrogacién al SDB, que para el efecto se
haya implementado, le dé la instruccion para realizar la conexion del dispositivo de exploracion electronica
0 escaner SDB al DLC del vehiculo automotor, en su caso, aplicara el conector alternativo sefialado en
la imagen 2 del presente Anexo.

3. Si el técnico verificador detecta que el DLC del vehiculo automotor esta en mal estado o existe un
dispositivo intermedio, debera considerarse como conexién no exitosa.

4. Energizar el vehiculo automotor, colocando el interruptor de llave en posicion de encendido, motor
encendido.

5. El técnico verificador deberé notificar al Sistema de interrogacion al SDB que el ensamble con el DLC del
vehiculo automotor ha sido realizado.

6. El Sistema de interrogacion al SDB debera notificar al técnico verificador que la conexién ha sido exitosa.
En caso de que no sea exitosa, el sistema intentara la conexion hasta en tres ocasiones. Si no se logra
una comunicacion exitosa, se deberan registrar las caracteristicas del vehiculo automotor, marca,
submarca y afio modelo, asi como notificar al propietario.
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7. Sise logré establecer la comunicacion de forma exitosa, el sistema de interrogacion al SDB debera leer
y registrar el estado de todos los monitores sefialados como obligatorios del presente Anexo Técnico, los
Cddigos de Falla (DTC) confirmados por el SDB, el estado de la luz MIL, la informacion del vehiculo
almacenada en el SDB y los datos de diagndstico del tren motriz.

8. El técnico verificador debera esperar a que el Sistema de interrogacion al SDB le dé la instrucciéon para
desensamblar el dispositivo de exploracién electrénica o escaner SDB del DLC, apagando previamente
el vehiculo automotor.

Ubicacion del Conector de Diagnostico (DLC) del vehiculo automotor

El tablero de instrumentos se divide en diferentes areas que representan una seccion especifica donde los
fabricantes podran ubicar el conector, conforme la siguiente figura:

Lado del conductor T Lado del pasajero
B erim
-~ ] -~
. ol ——— == — = = ™= == - = am = -
i i aa e
t * =m0
i | LN N 1 - -
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#2 #1 #3 [ 1
I I
[ ]
I \
p #8 \
\
Ubicaciones mas Linea de centro del
comunes ¥ vehiculo
#9
Imagen 1

El tablero de instrumentos se divide en diferentes areas que representan una seccidon especifica donde
los fabricantes podran ubicar el conector.

Esta ubicacion representa que el DLC se encuentra exactamente debajo de la columna del
Ubicacion 1. volante del vehiculo, o aproximadamente a 150 mm hacia la izquierda de la columna. Si se
divide en tres parte desde la ubicacién del conductor esta sera el area central o area 1.

Esta ubicacion representa que el DLC se encuentra entre el entrepuente y la puerta del
Ubicacion 2. conductor. Si dividimos en tres partes el lado del conductor, esta seccion representa el area
de la extrema izquierda.

Esta ubicacién representa el area posicionada ente la columna del volate y la consola
Ubicacién 3. central.
Si dividimos en tres partes el lado del conductor, esta seccion representa el lado derecho.
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Esta ubicacion representa que el DLC en la parte superior del tablero entre la columna y el

Ubicacion 4. o
centro de la consola, (pero no en el centro de la consola, ver ubicacién #6).
. Esta localizacién representa que DLC esta posicionado en la parte superior, entre la
Ubicacién 5. i
columna del volante del lado del conductor y la puerta del mismo.
. Esta ubicacién representa que el DLC esta posicionado en la seccion vertical, desde el
Ubicacién 6. . o ! g
centro de la consola hacia la izquierda de la linea de centro del vehiculo.
Esta ubicacién representa que el DLC esta posicionado a 300mm hacia la derecha de la
Ubicacion 7. linea de centro del vehiculo, o sea en la seccion vertical desde el centro de la consola hacia
la derecha en la seccion del pasajero.
Esta ubicacion representa que el DLC esta posicionado en la seccion baja -central de la
Ubicacion 8. consola ya sea a la derecha o a la izquierda de la linea central del vehiculo. Esto no incluye
la seccidn horizontal del centro de la consola que se extiende al lado del pasajero.
Esta ubicacion representa que el DLC puede estar ubicado en otras posiciones a las
Ubicacion 9. mencionadas anteriormente como son: abajo del descansabrazos del pasajero o en el

compartimento de guarda al frente del lado del pasajero

L)
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Médulos de Atenciéon Ciudadana de Verificacién Vehicular:

Edificio de la alberca olimpica en Parque Querétaro 2000
Boulevad Bernardo Quintana s/n

Col. Villas del Parque

Lunes a Viernes de 8:00 a 15:30 hrs.

Centro Civico del Municipio de Querétaro
Blvd. Bernardo Quintana 10000

Col. Centro Sur

Lunes a Viernes de 8:00 a 15:30 hrs.

CECEQ “Manuel Gébmez Morin”

Av. Constituyentes Esqg. Luis Pasteur S/N
Col. Villas del Sur

Lunes a Viernes de 8:00 a 15:30 hrs.

Centro Cultural y de Convenciones CECUCO
Av. Panamericana S/N

Col. Ramos Millan

San Juan del Rio, Querétaro

Lunes a Viernes de 8:00 a 15:30 hrs.

Centro de Contacto del Estado para Orientacion
TEL. 211 7070
centrocontacto@queretaro.gob.mx
Lunes a viernes de 8:00 a 20:00 hrs. y sabado de 9:00 a 14:00 hrs.

Quejas y Sugerencias:
Tel. 01 (442) 2-11-68-00 ext. 1150, 1153, 1152, 1148 y 1144,
Departamento de Verificacion Ambiental
Blvd. Bernardo Quintana No. 204, Planta Baja; Col. Carretas; Querétaro, Qro.

Correos electrénicos y extensiones:

Nombre Correo electrénico Ext.
C. Adriana Susana Salinas Vazquez asalinas@queretaro.gob.mx 1150
Lic. Sandra Veldzquez Moreno svelazquezm@aqueretaro.gob.mx 1148
Ing. Marisol Guerrero Jiménez mguerreroj@gueretaro.gob.mx 1144
Ing. Belisario Sanchez Alanis bsancheza@queretaro.gob.mx 1153
Ing. Yesenia de JesUs Ramirez ydejesus@queretaro.gob.mx 1152

P&gina de internet: www.queretaro.gob.mx/sedesu


mailto:svelazquezm@queretaro.gob.mx
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ANEXO 2. LISTA DE CENTROS DE VERIFICACION VEHICULAR AUTORIZADOS EN EL ESTADO DE
QUERETARO.

1 L|I|an_a Mehta El Sol Avenida de Sol 6 Fraccionamiento El Querétaro
Rivera Sol
3 Me}_urlmo Radl Mofles Chavez de San Av. Central 78 Col. San Cayetano | San Juan del Rio
Zufiiga Chavez Juan
Talleres y
Servicios del Churusbusco esq. . . .
5 Centro S A. de SpeeDee Zaragoza Zaragoza 107 Nifios Héroes Querétaro
C.V.
Consuelo )
6 Guadalupe Rivera Express Alamos Manufactura 6 Parques Industriales Querétaro
Corona
Auto Servicio
7 Nueva York, S.A. | Auto Servicio Nueva York Mariano Matamoros 57 Centro San Juan del Rio
de C.V.
9 José Angel . Automotriz Jarama Prol. Av. Corregidora 955 | Col. Villas del Parque Querétaro
Meneses Laguillo Nte.
12 Abvaro _Marmolejo ) Vv_armcauones y Avenida Universidad 7A Banthi San Juan del Rio
Quintanar Afinaciones de San Juan
Xochiquetzal Ingenieria Mecanica Lohigt;dgir;z?;?em Fraccionamiento
14 Antonieta 9 : ; ) Acueducto, Provincia Querétaro
. Profesional Clemencia Borja T
Valladares Vallejo Juriquilla
Taboada
Talleres y
Servicios del 5 Prolongacion Fraccionamiento .
15 Centro S.A. de SpeeDee Alamos Corregidora Norte 346 Alamos 3a. Seccién Querétaro
C.V.
Autopaint S.A. de . Carretera San Luis Colonia. Palmares de .
16 C.V. Autopaint Qro Potosi-Querétaro 11101 Quéretaro Querétaro
17 Martha L'|I|a zarco Aries Clinica Automotriz Av. de la Luz 121 Satélite Querétaro
Hernandez
18 Martha Lf“a zarco Tuning Shop Calle Roca 80 Satélite Querétaro
Hernandez
Clutch y Frenos
19 Montes, S.A. de Clutch y Frenos Montes Melchor Ocampo 128 Centro Ezequiel Montes
C.V.
21 Salv&cii;rnﬁ:mga Vericentro Querétaro Av. Universidad Ote 65 San Sebastian Querétaro
Leticia Rubio Carretera San Juan Cadereyta de
23 Montes Faster WWQ del Rio-Xilitla Km.47 Centro Montes
Mofles y
Radiadores de Mofles y Radiadores de . Lomas de Casa .
24 Querétaro, S.A. Qro Avenida 2 114 Blanca Querétaro
de C.V.
Arturo Sanchez . 22 de Octubre esquina Independencia, San .
25 Zuhiga Sanchez 27 de Septiembre José el Alto Querétaro
Operadora
26 Segalo, S.A. de Vericar Express Av. Del Parque 397 Col. Vista Alegre Querétaro
C.V.
Verificentro del e .
o Verificacion Pedro Avenida
29 Valle de México Escobedo Panamericana Pte 217 Centro Pedro Escobedo
S.A.de C.V.
30 Dawdg::gge;mante Mr. B Ezequiel Montes Sur 194 Col. Centro Querétaro
32 Adrian Sosa El Tejote Callejon del Tejocote 13 Barrio Alto Huimilpan
Morales
33 Susa~na C_:nstlna Mr. B Prol. Zaragoza 1063 Col. El Roble Corregidora
Peia Vieyra
Antonio Leén Prolongacion Avenida = .
34 Hernandez Mr. B Zaragoza Ignacio Zaragoza 62 Ensuefio Querétaro
Leticia Rubio e . Carretera a Ezequiel -
35 Montes Verificacion Tequis Montes Km.22 Tequisquiapan
Verificentro de
37 Querétaro, S.A. Verificentro Casa Blanca Calle 5 de Febrero 2 Casa Blanca Querétaro
de C.V.
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Marte David Verificaciones dindmicas Pablo Cabrera esq
38 Bustamante A ’ San Juan del Rio
Figueroa de San Juan S.A. de C.V. Rayon
9
Sistema Integral
Mecénico Sistema Integral Mecanico Carretera Tanque
40 Administrativo Administrativo SIMA, S.A. | Blanco-San Miguel de | 690 Buenavista Querétaro
SIMA, S.A. de de C.V. Allende
C.V.

- . e Carretera Estatal, El
41 Leticia Rubio Centro de errlflcacmn Colorado-Higuerillas Urecho Colén
Montes Colon
km 21.3
Talleres SAD S. . . 570- Colonia Misién .
42 de RL. de C.V. SpeeDee Candiles Camino Real B Candiles Corregidora
Barbara . . .
45 Bustamante Grupo Mr. B Avenida Cerro del 1110 Fraccionamiento Querétaro
o Sombrerete Punta San Carlos
rtega
46 Carlgzr(é; rfias Grupo G & G Avenida del Sol 510 Colonia la Luna Querétaro
ProAmbiental Carretera Libre a
47 Queretana, S.A. Verificentro El Triangulo Cel Km. 6.5 Colonia El Pueblito Corregidora
de C.V. elaya km. 6.
Consorcio Integral - Anillo Vial Fray .
48 Gasolinero CIG Verificentro Junipero Sierra km 7 El Marqués
José Manuel - . Av. Pie de la Cuesta . .
49 Valenzuela Venﬂcecnltjreosge de la Manzana 325 lote 23 y Colﬁr;;;]rgldad Querétaro
Villalpando 24
Tribal Films, S.A. - Fraccionamiento .
50 de CV Verificentro Tlacotle Carretera a Tlacote 205 Residencial Galindas Querétaro
Ecosistemas .
Vehiculares Quereétaro-
51 ; Verificentro La Griega Carr. Estatal 200 | Tequisquiapan km 17 El Marqués
Villamar S.A. de
+210
C.V.
Verificentro Verificentro Epigmenio
52 Angelopolis S.A. Gonza Pig San Roque 269 | Colonia San Gregorio Querétaro
onzélez
de C.V.
José Manuel .
56 Hernandez Vermcauonesllntegrales Carretgra 72 | Colonia Ramos Millan | San Juan del Rio
Gervacio Panamericana Panamericana
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PODER EJECUTIVO
SECRETARIA DE DESARROLLO SUSTENTABLE

El que suscribe, ING. MARCO ANTONIO SALVADOR DEL PRETE TERCERO, en mi caracter de Secretario de
Desarrollo Sustentable del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, como consta en el nombramiento expedido
a mi favor en fecha 01 de octubre de 2015 por el Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, Francisco
Dominguez Servién, en ejercicio de la facultad que me confiere lo dispuesto por el articulo 16 de la Ley Organica
del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, en relacion con los articulos 5 segundo parrafo y 6 del Reglamento
Interior de la Secretaria de Desarrollo Sustentable, publicado en el Periodico Oficial del Gobierno del Estado de
Querétaro “La Sombra de Arteaga” en fecha 14 de agosto de 2015; y

CONSIDERANDO

1.- Que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 3, 19 fraccién IV y 25 fraccion XllIl de la Ley Organica
del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, la Secretaria de Desarrollo Sustentable es la Dependencia Estatal
gue entre otras atribuciones legales, se encuentra facultada para “vigilar el cumplimiento y aplicaciéon de las
normas en materia de preservacion y restauracién del equilibrio ecolégico y la proteccion al ambiente para el
desarrollo sustentable, y las demas facultades y atribuciones que le sefalen las leyes y reglamentos vigentes en
el Estado’.

2.- Que el Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Sustentable en su articulo 5 segundo parrafo
establece que: “Corresponde originalmente al Secretario y a los titulares de las unidades administrativas de la
Secretaria, en el ambito de sus respectivas competencias, realizar las notificaciones, visitas de verificacion o
inspeccion, asi como certificaciones de los actos y documentos que emitan o0 que consten en sus expedientes,
dentro de los procedimientos a su cargo. Los servidores publicos antes mencionados podran delegar en el
personal subalterno, las facultades objeto del presente articulo.”.

3.- Que de acuerdo al criterio establecido por la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, mediante la
Jurisprudencia identificada en el Semanario Judicial de la Federacién, Quinta época, 22 Sala, Tomo XLI, pagina
944: “Dentro del régimen de facultades expresas que prevalecen en nuestro pais, las autoridades sélo pueden
hacer lo que la ley les permite”;

4.- Que en ese sentido, los actos, procedimientos y resoluciones de la Secretaria de Desarrollo Sustentable como
autoridad administrativa de la Administracion Publica Estatal, se encuentran regulados por las disposiciones
contenidas en la Ley de Procedimientos Administrativos del Estado de Querétaro, de acuerdo a lo establecido en
el articulo 1 de dicha Ley; y en tal virtud, toda notificacion realizada por esta Secretaria debera acatar lo dispuesto
en los articulos 11, 31, 32 fraccion |, 33 y 34 del citado ordenamiento.

5.- Que en la Ley de Proteccién Ambiental para el Desarrollo Sustentable del Estado de Querétaro establece en
su articulo 7 fracciones VI, inciso a, y VIII, que:

“Articulo 7. Corresponde al Poder Ejecutivo del Estado, a través de la Secretaria o la Procuraduria, segin
corresponda:

VII. Prevenir y controlar, en su @mbito de competencia:

a) La contaminacién atmosférica y la generada por emision de ruido, vibraciones, energia térmica, luminica
y olores perjudiciales al ambiente que provengan de zonas o fuentes emisoras de jurisdiccion estatal,
mediante la emisién de licencias, permisos o autorizaciones que correspondan.

VIIl. Regular y autorizar el aprovechamiento, explotacion y restauracion de bancos de materiales de
construccion y ornamento no reservados a la Federacion y de aquellas actividades donde se exploten o
beneficien productos derivados de la descomposicién o fragmentacion de las rocas, mediante trabajos a
cielo abierto”.

6.- Que en fecha 03 de diciembre de 2018, el suscrito emitié el nombramiento de la Ing. Marisol Guerrero Jiménez,
como Encargada de Despacho de la Direccion de Control Ambiental de la Secretaria de Desarrollo Sustentable
del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.
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7.- Que la Subsecretaria del Medio Ambiente de la Secretaria de Desarrollo Sustentable, a través de la Direccion
de Control Ambiental, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 3, apartado B, fraccion Il, 12, 13 y 19
fracciones VIl y VIl del Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Sustentable le corresponde entre otros
asuntos, regular el aprovechamiento de bancos de material no reservados a la federacién y promover la
restauracién de estos sitios a través de la autorizacién de bancos de tiro controlado, asi como vigilar los procesos
de combustién a cielo abierto de fuentes de competencia estatal.

8.- Que el suscrito considera idéneo por razén de su competencia, delegar a la Ing. Marisol Guerrero Jiménez,
en su caracter de Encargada de Despacho de la Direccién de Control Ambiental, las facultades para la atencién,
despacho y en su caso, emision de autorizaciones en materia de combustién a cielo abierto y respecto del
aprovechamiento, explotacién y restauracion de bancos de materiales de construccion y ornamento no reservados
a la Federacion, asi como de aquellas actividades donde se exploten o beneficien productos derivados de la
descomposicion o fragmentacion de rocas, mediante trabajos a cielo abierto.

9.- Que de conformidad con el articulo 5 de la Ley de Procedimientos Administrativos del Estado de Querétaro,
en relacion con los articulos 3 y 6 fraccion Il de la ley de Publicaciones Oficiales del Estado de Querétaro, los
Acuerdos Administrativos de caracter general deberan ser publicados en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado “La Sombra de Arteaga” para efectos de publicidad y vigencia legal.

En virtud de lo anterior, emito el siguiente
ACUERDO

PRIMERO.- Se delega a la Ing. Marisol Guerrero Jiménez, en su caracter de Encargada de Despacho de la
Direccion de Control Ambiental, las facultades y competencia para la atencién y despacho, asi como emitir
autorizaciones de combustién a cielo abierto, debiendo apegarse a lo dispuesto por la Ley de Procedimientos
Administrativos del Estado de Querétaro, la Ley de Proteccién Ambiental para el Desarrollo Sustentable del
Estado de Querétaro, y demés legislacion aplicable.

SEGUNDO.- Se delega a la Ing. Marisol Guerrero Jiménez, en su caracter de Encargada de Despacho de la
Direccién de Control Ambiental, las facultades y competencia para la atencion y despacho, asi como emitir
autorizaciones respecto del aprovechamiento, explotacion y restauracién de bancos de materiales de
construccion y ornamento no reservados a la Federacion y de aquellas actividades donde se exploten o beneficien
productos derivados de la descomposicion o fragmentacion de rocas, mediante trabajos a cielo abierto; debiendo
apegarse a lo dispuesto por la Ley de Procedimientos Administrativos del Estado de Querétaro, la Ley de
Proteccion Ambiental para el Desarrollo Sustentable del Estado de Querétaro y demas legislacion aplicable.

TERCERO.- Para el debido ejercicio de las facultades delegadas en los Acuerdos Primero y Segundo del presente
instrumento, la Ing. Marisol Guerrero Jiménez, en su caracter de Encargada de Despacho de la Direccién de
Control Ambiental, tendra la obligacion de:

a) Ajustarse integramente a la normatividad aplicable, asi como:

b) Enviar al suscrito, copia de los documentos en donde consten las autorizaciones de combustion a cielo abierto,
y respecto del aprovechamiento, explotacion y restauracion de bancos de materiales de construccién y ornamento
no reservados a la Federacion y de aquellas actividades donde se exploten o beneficien productos derivados de
la descomposicion o fragmentacion de rocas, mediante trabajos a cielo abierto; asi como cualquier acto juridico
relacionado con éstos, en un plazo no mayor a cinco dias, contados a partir de su firma.

Dado en la Ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el dia 03 tres del mes de diciembre del afio 2018 dos mil
dieciocho.

ING. MARCO ANTONIO SALVADOR DEL PRETE TERCERO
Secretario de Desarrollo Sustentable

del Poder Ejecutivo del Estado
Rabrica
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PODER EJECUTIVO
SECRETARIA DE DESARROLLO SUSTENTABLE

El que suscribe, MARCO ANTONIO SALVADOR DEL PRETE TERCERO, en mi caracter de Secretario de
Desarrollo Sustentable del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, como consta en el nombramiento expedido
a mi favor en fecha 01 de octubre de 2015 por el Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, Francisco
Dominguez Servién, en ejercicio de la facultad que me confiere lo dispuesto por el articulo 16 de la Ley Organica
del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, en relacién con los articulos 5 segundo parrafo y 6 del Reglamento
Interior de la Secretaria de Desarrollo Sustentable, publicado en el Periodico Oficial del Gobierno del Estado de
Querétaro “La Sombra de Arteaga” en fecha 14 de agosto de 2015; y

CONSIDERANDO

1.- Que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 3, 19 fraccion IV y 25 fraccién Xl de la Ley Organica
del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, la Secretaria de Desarrollo Sustentable es la Dependencia Estatal
gue entre otras atribuciones legales, se encuentra facultada para “vigilar el cumplimiento y aplicacién de las
normas en materia de preservacion y restauracién del equilibrio ecolégico y la proteccion al ambiente para el
desarrollo sustentable, y las demas facultades y atribuciones que le sefialen las leyes y reglamentos vigentes en
el Estado”,

2.- Que el Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Sustentable en su articulo 5 segundo parrafo
establece que: “Corresponde originalmente al Secretario y a los titulares de las unidades administrativas de la
Secretaria, en el ambito de sus respectivas competencias, realizar las notificaciones, visitas de verificaciéon o
inspeccion, asi como certificaciones de los actos y documentos que emitan o0 que consten en sus expedientes,
dentro de los procedimientos a su cargo. Los servidores publicos antes mencionados podran delegar en el
personal subalterno, las facultades objeto del presente articulo.”.

3.- Que de acuerdo al criterio establecido por la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, mediante la
Jurisprudencia identificada en el Semanario Judicial de la Federacion, Quinta época, 2% Sala, Tomo XLI, pagina
944: “Dentro del régimen de facultades expresas que prevalecen en nuestro pais, las autoridades sélo pueden
hacer lo que la ley les permite”;

4.- Que en ese sentido, los actos, procedimientos y resoluciones de la Secretaria de Desarrollo Sustentable como
autoridad administrativa de la Administracion Publica Estatal, se encuentran regulados por las disposiciones
contenidas en la Ley de Procedimientos Administrativos del Estado de Querétaro, de acuerdo a lo establecido en
el articulo 1 de dicha Ley; y en tal virtud, toda notificacion realizada por esta Secretaria debera acatar lo dispuesto
en los articulos 11, 31, 32 fraccion I, 33 y 34 del citado ordenamiento.

5.- Que en materia de Manejo y Gestion Integral de Residuos Sdlidos Urbanos, la Ley de Proteccién Ambiental
para el Desarrollo Sustentable del Estado de Querétaro establece en sus articulos 7 fracciones XVIII, XXI inciso
b) y XXIV, 53 fraccién VI, 64 fraccion V, 67, 68, 69 fraccion IX, 76, 77 fraccion VI, 149 fracciones II, IV, V, y VI,
150 fraccion Il y segundo parrafo, 151, 157, 158, 159, 160, 162, 163, 165, 166 y 167 que:

“Articulo 7. Corresponde al Poder Ejecutivo del Estado, a través de la Secretaria o la Procuraduria, segun
corresponda:

XVIII. Regular los sistemas de manejo y disposicion final de residuos sélidos no peligrosos, de conformidad con
la ley aplicable y, en su caso, las condiciones y criterios a que debera sujetarse el disefio, la ubicacion, la
construccion y la operacion de las instalaciones y equipos destinados a estos fines;

XXI. Ejecutar las actividades que en materia de preservacion y restauracion del equilibrio ecol6gico y proteccién
al ambiente, le transfiera la federacion, respecto de:

b) Control de Residuos Peligrosos,
XXIV. Integrar y actualizar el Registro de Emisiones y Transferencia de Contaminantes al aire, agua, suelo y

subsuelo, materiales y residuos de su competencia, asi como de aquellas sustancias que determine la autoridad
correspondiente, cuya informacion se integrara con los datos e informacién contenida en las autorizaciones,



Péag. 44162 PERIODICO OFICIAL 28 de diciembre de 2018

cédulas, informes, reportes, licencias, permisos, y concesiones en materia ambiental que se tramiten ante la
Secretaria, y en su caso de los Municipios;”

“Articulo 53. La evaluacién del impacto ambiental sera obligatoria, tratdndose de las siguientes materias:

VI. Instalaciones de manejo y disposicion final de residuos sélidos urbanos y de manejo especial;

”

“Articulo 64. La Secretaria, en coordinacion con las autoridades educativas federales y estatales y los municipios
incorporaran en su respectivo ambito de competencia:

V. El reuso y reciclaje de los residuos sélidos no peligrosos; ...”

“Articulo 67. La Secretaria, en coordinacién con la Secretaria de Desarrollo Agropecuario, promovera sistemas
de capacitacion para promotores agropecuarios y productores, asi como para el aprovechamiento sustentable
de agua, suelo y la gestion integral de residuos.”

“Articulo 68. El Poder Ejecutivo del Estado brindaré asesoria técnica y juridica a los ayuntamientos de la Entidad,
cuando asi lo requieran, para el eficaz y eficiente desempefio de su gestion ambiental. Asimismo, se podran
coordinar para prestar asesoria a empresas y personas que lo soliciten. La Procuraduria y la Secretaria, con el
apoyo de los gobiernos municipales correspondientes, brindara, previa solicitud, asesoria a las personas fisicas
y morales, interesadas, a fin de procurar el cumplimiento de la normatividad ambiental.”

“Articulo 69. La Secretaria desarrollara el Sistema Estatal de Informacién Ambiental, que tendra por objeto
registrar, organizar, actualizar y difundir informacion ambiental local y nacional, que se coordinard y
complementard, en lo que corresponda, con el Sistema Nacional de Informacién Ambiental y de Recursos
Naturales, a cargo de la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales. El Sistema Estatal de Informacion
Ambiental, integrara informacion sobre:

IX. El registro de rellenos sanitarios, centros de acopio, confinamientos de residuos industriales, de manejo
especial y estaciones de transferencia que operen en el Estado; ...”

“Articulo 76. El Poder Ejecutivo del Estado debera promover e incluir la participacion corresponsable de la
sociedad en la planeacion, gestién, evaluacion y vigilancia de la politica ambiental.”

“Articulo 77. Para efectos del articulo anterior, el Poder Ejecutivo del Estado, en coordinacioén con los municipios:

VI. Impulsara el fortalecimiento de la conciencia ecoldgica y la educacion ambiental, a través de la realizacion de
acciones conjuntas con la comunidad para la preservacion y mejoramiento del ambiente, el aprovechamiento
racional de los recursos naturales y el correcto manejo de residuos;

”

“Articulo 149. En la prevencién y control de la contaminacion del suelo, se consideraran los siguientes criterios:

Il. La generacion de residuos soélidos debe ser controlada desde su origen, reduciendo y previniendo su
produccién, ubicando su procedencia, sea industrial, comercial o doméstica e incorporando métodos y técnicas
para su reuso, reciclaje, manejo y disposicion final, en su caso;

IV. Los residuos solidos contienen materiales reusables y reciclables cuya recuperacién contribuye a racionalizar
la generacion de esos residuos; y

V. La coparticipacion entre los municipios y el Poder Ejecutivo el Estado, en el marco de politicas regionales, es
una medida conveniente para el tratamiento de los residuos generados en la Entidad.

VI. En los suelos contaminados por la presencia de materiales, sustancias quimicas o derrames, deberan llevarse
a cabo las acciones de remediacion por parte de quien generé la contaminacion, para recuperar o restablecer
sus condiciones de acuerdo a la Ley General para la Prevencion y Gestion Integral de Residuos y su reglamento,
a fin de que puedan ser utilizados en cualquier otro tipo de actividad prevista por el Programa de Desarrollo
Urbano correspondiente o del Programa de Ordenamiento Ecoldgico que resulte aplicable, sin menoscabo de las
sanciones a que haya lugar.”

“Articulo 150. Los criterios para la prevencién y control de la contaminacién del suelo, se consideraran en la
jurisdiccion del Estado y de sus municipios, en los siguientes aspectos:
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Il. El establecimiento y operaciéon de infraestructura, sistemas y tecnologia de limpia y disposicién final de
residuos sélidos urbanos y de manejo especial.

La Secretaria establecera los métodos y parametros que deban seguirse en la prevencion de la contaminacion
del suelo, asi como en la expedicion de permisos, autorizaciones y licencias en materia de manejo y disposicion
final de residuos soélidos urbanos y de manejo especial.”

“Articulo 151. En las autorizaciones relativas a acumulaciones o depositos de residuos que puedan infiltrarse en
los suelos, se estableceran las prevenciones para evitar:

|. La contaminacion de suelos;

Il. Las alteraciones en los procesos biolédgicos y fisicoquimicos que tienen lugar en los suelos;
lll. Las alteraciones que perjudiquen el aprovechamiento y explotacion de los suelos;

IV. La contaminacién de cuerpos de agua superficiales y subterraneos; y

V. Los riesgos y problemas de salud en general.”

“Articulo 157. Las autoridades estatales y municipales del Estado, en el ambito de sus respectivas competencias,
regularan y vigilaran:

I. La separacion de los residuos solidos para facilitar su reuso y reciclaje en su caso;

Il. Los sistemas de manejo y disposicion final de residuos sélidos provenientes de los centros de poblacién y
establecimientos industriales, comerciales y de servicios;

[1l. El uso de agroquimicos de competencia local;
IV. La descarga de aguas residuales y su reuso; y
V. La utilizacion de aguas pluviales.

La Secretaria establecera los métodos y pardmetros que deberdn seguirse para la prevencion de la
contaminacion del suelo, mediante la formulacion de los criterios para la expedicion de permisos, autorizaciones
y licencias en materia de manejo y disposicion final de residuos.”

“Articulo 158. Quedan sujetos a la regulacién del Estado, los residuos de manejo especial sefialados en el
Reglamento de la Ley de Prevencion y Gestion Integral de Residuos del Estado de Querétaro.”

“Articulo 159. Es facultad de los municipios del Estado, prestar, autorizar, licenciar, contratar o concesionar, de
conformidad con la normatividad aplicable y con la opinién de la Secretaria, los siguientes servicios:

I. El manejo de residuos sélidos urbanos y de manejo especial; y

Il. El acopio de materiales no peligrosos para reuso, tratamiento, y/o reciclaje y el composteo de materia
organica.”

“Articulo 160. Cuando las actividades a que se refiere el articulo inmediato anterior impliquen la transportacion
de los residuos sdlidos mencionados, entre dos o0 mas municipios del Estado, independientemente de las
autorizaciones, permisos, licencias, contratos o concesiones, emitidos por los municipios involucrados, dichas
actividades estaran sujetas, ademas, a la autorizacion de la Secretaria, misma que vigilara, en ese caso, el
cumplimiento de las disposiciones aplicables y normas oficiales mexicanas.”

“Articulo 162. En el disefio, construccion, localizacion y operacion de instalaciones destinadas a la disposicién
final de residuos solidos urbanos y de manejo especial, se consideraran y observaran:

I. Las normas oficiales mexicanas, la Ley de Prevencién y Gestion Integral de Residuos del Estado de Querétaro
y su Reglamento, las disposiciones de la Ley de Aguas Nacionales y demas relativas y aplicables;

II. El ordenamiento ecoldgico del territorio y los planes de desarrollo urbano estatal, municipales y de los centros
de poblacion; y
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Ill. Las prevenciones derivadas de la manifestacién de impacto ambiental correspondiente, sobre mitigacion de
efectos adversos.”

“Articulo 163. La Secretaria, respetando el ambito de competencia de los municipios, promovera que en estos:

I. Se adopten medidas para evitar el depdsito o la quema de residuos sélidos en bienes de uso comun, caminos,
carreteras, via publica, lotes baldios, asi como en cuerpos y corrientes de agua;

Il. Se implementen y mejoren los sistemas de recoleccién, tratamiento y disposicion final de residuos sélidos
urbanos y de manejo especial. Los ayuntamientos podran convenir entre si'y con el Poder Ejecutivo del Estado,
la ejecucién coordinada de los trabajos de disposicion final de sus residuos en rellenos sanitarios regionales; y

lll. Se identifiquen alternativas de reutilizacién, reciclaje y disposicion final de residuos sélidos no peligrosos,
incluyendo su inventario y la localizacién de las fuentes generadoras.”

“Articulo 165. Los ayuntamientos podran convenir entre si y con el Poder Ejecutivo del Estado, la ejecucion
coordinada de los trabajos de disposicién final de sus residuos en rellenos sanitarios regionales, de conformidad
con lo establecido en la Ley de Prevencion y Gestion Integral de Residuos del Estado de Querétaro y su
Reglamento.”

“Articulo 166. La Secretaria, en coordinacion con los municipios, impulsara los métodos, tecnologias y sistemas
para que la materia organica que forma parte de los residuos sélidos, sea separada desde su origen, recolectada
por separado, y sometida a procesos aerobios para la obtencion de abonos organicos.”

“Articulo 167. La Secretaria llevara, como parte del Sistema Estatal de Informacién Ambiental, un inventario de
rellenos sanitarios, centros de acopio, confinamientos de residuos industriales y estaciones de transferencia que
en el territorio estatal se relacionen con residuos sélidos urbanos y de manejo especial, y de sus fuentes
generadoras.”

6.- Que por su parte, la Ley de Prevencion y Gestién Integral de Residuos del Estado de Querétaro, establece en
sus articulos 5, 10, 11, 21, 22, 28, y 36, que:

“Articulo 5. Corresponde al Ejecutivo, a través de la Secretaria, el ejercicio de las facultades respecto al objeto de
esta Ley previstas en la Ley Ambiental y en la Ley General, asi como las siguientes:

I. Coordinar esfuerzos para que las distintas politicas sectoriales, incorporen la consideracion a la prevencién y
manejo sustentable de los residuos en las distintas actividades sociales y productivas.

Il. Incorporar en los planes y programas de ordenamiento territorial, ordenamiento ecoldgico y desarrollo urbano,
la consideracion al establecimiento de la infraestructura indispensable para la gestion integral de los residuos.

Ill. Requerir a las autoridades municipales correspondientes, y a los grandes generadores de residuos de la
Entidad, la presentacion de la informacion necesaria para la elaboracion de los diagnosticos béasicos integrales
que sustentaran la gestion de los mismos.

IV. Formular e instrumentar un programa maestro con enfoque regional e intermunicipal, para detener la creacion
y proceder al cierre de tiraderos de residuos a cielo abierto en todo el Estado.”

“Articulo 10. La Secretaria, con la participacion de las autoridades municipales competentes y de representantes
de los distintos sectores sociales, elaborara y desarrollara el Programa para la Prevencion y Gestion Integral de
Residuos Sélidos Urbanos y de Manejo Especial del Estado de Querétaro, en el cual se estableceran los objetivos,
criterios, lineamientos, estrategias y metas que haran posible el logro de los objetivos de esta Ley y de las politicas
en las materias que regula.”

“Articulo 11. La Secretaria, en coordinacion con las autoridades municipales con competencia en la materia, asi
como con la participacion de las partes interesadas, elaborara los proyectos técnicos de los ordenamientos
juridicos para el Estado de Querétaro en las materias previstas en esta Ley, los cuales tendran por objeto
establecer los requisitos, especificaciones, condiciones, pardmetros o limites permisibles para el desarrollo de
actividades relacionadas con:

I. La prevencion y minimizacion de la generacion de los residuos sélidos urbanos y de manejo especial;
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Il. La separacioén y recoleccion de residuos sélidos urbanos y de manejo especial desde su fuente de generacion;

lll. El establecimiento y operacién de centros de acopio de residuos sélidos urbanos y de manejo especial
destinados a reciclaje;

IV. El establecimiento y operacion de plantas de reciclado y tratamiento de residuos sélidos urbanos y de manejo
especial;

V. El establecimiento y operacion de las plantas dedicadas a la elaboracion de composta a partir de residuos
organicos;

VI. La prestacion del servicio de limpia en sus etapas de barrido de las areas comunes, vialidades y demas vias
publicas, recoleccién y transporte a las estaciones de transferencia;

VII. El manejo de residuos soélidos en sus etapas de transferencia y seleccion;

VIII. El disefio, construcciéon y operacion de estaciones de transferencia, plantas de seleccién y sitios de
disposicion final de residuos soélidos urbanos y de manejo especial;

IX. El cierre de los tiraderos controlados y no controlados de residuos sdlidos urbanos y de manejo especial, asi
como la remediacion de los sitios en los que se encuentran ubicados, cuando sea el caso; y

X. Lareutilizacidn, reciclaje, tratamiento y disposicion final de envases y empaques, llantas usadas, papel y carton,
vidrio, residuos metalicos, plasticos y otros materiales.

Al elaborar los referidos ordenamientos juridicos se tomaran en cuenta los criterios de riesgo, realidad,
gradualidad y flexibilidad, que hagan posible su cumplimiento eficaz y eficiente.”

“Articulo 21. La Secretaria y las autoridades municipales competentes, recabaran, registraran, sistematizaran,
analizaran y pondran a disposicion del publico, la informacién obtenida en el ejercicio de sus funciones, vinculadas
a la generaciéon y manejo integral de los residuos soélidos urbanos y de manejo especial, la prestacion del servicio
de limpia, la identificacion de sitios contaminados con residuos y, en su caso, las acciones de remediacion de los
sitios contaminados, a través de los mecanismos establecidos en la Ley Ambiental, sin perjuicio de la debida
reserva de aquella informacion protegida por las leyes.”

“Articulo 22. Para la integracion del sistema de informacion ambiental sobre estas materias, la Secretaria y las
autoridades municipales competentes, requerirdn a los grandes generadores de residuos solidos urbanos y de
manejo especial, asi como a las empresas a quienes hayan concesionado los servicios de limpia, que les
proporcionen informacion acerca del volumen, tipo y formas de manejo que han dado a dichos residuos.

En el caso de los responsables y concesionarios de la prestacion del servicio de limpia, la informacion a la que
hace referencia el parrafo anterior, debera ser presentada a las autoridades municipales correspondientes, a
través de un informe semestral elaborado de conformidad con el formato que dichas autoridades establezcan
para tal fin.

Tratdndose de grandes generadores de residuos soélidos urbanos y de manejo especial, la informacion se
recabard mediante encuestas realizadas por muestreo aleatorio de la poblacién de generadores, las cuales se
aplicaran con una periodicidad no menor a cada dos afios, a fin de determinar las tendencias en la generacion,
la efectividad de las politicas, programas y regulaciones en la materia, asi como los cambios en la demanda de
servicios.

Respecto de la informacién proporcionada por los generadores y gestores de los residuos, que sea considerada
como de valor comercial, las autoridades deberan manejarla de manera confidencial y su divulgacion sélo se
realizara en forma que no afecte los intereses de éstos y de manera genérica.”

“Articulo 28. La Secretaria, en coordinacion y respetando el ambito de competencia de los municipios, promovera
el establecimiento de planes de manejo para facilitar la devolucion y acopio de productos de consumo que, al
desecharse, se convierten en residuos, a fin de que sean enviados a instalaciones en las cuales se sometan a
procesos que permitan su aprovechamiento o, de ser el caso, a empresas autorizadas a tratarlos o disponerlos
en sitios de confinamiento. Los planes de manejo a los que hace referencia el parrafo anterior, también podran
establecerse en el caso de residuos de manejo especial, atendiendo a las necesidades y circunstancias
particulares de los generadores y tipos de residuos involucrados. Estos planes de manejo deberan ser acordes a
lo previsto en la Ley General y en los ordenamientos que de ella deriven.”
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“Articulo 36. La Secretaria desarrollara la planeacion, instrumentacién, evaluacion y control de los sistemas de
manejo ambiental, con el concurso del érgano de control interno correspondiente, para tal efecto, la Secretaria
coordinara los trabajos necesarios que logren dicho fin.”

7.- Que asimismo, en materia de Registro de Prestadores de Servicios Ambientales, la Ley de Proteccion
Ambiental para el Desarrollo Sustentable del Estado de Querétaro establece en sus articulos 26, 27, y 69 Fraccion
VIl, que:

“Articulo 26. La Secretaria, conforme al Reglamento que para el efecto se expida, establecera y mantendra
actualizado un registro de prestadores de servicios ambientales que se integrara al Sistema Estatal de Informacion
Ambiental. Para quedar inscritos en este registro, los interesados deberan:

I. Presentar solicitud de inscripcion ante la Secretaria, en los términos de la convocatoria respectiva;

II. Acreditar su capacidad técnica, proporcionando la informacion y documentacion que la Secretaria determine;
Ill. Pagar los derechos correspondientes;

IV. Obtener el refrendo, en su caso, de conformidad con las disposiciones reglamentarias; y

V. Cumplir los demas requisitos en los términos de la convocatoria que al efecto se emita y de las disposiciones
reglamentarias que resulten aplicables.”

“Articulo 27. La Secretaria podra cancelar en cualquier momento el registro de prestadores de servicios
ambientales, cuando el registrado:

I. Dolosamente haya presentado datos falsos en la solicitud de registro o refrendo;

Il. Pierda la capacidad técnica que acredito para obtener el registro o refrendo o se haga imposible la prestacion
del servicio;

Ill. Incumpla los trabajos que le fueren contratados;

IV. En su caso, le sea decretada alguna de las medidas de seguridad que para las personas juridicas colectivas
establece el Cédigo Penal para el Estado de Querétaro;

V. Sea declarado culpable en sentencia ejecutoriada, de los delitos de fraude genérico, falsificacion y uso indebido
de documentos, uso de documentos falsos o alterados o usurpacion de profesiones; y

VI. Lo solicite expresamente ante la Secretaria.”

“Articulo 69. La Secretaria desarrollara el Sistema Estatal de Informacién Ambiental, que tendra por objeto
registrar, organizar, actualizar y difundir informacion ambiental local y nacional, que se coordinard y
complementard, en lo que corresponda, con el Sistema Nacional de Informacion Ambiental y de Recursos
Naturales, a cargo de la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales. El Sistema Estatal de Informacion
Ambiental, integrara informacion sobre:

VII. Los registros de prestadores de servicios ambientales y de quienes habitualmente realicen actividades
ambientales.”

8.- Que en materia de expedicion de Licencias Ambientales, la Ley de Proteccién Ambiental para el Desarrollo
Sustentable del Estado de Querétaro establece en sus articulos 7 fraccion VIl inciso a, 150 segundo parrafo, y
157, segundo péarrafo, que:

“Articulo 7. Corresponde al Poder Ejecutivo del Estado, a través de la Secretaria o la Procuraduria, segun
corresponda:

VI. Prevenir y controlar, en su &mbito de competencia:



28 de diciembre de 2018 LA SOMBRA DE ARTEAGA Pag. 44167

a) La contaminacion atmosférica y la generada por emisién de ruido, vibraciones, energia térmica, luminica y
olores perjudiciales al ambiente que provengan de zonas o fuentes emisoras de jurisdiccion estatal, mediante la
emision de licencias, permisos o autorizaciones que correspondan.

”

“Articulo 150. Los criterios para la prevencion y control de la contaminacion del suelo, se consideraran en la
jurisdiccion del Estado y de sus municipios, en los siguientes aspectos:

La Secretaria establecera los métodos y parametros que deban seguirse en la prevencion de la contaminacion
del suelo, asi como en la expediciéon de permisos, autorizaciones y licencias en materia de manejo y disposiciéon
final de residuos sélidos urbanos y de manejo especial.”

“Articulo 157...

La Secretaria establecera los métodos y parametros que deberan seguirse para la prevencion de la contaminacién
del suelo, mediante la formulacion de los criterios para la expedicion de permisos, autorizaciones y licencias en
materia de manejo y disposicion final de residuos.”

9.- Que en la Ley de Protecciéon Ambiental para el Desarrollo Sustentable del Estado de Querétaro establece en
su articulo 7 fracciones VII, inciso a, y VIII, que:

“Articulo 7. Corresponde al Poder Ejecutivo del Estado, a través de la Secretaria o la Procuraduria, segtn
corresponda:

VII. Prevenir y controlar, en su @mbito de competencia:

a) La contaminacion atmosférica y la generada por emision de ruido, vibraciones, energia térmica, luminica y
olores perjudiciales al ambiente que provengan de zonas o fuentes emisoras de jurisdiccion estatal, mediante la
emision de licencias, permisos o autorizaciones que correspondan.

VIII. Regular y autorizar el aprovechamiento, explotacion y restauracion de bancos de materiales de construccion
y ornamento no reservados a la Federacion y de aquellas actividades donde se exploten o beneficien productos
derivados de la descomposicion o fragmentacion de las rocas, mediante trabajos a cielo abierto”.

10.- Que en fecha 03 de diciembre de 2018, el suscrito emitié6 el nombramiento del Ing. Ricardo Javier Torres
Herndndez como Subsecretario del Medio Ambiente de la Secretaria de Desarrollo Sustentable del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro.

11.- Que la Subsecretaria del Medio Ambiente de la Secretaria de Desarrollo Sustentable, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 3, apartado B, 8, 9 y 11 fracciones VIl y XII del Reglamento Interior de la Secretaria de
Desarrollo Sustentable, le corresponde entre otros asuntos, coordinar acciones para prevenir, controlar y revertir
la contaminacion del ambiente y sus efectos por emisiones a la atmosfera, descargas de agua residual y manejo
de residuos, que sean competencia del Estado, asi como aquellas en materia de prevencién y control de
emergencias y contingencias ambientales; y adicionalmente, las que le sefialen otras disposiciones aplicables y
el Secretario.

11.- Que la Subsecretaria del Medio Ambiente de la Secretaria de Desarrollo Sustentable, a través de la Direccion
de Control Ambiental, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 3, apartado B, fraccion Il, 12, 13 y 19
fracciones | y XIX del Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Sustentable le corresponde entre otros
asuntos, coordinar la atencién de denuncias populares por ilicitos en materia de residuos sélidos, urbanos y de
manejo especial, asi como Integrar y mantener actualizados el Registro de Planes de Manejo de Residuos Sélidos
y de Manejo Especial, la Red de Laboratorios Ambientales, y el Padrén de Prestadores de Servicios Ambientales.

12.- Que asimismo, la Subsecretaria del Medio Ambiente de la Secretaria de Desarrollo Sustentable, a través de
la Direccién de Control Ambiental, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 3, apartado B, fraccién II, 12,
13 y 19 fracciones VIl y VIII del Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Sustentable le corresponde
entre otros asuntos, regular el aprovechamiento de bancos de material no reservados a la federacion y promover
la restauracion de estos sitios a través de la autorizacion de bancos de tiro controlado, asi como vigilar los
procesos de combustion a cielo abierto de fuentes de competencia estatal.
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13.- Que en base a las consideraciones expuestas con antelacion, el suscrito considera idéneo por razén de su
competencia, delegar al Ing. Ricardo Javier Torres Hernandez, en su caracter de Subsecretario del Medio
Ambiente de la Secretaria de Desarrollo Sustentable, las facultades para la atencién y despacho, asi como emitir
autorizaciones respecto de los asuntos que en esta Secretaria de Desarrollo Sustentable del Poder Ejecutivo del
Estado, en razén de su competencia, sean tramitados en las siguientes materias:

a) Gestion Integral y Manejo de Residuos Sélidos Urbanos y de Manejo Especial;
b) Registro de Prestadores de Servicios Ambientales;

c) Expedicion de Licencias Ambientales; y

d) Combustion a cielo abierto;

e) Aprovechamiento, explotacion y restauracion de bancos de materiales de construccion y ornamento no
reservados a la Federacién, de bancos de tiro controlado y de aquellas actividades donde se exploten o beneficien
productos derivados de la descomposicion o fragmentacién de rocas, mediante trabajos a cielo abierto.

En virtud de lo anterior, emito el siguiente
ACUERDO

PRIMERO.- Se delega al Ing. Ricardo Javier Torres Hernandez, en su caracter de Subsecretario del Medio
Ambiente, las facultades y competencia para la atencién y despacho, asi como emitir autorizaciones respecto de
los asuntos que en esta Secretaria de Desarrollo Sustentable del Poder Ejecutivo del Estado, sean tramitados en
las siguientes materias:

a) Gestion Integral y Manejo de Residuos Soélidos Urbanos y de Manejo Especial,
b) Registro de Prestadores de Servicios Ambientales;

c) Expedicion de Licencias Ambientales;

d) Combustién a cielo abierto; y

e) Aprovechamiento, explotaciéon y restauracion de bancos de materiales de construcciéon y ornamento no
reservados a la Federacion, de bancos de tiro controlado y de aquellas actividades donde se exploten o beneficien
productos derivados de la descomposicion o fragmentacion de rocas, mediante trabajos a cielo abierto.

Lo anterior, debiendo apegarse a lo dispuesto por La Ley de Proteccion Ambiental para el Desarrollo Sustentable
del Estado de Querétaro, la Ley de Prevencion y Gestién Integral de Residuos del Estado de Querétaro, la Ley
de Procedimientos Administrativos del Estado de Querétaro y demas legislacion aplicable.

SEGUNDO.- Para el debido ejercicio de las facultades delegadas en el Acuerdo Primero del presente instrumento,
el Ing. Ricardo Javier Torres Hernandez, en su caracter de Subsecretario del Medio Ambiente, tendra la
obligacion de:

a) Ajustarse integramente a la normatividad aplicable, asi como:

b) Enviar al suscrito, copia de los documentos en donde consten las autorizaciones en las materias descritas con
antelacién, asi como cualquier acto juridico relacionado con éstos, en un plazo no mayor a cinco dias, contados
a partir de su firma.

Dado en la Ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., a los 03 tres dias del mes de diciembre del afio 2018 dos mil
dieciocho.

Atentamente

Ing. Marco Antonio Salvador Del Prete Tercero
Secretario de Desarrollo Sustentable

del Poder Ejecutivo del Estado.
Rabrica
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FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE QUERETARO

MTRO. ALEJANDRO ECHEVERRIA CORNEJO, Fiscal General del Estado de Querétaro, en ejercicio de las atribuciones
que me confieren los articulos 21 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 30 bis de la Constitucion
Politica del Estado de Querétaro; 12 y 13 fraccion VIl de la Ley Organica de la Fiscalia General del Estado de Querétaro, y 31
fraccion XV del Reglamento de la Ley Organica de la Fiscalia General del Estado de Querétaro, y

CONSIDERANDO

El articulo 30 bis de la Constitucién Politica del Estado de Querétaro, establece que el Ministerio Publico es la institucion que
tiene por objeto investigar y perseguir los delitos, la cual se organizara en una Fiscalia General del Estado, bajo la naturaleza
de organismo constitucional autbnomo dotado de personalidad juridica y patrimonio propio.

La Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica en su articulo 125, dispone que cualquier persona que ejerza
funciones de Seguridad Publica, sélo podra portar las armas de cargo que le hayan sido autorizadas individualmente, o
aquellas que se le hubiesen asignado en lo particular y que estén registradas colectivamente para la Institucion de Seguridad
Publica a que pertenezca, de conformidad con la Ley Federal de Armas de Fuego y Explosivos.

La Secretaria de la Defensa Nacional, ha otorgado al titular de la Fiscalia General del Estado de Querétaro, la Licencia Oficial
Colectiva numero 146, para la portacion de armas de fuego de su personal operativo, misma que se encuentra vigente por
haber cumplido los requisitos exigidos para su autorizacion.

La Licencia Oficial Colectiva numero 146, tiene registrado ante la Secretaria de la Defensa Nacional, un Campo de Tiro,
ubicado en las instalaciones de Fiscalia General del Estado de Querétaro, sito Lateral Autopista México-Querétaro niumero
2060, colonia Centro Sur, C.P. 76090, Querétaro, Querétaro. El Campo de Tiro de la Fiscalia General del Estado de
Querétaro, es utilizado por el personal operativo y en formacion de la Fiscalia General, asi como de otras Instituciones de
Seguridad.

En él se llevan a cabo préacticas de tiro derivadas del Curso de Formacion Inicial para Policia Investigador del Delito con nivel
de Técnico Superior Universitario; de las evaluaciones de conocimientos, habilidades y destrezas de la funcién policial; de
los concursos del personal sujeto al servicio profesional de carrera y de capacitacion o actualizacion continuo en materia de
armamento y tiro.

Asimismo, como parte de las acciones de coordinacion institucional con diversas instancias de Seguridad Publica, la Fiscalia
General autoriza el uso del Campo de Tiro para los mismos efectos, siempre y cuando se hayan cubierto los requisitos ante
la Secretaria de la Defensa Nacional.

Por lo anterior, resulta necesario regular el uso del Campo de Tiro de la Fiscalia General del Estado, y tengo a bien expedir
los siguientes:

LINEAMIENTOS PARA EL USO DEL CAMPO DE TIRO DE LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE QUERETARO.

CAPITULO PRIMERO
Disposiciones Generales

PRIMERO. El objeto de los presentes Lineamientos es establecer el uso, mantenimiento y garantizar la seguridad de las
actividades realizadas en las instalaciones del Campo de Tiro de la Fiscalia General.

SEGUNDO. Los presentes Lineamientos son de observancia general y obligatoria, para todo el personal de la Fiscalia
General y de las Instituciones de Seguridad que hagan uso del Campo de Tiro.

TERCERQO. La Vice Fiscalia de Investigacion Cientifica y Policial sera la encargada de mantener vigente la Licencia Oficial
Colectiva nimero 146 de portacion de arma de fuego, concedida a la Fiscalia General por la Secretaria de la Defensa
Nacional, en la cual se encuentra registrado el Campo de Tiro.

CUARTO. La Direccién de Administracion sera la responsable de que el Campo de Tiro se mantenga en 6ptimas condiciones
de uso y conservacion, en aras de garantizar la adecuada realizacion de las préacticas de tiro, para lo cual se coordinara con
el Instituto del Servicio Profesional de Carrera y la Direccion de Policia.

QUINTO. Para los efectos de los presentes Lineamientos, se entendera por:

I.  Areas Sustantivas: La Fiscalia Especializada en el Combate a la Corrupcion, el Instituto del Servicio Profesional de
Carrera, la Direccion de Policia de Investigacion del Delito y cualquier otra unidad sustantiva de la Fiscalia General del
Estado, que conforme a sus atribuciones requiera y justifique el uso del Campo de Tiro.
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II.  Campo de Tiro: EI Campo de Tiro de la Fiscalia General del Estado de Querétaro, con la Licencia Oficial Colectiva
ndmero 146.
lll.  Direccién de Administracién: La Direccion de Administracion de la Fiscalia General del Estado de Querétaro.
IV.  Direccién de Policia: La Direccion de Policia de Investigacion del Delito de la Fiscalia General del Estado de Querétaro.
V. Fiscal General: El Fiscal General del Estado de Querétaro.
VI.  Fiscalia General: La Fiscalia General del Estado de Querétaro.

VII.  Instituciones de Seguridad: Aquellas instituciones policiales, del sistema penitenciario y dependencias encargadas
de la seguridad a nivel federal, estatal y municipal.
VIIl.  Instituto del Servicio Profesional de Carrera: El Instituto del Servicio Profesional de Carrera de la Fiscalia General del

Estado de Querétaro.

IX. Instructor de Tiro: El servidor publico especialista en el uso y mantenimiento de armamento, que estara a cargo de
la practica de tiro.

X.  Personal Operativo: Los servidores publicos registrados en alguna Licencia Oficial Colectiva vigente.

XIl.  Programa Institucional: Al Programa Institucional de actividades de profesionalizacion del Instituto del Servicio
Profesional de Carrera, que constituye el instrumento en el cual se establecen las actividades anuales de
formacion inicial y continua dirigidas al personal de la Fiscalia General.

Xll.  Usuarios: El Personal Operativo que usa el campo de tiro de la Fiscalia General.

XIlll.  Vice Fiscalia de Investigacidn Cientifica y Policial: La Vice Fiscalia de Investigacion Cientifica y Policial de la Fiscalia
General del Estado de Querétaro.

SEXTO. Se entendera que el Campo de Tiro, comprende las siguientes areas:

a) Accesos.

b) Area de practica.
c) Estacionamiento, y
d) Sanitarios.

CAPITULO SEGUNDO
De las Obligaciones Generales

SEPTIMO. El Personal Operativo que haga uso de las instalaciones del Campo de Tiro, debera:

a) Contar con Licencia Oficial Colectiva al usar el Campo de Tiro.

b) Solicitar permiso del inicio de la préactica de tiro al instructor.

c) Seguir los lineamientos del instructor.

d) Utilizar el armamento y equipo policial como lo establezca el instructor designado.
e) Atender las orientaciones del instructor designado.

f)  Mantener el Campo de Tiro en condiciones adecuadas de limpieza, y

g) Las demas que establezcan las disposiciones aplicables.

OCTAVO. El Personal Operativo que haga uso del Campo de Tiro, estara obligado a responder integramente por los dafios y
perjuicios ocasionados a la Fiscalia General, en los casos de negligencia y falta de pericia para el uso del campo de tiro y sus
instalaciones anexas, siempre y cuando les sean imputables.

SECCION |
De la Fiscalia General

NOVENO. Las Areas Sustantivas que requieran hacer uso del Campo de Tiro, seran las encargadas de gestionar previo a la
practica de tiro, lo siguiente:

l. La designacion del Instructor de Tiro y su presencia durante la practica de tiro.
Il La designacion del armamento y equipo policial que sera utilizado por los Usuarios.
M. La presencia del servicio médico de emergencia, para hacer frente a cualquier incidente que se pudiera presentar en
la practica de tiro.

De no estar presente el Instructor no podran llevarse a cabo las practicas de tiro.

DECIMO. Cuando Instituciones de Seguridad, hagan uso del Campo de Tiro, la Direccién de Policia designara a personal
policial para realizar lo siguiente:
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I.  Permitir el acceso al Campo de Tiro al personal responsable de la practica y del personal operativo;
II. Informar a la Vice Fiscalia de Investigacion Cientifica y Policial el acceso al Campo de Tiro para el registro
correspondiente;
Ill.  Dar acceso al Campo de Tiro al servicio médico de emergencia, asi como al personal militar supervisor;
IV.  Previo a la actividad notificar al personal responsable y al personal operativo los Lineamientos para el uso del Campo
de Tiro;
V.  Recibir el Campo de Tiro en condiciones 6ptimas de orden y limpieza;
VI.  Supervisar el adecuado desarrollo de la practica de tiro;
VII.  Informar por escrito a la Vice Fiscalia de Investigacion Cientifica y Policial en los siguientes casos:
a) Cuando se suspenda la Practica de Tiro.
b) Cuando algun servidor publico contravenga los presentes Lineamientos.

VIIl.  Realizar la constancia de incidencias.

DECIMO PRIMERO. La Vice Fiscalia de Investigacién Cientifica y Policial sera la encargada de mantener actualizadas a las
Areas Sustantivas, de las disposiciones que establezca la Secretaria de la Defensa Nacional para el desarrollo de las préacticas
de tiro.

SECCION II
De las Instituciones de Seguridad

DECIMO SEGUNDO. La Institucion de Seguridad seréa la encargada de gestionar previo a la practica de tiro, lo siguiente:

l. La solicitud a la 172 Zona Militar por el titular de la Licencia Oficial Colectiva correspondiente, de la autorizacién
para la realizacion de la practica de tiro, conforme a las disposiciones de la Secretaria de la Defensa Nacional.

Il. La presencia del servicio médico de emergencia, para hacer frente a cualquier incidente que se pudiera presentar
en la practica de tiro.

M. La designacion de un Instructor de Tiro que sera el responsable a cargo de la practica de tiro, con las mismas
responsabilidades que establece el articulo Décimo Cuarto.

De no cumplir con estos requisitos, no podra llevarse a cabo la practica de tiro.

DECIMO TERCERO. La Institucién de Seguridad debera hacer del conocimiento por escrito a la Fiscalia General, cuando la
préactica de tiro sea suspendida o cancelada.

Para reanudar la realizacion de la misma en otra fecha, debera seguirse el mismo procedimiento descrito en los presentes
Lineamientos.

La suspension y/o cancelacion de la practica de tiro también debera ser informada a las autoridades militares supervisoras y
a los servicios de emergencia.

SECCION I
De los Instructores de tiro

DECIMO CUARTO. El Instructor de Tiro, sera responsable de lo siguiente:

l. Mantener la disciplina del personal operativo que participe en las préacticas de tiro, supervisando el uso adecuado de
las instalaciones.
Il Brindar la atencion al personal militar supervisor, solventando con la informaciéon y documentacion necesaria los
requerimientos que éste realice.
Il Vigilar el Campo de Tiro para permanecer en condiciones adecuadas de limpieza durante la practica.

V. Solicitar previo a la realizacion de la practica de tiro, el permiso de portaciéon de armas a los usuarios.

V. Designar el armamento y equipo policial que sera utilizado por los usuarios

VI. Suspender y/o cancelar la préactica de tiro cuando asi lo considere por razones de seguridad o de incidencias.
VII. Informar por escrito a la Vice Fiscalia de Investigacion Cientifica y Policial en los siguientes casos:

a) Cuando se suspenda la Practica de Tiro.
b) Cuando algun servidor publico contravenga los presentes Lineamientos.
VIIL. Realizar la constancia de incidencias.
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IX. Dar vista de las conductas que contravengan los presentes Lineamientos, a las areas competentes de la Institucion
de Seguridad a la que corresponda.

X. Atender las instrucciones del personal de la Direccion de Policia, en términos del Décimo de los presentes
Lineamientos.

DECIMO QUINTO. El Instructor designado deberé supervisar el adecuado desarrollo de la practica de tiro, e informara por
escrito al titular de la Vice Fiscalia de Investigacion Cientifica y Policial, de los incidentes que constituyan inobservancia a los
presentes Lineamientos.

CAPITULO TERCERO
De la autorizacion para las practicas de tiro

SECCION |
De la Fiscalia General

DECIMO SEXTO. La Fiscalia General a través del titular de la Vice Fiscalia de Investigacion Cientifica y Policial, realizara por
escrito ante la 172 Zona Militar, la solicitud de autorizacién de las préacticas de tiro cuando éstas correspondan al personal
operativo de la Fiscalia General, de acuerdo a las disposiciones establecidas para ese efecto por la Secretaria de la Defensa
Nacional.

DECIMO SEPTIMO. El Vice Fiscal de Investigacién Cientifica y Policial, sera el responsable de realizar las gestiones para
obtener de autorizacion de practicas de tiro, que sean solicitadas por el Instituto del Servicio Profesional de Carrera, conforme
a la calendarizacion del Programa Institucional.

Se seguird el mismo procedimiento cuando sea necesario llevar a cabo una practica de tiro no prevista en el Programa
Institucional, en cuyo caso debe existir coordinacién entre las Areas Sustantivas y la Direccion de Policia, a efecto de cubrir
los requerimientos para su realizacion.

DECIMO OCTAVO. La Vice Fiscalia de Investigacion Cientifica y Policial, informara por escrito a las Areas Sustantivas y a
las Direcciones de Policia y de Administracion de la autorizaciéon otorgada por la 172 Zona Militar para el uso del Campo de
Tiro, para la logistica y desarrollo de la practica de tiro.

DECIMO NOVENO. La Fiscalia General otorgara el apoyo para el uso del Campo de Tiro, a las Instituciones de Seguridad que lo
soliciten, atendiendo a la disposicion material y de personal con que cuente.

VIGESIMO. La Fiscalia General a través del titular de la Vice Fiscalia de Investigacion Cientifica y Policial, emitira por escrito
respuesta de solicitud de uso del Campo de Tiro, en el que se establezcan las disposiciones que la Secretaria de la Defensa
Nacional expidi6 para la peticién de autorizacion del uso del Campo de Tiro.

SECCION I
De las Instituciones de Seguridad

VIGESIMO PRIMERO. La Institucién de Seguridad solicitante, sera responsable de lo siguiente:

l. Realizar por escrito con la suficiente anticipacion la peticion de uso al Fiscal General, en la que se sefiale dia y hora
en que se pretende realizar la practica de tiro, el motivo, el personal que participara, y el responsable de la practica.
Il Gestionar que el titular de la Licencia Oficial Colectiva correspondiente, solicite autorizacion de la 172 Zona Militar,
para la realizacién de la practica de tiro, conforme a las disposiciones de la Secretaria de la Defensa Nacional, y
M. Remitir al Fiscal General, el oficio de autorizacion de la 172 Zona Militar para realizar la practica de tiro con una
semana de anticipacion al dia en que ésta se realizara.

CAPITULO CUARTO
De las précticas y uso del campo de tiro

VIGESIMO SEGUNDO. El Campo de Tiro esta destinado exclusivamente, para la realizacion de practicas de tiro, con fines
de formacion inicial, capacitacion o actualizacion continua, evaluaciones de competencias y ejecucién de competencias
interinstitucionales, en las que participen instituciones de seguridad o de procuracién de justicia, al amparo de una Licencia
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Oficial Colectiva.

VIGESIMO TERCERO. El personal operativo de la Fiscalia General, asi como aquél que se encuentre realizando el curso de
formacion inicial para Policia de Investigacion del Delito en el Instituto del Servicio Profesional de Carrera, podra hacer uso
del Campo de Tiro, cuando asi se haya autorizado por la 172 Zona Militar.

El personal operativo de las Instituciones de Seguridad que se esté amparado por una Licencia Oficial Colectiva, o que se
encuentre en formacion inicial, podra hacer uso del Campo de Tiro conforme a las disposiciones que se establecen en los
presentes Lineamientos.

VIGESIMO CUARTO. La Vice Fiscalia de Investigacién Cientifica y Policial, llevara un registro de todas las practicas de tiro
realizadas, con los datos que consideren necesarios, tanto de la Fiscalia General, como de las Instituciones de Seguridad.

VIGESIMO QUINTO. La Vice Fiscalia de Investigacion Cientifica y Policial, informara a las areas internas de la Fiscalia
General, los dias y horarios en que se realizara la practica de tiro.

VIGESIMO SEXTO. La Fiscalia General quedara exenta de responsabilidad, cuando se suscite un percance por negligencia
o falta de pericia del usuario y/o del instructor en el uso de armamento, y resulten:

l. Dafios a cualquier persona que se encuentre presente con motivo de la practica de tiro, y
Il Dafios a las instalaciones del Campo de Tiro y/o de la Fiscalia General.

CAPITULO QUINTO
Del incumplimiento

VIGESIMO SEPTIMO. El incumplimiento e inobservancia de los usuarios a las disposiciones que establecen estos
Lineamientos, sera sancionado en términos de la normatividad aplicable; independientemente de que el incumplimiento de la
normatividad pudiera generar cualquier otro tipo de responsabilidad.

VIGESIMO OCTAVO. El titular de la Vice Fiscalia de Investigacién Cientifica y Policial, hara del conocimiento por escrito al
titular de la Institucion de Seguridad, cuando su personal operativo no haya observado los presentes Lineamientos.

La Institucién de Seguridad debera informar por escrito al Fiscal General, sobre las medidas disciplinarias que aplico a su
personal operativo, so pena de negar en lo sucesivo el préstamo del Campo de Tiro.

VIGESIMO NOVENO. El titular de la Vice Fiscalia de Investigacién Cientifica y Policial por si, o a través del personal policial
designado para supervisar la practica previa autorizacion, podra suspender en cualquier momento la practica de tiro ante el
incumplimiento de los presentes Lineamientos.

TRANSITORIO

UNICO. Los presentes Lineamientos entraran en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

Dado en la ciudad de Santiago de Querétaro, Querétaro, el dia veintiséis de diciembre de dos mil dieciocho.

MTRO. ALEJANDRO ECHEVERRIA CORNEJO
FISCAL GENERAL DEL ESTADO DE QUERETARO
Rubrica
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GOBIERNO MUNICIPAL

MUNICIPIO DE COLON, QRO.

El suscrito Ciudadano Lic. Daniel Lépez Castillo, Secretario del Ayuntamiento de Coldn, Qro., en uso de las facultades
gue me confieren los articulos 47 fraccion IV de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, hago constar y

CERTIFICO

Que en Sesién Extraordinaria de Cabildo de fecha 07 (siete) de diciembre de 2018 (dos mil dieciocho), el H.
Ayuntamiento de Colén, Qro., aprobé por Unanimidad el Acuerdo por el que se modifica el Programa Anual de Obra
Pablica para el ejercicio fiscal 2018 del Municipio de Colén, Qro., mismo que se transcribe textualmente a continuacion:

Miembros del Ayuntamiento de Colon, Qro.

Con fundamento legal en lo dispuesto por los articulos 115 fracciones | y IV de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 35 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro, 33 de la Ley de Coordinacion Fiscal; 30 fracciones I, XIl y
XXXIV, 129 y 130 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro; 1, 2, 3, 5, 6, 15y 16 de la Ley de Obra Publica del
Estado de Querétaro; 28 y 29 fraccion VIl de la Ley de Planeacion del Estado de Querétaro; corresponde a éste H. Cuerpo
Colegiado conocer y resolver el Acuerdo por el que se modifica el Programa Anual de Obra Publica para el ejercicio
fiscal 2018 del Municipio de Colén, Qro., y;

CONSIDERANDO

1. Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 115 fraccion Il de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 35 de la Constitucién Politica del Estado de Querétaro; 2 y 30 fraccion | de la Ley Orgénica Municipal del
Estado de Querétaro, cada Municipio sera gobernado por un Ayuntamiento de eleccién popular y la competencia que
la Constitucion otorga al gobierno municipal, se ejercerd por el Ayuntamiento de manera exclusiva y no habra
autoridad intermedia alguna entre éste y el gobierno del Estado.

2. Que en este orden de ideas es importante sefialar que la base contenida en el articulo 115, fraccion Il, Parrafo
Segundo de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, faculta a los Municipios para emitir y aprobar
disposiciones que organicen la administracion publica municipal asi como para regular las materias, procedimientos,
funciones y servicios publicos de su competencia y aseguren la participacion ciudadana y vecinal, situacion que es
robustecida con lo dispuesto por el articulo 30 fraccién | de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro al
establecerse aqui los mismos principios.

3. Que en concordancia el articulo 2 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro dispone que los municipios
son auténomos para organizar la administracion publica municipal, contando con autoridades propias, funciones
especificas y libre administracién de su hacienda. Ejercera sus atribuciones del ambito de su competencia de manera
exclusiva, y no existird autoridad intermedia entre éste y el Gobierno del Estado.

4. Que asimismo y de conformidad con lo dispuesto por los articulos 115 fracciones Il y IV, péarrafo primero de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 30 fraccion Xl de la Ley Organica Municipal del Estado de
Querétaro, es facultad de los Municipios manejar, conforme a la ley, su patrimonio y administrar libremente su
Hacienda, la cual se formara de los rendimientos de los bienes que les pertenezcan, asi como de las contribuciones
y otros ingresos que las legislaturas establezcan a su favor, correspondiendo asi mismo vigilar, a través del
Presidente Municipal y de los 6rganos de control que se establezcan por parte del propio Ayuntamiento, la correcta
aplicacion del Presupuesto de Egresos.

5. Que el articulo 33 de la Ley de Coordinacién Fiscal sefiala que las aportaciones federales que con cargo al fondo de
aportaciones para la infraestructura social reciban los Estados y los Municipios, se destinaran exclusivamente al
financiamiento de obras, acciones sociales bésicas y a inversiones que beneficien directamente a sectores de su
poblacion que se encuentren en condiciones de rezago social y pobreza extrema estableciendo como uno de sus
rubros el siguiente:

Las aportaciones federales que con cargo al Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social reciban los Estados
y los Municipios, se destinaran exclusivamente al financiamiento de obras, acciones sociales basicas y a inversiones
gue beneficien directamente a sectores de su poblacién que se encuentren en condiciones de rezago social y pobreza
extrema en los siguientes rubros:
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10.

a) Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal: agua potable, alcantarillado, drenaje y letrinas,
urbanizacion municipal, electrificacion rural y de colonias pobres, infraestructura basica de salud, infraestructura
basica educativa, mejoramiento de vivienda, caminos rurales, e infraestructura productiva rural, y

b) Fondo de Infraestructura Social Estatal: obras y acciones de alcance o ambito de beneficio regional o
intermunicipal.

En caso de los Municipios, éstos podran disponer de hasta un 2% del total de recursos del Fondo para la
Infraestructura Social Municipal que les correspondan para la realizacion de un programa de desarrollo institucional.
Este programa sera convenido entre el Ejecutivo Federal a través de la Secretaria de Desarrollo Social, el Gobierno
Estatal correspondiente y el Municipio de que se trate.

Adicionalmente, los Estados y Municipios podran destinar hasta el 3% de los recursos correspondientes en cada
caso, para ser aplicados como gastos indirectos a las obras sefialadas en dicho articulo.

Que asi mismo, el articulo citado con antelacién, sefiala que son obligaciones de los Municipios, las siguientes:

I.- Hacer del conocimiento de sus habitantes, los montos que reciban las obras y acciones a realizar, el costo de cada
una, su ubicacién, metas y beneficiarios;

Il.- Promover la participacion de las comunidades beneficiarias en su destino, aplicacion y vigilancia, asi como en la
programacion, ejecucion, control, seguimiento y evaluacion de las obras y acciones que se vayan a realizar;

Ill.- Informar a sus habitantes, al término de cada ejercicio, sobre los resultados alcanzados;

IV.- Proporcionar a la Secretaria de Desarrollo Social, la informacion que sobre la utilizacion del Fondo de
Aportaciones para la Infraestructura Social le sea requerida. En el caso de los Municipios lo haran por conducto de
los Estados, y

V.- Procurar que las obras que realicen con los recursos de los Fondos sean compatibles con la preservacion y
proteccién del medio ambiente y que impulsen el desarrollo sustentable.

Que la Ley de Obra Publica del Estado de Querétaro sefiala en su articulo 1 que dicho ordenamiento tiene por objeto
regular el gasto que en materia de la obra publica realicen los gobiernos del Estado y de los Municipios, cualquier
organismo de la administracion publica estatal, los fideicomisos o0 aquellos particulares que con recursos publicos del
Estado o de los Municipios ejecuten obras tipificadas como publicas, asi como todas las actividades relativas a la
planeacion, programacion, proyecto, presupuestacion, contratacion, ejecucion, verificacion y control, operacion,
mantenimiento y demolicidn de la obra publica.

Que el articulo 2 de la Ley en mencion refiere que se considera obra publica, a todo aquel trabajo relacionado con
ésta y que se realice con fondos publicos estatales o municipales, considerandose asi entre otras las siguientes:

I. La construccion, instalacion, conservacion, mantenimiento, reparacion y demolicién de los bienes inmuebles.
1. Los servicios relacionados con la misma.

Ill. Los proyectos integrales que comprendan desde el disefio de la obra hasta su cabal terminacién.

IV. Los trabajos de infraestructura urbana o agropecuaria.

V. Cualquier trabajo relativo a las areas abiertas, vialidades, mobiliario y equipamiento urbano.

VI. Las actividades relacionadas con la obra publica que se desarrollen por encargo de las dependencias, entidades
0 municipios.

VII. Todos aquellos de naturaleza analoga.
Que el articulo 5 la Ley en comento, dispone que estaran sujetas a las disposiciones de esta ley, toda obra publica

que contrate el Estado y los Municipios; asimismo, cualquier actividad relacionada con la obra publica que aquellas
contraten y se realicen con cargo total o parcial a:

I Los fondos estatales, conforme a los convenios que celebre el Ejecutivo Estatal con la participacion que en su
caso corresponda a los Municipios;

Il.  Los fondos estatales, conforme a los convenios que celebren el Ejecutivo Estatal, con la participaciéon que en
su caso correspondan a los organismos no gubernamentales o a los particulares por si mismos; y

lll.  Los fondos municipales.

Que el articulo 6 del ordenamiento legal citado establece que la ejecuciéon de la obra publica que realicen las
dependencias, Entidades, Municipios y particulares con cargo total o parcial a fondos acordados por la Federacion,
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

conforme a los convenios entre los Ejecutivos Federal y Estatal, estaran sujetas, adicionalmente a las disposiciones
de lo ordenado por la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con la misma, Ley de Adquisiciones,
Enajenaciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios del Estado, su Reglamento y a lo pactado en los
convenios descritos por el articulo 5 de la misma ley.

Que el articulo 15 de la ley en mencién dispone que las dependencias, entidades y Municipios elaboraran los
programas anuales de obra publica y en particular de cada una de estas inversiones con sus respectivos expedientes
técnicos y presupuestos, con base en las politicas, objetivos y prioridades de la planeacién del desarrollo del Estado
y sus Municipios, considerando:

l. La rentabilidad social, econémica y ambiental con base en los estudios de factibilidad de la inversién que se
requieran.

Il. Los recursos necesarios para la etapa de ejecucion, asi como los gastos de operacion del proyecto.
Il. Las unidades responsables de su ejecucion.

V. La adquisicion y regularizacion de la tenencia de la tierra en donde se realizara la obra publica, asi como la
obtencién de los permisos y las autorizaciones.

V. Las caracteristicas y las condiciones ambientales, climaticas y geomérficas de la regién donde se realizara la
obra publica, debiendo presentar un programa de restauracion cuando se cause un impacto ambiental adverso.

VI. Los trabajos de manejo tanto preventivo como correctivo.

VII.  Los trabajos e infraestructura y las complementarias que requiera la obra.

VIIl. Las investigaciones, asesorias, consultorias y estudios indispensables, incluyendo las normas vy
especificaciones de construccién aplicables asi como los proyectos arquitecténicos y de ingenieria necesarias.

IX. Las demas previsiones que deberan tomarse en consideraciéon segun la naturaleza y caracteristicas de la obra.

X. Los programas de obra publica indicaran las fechas previstas para la iniciacion y terminacion de todas sus fases,

considerando todas las acciones previas a su ejecucion.

Que por su parte, la Ley de Planeacion del Estado de Querétaro, dispone en su articulo 28 que el Comité de Planeacion
para el Desarrollo Municipal (COPLADEM) es el 6rgano rector del proceso de planeacion en el Municipio, de acuerdo
a los lineamientos estatales sobre la materia.

Que en ese sentido, el articulo 29, fraccion VIII del ordenamiento sefialado, en el numeral precedente faculta al
COPLADEM para elaborar y presentar la propuesta de obra municipal.

Que el articulo 129 de la Ley Orgénica Municipal del Estado de Querétaro, dispone que los municipios dentro de sus
posibilidades presupuestales, ejecutaran o contrataran la ejecucidon de obra publica de conformidad con los que
establecen las leyes y las disposiciones reglamentarias aplicables.

Que mediante Sesion Extraordinaria de Cabildo de fecha 02 de marzo de 2018, el H. Ayuntamiento de Col6n, Qro.,
tuvo a bien aprobar el Acuerdo por el que se aprueba el Programa Anual de Obra Publica para el ejercicio fiscal 2018
del Municipio de Colon, Qro.

Que con fecha 08 de junio de 2018, en cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 22, 28, 29 y 30 de la Ley de
Planeacion para el Desarrollo del Municipio (COPLADEM), en la cual se realizd la aprobacién de la propuesta de la
modificacién al Programa de Obra Anual para el ejercicio fiscal 2018 del Municipio de Col6n, Qro., en los términos que
se contienen en el documento anexo, mismo que forma parte integrante del presente Acuerdo.

Que con fecha 05 de diciembre de 2018 se recibi6 en la Secretaria del Ayuntamiento, el oficio MCQ-COPLADEM-017-
2018 emitido por el C. Alejandro Ocha Valencia en su caracter de Presidente del Comité de Planeacion para el
Desarrollo Municipal de Colén, Qro., a través del cual solicita someter a consideracion del Ayuntamiento la modificacion
al Programa de Obra Anual para el ejercicio fiscal 2018 del Municipio de Colon, Qro., en los términos que se sefialan
a continuacion:

Se expuso en la primera sesion extraordinaria de COPLADEM la propuesta de modificacion al programa de obra FISM
2018y al programa de obra PID 2018 de acuerdo con las atribuciones establecidas en el articulo 100 en su fraccion VI
del Reglamento de la Ley de Planeacion del Estado de Querétaro, se pone a su consideracion para el analisis y la
evaluacion las Obras publicas que se detallan a continuacion:

A continuacion, se desglosan los cambios propuestos al Programa de Obra Anual correspondiente al programa Fondo
Para la Infraestructura Social Municipal.
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a) Acciones con modificaciones en el monto debido a revisién de proyecto, actualizacion de costos, priorizacion de
acciones y necesidades, nombre de proyecto o de acuerdo con monto contratado en el Programa Anual de Obra
Pablica para el ejercicio fiscal 2018, correspondiente al programa de infraestructura social municipal, (FISM) 2018.

MONTO

MONTO
P MUNICIPAL
BENEFICIA I;]EE%Sg%BEA AUTORIZADO LEAR'C:)EGCAHDAODAE
OBJETIVO NOMBRE LOCALIDAD RIOS PARTIR DE LA ENLA ESTA ACTA JUSTIFICACION
DIRECTOS MODIFICACIO

CONTRATACION DE

N DEL POA
FISM 2018 COPLADEM

FONDO /PROGRAMA

DEBIDO A LA
PRIORIZACION DEL
GASTO, EN ACCIONES
DE OBRA PARA
SERVICIOS  BASICOS,
ES QUE HACEMOS
ESTE REAJUSTE EN
MONTOS, EN LA
PROGRAMACION  DEL
GASTO DE INDIRECTOS
DEL FISM 2018, PARA
LOS CUALES TENEMOS
DE ACUERDO A LOS
LINEAMIENTOS
PUBLICADOS EL DiA 01
SEPTIEMBRE DE 2017.
EN SU APARTADO 24
DE GASTOS
INDIRECTOS: Los
gobiernos locales podran
destinar una parte
proporcional  equivalente
al 3% de los recursos
asignados del FISE y
FISMDF para la
realizacion de estudios y la
evaluacion de proyectos,
conforme a las acciones
que se sefalan en el
Anexo A.lL.2 de los
Lineamientos.

El monto requerido es
menor toda vez que se
tenia previsto la
contratacion de servicios
profesionales técnicos.
DINERO PENDIENTE
POR REASIGNAR EN
OBRAS Y ACCIONES
NUEVAS,

GASTOS | GASTOS | SECRETARI JUNIO -
INDIRECT | INDIRECT | A DE OBRAS DICIEMBRE $200,000.00 |$20,849.96
0s (0N} PUBLICAS

Znm—m

TOTAL ECONOMIA $179,150.04

b) Obras con modificaciones en el monto debido a los procesos de contratacion, es decir dado que se presentan
propuestas por parte de los contratistas invitados, al hacer la evaluacion de acuerdo al techo financiero existente, las
contrataciones de obra siempre son mas bajas del monto disponible, ya que las propuestas que se exceden del
monto disponible, por obvias razones son desechadas, los montos iniciales se obtienen de los proyectos iniciales
respectivos elaborados en la secretaria, estos proyectos iniciales llevan un presupuesto base que es el que nos
determina el costo inicial de la obra, correspondientes al programa de infraestructura social municipal, (FISM) 2018,
toda vez que las obras se han contratado por debajo del techo financiero aprobado, se anexa oficio de respuesta
SF/0218/2018 de fecha 29/11/2018 emitido por la secretaria de finanzas del municipio de Colén, en donde se
especifica que esta ministrado en su totalidad el monto aprobado del recurso FISM para el presente ejercicio.
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PROGRAMA DE OBRA FISM 2018

SC: AGUA POTABLE
PIEDRA s
AMPLIACION DE RED DE AGUA POTABLE EN LA LOCALIDAD DE s
1 | FIsm SC AGUA POTABLE | 5\EpRAS NEGRAS NEGRA | ABRIL 1306300.
S 119,856.15 | 10,143.85
$
5 | Fism SC AGUA POTABLE | AMPLIACION DE RED DE AGUA POTABLE EN LA LOCALIDAD DE | URECH | ,oo. 400,000.
URECHO o a0
399,132.34 | 867.66
LA $
3 | Fism SC AGUA POTABLE | AMPLIACION DE RED DE AGUA POTABLE EN LA LOCALIDAD DELA | Lonro | agriL 300,000.
ESPERANZA ANZA an
299,784.31 | 215.69
AMPLIACION DE RED DE AGUA POTABLE EN LA LOCALIDAD DE | PENA $
4 | FIsM SC AGUA POTABLE 3 COLOR | ABRIL | 250,000.
PENA COLORADA ADA i
249,310.66 | 689.34
$
5 | FISM SC AGUA POTABLE | REHABILITACION DE RED DE AGUA POTABLE EN FOGO DE 2". NOGAL | vavo | 1,200,00 | 1,198,943,
ES
0.00 3 1,056.17
SE: URBANIZACION MUNICIPAL
6 | Fism EE:B ANIZACION CONSTRUCCION DE EMPEDRADO DE PIEDRA BOLA AHOGADAEN | | o) o MAY 500300 $
MUNICIPAL MORTERO, EN LA LOCALIDAD DE LA PILA o s 499,532.99
467.01
- LSJE:BANIZACION CONSTRUCCION DE ANDADOR RUMBO A CARRIZAL EN LA SALL?TR JUNI 692240 $
MUNICIPAL LOCALIDAD DE LA SALITRERA ERA o) o 692,200.10 639,90
s | Fism SE‘B ANIZACION EMPEDRADO DE PIEDRA BOLA AHOGADA EN MORTERO Y COEYLOT JUNI a 00% o $
MUNICIPAL ALCANTARILLA EN CALLE DEL ARROYO p o) e 999,072.82
927.18
SD: DRENAJE, LETRINAS Y ALCANTARILLADO
SD DRENAJE, . LA $ $
10 | Fism LETRINA o DF RED DE DRENAJE EN LA LOCALIDAD DE LA | caRgo | JUNIO | 125000 | 1,249,020.
ALCANTARILLADO NERA 0.00 21
$ 979.79
SD DRENAJE, LOS $ $
11 | FISM LETRINA Y | AMPLIACION DE RED DE DRENAJE EN LA LOCALIDAD DE QUIOTES | QUIOTE | JUNIO | 1,250,00 | 1,246,982.
ALCANTARILLADO s 0.00 81
$ 3,017.19
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Sb DRENAJE, | AMPLIACION DE RED DE DRENAJE EN LA LOCALIDAD DE SANTA | SANTA $ $
14 | FISM LETRINA Y | AoeA o ROSA | JUNIO | 500,000 | o0 %
ALCANTARILLADO FINCA 00 ol
$ 338.84
) DRENAJE, . SAN $
= | Fism PP RINA o lAI\_r\éELpléﬁls?oN DE RED DE DRENAJE EN LA LOCALIDAD DE SAN || 388 1 1 | 4o0o 0 s osés -
ALCANTARILLADO NSO 78 I
34,721.43
$ $
SUBTO | 765237 | 7,613317. |
4.66 41 39,057.25
SG ELECTRIFICACION RURAL Y DE COLONIAS POBRES
sG )
2 | Fism AL TICACIONL | AMPLIACION DE RED DE ENERGIA ELECTRICA Y ALUMBRADO | oS | 4973;72 $
PUBLICO EN LA LOCALIDAD DE LOS BENITOS 472 | 497 264.81
COLONIAS s 54 s
POBRES 207.730
sG )
21 | Fism AL TICACIOTL | AMPLIACION DE RED DE ENERGIA ELECTRICA Y ALUMBRADO | SR00R | 497§69 $
COLONIAS PUBLICO EN LA LOCALIDAD DE SANTA ROSA FINCA poen 5709 | a97.548.34 .
POBRES 220.680
sG )
5 | Fism Eal TICACIONL | AMPLIACION DE RED DE ENERGIA ELECTRICA Y ALUMBRADO | o | 5 1o 4953;04 $
AR PUBLICO EN LA LOCALIDAD DE LA PENUELA )y n20% | 49542074 .
POBRES 74.310
sG )
2 | Fism EbiiTLR'F'%AC'ODNE AMPLIACION DE RED DE ENERGIA ELECTRICA Y ALUMBRADO H\’E'gm) J0L6 580%00 $
PUBLICO EN LA LOCALIDAD DE VISTA HERMOSA 000 | 577 73272
COLONIAS SA 00 s
POBRES 2,267.280
sG )
2e | Fism EbiiTLR'F'%AC'ODNE AMPLIACION DE RED DE ENERGIA ELECTRICA Y ALUMBRADO ngﬁ’l\:‘o J0L6 soo%oo $
COLONIAS PUBLICO EN LA LOCALIDAD DE SAN ILDEFONSO bEn %000- | 766,500.46 .
POBRES 3,409.540
sG )
26 | Fism EbiiTLR'F'%AC'ODNE AMPLIACION DE RED DE ENERGIA ELECTRICA Y ALUMBRADO LE(E)',‘\‘O MAYO 200%00 $
PUBLICO EN LA LOCALIDAD DE EL LEONCITO 3ERA ETAPA :000. | 199,480.05
COLONIAS TO 00 s
POBRES 510.950
$ $
SUBTO | 461279 | 4386001 | $
2.04 55 6,690.490
) SECRE
PROYECTO PRODIM, ADQUISICION DE HARDWARE Y MOBILIARIO | STCHS
7 | Fism PRODIM PARA LA ATENCION DE LA  CIUDADANIA | JARA | piciEm | $331677 | $331507.8
CAPACITACION ~VARIOS ~CURSOS (PRECIOS  UNITARIOS, | SURAS | BRE .00 6
COMPRANET, CIVILCAD, ETC.) 1
$160.14
SECRE
TARIA
28 | FIsMm ff\ﬁ;ggms GASTOS INDIRECTOS oBras | DICIEM $2086000 $20,849.96
PUBLIC : $179,150.0
AS 4
SUBTO | $531,677 | $352,357.8 | $170,310.1
TAL .00 2 3
- ; EL
w0 | Fism SC AGUA POTABLE | REHABILITACION DE RED DE DRENAJE Y LINEA DE AGUAPOTABLE | || &L | | $150,000 | $145,3152
CALLE CEDROS .00 4
o $4,684.76
INFR. BASICA | REUBICACION DE LINEA ELECTRICA EB EL EMSAD PENA | ENA $239,869 | $234,552.7
31 | FIsM EDUCATIVA COLORADA COLOR | JuLIO 37 8
ADA i $5,316.59
SUBTO | $389,860 | $379,868.0
TAL 37 2 $10,001.35
TOTA $ | s20272,76 $
SUBTOTAL LES 23'17‘(‘)21'8 5.94 250,075.06
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c)

Obras que se solicita validacion por copladem para su cancelacion, esto debido a que una vez revisado con desarrollo
urbano la zona no esta regularizada no se tiene tiempo suficiente y necesario para que en el presente ejercicio fiscal
se lleve a cabo dicho proceso de regularizacion, por lo cual se solicita se valide su cancelacion del programa POA
FISM 2018.

OBRAS DEL PROGRAMA FISM 2018, PROPUESTA PARA DAR DE BAJA EN EL POA FISM 2018

25

MUNICIPIO DE COLON, QUERETARO

AMPLIACION DE RED
DE ENERGIA
ELECTRICA Y
ALUMBRADO PUBLICO
EN LA LOCALIDAD DE
LINDERO.

SG
ELECTRIFICACION

FISM RURAL Y DE
COLONIAS
POBRES

LINDERO POSTE | 4 40 NOVIEMBRE $ 220,000.000

SUBTOTAL MONTO DE ACCIONES DE OBRA PUBLICA A DAR DE BAJA $ 220,000.000

En consecuencia, de los incisos a), b) y c) se obtiene la siguiente economia que se solicita validar para su
reasignacion a la obra indicada en el inciso d) siguiente.

Se anexa oficio de respuesta SF/0218/2018 de fecha 29/11/2018 emitido por la secretaria de finanzas del municipio
de Colén, en donde se especifica que esta ministrado en su totalidad el monto aprobado del recurso FISM para el
presente ejercicio por la cantidad de $ 20,742,841.00, como se indica en la tabla inferior, el monto ministrado contra
el monto ejercido nos arroja la diferencia a reasignar.

ECONOMIAS TOTALES PARA REASIGNAR EN POA FISM 2018

MONTO ASIGNADO Y ECONOMIAS PARA
MINISTRADO MONTO EJERCICIO ALA REASIGNACION

EJERCICIO 2018 FECHA

GRAN TOTAL FISM 2018 TOTALES $20,742,841.00 $20,272,765.94
$ 470,075.06

d)

Obra que se solicita validacién por COPLADEM para dar de alta e incluirla en el POA FISM 2018, esto derivado de
la solicitud expresa de la localidad sobre el cambio de tuberia en el colector, que la secretaria de gobierno nos hace
llegar mediante oficio 0065/SEGOB/2018, con fecha del 12 de noviembre, ya que hoy en dia se encuentra en proceso
obra por parte de la Comision Estatal de Infraestructura consistente en el arreglo de la vialidad principal, por lo cual
se busca realizar este cambio para no realizar modificaciones posteriores y asignar el recurso de economias del
cuadro anterior para este fin, ademas es importante mencionar que dada la premura y urgencia de los trabajos es
necesaria dicha accion.
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OBRAS DEL PROGRAMA FISM 2018, PROPUESTA PARA DAR DE ALTA EN EL POA FISM 2018
MUNICIPIO DE COLON, QUERETARO

REHABILITACIO
sD DRENAJE, | N DE COLECTOR
LETRINA Y | DE DRENAJE EN | SAN DICIEMBR | DICIEMBR
16 FISM ALCANTARILLAD | LA LOCALIDAD | ILDEFONSO ML 400 160 E E $470,075.06
o DE SAN
ILDEFONSO
TOTAL MONTO DE ACCIONES DE OBRA PUBLICA A DAR DE ALTA EN EL POA FISM 2018 $470,075.06

Asimismo, de acuerdo con las modificaciones propuestas anteriormente se presenta la manera en la que quedaria el Programa
de Obra correspondiente al recurso FISM 2018, con lo cual se estaria programando la totalidad del recurso asignado al
Municipio y del cual la Secretaria de Finanzas mediante el oficio SF/0218/2018, corrobora la ministracion total de este:

MUNICIPIO DE COLON, QUERETARO

PIEDRA
sc AGUA | AMPLIACION DE RED DE AGUA POTABLE EN LA LOCALIDAD | s FEBR
L] Fism POTABLE DE PIEDRAS NEGRAS NEGRA | ML | 100 50 | ero | ABRIL
s 119,856.15
sc AGUA | AMPLIACION DE RED DE AGUA POTABLE EN LA LOCALIDAD | URECH FEBR
2| Fism POTABLE DE URECHO 0 ML | 820 50 | Ero | ABRIL
399,132.34
] LA
sc AGUA | AMPLIACION DE RED DE AGUA POTABLE EN LA LOCALIDAD FEBR
3| Fism POTABLE DE LA ESPERANZA ESPERA | ML | 250 75 | ero | ABRL
NZA 299,784.31
sc AGUA | AMPLIACION DE RED DE AGUA POTABLE EN LA LocALIDAD | PENA FEBR
4| Fism POTABLE DE PENA COLORADA COLOR | ML | 210 50 | ero | ABRIL
ADA 249,310.66
sc AGUA | REHABILITACION DE RED DE AGUA POTABLE EN FOGO DE | NOGAL FEBR
5 | Fism B TABLE RE o me | 1000 | 280 | TERR | mavo | 1,198,943
83
$
SUBT
OTAL 2,267,02
7.29
SE: .
... | consTRUCCION DE EMPEDRADO DE PIEDRA BOLA MARZ $
6| FIsm ;ﬁi’?gfﬁf'o'\‘ AHOGADA EN MORTERO, EN LA LOCALIDAD DE LA PILA LAPILAL M2 | 750 | 180 o | MAYO | 499,532.99
SE: ... | coNsTRUCCION DE ANDADOR RUMBO A CARRIZAL EN LA | oA MARZ $
7| FisMm e SEA !N | LocALIDAD DE LA SALITRERA Rl I Il B o | YUN© | 692,200.10
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SE: EL
. EMPEDRADO DE PIEDRA BOLA AHOGADA EN MORTERO Y MARZ $
8| Fism URBANIZACION | ) CANTARILLA EN CALLE DEL ARROYO covyor | M2 | 1100 | 150 o | JUN© | g99,072.82
MUNICIPAL E
SUBTO 7
TAL 2,190,805
91
INFR.  BASICA | cOLOCACION DE PISO CERAMICO EN 4 AULAS DE LA | AN MARZ $
9 | FisMm EDUCATIVA ESCUELA PRIMARIA * JOSEFA VERGARA HERNANDEZ " 'D,\‘ESLSO M2 | 150 | 320 o | ABRIL 94'5432'9
SUBT g
94,532.9
OTAL !
4
SD: DRENAJE, LETRINAS Y ALCANTARILLADO
SD  DRENAJE, A $
1 LETRINA Y | AMPLIACION DE RED DE DRENAJE EN LA LOCALIDAD DE LA MARZ
o | Fism e RILLAD, | e carBo | mL | 420 | 150 2 | sunio | 1,249,020
A NERA 21
SD  DRENAJE, Los $
1 LETRINA Y | AMPLIACION DE RED DE DRENAJE EN LA LOCALIDAD DE
1 Fism ALCANTARILLAD | QUIOTES ouiote | mL | s00 00 | aBriL | Junio | 1,246,082
O S -81
SD  DRENAJE, TIERRA $
1 LETRINA Y | AMPLIACION DE RED DE DRENAJE EN LA LOCALIDAD DE Y MARZ
2 | FiSM ALCANTARILLAD | TIERRA Y LIBERTAD uBerT | M- | 500 | 100 o | Juuo | 1239444
o AD 24
SD  DRENAJE, ) $
1 LETRINA Y | AMPLIACION DE RED DE DRENAJE EN LA LOCALIDAD DE | SALITR MARZ
3 | FISM ALCANTARILLAD | SALITRERA ERA ML 900 | 380 o | JuUo | 2244466
o .14
SD  DRENAJE, SANTA $
1 LETRINA Y | AMPLIACION DE RED DE DRENAJE EN LA LOCALIDAD DE
4| F1SM ALCANTARILLAD | SANTA ROSA FINCA ROSA | ML ] 160 | 110 ] ABRIL | JUNIO | 499,661.1
A FINCA 6
SD  DRENAJE, AN s
1 LETRINA Y | AMPLIACION DE RED DE DRENAJE EN LA LOCALIDAD DE
<] Fism neriLLAD | o Ao e wpero | mL | 160 | 125 | aBRIL| Junio | 464,065.3
o NSO 5
SD  DRENAJE, WO $
1 LETRINA Y | AMPLIACION DE RED DE DRENAJE EN LA LOCALIDAD DE
o | Fism AeANARILLAD. | VG SROGRESe PROGR | ML | 180 | 160 | asriL| sunio |669,677.5
o ESO 0
SD  DRENAJE, ) SAN
1 com LETRINA v | RenaBiLITACION DE coLECTOR DE DRENAJE EN ta| SRR, 180 | 160 DICIE | DICIEM | $470,075.
7 ALCANTARILLAD | LOCALIDAD DE SAN ILDEFONSO NSO MBRE | BRE 06
o
SUBTO $
TAL 8,083,39
2.47
SM MEJORAMIENTO DE VIVIENDA
1 SM APORTACION PARA CONSTRUCCION DE PISO FIRME EN | VARIAS FEBR $
FISM MEJORAMIENTO LOCALI M2 3350 160 JUNIO | 1,490,13
8 VARIAS LOCALIDADES ERO 490,
DE VIVIENDA DADES 324
1 SM 3 < VARIAS <o | 20.97 FEBR g
o | Fism MEJORAMIENTO | CONSTRUCCION DE BANOS DIGNOS COMUNI | BARO | 50 30 ero | uNio | 1,498,62
DE VIVIENDA DADES 176
SUBTO $
TAL 2,988,75
5.00

SG ELECTRIFICACION RURAL Y DE COLONIAS POBRES
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SG
ELECTRIFICACIO ; : .
2 AMPLIACION DE RED DE ENERGIA ELECTRICA Y| URECH
o FI'SM NoroneL. Y DE | ALUMBRADO PUBLICO EN LA LOCALIDAD DE URECHO o |PoSTR} %7 430 | ABRIL 1 JULIO $ié3§§60
POBRES :
sG $
ELECTRIFICACIO ] : . LoS
2 AMPLIACION DE RED DE ENERGIA ELECTRICA Y
1| FIsM NoRoRAL Y DE1 ALUMBRADO PUBLICO EN LA LOCALIDAD DE LOS BENITOS | BENITO | POSTEL 9 60 | ABRIL | JUNIO 497564-
POBRES
sG ) ) ) )
5 ELECTRIFICACIO | AMPLIACION DE RED DE ENERGIA ELECTRICA Y| sanTa $
5 | Fism N RURAL Y DE | ALUMBRADO PUBLICO EN LA LOCALIDAD DE SANTA ROSA | RosAa |PosTE| 9 95 MAYO | JuLio | 497,548.
COLONIAS FINCA FINCA 34
POBRES
sG ) $
ELECTRIFICACIO ] : . LA
2 AMPLIACION DE RED DE ENERGIA ELECTRICA Y c
3 | FISM N _RURAL 'Y DE | )| yMBRADO PUBLICO EN LA LOCALIDAD DE LA PENUELA | PENVUEL | POSTE L9 80 MAYO | JuLlo | 495,429.
COLONIAS A 74
POBRES
sG )
5 ELECTRIFICACIO | AMPLIACION DE RED DE ENERGIA ELECTRICA Y| wvisTA $
o | Fism N RURAL Y DE | ALUMBRADO PUBLICO EN LA LOCALIDAD DE VISTA | HERMO | PosTE| 14 115 | ABRIL | Juuio | 577,732.
COLONIAS HERMOSA SA 72
POBRES
SG . . . B
5 ELECTRIFICACIO | AMPLIACION DE RED DE ENERGIA ELECTRICA Y| san $
5 | Fism N RURAL Y DE | ALUMBRADO PUBLICO EN LA LOCALIDAD DE SAN | iDEFo |PosTe| 14 120 | ABRIL | JuLio | 796,590.
COLONIAS ILDEFONSO NSO 46
POBRES
SG . - . B
5 ELECTRIFICACIO | AMPLIACION DE RED DE ENERGIA ELECTRICA Y EL MARZ $
o | Fism N RURAL Y DE | ALUMBRADO PUBLICO EN LA LOCALIDAD DE EL LEONCITO | LEONCI | POSTE| 4 50 p mavo | 199,489.
COLONIAS 3ERA ETAPA TO 05
POBRES
$
SUBTO 1 4 386,10
TAL steley
1.55
PROYECTO PRODIM, ADQUISICION DE HARDWARE Y Si%'TET PROY
2| fsm PRODIM MOBILIARIO PARA LA ATENCION DE LA CIUDADANIA | Jione | ECTO 1 mARz | piciem | $331,50
7 CAPACITACION VARIOS CURSOS (PRECIOS UNITARIOS, | oip/2 | PRODI o BRE 7.86
COMPRANET, CIVILCAD, ETC.) AS M
N B $20.849
2 GASTOS os MARZ | DICIEM ,849.
& | Fism INDIREGTOS GASTOS INDIRECTOS oBras | vore | 2 p BRE %6
PUBLIC
n cTOS
S
susTo | $352,35
TAL 7.82
2| fism sc AGUA | REHABILITACION DE RED DE DRENAJE Y LINEA DE AGUA LINEI;_ER JuLIo $145,31
9 POTABLE POTABLE CALLE CEDROS o 5.24
3| fism INFR.  BASICA | REUBICACION DE LINEA ELECTRICA EB EL EMSAD PERNA CFEELNOAR JULIo $234,55
0 EDUCATIVA COLORADA ADA 2.78
susTo | $379,86
TAL 8.02
GRAN TOTAL FISM 2018 _
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5.- PRESENTACION PARA SU ANALISIS, EVALUACION Y VALIDACION DE LA PROPUESTA DEL PROGRAMA DE OBRA
ANUAL PID 2018 CORRESPONDIENTE A LOS RECURSOS DEL PROGRAMA DE INVERSION DIRECTA CON RECURSO
MUNICIPAL.

Lo anterior con fundamento en lo dispuesto por los articulos 28 y 29 en sus fracciones Ill, VIl y VIII, 31 de la Ley de Planeacion
del Estado de Querétaro, y de los articulos 100 fraccion lll, 1V, y VI, 101 fraccion V y IX y 103 fraccion Il del Reglamento de
la Ley de Planeacion del Estado de Querétaro, en mi caracter de Coordinador General del COPLADEM y Secretario de Obras
Publicas del Municipio De Colon, Qro., a efecto de desahogar el siguiente punto:

Que Informo ante este cuerpo colegiado que se presenta a este comité, la propuesta del programa de obra PID 2018 de
acuerdo con las atribuciones establecidas en el articulo 100 en su fraccién VI del Reglamento de la Ley de Planeacion del
Estado de Querétaro, y soportadas financieramente con el oficio de suficiencia presupuestal SF/0218/2018 de fecha
29/11/2018 emitidos por la secretaria de finanzas del municipio de Colén, se pone a su consideracion para el andlisis y la
evaluacion las Obras publicas que se detallan a continuacion:

Se desglosa el Programa de Obra Anual correspondiente al Programa de Inversion Directa (PID 2018).

a) Obras que se solicita validacion de copladem para su cancelacién, dado el oficio de suficiencia presupuestal emitido
por la secretaria de finanzas municipales SF/0218/2018 de fecha 29/11/2018, que a la letra dice:
“sirva el presente para enviarle un cordial saludo, asi mismo y en atencién a su oficio No. SOP-177-2018/2021, de
fecha 28 de noviembre de 2018 el cual se recibi6 en esta secretaria el 28 de noviembre de 2018 y en el que se solicita
dictamen de suficiencia presupuestal de las obras que se encuentran aprobadas dentro del programa de obra anual
PID 2018, por un monto total de $ 2,056,201.05 (Dos millones cincuenta y seis mil un pesos 05/100 M.N.); asi como
ratificar el recurso ministrado al municipio de recursos fism 2018.
Por lo anterior le informo que debido a los cierres presupuestales y contables, que esta secretaria realiza cada afio,
no existe suficiencia presupuestal solicitada para el PID 2018, por la cantidad de $ 2,056,201.05 (Dos millones
cincuenta y seis mil un pesos 05/100 M.N.), esto debido al cierre de ejercicio 2018”

Aunado a esto la obra denominada “CONSTRUCCION DE PLAZA COMUNITARIA” en |a localidad de San Francisco
Colon, se pretendia combinar con recursos federales, 50% municipio y 50% federacion, sedatu no libero oficio de
aprobacioén para dicha obra aun y cuando el municipio etiqueto en el POA PID 2018 su parte correspondiente, y
cumplié con lo solicitado por la dependencia federal SEDATU. Dado lo cual el recurso asignado por el municipio es
insuficiente para concluir la obra o accién anteriormente mencionada.

La obra denominada “DRENAJE SANITARIO EN AV. HEROES DE LA REVOLUCION CRUCE CON CARRETERA
NO. 110, EN LA LOCALIDAD DE AJUCHITLAN, COLON, QRO.” Esta accion en especifico debido a que requiere
por solicitud de la comision estatal de infraestructura un procedimiento de excavacion direccional, lo cual hacen de
conocimiento mediante el documento CONSTANCIA DE REVISION DE PROYECTO Y ENTREGA DE
OBSERVACIONES del cual se anexa copia simple a esta acta, se solicita la cancelacion para ser considerada en el
POA 2019 y contar con la liberacién de permisos ademas de la ampliacién de recursos necesarios para llevar a cabo
dicho procedimiento.

PROGRAMA DE INVERSION DIRECTA EN OBRA PUBLICA (PID 2018)
DATOS DE LA OBRA
Z PERIODO
S | FonporrR bE INVERS)
OGRAMA EJECUCION h
Q OBJETIVO NOMBRE LOCALL | Bener ON
o MUNICI
S INIC | TERM AL
o | INO
. PID SD DRENAJE, LETRINA [ DRENAJE SANITARIO EN AV. HEROES DE LA REVOLUCION CRUCE CON | AJUCH [ .. | MA [ AGOS | $50,00
Y ALCANTARILLADO CARRETERA NO. 110, EN LA LOCALIDAD DE AJUCHITLAN, COLON, QRO. ITLAN yo | TO 0.00
. . SAN MA
o | PID/SEDAT | SE:  URBANIZACION | 0\STRUCCION DE PLAZA COMUNITARIA FRAN | M2 | Rz | JUNI | $2,000,
U MUNICIPAL e1SCo 5 o | 000.00
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b)

Por lo tanto, dado la informacién explicada en el punto anterior y mediante el oficio SF/0218/2018 de suficiencia
presupuestal emitido por la secretaria de finanzas del municipio de Colén, correspondientes al programa de inversion
directa, (PID) 2018, donde se indica que no existe suficiencia presupuestal, se solicita la validacion de copladem para
hacer el cierre de ejercicio de acuerdo a la siguiente tabla de obras realizadas a través del programa PID 2018.

1 PID CONSTRUCCION DE TERRACERIA Y TRABAJOS PARA RECIBIR CIRCULADO Y PASTO AJUCHI $ $ 1.889.69
SINTETICO EN CANCHA DE FUT-BOL 7 EN PREPA UAQ AJUCHITLAN TLAN 1,125,000.00 1,123,110.31 T
2 PID CONSTRUCCION DE TERRACERIAS Y TRABAJOS PARA RECIBIR CIRCULADO Y PASTO | AJUCHI $ $ 2174.78
SINTETICO EN CANCHAS DE FUT BOL 7 TLAN 1,120,000.00 1,117,825.22 e
CABEC
3 PID CONSTRUCCION DE TERRACERIA Y TRABAJOS PARA RECIBIR PASTO SINTETICO EN ERA $ $ 79.57
CANCHA DE FUT BOL SOCCER MUNICIPAL LAS FRONTERAS MUNICI | 1,000,000.00 999,920.43 :
PAL
) SAN $ s
4 PID CONSTRUCCION DE PAVIMENTO A BASE DE EMPEDRADO CON MORTERO EN CALLE HIGOS VICEENT 600,000.00 509,441.29 558.71
5 PID CONSTRUCCION DE PAVIMENTO A BASE DE EMPEDRADO CON MORTERO EN CALLE NARDO AJUCHI $ 5 581.25
TLAN 350,000.00 349,418.75 :
) EL s s
6 PID CONSTRUCCION DE PAVIMENTO DE BASE DE ASFALTO EN ACCESO AL CBETA LIN(IZ))ER 200,000.00 199,082.95 917.05

GRAN TOTAL PID 2018

Las modificaciones propuestas fueron validadas por mayoria en la primera sesion ordinaria del Comité de Planeacion para el
Desarrollo Municipal (COPLADEM) llevada a cabo el dia 04 de diciembre del 2018, se anexa copia de esta acta, asi como el
oficio de suficiencia que se menciona dentro de la misma.

18.

Que en cumplimiento al articulo 39 fraccion Il y VII del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Colén, Qro., el
Presidente de las Comisiones de Hacienda, Patrimonio y Cuenta PUblica y de Obras y Servicios Plblicos mediante el
envio del proyecto correspondiente, instruy6 a la Secretaria del Ayuntamiento emitir convocatoria para el desahogo de
la Reunién de Trabajo de dichos 6rganos colegiados.

Que en atencién a lo dispuesto por los articulos 33 fracciones 1l y lll, 35 y 43 del Reglamento mencionado en el
considerando anterior, los miembros de las Comisiones Unidas de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica y de Obras
y Servicios Publico se reunieron para dictaminar sobre lo solicitado por el Presidente del COPLADEM, contando con
la presencia del Secretario de Obras Publicas Municipales al cual los integrantes de la Comisién cuestionaron sobre si
la propuesta de obras para el ejercicio fiscal 2018 estan debidamente justificadas, si se cuenta con el tiempo necesario
para ejecutarlas, asi como con el recurso econémico para tal efecto; ademas de si cuenta con los documentos legales
necesarios para tal efecto; respondiéndose por dicho servidor publico que si se cuenta con el recurso econémico y que
por parte de esa Secretaria estan en tiempo para ejecutar y concluir obras sin observaciones y que todas la obras
planteadas estan debidamente justificadas y atienden a una necesidad social de acuerdo con las reuniones por parte
de los comités correspondientes, ademas de que se cuenta con los documentos legales necesarios para poder
proceder a ejecutar las mismas sin violentar derechos por lo que cumplen con la normatividad aplicable; aunado a que
las obras y sus implicaciones ya fueron previamente analizadas y aprobadas por los integrantes del COPLADEM que
revisan la viabilidad de cada una de ellas en su respectivo ambito de competencia, por lo cual, una vez revisados los
documentos que obran en el expediente y el proyecto remitido, dicho cuerpo colegiado procedio a la discusién y andlisis
del asunto en comento quedando aprobado como ha sido plasmado en el presente instrumento.
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Por lo expuesto, en términos del articulo 48 del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Colon, Qro., los integrantes de las
Comisiones Unidas de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica y de Obras y Servicios Publicos elaboran y somete a
consideracion del H. Ayuntamiento para su aprobacion el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. - Con fundamento legal en lo dispuesto por los articulos 15 de Ley de Obra Publica del Estado de Querétaro y 30,
fraccion Xll de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, se autoriza la modificacion al Programa Anual de Obra
Publica para el ejercicio fiscal 2018 del Municipio de Coldn, Qro., mismo que fue avalado por el Comité de Planeacion para el
Desarrollo Municipal de Colén, Qro., en los términos descritos en el considerando diecisiete del presente Acuerdo.

SEGUNDO. - Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 44 y 129 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro,
se autoriza e instruye a los Secretarios de Obras Publicas, Servicios Publicos Municipales, Desarrollo Social, Desarrollo
Sustentable, Administracion y Finanzas para que den seguimiento y realicen los tramites administrativos necesarios para el
cumplimiento al presente Acuerdo, dentro del &mbito de competencia administrativa que a cada uno de ellos corresponda.

TERCERO. Asimismo, se instruye a la Secretaria de la Contraloria Municipal a que lleve a cabo el seguimiento y la verificacion
del cumplimiento del presente Acuerdo conforme a la normatividad aplicable.

TRANSITORIOS

PRIMERQO. - El presente Acuerdo entrara en vigor el dia de su publicacion en la Gaceta Municipal.

SEGUNDO. - Publiquese el presente Acuerdo por una sola ocasion en la Gaceta Municipal y en el Periddico Oficial de
Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga”.

TERCERQO. - Se instruye a la Secretaria de Obras Publicas a publicar el Programa Anual de Obra Publica que por el presente
Acuerdo se autoriza, en un periédico de mayor circulacion en el Estado y dar aviso a la Secretaria de Planeacién y Finanzas
en los términos que correspondan.

CUARTO. - Comuniquese lo anterior a la Entidad Superior de Fiscalizacién del Estado de Querétaro, a la Secretaria de
Planeacion y Finanzas del Estado de Querétaro, a las Secretarias de Obras Publicas, Servicios Publicos Municipales,
Desarrollo Social, Desarrollo Sustentable, Administracién y de Finanzas; asi como a la Secretaria de la Contraloria Municipal
y al Comité de Planeacioén para el Desarrollo Municipal de Colén, Qro.

Colon, Qro., a 05 de diciembre de 2018. Atentamente. Comisiones Unidas de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica
y de Obras y Servicios Publicos. C. José Alejandro Ochoa Valencia. Presidente Municipal y de las Comisiones.
Rubrica. Elizabeth Rojas Hernandez. Sindico. Rubrica. C. Mario Gutiérrez Mendoza. Sindico. Rubrica. Lic. David de la
Vega Ugalde. Regidor. Rubrica. C. Socorro Jiménez Reséndiz. Regidora. Rubrica.

Se expide la presente certificacion en la Ciudad de Colén, Qro., siendo copiafiel del original que obra en los archivos
de la Secretaria del Ayuntamiento de Colén, Qro., a los 07 (siete) dias del mes de diciembre de 2018 (dos mil
dieciocho).

ATENTAMENTE
“El momento de la gente”
Lic. Daniel Lopez Castillo

Secretario del H. Ayuntamiento
Rabrica
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MENSAJE DEL PRESIDENTE

Llevar el honor de encabezar por segunda ocasion los destinos de Colon de la mano
de los ciudadanos, considera un doble reto! responder a las expectativas de los
habitantes de Colén vy no detener la dindmica de crecimiento sostenible del
municipio, para ello, a través de este instrumento rector es muy importante dar
continuidad a los proyectos iniciados hace tres afos para dar certidumbre a las
inversiones, planear el desarrollo, partiendo de la misién de esta administracion
de seguir siendo un gobierno cercano, humano, transparente e incluvente,
reconociendo a la persona como eje de la politica piblica para promover, respetar,
proteger y garantizar en el &mbito de nuestras facultades los derechos humanos,
con el objeto de consolidar a Colén como un municipio humano y praspero.

Hemos considerado la formulacion de una planeacién sostenible y su::fulmErlt&\—E
justa, con la eual se continte impulsando el desarrollo comunita rio para contar con T/
las bases que generen mayor crecimienio a través de la incorporacion de %
inversiones en los clister tecnolégicos, aeronauticos v de agrotecnologia, cuidando N
ol ordenamiento del territorio para fortalecer las potencialidades con vision de
integracion metropolitana, privilegiando el desarrollo patrimonial ¥ conservacién

de nuestros pueblos, dando cuenta de la riqueza de las tradiciones ¥y cultura de

Colon.

#

Este Plan contiene los 4 ejes, estrategias y lineas de accién que impulsarin el
desarrollo del Municipio de manera integral, y permitirin la atencién a las \
necesidades bésicas v de crecimiento de las inversiones que de manera responsable
contribuirdn en el desarrollo regional.

L FIT

Sin duda, el trabajo coordinadoe y respetuoso con la ciudadania, el buen gobierno -
transparente, tendrd como resultado un municipio mag seguro, con gobernahilidad

y de paz, convirtiéndose en una de las opciones ideales para vivir e invertir con [N
una vision de largo plazo. I

Convencido que el municipio de Colén transita la ruta correcta del desarrollo
sostenible con un gobierno abierto de la mano de los ciudadanos, se prepard este
Plan Municipal en el cual su ejecucion, instrumentacién~y evaluacion de
indicadores, propiciardn alcanzar los objetivos que cada drea de Ia administracion
ha marcado para el ejercicio 2018-2021. y

lin Colén tenemos claro el panorama, no tememos a los cambios politicoswy le
apostamos al fomento de la inversion piblica y privada, generamos certidumbre
para continuar en la senda del erecimiento sostenible, por qué es el momento de la
gente y geguird siendo el momento de Colon.

!
\'\.
- ’ | Pigina 4 de 59
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I.: INTRODUCCION

Il Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 es un documento rector del gobierno
municipal que presenta de manera articulada y transversal las acciones
estratégicas que con base en las demandas y necesidades de la ciudadania se
establecen como compromisos que el gobierno municipal asume para ofrecer
mejores condiciones de vida a los habitantes de Coldn.

EEn el presente documento se establecen los objetivos, estrategias y lineas de
accién, pertinentes a las necesidades sociales conforme a los recursos disponibles y
con los lineamientos fundamentales para obtener un optimo desarrollo
sociveconomico, politico v tervitorial.

Una aspecto a destacar es el amplio ejercicio de participacion a traves de la
consulta ciudadana a partir de la cual se plasmaron las demandas y propuestas

que la sociedad requiere. f@h
Con la informacién recabada, se definicron 4 ejes rectores asi como a sus&/
estrategias:

e Desarrollo Humano y Social.

»  Segunidad, Justicia v Respeto a los Derechos Humanaos.

s Desarrollo Sostenible e Infraestructura parva el Desarvollo,
s  Buen Gobierno Transparente.

Aunado a los ejes rectores se contemplan los instrumentos técnicos — juridicos d
planeacion urbana, erdenamiento territorial y vivienda los cuales brindan un
mejor control del uso del suelo relacionados con el desarrollo urbano y medio [\
amhente. \

Colén, se ha destacada por su gran historia y tradicion artesanal, considerada
tierra de sarapes, huertos en flor vy aguas termales, con una gran devoeion :
religiosa, poblacion que a través de los afies ha presentado un gran impacto en *,7/ v
materia social, econdémica, politica y territorial.

A b ‘N‘_ :
Este gran desarrollo planiea retos impostergable en materia de vivienda, .-R\al(\‘\
infraestructura, equipamiento y servicios piblicos que demanda la poblaciin, esto N \\V\‘}:
claro sin descuidar el ordenamiento territorial, el cuidado de los recursos naturales bt

v el bienestar de los habitantes del municipio.

11.- MARCO JURIDICO

) v
) 3
5
)

El Plan de Desarrollo Municipal Colén 2018 — 2021, encuentra su sustento juridico
en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y la Constitucion

Pigina 6 de 59 N
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Politica del Estado de Querétaro, las leves de la materia y los reglamentos
municipales que constituyen el mareo juridico y punto de partida en el horizonte
de la planeacion del desarrollo municipal,

El Plan de Desarrollo Municipal es el documento rector de la planeacion que
conjunta y orienta la accidn gubernamental y de la sociedad hacia el desarrollo
integral de Colén. Su elaboracion, instrumentacién, seguimiento y evaluacion, se
sustentan en lo que establece la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos en los articulos 25, 26 v 115, comprendiendo el Sistema Nacional de
Planeacién Demoerdtica; la Ley de Planeacidon Federal en los articulos 1 fraceidn
tercera v 33i la Ley de Planeacién del Estado de Querétaro en los articulos 2, 3, 28,
48, 39, 40 y 43; v a la Ley Orginica Municipal del Estado de Querétaro en los
articulos 2, 30, 116, 117, 118, 119y 120.

En términos de la normativa, el Plan Municipal de Desarrollo es, segin lo(
estipulado en el articulo 18 del Reglamento de la Ley de Planeacion del Estado de
Querétaro, “El instrumento rector de la planeacién municipal que expresa las
politicas, estrategias v lineas de accidn generales en materia econdmiea, social y
politica para fomentar el desarrollo integral y orientar la accion de este nivel de
gobierno y los sectores privado ¥ social hacia este fin”.

Por su parte, el articulo 19 del mismo rveglamento establece quel “El Plan
Municipal de Desarrollo se formula conjuntando las propuestas presentadas por

los distintos sectores del municipio, asi como los documentos e informes sobre la .
situacion prevaleciente en el mismo y sus perspectivas de desarrollo”. f‘,}'-a/
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1. PROCESOS DE ELABORACION DEL PLAN MUNICIPAL DE

DESARROLLO

I11.1.- CONSULTA Y PARTICIPACION CIUDADANA

El proceso de planeacién municipal constituye el referente v punto de partida de
un desarrello ordenado, con una clarva vision de largo plazo v en el que se deben
considerar las aspiraciones de la sociedad, de sus organizaciones civiles,
empresariales y gubernamentales, donde se hace necesario establecer las bases v
lineamientos generales que den rumbo y certidumbre a tan importante proceso,

En la integracion del Plan de Municipal de Desarrollo se consideraron necesidades
y demandas de los ciudadanos derivadas de un proceso de consulta plblica y
participacion ciudadana, fortaleciendo las relaciones entre gobierno y sociedad.
Todas las intervenciones cindadanas fueron de gran valor, pues constituyeron el %

.

punto de partida para establecer las expectativas, provectos estratégicos y obras
gue marcarin la pauta para la definicién de las estrategias de la administracion
piblica munieipal, privilegiando la voz y participacion ciudadana en el proceso de \\)
toma de decisiones: gue coordinard esfuerzos ¥ recursos gubernamentales en las

areas o aspectos mas apremiantes de Colén.

El Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal (COPLADEM), comao
regponsable de acompanar el Plan de Desarrollo Municipal 2018 — 2021, en sus
procesos de elaboracion, seguimiento, actualizacion y evaluacidn, asi como de }
validar v vigilar la sana distribucién de los recursos financierss en materia de obra ,sz 3
publica, de servicios e integrar v dar a conocer la informacién estadistica /’/
municipal, ha congiderado cada una de las obligaciones asumidas con la poblacién //
colonense durante el ejercicio de la administracion 2018 — 2021 y la campana
politica, mediante mesas temdticas con sectores y grupos focales que representan a
todos los ciudadanos, académico, comerciantes, organizaciones de la sociedad civil,
de quienes se recuperaron comentarios que refieren temas de derechos de las
minorias, gobernabilidad, desarrollo regional, sustentabilidad ambiental, turismao,
servicios publicos, infraestructura wvial, urbana y rvetos para lograr el mayor
desarrollo de Colon.

o

7/

En cumplimiento de los articulos 2, 30, 116, 117, 118, 119 y 120 de la Ley Orgénica
Municipal del Estado de Querétaro, y con el proposite de
ciudadano respecto del rumbo al cual se desea que el gobierno muni
programas, acciones, politicas y recursos, durante octubre y noviembre
Hevaron a cabo tres foros de participacion ciudadana v la Sesion de Instalac o del %
Comité de Planeacion para el Desarvrollo Municipal, con objeto de dar sustentosal Ef&
Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 r1:1|:nr|:n.’ed:l'1:au:}dn la participacion de i

S ———
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ciudadania, de forma organizada y metodica, definiéndose temas, que fueron

desahogados en cuatro diferente etapas (Identificacion de la problematica, andlisis

de problematica, alternativas de solucidn v conclusiones)

trabajo, como se muestra en la siguiente tabla:

durante

Fecha Evento Tema/ participantes

29 de octubre Primer Foro de consulta pablica

ciudadana Delegacion Galeras
30 de oetubre Segundo  Foro  de  consulta
publica ciudadana Delegacion
La Esperanza
31 de octubre Tercer Foro de consulta phblica
ciudadana en la  Cabecera
Municipal S

8 de noviembre | ler. Mesa tematica Calidad de wida ¥
produccion  para el
| desarrollo
Participantes: Sector
productor primario.

8 de noviembre | 2da. Mesa temitica Empleo y  bienestar
Participantes: Sector

- o e turismo.

14 de noviembre | Jer. Mesa tematica Desarrollo  regional y
territorio  ordenado v
servido
Participantes: Sector

) industria y servicios,
15 de noviembre | 4ta. Mesa tematica Calidad de wida ¥
de 2018 seguridad para todos

Participantes:
Seguridad  Piblica vy
- Desarrollo social.
b
o

los dias de
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V.- ANTECEDENTES

IV.1.- RESENA HISTORICA

La historia del pueblo de Tolimanejo, se remonta a 15315 fecha en que “Don
Nicolis de San Luis Montanez, Don Pascual de la Cruz Pajaro ¥ Don Francisco
Péjaro, eaciques de Xilotepee, junto con Diego Elias, Don Agustin de Santiago, v
Don Pedro Martin Elias" fundan esta poblacion formada por indios otomies y
espanoles. (Flores, 2002, p. 65)

i1 itinerario de Don Nicolds de San Luis, incluye la fundacion de San Francisco
Tolimanejo... En las fronteras del Hospada (lugar de zopilotes) en la salida a San
Pedro Tolimén, se construyo el presidio cuyo objetivo era impedir los ataques de
los Chichimecos Jonaces al Camino Real de Tierra Adentro, ademis de no permitir
sus incursiones hacia los valles centrales de San Juan del Rio v Querétaro.

i e
FEvangelizacion %

Tolimanejo, estuve atendido desde su inicios, por los veligiosos Franciscanos del
convento de San Pedro Toliméan hasta el ano 1700, en que fue constituida Viearia
Fija dependiendo del curato de Tolimén; quienes edificaron la antigua iglesia y
convento. Asi se mantuvo hasta el 30 de Marzo de 1756, fecha en que el Exemo. Sr,
Arzobispo Dr. D. Manuel Rubio y Salinas elevi a parroquia dicha viearia, dandole
por primer cura al Sr. Phro. D, José Diana. (Paulin, 1966, pig. 49)

En 1687, se funda la Misién de Santo Domingo de Soriano, a un kilémetro hacia el ,-"?
surceste de Tolimanejo, por el Padre Fray Luis de Guzman y veinticineo familias

de Chichimecas (AHQ, Templos y Casas fuertes en la Sierra Gorda, 1946)
terminada de construir entre los afios 1691 y 1703,

-
f

‘ i a - " ! —
Los primeros pobladoves de la Mision habitaban cerea del Pinal del Zamorano, en L\ J
una meseta elevada conocida hoy como Pueblo Nuevo, a donde los conquistadores
se hacian acompanar por Ana Sanchez, india ya cristiana v conocedora del idioma.

La historia de la devocion a Nuestra Senora de los Dolores, se remonta al ano
1703, fecha en que la imagen es trasladada de Zimapan, en el estado de Hidalgo, a
Maconi en Cadereyta por los Misioneros Dominicos encm-gadoa\ﬂe la pacificacion
de los Chichimecas Jonaces de la Sierra Gordas gquienes destruyen la mision,

quedando la imagen de la Virgen de los Dolores abandonada durante once afos, Q
hasta ser traida a la Misién de Soriano, en el afio de 1714, (Martinez, 1967 -
Munieipio Libre “\
S ) “"‘-—_—_‘.
g )
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1l dia 28 de junio de 1923, por gestiones del Diputado Arnulfo Cabrera Molina, se
aprobd ante la Legislatura del Estado, que Colén fuera una de las siete
municipalidades, con la extension v limites que marcaba la Ley Ovganica del
Munieipio Libre,

El 1% de julio, el Gobernador José Maria Truchuelo, acomparniado por los CC.
Diputados Arnulfo Cabrera, Francigsen Ramirez Luque, Juan Pastoriza, Ventura
Gorraez, entre otros, asisten a la Villa de Colén y en acto solemne realizado en la
Plaza Héroes de la Revolucion se nombrd el Ayuntamiento Interino, integrado por:
Presidente, Refugio Gonzdlez, Regidores, C. Mariano Uribe, C. José Garcia, C.
Clemente Ugalde y C. Francisco Morveno Ordufia.

Guerra Cristera

El dia 4 de febrero de 1928, el pueblo de Colin se levanta en armas, entre gritos de
iViva Cristo Hey! {Viva la Virgen de Guadalupe! cerca de cien hombres salen del
rancho el Derramadero a la toma de presidencia municipal, con mfuser en manao,
marchan por la calle prineipal v al legar al Santuario de Soriano, se postran a los
pies de la Virgen de los Dolores, pidiendo su bendicidn; se escuchan los primeros
balazos en el jardin de la Unidén, para luego tomar la casa del presidente v repicar

las campanas de los templos al tomar Coldn, Q__;l

Entre los personajes destacados se encuentran Don Manuel Frias (General)
Norberto Garcia (Coronel) J. Jesis Hernindez Nieves, los hermanos J. Jests v 3y
Salvador Morales (Teniente), Agripina Montes, posteriormente conocida como "La %
Cordnela”, ademas de José Vazquez, uno de los eristeros mas jovenes, pues con tan

solo 17 anos se encuentra ya con mAuser en mano y a las drdenes del Teniente
Salvador Morales.

Colon eontemporineo L

Obras de beneficio social, promotoras del cambio:
- El 12 de octubre de 1956 se inaugura la electrificacién de la Cabecera o

Municipal, por el gobernador Don Juan C. Gorraez. (Actas de Cahildo, 1956) PR
= El 4 de marao de 1957, el presidente de México, Adolfo Ruiz Cortines visita el | ] i

municipio de Colon; inaugurando en Ajuchitlin la “Unidad de Cria”; v en Colon,
el camino que une a la Cabecera Municipal con la carretera de Ajuchitlin y la |
colocacion de la primera piedra de la Escuela Leona Vieario - hoy Josefa Ortiz
de Dominguez. (Actas de Cabildo, 1957)

- 25 de marzo de 1971, se iniciaron los trabajos de construecion del Balneario
“19427, De 1979 a 1982, periodo del Ing. Javier Salinag  Guevara, se
construyeron la Unidad Deportiva, el Auditorio Municipal y los Banos Publicos,

- En 1974, se dievon por iniciados los trabajos de construccion de la Secundaria !
Téenica N°. 7, en el predio cedido por el Ejido Colon, en el punto Hamado el i Q‘ﬁ
Lindero; siendo Presidente Municipal el Lic. Radl Gareia A \:

- 1880, inician las obras de construceidn de la carretera Colon — Toliman ;1;‘
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1981, construceion de la Unidad Deportiva
En 1983, en gobernador Rafael Camacho Guzman inaugura el Auditorio
Municipal.

Desarrollo Feonomico e Industrial

2001. Inicia la construcecion del Aeropuerto Intercontinental de Querétara.

2006, Se coloca la primera piedra de Bombardier (Clister Aeroespacial). La
empresa canadiense construyé la planta aerondutica en las inmediaciones del
Aeropuerto Internacional de Querétaro, con una extensién de 35 hectdrveas,
dedicada a la manufactura de partes ¥ componentes aeronduticos, estructuras.

El monto de inversion fue alrededor de 160 millones de dolarves. Se estima gue

la empresa genera alrededor de 1,200 empleos directos v otros 1,200 indirvectos.

2008, El 22 de enern, entra en funciones el parque agroindustrial AGROPARK,

en una superficie de 7.5 hectéreas en el drea de invernaderos, la primera
empresa en instalarse es Hortinvest, ‘L.,_}
2008, Se incluye la zona del Pinal del Zamorano y comunidades cercanas en Ia& o
Declaratoria del Patrimonio Cultural de la Humanidad. “Lugares de memoria v
tradiciones vivas de los otomi-chichimecas de Toliman: la Pena de Bernal, NN
guardiin de un territorio sagrado”, \\{)
2009, Proclamacion solemne del titulo y dignidad de Basilica Menor del
Santuario de Nuestra Senora de los Dolores de Soriano, por Decreto Ponticio,

2010, E1 21 de octubre, el Presidente Felipe Calderdn Hinojosa, como parte de .
una Gira de Trabajo por los Estados de Querétaro y Michoacdn, encabezé la Ij/
entrega a la UNAQ del primer avién Bombardier, asi como la inauguracion de [/
la Tercera Planta Bombardier Aerospace México. La planta industrial de
Bombardier se dedicara a construir estructuras, fuselaje y alas, asi como
arneses eléetricos, cableado, y sub ensambles del avion ejecutive Learjet 85,
2011, Se unen estratégicamente Grupo American Industries (lider en atraccién
de inversion extranjera industrial en México), Abitat Constructora (lider en
construccion v desarrollo de parques y naves industriales) con un empresario
local, para crear Aerotech Industrial Park. Se trata de una inversion de mas de
80 millones de dolares,

2012-2017 se consolidan varios provectos turisticos como el Hotel Eeoturistico
La Salitrera, Flor de Alfalfa, Quesos VAL, Hacienda Viborillas, Hacienda el
Blanco, Casa de Cactus San Martin, Apicultores teveera generacion, UMA “Los
del Carrizal”, Hacienda San [ldefonso. >
2013, 10 de agosto, se gestiona ante la Quincuagésima Séptima Legislatura del B
Estado de Querétaro, la inclusion de las localidades de Urecho, la Joya, Ejido
Patria, Puerto de San Antonio, Saucillo, La Carbonera, Puerta de/En medio, el
Mezote, Peiia Colorada y Santa Rosa de Lima en el Catilogo de Comunidades LR
de la Ley de Derechos v Cultura de los Pueblos ¥ Comunidades Indigenas del b
Estado de Querétaro,
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PRINCIPALES INDICADORES DE MACROECONOMICOS DE COLON

Empleo ¥y Ocupacion

Industria
- Con datos del INEGI, en el municipio se registran 86 Unidades Eeondmicas con

2013, Tnicio de los trabajos para consolidar el provecto Camino de San Junipero
Serra, ruta del turismo religioso,

Se realiza el hermanamiento con la ciudad de Villa Garcia, Espana v con Alton,
Texas.

2013, Se inaugura la Planta Airbus con una inversion de 100 millones de
dolares y 1a generacion de 250 empleos en su primer ano de operaciones.

2014, Inicia la consolidacion del proyecto de Campus Universitario de Arkansas
(ASUCQ).

2014, 24 de mayo visita del alealde de Davenport lowa.

2016, se instalan en el territorio colonense las empresas: Brose, Magna
Exteriors México, segunda etapa del parque agroindustrial Agropark.

2017, 28 de febrero, entrega del camino El Lobo-Vistahermosa

2017, 24 junio, Se inauguran NACHI y Bosch en el Parque Aerotech.

2018, 14 de enero, se inaugura con la presencia del Presidente Enrique Pefia
Nieto el Centro de Tecnologias Aeronauticas (CENTA), en las inmediaciones del N
Aeropuerto Intercontinental de Querétaro. ( —\-
23 de febrero de 2018, se inaugura la sexta planta Safran-Albany \\H_ﬂ___ B,
2018, Se realiza el primer festival Xénthe Colén Fest, con la participacion de N
se1s casas vinicolas del Valle de Colon. H\‘\}J
2018, Se inaugura el parque industrial Vesta Park Querétaro X
2018, 14, 15 y 16 de diciembre, Se realiza el Primer Concurso Nacional del
Sarape

Colon cuenta con una Poblacion Econdmicamente Activa del 54% lo que
representa 35 mil 500 personas. (INEGT)

Cinco Parques Industriales especializados. (SEDESU-Colon).

En lo que va del afo, en el municipio se han generado empleos formales que g
representan el 1.6% de los empleos en el estado v un incremento del 5.4%, A/}"

Querétaro registra un crecimiento del 6.0%,
Sus principales actividades de generacion de empleo formal son! La industria
con el 40% de sus empleos formales y la agricultura protegida con el 30%.

alptin tipo de transformacion manufacturera, esto representa el 1.1% de las /
manufacturas estatales (7,519). \ LN i
Rl T
o 39
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- En total en el municipio se registran 808 Unidades Economicas, de ellas el 51%
son Comercios, 34% Kmpresas de Servicios, 11% Empresas Manufactureras y el
resto se concentran en Mineria, Act. del gobierno, Construccion.

- En el municipio se encuentra el 68% del personal ocupado en el sector
Aeroespacial,

- Del total de la produccién Aeroespacial en Querédtaro el municipio de Coldn
participa con el 86% de la produceién bruta, (INEGI).

- En los dltimos anos Colén paso de una produccidn manufacturera de 79

millones de dalares a 144 millones de délaves (+81%) (INEGI).

TURISMO

El turismo religioso se basa en las concurridas peregrinaciones a la Basilica de

Soriano en Colén en semana santa v septiembre. Kl 8 de febrero de 2009 se llevd a

cabo la proclamacion de Basilica Menor al Santuario de Soriano, presidié la
celebracion el Nunecio Apostilico en México Christopher Pierre v el obispo de 3'_:1
Querétaro, Mario de Gasperin. Con este acontecimiento, las actividades |'elig1'ustaesKH______ .
de este centro religioso han ido en gran aumento, ademas de contribuir al
desarrollo econdmico v turistico del municipio. Actualmente, concurren ahi s
peregrinaciones de distintos lugares del pais, de Guanajuato, Estado de México, \
San Luis Potosi, Michoacin, Hidalgo v de los municipios queretanos. Todo esto ha
contribuide para que en la regidon, hoy en dia, exista gran variedad de actividad de P
visgitantes y turigtas durante todo el afio, lo cual, contribuye a que el Municipio sea r,:(
reconocido por su gastronomia, cultura y artesania. 6

El turismo deportivo comprende caza y pesca: el afamado Torneo de Tiro (pistola v AN
rifle} cada octubre, asi como su prictica cotidiana; la pesca deportiva en las Presas \ \:\k._
de Colon o La Soledad: y el campismo en las zonas boscosas cercanas al cerro Fl i
Zamorano.

Campo de Tiro. Se establecio en 1965, permite la realizacién anual de torneos, asi
como la practica cotidiana de tiro, se encuentra ubicado en el Barrio del Arroyito
de la eabecera municipal.

Misién de Santo Domingo de Guzman, Se ubica en el Surceste de la localidad de TN
Colén se coneluyd en 1703, debido al empenio de los Frailes Dominicos por poseer
un recinto donde evangelizar a los Chichimecas que habitaban en faregion. Museo
de los Milagros. FEsta situado a un costado del Santuario de La Virgen de los S
Dolores de Soriano, donde se cuenta con testimonios de los milagros hechos por la R
Virgen deade el ano 1827 hasta la fecha,

. ' e - '_ 3 ”\
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Parroquia de San Francisco de Asis. Se termind en 1709, por la orden de San
Francisco, quienes evangelizaron a los habitantes del antiguo pueblo de
Tolimanejo hoy Colén. En su fachada tiene un portico de forma euadrangular
rematado con una torre. Se encuentra ubicado frente a la Presidencia Municipal,
entre las calles andador Michoacin v Prolongacion Coahuila.

Pinal del Zamorano. Reciben este nombre dos cerros con una vasta vegetacion en
la que destacan las especies forestales de madrono, ovamel y encino, es una zona
propicia para el campismo, se localiza en la parte noroeste del municipio a 42
kilometros de la cabecera municipal.

Barranea de los Pilones. Se localiza en la ecomunidad de Ejido Patria a 28
kilimetros de la eabecera municipal en direccion al Pinal del Zamorano, se pueden
apreciar rocas, en su mayoria de forma edniea, de ahi el zignificado de su numhreV _‘:3
otro de los atractivos de este lugar son los vestigios de los antepasados entre pl[nd
grabados y pinturas rupestres, ~—

%
Presa La Soledad. Ubicada en la comunidad de Salitrera, en la carretera asfaltada ‘\\Q\-—
Colén-Toliman a 12 km. de la Cabecera Municipal, ademés de realizar paseos en \
lancha, todos los fines de semana se puede degustar pescado frito v caldo de
pescado. Lugar ideal para practicar la pesca deportiva v paseos en lancha.

R

3

Pinturas Rupestres. Localizadag a 14 kilometros de la cabecera municipal, se llega 2
por la carretera estatal Colén-Toliman 9 km. v 3 km. de terraceria en buen estado \

de la comunidad de Salitrera al Potrero el resto del recorrido se realiza a pie o .
caballo en 30 minutos.

Mina Pena de Bernal. Se destaca por su produccion en Oro y Plata, se localiza a 16 /
kilometros de la cabecera municipal en la comunidad de San Martin. !

El Cerro de las Cruces. Se localiza a un costado de la carretera Colén-Tolimén a 1 ~
kilometros del centro de la cabecera municipal. Se puede acceder a pie 0 en - |
vehiculo, es un lugar ideal para admirar el pintoresco paisaje del pueblo. Ve !

Alameda de Ajuchitlin. Cuenta con un manantial que abastece de agua la laguna \
v donde se cuenta con 6 lanchas de remos que brindan servicio los fines de semana, Nt
cuenta con palapas y asadores para pasar una estancia agradahle.

# b
Rio Colon. Area recreativa familiar que cuenta con paseos laterales que invitan a
la convivencia, fue remodelada como sitio turistico, cuenta con una fuente y en su

afluencia tiene peces v tortugas. \_L\J

Artesanias. Elaboracién de tejidos en lana de diversas prendas teiiidas con colores, [

naturales, deshilados en blusas y manteles, figuras de piedra tallada, cesteria de i \\\7‘;}
vara y carrizo, talabarteria, papel recortado y picado, pinatas, chaquira, ceramica \ Y
de yeso y marmolina, sillar y adoguin. \
\I : \_
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Feria Municipal. Se realiza en la segunda semana del mes de octubre, donde se
disfruta de un programa de actividades deportivas, culturales y artesanales.

Fegtividad de la Virgen de los Dolores de Soriano. Se realiza la fiesta mayor en
honor a la Virgen de los Dolores de Soriano, una semana antes de semana santa
con una duracion de catorce dias, se lleva a cabo una peregrinacion de fieles asi
como la realizacion de diversos eventos religiosos,

El territorio de Colén desde tiempos prehispanicos fue habitado por grupos
chichimecas, otomies y jonaces. Kn 15631, fecha en que "Don Nicolids de San Luis
Montafiez, Don Pascual de la Cruz Padjaro v Don Francisco Pajaro, caciques de
Xilotepee, junto con Diego Elias, Don Agustin de Santiago, y Don Pedro Marti ”__\__r
Elias” (Flores, 2002, p. 65), fundan esta poblacién formada por indios otomies v
espanoles, Los Otomies aliados con los espanoles ocuparon territorio colonense,
estableciendo un presidio en las fronteras de Hospada (voz Otomi que significa h-\\\;}\_;
“lugar de zopilotes™), al que llamaron San Isidro, En 1550, la poblacién estaba \
constituida principalmente por comerciantes, arrieros y artesanos v era atendida '
en la “doctrina” por frailes Franciscanos. Simultineamente, los espafioles

fundaron las haciendas de Ajuchitlin y Zamorano y la Buena Esperanza, En 1882, : ':‘:
a peticion de sus habitantes y con el Decreto del Congreso del Estado de fecha 12 . -'::\
de junio de 1882, Articulo 2° Ley 59, que a la letra dice: “De los pueblos de - %

Tolimanejo ¥ Soriano se formard una villa que se denominara Villa Colén”, ge le
denomina Colon. El 7 de enero de 1915 aparecid Colén en la némina de municipios
queretanos. Sin embargo, fue hasta el 28 de junio de 1923 cuando el Congreso de
Querétaro erigio definitivamente a Colon como Municipio Libre v Soberano.

Il dia 4 de febrero de 1928, el pueblo de Colin se levanta en armas, entre gritos de
iViva Cristo Rey! jViva la Virgen de Guadalupe! cerca de cien hombres salen del’
rancho el Derramadero a la toma de presidencia municipal, con mauser en mano;
marchan por la calle principal y al legar al Santuario de Soriano, se postran a los T

. ¥ W UL TS SR . | B
pies de la Virgen de los Dolores, pidiendo su bendicién; se escuchan los primeros | ]
balazos en el jardin de la Unidn, para luego tomar la casa del presidente v repicar 7
lag campanas de los templos al tomar Colon. z

Entre los personajes destacados se encuentran Don Manuel Frias (General)

Norberto Garcia (Coranel) J. Jesis Herndndez Nieves, los hermanos J. Jests v

Salvador Morales (Teniente), Agripina Montes, posteriormente conocida como "La

Jorémela”, ademis de José Vazquez, uno de los eristeros mas jovenes, pues con tan ”
silo 17 anos se encuentra ya con mduser en mano v a las drdenes del Teniente &

Salvador Morales. B,
El dia 28 de junio de 1923, por gestiones del Diputado Arnulfo Cabrera Molina, se
aprobd ante la legislatura del Estado, que Colén fuera una de las ‘sjiete
municipalidades, con la extension y limites que marcaba la Ley Organica del
Munieipio Libre. |
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i1 1% de julio, el Gobernador José Maria Truchuelo, acompanade por los CC.
Diputados Avnulfo Cabrera, Francisco Ramirez Luque, Juan Pastoriza, Ventura
Gorraez, entre otros, asisten a la Villa de Colén v en acto solemne realizado en la
Plaza Héroes de la Revolucion se nombrd el Ayuntamiento Interino, integrado por:
Presidente, Refugio Gonzidlez, Regidores, C. Mariano Uribe, C. José Garcia, C.
Clemente Ugalde v C. Franecizco Moreno Orduia.

“Tolimanejo, estuvo atendido desde su inicios, por los religiosos Franciscanos del
convento de San Pedro Tolimin hasta el afo 1700, en que fue constituida Vicaria
Fija dependiendo del curato de Toliman; quienes edificaron la antigua iglesia y
convento. Asi se mantuvo hasta el 30 de Marzo de 1756, fecha en que el Exemo. Sr.
Arzobigpo Dr. D. Manuel Rubio vy Salinas elevd a parroquia dicha vicaria, dandole
por primer cura al Sr. Pbhro, [D. José Diana”, (Paulin, 1966, pag. 49)

suroeste de Tolimanejo, por el Padre Fray Luis de Guzman y veinticineo familiag
de Chichimecas (AHQ, Templos y Casas fuerles en la Sierra Gorda, 1846) terminada de
construir entre los anos 1691 y 1703,

oy )
Los primeros pobladores de la Mision habitaban cerea del Pinal del Zamorano, en y
una meseta elevada conocida hoy como Pueblo Nuevo, a donde los conguistadores
se hacian acompanar por Ana Sinchez, india ya cristiana vy conocedora del idioma.

En 1687, se funda la Misidn de Santo Domingo de Soriano, a un kilémetro hacia el "':'T'H}

™
“La historia de la devocion a Nuestra Sefiora de los Dolores, se remonta al ano
1703, fecha en que la imagen es trasladada de Zimapdn, en el estado de Hidalgo, a _“k
Maconi en Cadereyta por los Misioneros Dominicos encargados de la pacificacion \
de los Chichimecas Jonaces de la Sierra Gorda: quienes destruven la mision,
quedando la imagen de la Virgen de los Dolores abandonada durante onee anos, _
hasta ser traida a la Mision de Soriano, en el ano de 17147, (Martinez, 1967) ,.r’,;/

'

IV.1.1.- HACIENDAS COLONENSES e e e

Dentro del territorio municipal, se encuentran tres de las Haciendas de mayor \ e
relevancia, por la fundacion, produccion y extension territorial:

* Hacienda de Ajuchitlin
e Nuestra Senora de la Concepeion del Zamorano -
e  Nuestra Seriora de la Buena Esperanza

En el caso de la Hacienda de Ajuchitldn, en 1547, el Virrey Antonip de Mendoza F '-l:

otorgd un sitio para ganado mayor al oidor Gomez de Santilldn v a findles del siglo

XVII ya existia la hacienda de Nuestra Sefiora de la Buena ES}]&!!'H\QJ&, siendo

propietaria Dona Juana Tello de Aguirre, oo,
A
W B

g
e
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La Hacienda de Nuestra Senora de la Concepcién de El Zamorano, se sabe que en
1687, la poseia el Capitan Juan Martinez de Lejarza, quien destinaba los terrenos
al pastoreo de caprinos, bovinos v equinos. (Vega, 1999)

Para 1770 existen las haciendas de Ajuchitlin, Zamorano v Esperanza. Sus
ranchos eran el Pedregal, Santa Rosalia (Santa Roesa), Puerto del Gallo, Las
Casillag, Las Cabras, El Leoncillo, El Venado, El Sauz, El Moral, Las Mangas,

Agua Zarca, La Obra, Cieneguilla, El Potrero, La Pila, La Carbonera, Del Puerto,

El Tepeguaje, Las Milpillas. -"'1 P

Posteriormente se convertirian en Haciendas productivas:

o La Salitrera a S :
« FEl Potrern "-",}’/ Q\:‘
= Viborillas /4 \
s« (zaleras
« El Blanco
= La Penuela &
\
«  San Vicente !
s San lldefonsa
« Santa Rosa de Lima
« San Martin
« [l Gallo
« [i] Rosario ‘“‘\‘
LY
i
i l;
.-.r'r i.
|I .I'?
I
ot ~ o g
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IV.2.- DIAGNOSTICO MUNICIPAL

[1V.2.1.-ASPECTO GEOGRAFICOS

El municipio de Colén, comprende una superficie de 807.24 km2 cifra que
representa el 7.1% de la superficie total del territorio estatal ubicindolo en el
tercer lugar, después de los municipios de Cadereyta v Jalpan de Serra. Se
ubica entre los paralelos 20° 33" v 20° 57" de latitud norte; los meridianos 99°
55"y 100° 17 de longitud oeste; altitud entre 1 700 y 3 400 m.

Colinda al norte con el estado de Guanajuato; al sur con el municipio de Pedro \\
Escobedo: al sureste con San Juan del Rio y Tequisquiapan, al este con

Ezequiel Montes y Toliman y al oeste con el municipio de Fl Marqués. Dentro

del Programa Estatal de Desarrollo Urbano, Colén se encuentra dentro de la -

Subregion del Semidesierto. 1\

S

FISIOGRAFTA
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Fll municipio, en su parte norte, es montafioso con altas mesetas v grandes
cafiadas. L.a montana de mayor altura es el Pinal de Zamorano, coronado con el
Peron del Carmen a 3 360.0 msnm. Le sigue el cerro de Los Coeos con 2 900.0
manm, luego El Moro y El Grande de la Mina con 2 600.0 msnm, Seguidos de
El Cacalote, El Verde, El Guapuringo, El Mexicano, El Chivato y El Cantdn por
mencionar algunos (INAFED, 2005),

Las llanuras que se encuentran en el municipio son’ La Extendida desde Colon
Cabecera pasando por Ajuchitlin: El Gallo, Santa Rosa v Los Benitos, hasta
Palo Seco v Piedras Negras: esta es la llanura Oviental: la llanura Occidental
se extiende desde El Saucillo v Carbonera por Vista Hermosa v El Mezote,
hasta La Zorra y Nogales, Y la llamada tradicionalmente “El Plan”, se extiende
desde Esperanza y La Penuela hasta México Lindo, San Vicente, San Ildefonso
y Viborillas, en el sur del municipio. Los materiales de suelo en estas llanuras
son aluviales, su altura es en promedio de 2,000.0 msnm (INAFED, 2005).

El municipio presenta pendientes suaves menores al 10% que se distribuyen a1 >
lo largo de todo el territorio, aqui es donde se localizan las tierras de cultivo K \_”

tanto temporales como de riego v la mayor parte del matorral xerdfilo. La zona T~
montanosa norte es donde se concentra el mayor porcentaje de las pendientes

fuertes y muy fuertes, siendo en estas tltimas donde se encuentran los bosques E

de encino. \
GROLOGIA -~

El municipio de colén abarca dos provineias, una parte de la Provineia del Eje

Neovoleanico y una parte de la provincia Mesa del Centro. Por L‘quc ge refiere ‘Qj_,'
a la provincia de Eje Neovoleanico, la morfologia del paisaje esta Yepresentada :
por diversos tipos de estructuras voleanicas. .4

()
FEn cuanto a la provincia Mesa del Centro, estd eonstituida por dummm de /f
rocas igneas extrusivas de tipo dcido, como riolitas v tobas rioliticas, que estan
intercaladas en la mayor parte de drea que cubre esta provincia en la entidad. .
Hay ademas afloramientos de rocas basalticas superpuestas a las rocas dcidas, 5
asi como de rocas sedimentarias de ambiente continental, conglomerados que.
son producto de la denudacion del antiguo paisaje voleanico v marvino, \
representados por calizas del Cretacico Inferior, -

CLIMA Nk oY

El clima predominante en la regidn es templado y semiseco, con una ‘
temperatura media anual de 17.4°C. La mayor parte de la superficie del ;"‘\l
municipio de Colén tiene un clima semidrido con temperatura media anual IL— F.l
menor a 10.0°C v régimen de Huvias en verano, ’ I

HIDROGRAFTA - e Ny
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La hidrografia del municipio comprende dos grandes regiones hidrologicas, la
del Rio Panuco y la del Rio Lerma-Chapala-Santiago, que incluyen a los rios
Moctezuma y Laja respectivamente. El Occidente colonense corresponde a la
cresta del parte aguas continentales, por la cuenca del Rio Extéraz - Panuco,
que vierte sus aguas al Golfo de México hacia el oriente y por la cuenca del Rio
Lerma al Oecéano Pacifico hacia el oceidente. En el municipio las cuencas
principales son: el rio Colén, de donde se forma la presa “Colon™ y el rio
Zamorano v Santa Maria, de donde se forma la presa “La Soledad”. Existen
ademds 130 bordos, que almacenan aproximadamente 2,971 567 metros cibicos
de aguai cuatro manantiales reportados a lo largo del estudio: 160 pozos: 12
norias y siete corrientes superficiales.

USO DE SUELO Y VEGETACION

El territorio Colonense agricultura de temporal distribuida en las zonas mis
bajas de la poreion centro y sur del municipio.

Se registraron en total 15 tipos de uso de suelo, con ocho tipos de cuhertur'afk\—--—f""'
agricultura de riego(10%), agricultura de riego eventual (0.1%), agricultura de

temporal (18%), bosque de encino o Quercus(6%), bhosque de oyamel o V\\{
Abies(0.6%), bosque de pino o Pinus, encinar arbustivo o chaparral (8%),

vegetacién acudtica (0.1%), matorral crasicaule (41%), matorral subtropical

(13%), pastizal inducido (2%), pastizal natural (4%), zonas sin vegetacion 77 4
(0.7%), zona urbana y aerapuerto (0.6%). ’ /

e
[1V.2.2.- ESTRUCTURA DELEGACIONAL
El municipio de Colém se encuentra dividido administrativamente en 6 | l
Delegaciones v la eabecera municipal, de la siguiente manera: \ i\—da
Delegacion Ajuchitlén: \ T
1. El Gallo N

2. San Martin

Delegacién La Esperanza:

]l Blanco

La Pefiuela

Las Cenizas

Palmas

Tierra Dura "
Urecho

Sk L R

Delegacién Galeras:

1. La Ponderosa | g 3

2. México Lindo j""}fﬂ - ™
e i e
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Purisima de cubos

San Francisco

San Tldefonzo

San Vicente el Alto

Santa Maria Nativitas i
Viborillas i,

e

Delegacion Santa Rosa:
1. Los Benitos

2. Piedras Negras \
3. Santa Rosa Finca

Delegacion Ejido Patria: \

1. El Fuenteno

2. LaJoya

3. Los Ahilitos

4, Los Tl'igua g
5. Nuevo Alamos

6, Puerto de San Antonio -

7. Puerto del Coyote

Delegacidn Pena Colorada: |

1. El Mezote 5

2. La Zorra Q\q\'
3. Nogales N

4. Puerta de Knmedio

5, Vista Hermosa

Cabecera Municipal: Salitrera, El Poleo, El Carrvizal, El Potrero, Santa Maria de

Guadalupe, el Zamorano, La Carbonera y el Saucillo

IV.2.3.- PERFIL DEMOGRAFICO

En el aspecto demogrifico en los periodos 2000 y 2005, la poblacion del . .
municipio de Colén aumentd un 4.9411%, significando 4,747 habitantes mis en s N
5 anos. Respecto del periodo 2005 y 2010 la poblacion aumentd en un 6.1508%, \ --.._‘:.S-_i"
representando 6,546 habitantes mas respecto del 2005, considerando que el 28 b =)

de Noviembre del 2004 el Aeropuerto Internacional de Querétaro inicio )
operaciones, lo cual significd atraceidon de mano obra para poblaciones cercanas,
la instalacion del Parque Industrial Aerotech, que atrajo gran inversion al
Municipio y detond el desarrollo regional de Colon. '\\ =

Con base en una tasa de crecimiento anual relativamente constante se espera
que para el ano 2020 la poblacién crezca en un 3.7926% dado los resultados
anteriores con una diferencia de poblacion de 4,843 respecto al afio 2015, como

se muestra en la siguiente tabla, ?{.\9
L
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Tasa de Crecimiento Anual

Afo 2000 2005 2010 2015 2020

Poblacion 46,878 51,625 58,171 62,667 67,510
Tasa de ; R .

e 4.9411% 6.1508% 3.7926% 3.7926%
Crecimiento
Diferencia _ 4,747 6,546 4,196 4,843

Elaboracin propia con dated de los censos pehlacionales do INEG] de los afes 2000, 2005, 2010y 2015, el ¢dbeulo de la
Taga de Crecimiento anual se vealizd por medio de Ta foemula obtenida en ol documento Endicadores Torritoriales,

En correspondencia con los datos anteriores, se estima que el municipio de

Colén tendra una poblacion de 76,478 hab., para el 2030, AT 2

4

Ein un escenario de erecimiento poblacional exponencial se pronostica que para
el ano 2020 una poblacion de 69,034 habitantes, para el 2025 una poblacién de

76,048 habitantes ¥ para el afio 2030 una poblacion de 83,774 habitantes con :\\;
una tasa media de crecimiento anual de 1.0496. 5._1

.

Se presenta un piramide poblacional contemplando rangos de edad en el que se
observa que entre 00 a 19 anos es donde se concentra la mavor pohlacion joven,
para los siguientes anos dicha poblacion requerivd servicios e infraestructura.

)

i

s
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No especificado
100 afos y mas
95-99 anos |
90-94 afios ]
85-89 afios I
80-84 afos B
75-79 afios | &
70-74 afios B
65-60 afios .
60-64 anos
55-59 ailos
50-54 afos
45-49 afos
40-44 afos
35-39 afios
30-34 arios
25-29 afios
20-24 afios
15-18 afios
10-14 afios
05-09 afios
00-04 afios

-4,000 -3,000 -2,000 -1,000 0 1,000 2000 3000 4000

= Mujeres

mHombres (T, =
&_J J

g
SALUD Y
En el municipio de Colén se cuenta con 20 espacios de Salud los cuales estan I'\K_\
ubicados en las localidades de Ajuchitlin, Santa Rosa de Lima, El lindero, Los By~
Quiotes, K1 Covote, Urecho, El Gallo, El Zamorano, Ijido Patria, La Ksperanza, { H\%\'--.
Pefia Colorada, Colén Cabecera Municipal, La Penuela, El Blanco, Ahilitos, _ }

MNuevo Alamos v Tierra Dura.

GRADO PROMEDIO DE ESTUDIOS & .
De la poblacion total del municipio, el 65.11% tenia 15 afios y mas, 38,140

habitantes conforman este grupe: de esta poblacion, 4,301 habitantes \
presentaron condiciones de analfabetismo, es decir el 11.28%, de los cuales N
1,595 son hombres vy 2,706 son mujeres. FEl género femenino representa el \{

62.92% del total de la poblacion analfabeta, Las delegaciones con mayor indice \\
de analfabetismo son Ejido Patria, Pena Colorada v Santa Rosa de Lima donde
respectivamente el 19.31% vy 12.48% de su poblacidn es analfabeta,

Pablacién analfabeta por sexo e
1
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(=21

lelki= Rl

Hal

[§ 4]

Ajuehition Cabecen y Palrio Espesanzd Gialere r:rm s o Boso
rumicipal olorcicle Lareies

B AR U Wi
Fuente: SDUOPE, 2018. Con datos del INEGT 2010, &r‘ i

Lia poblacién de 15 anos vy mis con educacion basica completa, asciende a [t
10,048 habitantes, en contraste con los 5,633 habitantes que registran haber by
cursado grados bisicos de educacién pero no han concluido sus estudios en este N
nivel. Lo anterior se muestra en la siguiente grafica.

Poblacion de 15 anos y mas por condieion de educacion

O I
| | l ‘ |
ill i h L
h]

Biants

Ha

Ajuchitiin: seta Blido Palda - Esperan
.'1l|l|[|r|| o '||||| L

B Complaia B incomplelo

Fuente: SDUOP, 2008, Con datos del INFEGE 2000,

El grado promedio de escolarvidad permite conocer el nivel de educacion de una
poblacion determinada, considerando Inq anos aprobados desde primer grado de

———

- fff e f" =
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primaria hasta concluir la educacion media superior. El grado de escolaridad
promedio nacional es de 9.2, lo que equivale a concluir estudios de tercer grado
de secundaria; el Estado de Querétaro se encuentra por encima del promedio
nacional con un grado de escolavidad del 9.6. El Municipio de Colén tiene un
grado promedio de escolaridad de 6.5, lo que indica que la poblacion apenas
concluye los estudios de primaria e ingresa a primer afo de secundaria.

Las delegaciones que registran el mayor grado de escolaridad son: Galeras con
6.83 de promedio de escolaridad, Ajuchitlin con 6.69 y la Cabecera Municipal
con 6.54; mientras que las delegaciones de Esperanza v Ejido Patria cuentan
con el menor grado de escolaridad con 5.11 v 5.19 respectivamente, —_

Fuente! SO

VIVIENDA

L 2014, Con datos del INEGT 2000,

Grado promedio de eseolaridad

Gradao promedio de escolondad

\:

Se tiene registrado la existencia de 14,485 viviendas en las que habitan un v
promedio de 4.3 ocupantes por vivienda. Como indicador general, se tiene que

el 2.29% del total de viviendas cuenta con piso de tierra, el 88.04% cuenta con

cemento o firme; el 9.56% su piso es Mogaico, madera u otro recubrimiento, y el N
restante el 0.12% no especificado, esto indica que la mayoria de la poblacién N
cuenta con piso de cemento o firme. i, il

De las 14,485 viviendas registradas solamente 1,863 viviendas utilizan lefia o
carbdon para cocinar de las cuales el 86.10% de estas viviendas no disponen de
I o -
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ostufa o fogin: el 12.29% si cuentan con estufa o fogon y el 1.61% no se
encuentra especificado.

Respecto a la disponibilidad de agua, el 38.80% cuenta con agua entubada
dentro de la vivienda v el 61.20% cuenta con agua entubada fuera de la
vivienda pero dentro de alguno de su terreno, esto nos indica que aunque la
tuberia se encuentra dentro de propiedad privada, atn falta realizar las
instalaciones pertinentes para realizar las conexiones pertinentes dentro de las
diferentes requerimientos que la vivienda indigue.

Dentro de las viviendas que cuentan con aceeso al agua entubada el 96.80% su
fuente de abastecimiento es mediante el servicio pablico; el 2.26% se abastece
mediante un pozo comunitario: el 0.10% a través de un pozo particular; el
0.04% por medio de una pipa; el 0.50 de otra vivienda y ¢l 0.22% se abastece de
otro lugar,

Del total de viviendas habitadas el 88.12% disponen de drenaje, sin embargo el
60.92% desalojan en una Red Puablica: el 38.83 desaloja en fosa séptica o tanque as
séptico; el 0.15% desalojan en una barranca o grieta y el 0.10% desalojan ni’\___fr;

algun rio, lage o mar.

—

Se puede observar gque la mayoria de la poblacién cuenta con un lugar
apropiado para desalojar, sin embargo el 11.72% no dispone de drenaje y el J
0.15% no indico donde es su lugar de desalojo. )

En cuanto a la disponibilidad de energia eléctrica el 98.76% disponen de
energia eléctrica, el 1.21% no disponen de energia eléetrica v el 0.03% no
especifico, esto nos da un pardmetro bastante amplio para indicar que la gran .
mayoria cuenta con energia eléctrica, lo cual es un servicio basico. ,/7/,

En cuanto al namero de cuartos del total de viviendas habitadas el 11.23%

cuenta con 1 cuarte: el 27.08% cuenta con 2 cuartos: el 30.07% cuenta con 3
cuartos; el 18.64% cuenta con 4 cuartos: el 8.39% cuanta con 5 cuarlos v el :
4.55% cuenta con 6 0 mas cuartog lo cual indica que la mayo¥ parte de las |
viviendas cuentan con 3 cuartos siendo este namero de cuartos el nnis\-:imm'l ny II.I J
utilizado por la sociedad actual,

iik
: . . /T/ J
CARACTERISTICAS ECONOMICAS DIE LA POBLACION \\

La poblacion econémicamente activa (PEA) fue de 21,017 habitantes, de los

. ; N
cuales 15,171 son hombres y 5846 son mujeres. Las delegaciones que *\;\\
. Pl i ¥ “ w . LA PLY
concentran la mayor poblacion econdmicamente activa del municipio son la O
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Cabecera municipal con 5,931 habitantes, Esperanza con 4,380 habitantes v
Galeras con 3,787 habitantes.

Grafica: Digtribucion poreentual de la PEA por delegacion.

®m Ajuchillan

® Cabecera Municipal
] |-.iil ey Pailric Vo
| Esperanza X K \—=—-— \
J
m Galeras e
Ny
Y

m Pena Colorada

m Sonta Bosa Lima

Fuente- SDUOP, 2018, Con datoa del TNFEGE 2000,

Respecto a la poblacién econémicamente no activa, el municipio registro un \ ?::

total de 20,709 habitantes, de los cuales 5,239 son hombres v 15,470 son N

mujeres, —=h
Y

Grafica: Distribucion poreentual de la PEA inacliva por delegacion.

B Ajuchitlon

u Cabecen Municipal
m Ejiclo Patha
W speiango

m Goaleros

B Pano Colorada

® Sania Roso Limo

Fuente: SRUIOP, 2018, Con dates del INEGI 2010,

&l
La poblacién ocupada fue de 19,875 habitantes, de los cuales 14,132 son e
hombres y 5,743 son mujeres. Las delegaciones que concentran_la _mayor
poblacion ocupada del municipio son la Cabecera Municipal con 5,654 \
habitantes, Esperanza con 4,189 habitantes y Galeras con 3,601 habitantes. :\_"'\"\:;
e
Grrdfica No 157 Distribucién porcentual de la poblacidn oeupada por delegacion. \\ b \\‘\L 1
ity : ‘\_J
o
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m Ajuchilldn
® ohecero Municiool
m jido Patlia

B Gsperanza

m Galera
Penag Colorada ( 3 _\(._:_
m Sania Rosa Lima \\———/}
™,

\\._J
Fugnte: SDUOP, 2008, Con datos del INEGT 2010, \

La poblacién desocupada, que representa a las personas en edad de trabajar,
gque no tenian trabajo pero buscaban trabaje, fue de 1,142 habitantes de los
cuales 1,039 son hombres y 103 son mujeres. Las delegaciones con mayor o
poblacidn  desocupada son La  Cabecera Municipal con 277 habitantes, A
Esperanza con 191 habitantes v Galeras con 186 habitantes. B, %

ACTIVIDADES ECONOMICAS

Se observa que la Region Semidesierto registra una produceiéon bruta total de
$7,437,057.00. El municipio de Coldn tiene un valor de produccién bruta total

de 54,080,431.00, cifra que representa una aportacion del 2.22% al total de
produccién bruta total de la entidad federativa y posiciona al municipio en el 4
primer lugar a nivel regional, donde aporta el 55% de la produceién bruta de la /
region. Colon registro un total de 665 unidades econdmicas, /

Grifica: Valor de la produceién brata por municipio de la region semidesierto,
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Grifical Unidades econdmicas por municipio de la regidn Semidesierto.
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Fuente: SDUOP, 2018 con cifras de In Caleoladora Conanl, INEGT, 2014 - b
En el Municipio de Colon, las unidades econdmicas, el personal ocupado v el
valor de la produccidn se distribuyen de la siguiente manera: 388 unidades
ecomomicas se ubican en el sector comercio, brindan empleo a 926 personas y

it
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registraron un valor de la produccion bruta de 312,145.00 pesos: el segundo
sector es el de servicios que conta con 187 umidades econdémicas, emplea a 464
personas ¥ su valor de la produccion es de 55,411.00 pesos: el sector de
manufactura ez el que aporta la mayor derrama en la producecion bruta del
municipio con 68 unidades econdmicas y una productividad bruta de
3,050,783.00 pesos y emplea a 3,647 personas: otros sectores econdmicos se
componen por 22 unidades econdmicas con 634 personas empleadas y un valor
de produccion bruta de 662,092.00 pesos.

V.- LINEAS CONCEPTUALES

» La vida como valor supremo.

» La libertad como el respeto a la actuacién del ciudadane dentro del mareo
legal para mantener el orden social.

» Bl interés ptiblico como la primacia del interés general sobre el particular,

» Una relacion incluyente entre el Municipio y la sociedad en todas sus
dimensiones es fundamental para la garantia efectiva de los derechos.

» La participacion ciudadana v la corresponsabilidad social que convierte a los
ciudadanos en ecoperantes en la construceion de su propio desarrollo,

» Transparencia en el ejercicio de la funeidn pidblica, fortaleciendo meeanismos
de rendicidn de cuentas.

p e Pigina 31 de 69
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VI.- OBJETIVO ESTRATEGICO

Hacer de Colén un modelo de municipio seguro, que desde gestionar e impulsar

una educacion de calidad se sienten lag bases de un municipio con desarrollo y

competitivo, que mejore la calidad de vida y genere mayores oportunidades de

crecimiento para los habitantes del municipio de Colén v mantener una
administracion  eficiente v transparente. FEste desarrollo integral seri el

vehiculo para aleanzar un modelo de ciudad equitativa, competitiva, incluyente iz
en lo social, distributiva en lo econdmico, demoeritica en lo politico, sostenible y @
sustentable en lo ambiental,

VIIL.- MISION, VISION Y VALORES

VIL1.-MISION

Hacer de Colén el municipio que privilegia la dignidad y valor de la persuna, - E}:
potencializando sus capacidades, generando las condiciones de un desarrollo 1_§
equitativo y responsable, a través de una administracion humanista, ==
incluyente, abierta con la actuacion eficaz y eficiente de autoridades y 3

servidores publicos, para mejorar la calidad de vida de los habitantes,

VII.2.- VISION

Colén  transformado en un Municipio de wvalares, equitativo, ordenado,
dinimico, competitivo y turistico que conserva su identidad v tradiciones, que
promueve el desarrollo econémico, productive, social vy cultural de sus -’(7/
localidades, con condiciones de seguridad, mejor infraestructura, promotor del

cuidado de la naturaleza y la cultura de la paz, con una sociedad informada,
organizada y participativa.

VIL3.-VALORES

] Honestidad, }
" Diseiplina.

. Humanismo.

. HResponsabilidad,

. Justicia.

u Transparencia,

" Equidad. .

= Integridad. \ B '\\\\-j\
R

e — -
o R A

o — >
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VII.4.- ESTRATEGIA TRANSVERSAL

Los planes y programas establecidos, han de ser acompanados por los
componentes estratégicos de transversalizacion que determinen la direccién por
la que se encaminen las acciones especificas que hacen parte de cada uno de los
lineamientos estratégicos propuestos, por lo que es necesario orientar las
acciones con el fin de dar eumplimiento al Programa de Gobierno, aleanzar las
metas e impactos esperados v satisfacer las demandas de la comunidad
identificadas en etapas previas de la formulacion.

o [otica pliblica

s  Derechos Humanos
¢ Fguidad de género
o Juventud

¢ Familia

¢ Comunidad

¢  Grupos sociales en situacion de riesgo y desventaja .
R
X
N i
\\ .*! {
N
L by v
LS
N,
J:: -."\ .
7 "\
| o i \ ‘.-.-
- ' Wby
£ : |'Ill b b,
i 1
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VIL.- EJES RECTORES.

VII.1.- DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL

| VIL.1.1.- DIAGNOSTICO:

La incidencia de factores estructurales como la pobreza, exclusion, segregacian

social, inseguridad, se ven expuestos a situaciones de riespo y desventaja,
circunstancias  que obstaculizan el desarrollo v  dinimicas familiares,

impidiéndo cumplir eon las funciones sociales, como uno de los epicentros de

formacion, goce, respeto y disfrute de los derechos, diversidad y responsabilidad —
de los seres humanos. @

Un aspecto para la politica de desarrollo humano y social es que la poblacién ;
del Municipio de Colén desarvolle el potencial de los seres humanos, N
incremente sus oportunidades v goce de libertad.

Para que existan mds oportunidades lo fundamental es desarrollar las
capacidades humanas, aquello que las personas puedan hacer o ser en la vida.

En aras de lograr una mayor libertad, las personas necesitan educacion, salud,
seguridad, vivienda, recreacién y empleo, ademas de estas cuestiones bisicas,
hay dimensiones mas complejas, como relacionadas con el sistema politico y la
equidad de género. oy

Las capacidades mas esenciales para el desarrollo humano son disfrutar de una

vida larga y saludable, haber sido educado, acceder a los recursos necesarios

para lograr un nivel de vida digno v poder participar responsablemente en la

vida de comunidad. Sin estas capacidades, se limita considerablemente la ﬂ
variedad de opeiones disponibles y muchas oportunidades en la vida /
permanecen inaccesibles,

Propiciar el acceso integral y sostenible a los bienes y servicios, a las'f@'nilias ¥
poblaciones en situacion de riesgo v desventaja, pava potenciar sus capacidades
humanas y sociales mejorando su calidad de vida. Contando con una buena
administracion piblica que armonice los intereses y las necesidades de la -
poblacion, promoviendo el acceso a la vivienda digna, cobertura y calidad en
servicios v habitat sostenible, para garantizar el goce efectivo de estos derechos
en los y las habitantes de Colon. Mejorar las condiciones de salud para el mejor
desarrollo humano integral, la calidad de vida de la poblacién y el medio para

las conduectas antisociales.
S ks

la prevencidn v disminucion

.
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Estrategia

1.1 Participaciin
Social

Linea de Aceidn

1.1.1 Generacion de
para el desarrollo social

proyectos estratégicos

1.1.2 Impulsar y apoyar a grupos en situacion
de riesgo y desventaja

1.1.3 Reconocer a los cindadanos
comprometidos v promotores del eambio en los
diversos ambitos

I.1.4  Intensificar programas v  eventos
culturales, deportivos, civicos, edueativos y
sociales

115 Fomentar el uso de los espacios piblicos
con convocatorins v actividades abiertas,
mtegrando a la sociedad colonense.

1.1.6 Gestionar, estimular, capacitar v apoyar

a las y los ciudadanos para establecer lazos de

cooperacion, culturales y de
investigacion, nacionales ¢ internacionales

académicaos,

1.1.7 Gestidn, promocion e implementacion de
matrimonios colectivos

1.1.8 Fomento al desarrollo de actividades

artisticas

1.2.
Infraestructura
y
gobernabilidad

construceion, |
del

la
mejoramiento

1.2.1 Promoeion de

rehabilitacion v

equipamiento edueativo

1.22 Regularizacidon de los asentamientos
humanos J

1.2.3 Generacion de subsidios para una vida
saludable y acceso a vivienda digna.

1.24 Implementacion de acciones para el

mejoramiento de la vivienda

“£
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Ejes Hector Estrategia Linea de Aecion

1.3.1 Prevencion de los riesgos en salud v del
medio ambiente

1.3.2 Promocion de la participacion ciudadana
en la salud

1.3.3 Ejecucion de canalizaciones v estimulos
para tratamiento en materia de adicciones

1.3 Por una 1.3.4 Preveneion del embarazo en adolescentes, QQ

vida sexualidad responsable )
) B

socialmente - -
salvidabla 1.3.5 Fortalecimiento de los recursos humanos,
fisicos v tecnologicos del drea encargada de la Q—’
salud

1.3.6 Gestion de la aplicacién vy desarrollo de
tecnologias de informacion en la salud

epidemiolégica municipal para mitigar los =
rieggos de salud pablica

b

1.3.7 Fortalecimiento de la  vigilancia 3
ey

N

)

1.3.8 Gestion ¥ apovo institucional a la salud

]
If/,f y :,r n F"
r"_.". 'L._1'._' t:
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VII.2.- SEGURIDAD, JUSTICIA Y RESPETO A LOS
DERECHOS HUMANOS

[VIL.2.1.-DIAGNOSTICO

Las estrategias implementadas en los Gltimos anos en el Municipio de Colén,
han generado una mejor convivencia social conforme a la norma juridica,
respetando los derechos humanos, forjando una cultura de paz en la que
predominan los valores.

Con el afin de conocer la percepeidn de la poblacidn respecto de la seguridad en _\\_
las distintas localidades del municipio, la Secretaria de Seguridad Publica, &"
Policia Preventiva y Transito Municipal en Coordinacidn con el drea de e
Psicologia v Prevencidn Social de la Vielencia y la Delincuencia, realizd en una s
primera etapa, una encuesta en 22 localidades v la cabecera municipal, que %
arrojo la percepeion del 60% de ciudadanos que se sienten seguros, el 15% muy

seguros, ¢l 15% poco seguros v el 10% vestante se ahstuvo, sin embargo, el

100% de los encuestados demandd mas

presencia policial en sus  respectivas AREA OPERATIVA ~
loecalidades. b

El 100% del personal de la Seeretarvia de i :‘_ﬁ‘“
Seguridad Puablica, Policia Preventiva y i :
Transito Municipal ha sido capacitado v I

evaluado en el conjunto de Reglas y

Procesos que comprenden la Carrera I

Policial, en apego a lo establecido en el

articulo 21 de la Constitucion Politica de . i , ; ,,
los lstados Unidos Mexicanos, asi como

en el articulo 88 de la Leyv General del

Sistema Nacional de Seguridad Pablica.

En la misma tendencia podemos afirmar concretamente que en el Municipio de
Colén, Jos delitos de alto impacto no tienen presencia activa ni registro explicito
en nuestra municipalidad. Se han implementado dispositivos de vigilancia; en

eacuelas de los diferentes niveles, eventos de concurrencia general, tiu.nghi;-;, o)
peregrinaciones, cabalgatas, cortejos finebres, eventos deportivos, culturales y {
recrealivos, no menos importante es mencionar los dispositivos anuales % b )
implementados con motivo de las fiestas decembrinas v de Semana Santa. \

La tendencia en accidentes de trinsito, se ha mantenido en equilibrio

moderado con tendencia a la baja, gracias a los dispositivos de aleoholimetria \\\-
| ) iy
".". T poare g | "\:_P\E:\_
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"\
implementados en ecarreteras y zonas urbanas del mumupm donde la
influencia de alechol ha sido el principal factor.
e
En el dltimo trienio, el salario de los elementos de policia se h:‘:rﬁ& logd e
incrementd en un 34.46%, lo que ha significado un avance importante ¥ ﬂn
estimulo a los oficiales y sus familias,

Este eje es transversal para la administracién piblica, pretende garantizar la
seguridad de la ciudadania mediante el equipamiento técnico, material,
capacitacion vy profesionalizacién constante de los oficiales de Seguridad \
Pablica, asi como la efectiva atencién ciudadana por parte de log servidores N
publicos en un ambiente de respeto efectivo a los derechos humanos,
priorizando temas coma’ derechos humanos, equidad de género y resolucion
alternativas de conflictos en una cultura de paz entre los gobernados.

VI1.2.2.-0BJETD

Garantizar a la poblacion los derechos humanos fundamentales de seguridad, |
legalidad, convivencia, cultura, recreacion y deporte, soportados en la familia
como formador primario del ser humano, con la participacién v

corresponsabilidad institucional, para que Colén sea un Municipio seguro que \\
respeta, protege v disfruta la vida como valor supremo. X
Ejes Rector Estrategia Linea de Aceidn
e
2.1.1 Implementacion de mecanismos de | gl
control para la integridad d o
profesionalizacion de la  Seecretaria  de
Seguridad Publica ”
o
2.1.2 Formulacién e implementacion de la & \:{,_‘: '
2. Seguridad, | politica publica municipal de seguridad ¥ Ry
Justiciay | convivencia ‘“#Heuide mi  persona, cuido
Respeto a los 2.1 Colén” e
Derechos Gobernabilidad [ | ;
Humanos 2.1.3 Colaboracién y apoyo logistice j\"— £
interinstitucional a los organismos de |
seguridad y justicia
2.1.4 Implementacién de programa para la .
denuncia ciudadana ) \7:5-_
agd
| 2.1.5  Sistematizacion  local de  justicia L
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Ejes Rector Estrategia Linea de Accion

cercana al eiudadano

2,16 Implementacion de Gobierno en linea

2.1.7 Planeacidn v fortalecimiento
institucional de la Secretaria de Seguridad
Publica.

| 221 Fortalecimiento de la infraestructura
para la seguridad

2.2.2 Promocion y atencion de la convivencia
familiar y aplicacion de la Ley en materia

de infancia y adolescencia _ e
5 g 223  Vigilancia, regulacion, control v (\ﬂ_ﬂ_\_"

administracién del espacio phblico

Infraestructura

para l‘il 2.2.4 Sistematizacidn para el monitoreo,
P‘““'t‘mllm““!’“ control y administracion de la publicidad \}J
social exterior visual .
| Lo
2.2.5 Administraciion ¥ vigilanea, | 3
mantemimiento y adquisicion de espacios - x“,\
publicos - b

226 Atencion psicosocial y medidas de
proteceion transitoria a la poblacidn vietima
de violencia

/-
< i FrA
2431 Promocion, prevencion e I;'
implementacion de acciones en favor de la |~
seguridad soecial .
93 232 Gestion de la politica puablica de
| Infraestruetura juventud v par ticipacion de ésta \\. .:
paih Ia‘ 233 Fomento al rescate y recuperacion -
MUELYLEIEH social de los barrios v colonias.
gocial v cultural o
2.3.4 Impulso a programas de colaboracidn
con grupos migrantes.
2.3.5 Promocion y apoyo al :zlepm'i:u)l social
I - | comunitario, o
|
| b
- - l;-_J .
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lijes Rector Estrategia Linea de Aecion

2.3.6 Promocion v gestion del acceso de los
ciudadanos a las redes de comunicacidn
digital.

2.4.1 Apovo a instituciones educativas.

2.4 Impulsando

la educacion con | 2.4.2 Gestién y consolidacién de campus
obras y universitario en el Munieipio.

estrategias

claras. 2.4.3 Promover la  winculacion  entre
instituciones  educativas, administracion
piblica y el sector productivo.

251 Promover un gobierno incluyente, i
abierto vy participativo respetuoso de los &_\___h_;’
devechos humanos eon vision de género,
cuidadoso v atento de la poblacion en riesgo
y desventaja, promotor de paz, justicia y &

seguridad Lk

X
2.5.2 Promocion, prevencion, proteceion, _?.‘5‘.
cumplimiento vy fortalecimiento de los 3 L
derechos humanos. . ) l\ Ny

2.5.3 Elaboracion de estrategias para el
reconocimiento de los derechos humanos

2.5 Derechos

Humanos 2.5.4 Adopcidn v fortalecimiento de politicas
acertadas para promover la igualdad de
género v el empoderamiento de mujeres y

2.5.5 Reconocimiento de los derechos y
cultura de los pueblos indigenas.

2.5.6 Promocion del nicleo familiar con
valores para garantizar el respeto a los
derechos humanos v una cultura de paz N

2.5.7 Garantizar la inclusion y participacion
de_los ninoes, ninas, adolescentes ¥ jovenes

- i \ :‘ . .'I
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Fjes Rector Estrategia Linea de Accion
2.5.8  Implementacion  de  mecanismos
alternativos de resolucion de conflictos,
conciliacion y mediacién para fomentar una
| cultura de paz.

2 P
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VII.3.- MUNICIPIO SOSTENIBLE Y CON
INFRAESTRUCTURA PARA EL DESARROLLO

| VIL3.1.- DIAGNOSTICO ~
El Desarrollo Urbano en la zona Metropolitana de Querétaro, principalmente

en los municipios de Querétaro, Corregidora y El Marques, ha tenido un
crecimiento acelerado en las Gltimas dos décadas, los factores han sido variados

pero los principales han sido orviginados por el impulso a la economia industrial \
v de servicios, por la posicidn estratégica que guarda la Ciudad de Queretaro b
con el bajio y el Norte del Pais. Sin embargo no podemos dejar atras el impacto

que éste ha tenido en log munieipios colindantes como Colan.

i
El Aeropuerto y su zona de influencia lo han posicionado en un punto ll'-.,
estratégico con la Zona Metropolitana, al grado de considerar una posibilidad 3
incorporarlo como el quinto munieipio que forme parte de ésta. Situacion que le

olorga un sin nimero de dreas de oportunidad que pueden impulsarlo como
municipio en vias de Metropolizacion.

Es por ello, que Colén exige una estructura sélida v robusta que concentre y \\
dirige las aceiones de la Administracién Piblica que prevean a future el \

impacto de su desarrollo, pero que al migmo tiempo administre la gestion
plblica, colaborando entre si para dar mejores resultades a su poblacién y

articulando las actividades de ordenamiento al cuidado del medio ambiente. ]
Congiderando el crecimiento del Municipio se prevé la creacion de nuevas rﬁ
delegaciones municipales, /

Es necesario que las localidades rurales y urbanas cuenten con una mejora de
infraestructura basica, asi como la modernizacion de la conectividad vial y de
los equipamientos que las rodean, realizando un proceso de planeacion
estratégica de la obra phblica que garantice el acceso a las redes y servicios s
puhblicos a Ia poblacién para mejorar las condiciones de vida de los ciudadanos
para la correcta observancia y prevision del control de los asentamientos

humanos R

o
Con eriterios de congruencia en materia de desarrollo regional, que incentive L'i\ )
produceidn de bienes y servicios que, a fravés del nivel de ingreso de sus i

habitantes refleje los indices de calidad de vida de la poblacion dando impulse a
la inversion en el territoric municipal, en la produccion de alimentos,
ganaderia, industria ¥ servicios fortaleciendo las acciones en turismo y
promocién municipal que al dia de hoy se han realizado para el adecuado
aprovechamiento, crecimiento y manejo del capital humano, econémico y
natural en Colon.
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VIL3.2-0BJETIVO

Territorio que privilegie la vida, el medio ambiente, la equidad, la participacion
social coordinada y la planeacién para el desarrollo sostenible del Municipio

Eje Rector Estrategia Linea de Ac¢

3.1.1  Elaboraciéon v gestion  de
programag de emprendimiento para
el fortalecimiento del desarrollo
regional - )
3.1.2 Elaboracidn de estrategias de

emplen, habilitacion e  insercién

laboral. ) 8
3.1.3 Capacitacidn para el &'\‘-&‘a
emprendimiento  con  enfoque  de —
FEnero

3.1.4 Desarrollo de ciencia, tecnologia
e innovacion, para el desarrollo
regional o
3.1.5 Establecer un programa de
empleo para dotar de oportunidades |

infraestructura

3. Municipio formales v capacitacion para grupos R

[+ 3 : e,

: . en riesgo v desventaja %

sostenible y con a -~ : ] N
3.1 Desarrollo 3.1.6  Formulacion del Plan de B

para el
desarrollo

econdmico

Desarrollo turistico del Municipio.

3.1.7 Estimulos a la poblacidn e
implementacion de nuevas
tecnologias para elevar la

3.1.8  Creacion  de los Consejos
empresarial, econdmico y turistico

3.1.9 Promocion, fortalecimiento y
| apoyo diverso a proyectos productivos
3.1.10 Organizacion en la sociedad a
través de la construccidn de cadenas
productivas y figuras de asociacion
asl como el apoyo de servicios de
capacitacion y asesoria téenica que
permita la profesionalizacion,
fortalecimiento de log sistemas v la
vineulacion con los programas del

sector ,x

e
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Eje Rector rategia Linea de Accion

3.2.1 Gestion de un sistema de
transporte turistico

. 3.2.2 Implementacion la  politica
publica de cooperacion nacional e
internacional  para  gestion e
recursos e inversiones

3.2.3 Promocidon vy consolidacidn  a
Colén como escenario de eventos,
ferias, congresos v convenciones
nacionales e internacionales, como o

destino turistico e inversion \-\\
B

3.2
Infraestructura | 5-2-4 Promocion  de  corredores il
para el servicio | gastrondmicos y artesanales ‘-‘.t‘-..\h\
N, }
ublico, el 3 B
gus‘u‘rullr_‘r 3.2.5 Promocion de mereados del
[

oo 3 AZTOpecuario
econdémico y sector agropecuar

fomento turistico [ 396 Plancacion de estrategias de
del Municipio sanidad, operacidn y mantenimiento -
en pro del adecuado manejo ¥y {\
bienestar animal

3.2.7 Fomento del turismo religioso a )
través de la difusion y fomento de las
tradiciones, para generar desarrollo
economico

Fal
3.2.8 Incentivar la capacitacién y /
formacion de los ciudadanos para la d
mejor atencion de los visitantes

3.3.1 Elaboracion y fortalecimiento | .

del Plan de Accion  Climatica TP
Municipal para desarrollar acciones { "'.\I
3.3 Cambio puntuales que permitan al Municipio \ ]
chimaticn mitigar v adaptarse a los efectos del
cambio climatico 1@y
3.3.2 Elaboracion del Inventario e
Municipal de Emisiones v

actualizacién periddica para
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Eje Rector

Estrategia

Linea de Accion

comprender los problemas
ambientales v supervisar el progreso

hacia su resolucion

3.3.3 Adhesion a la Red Global de

Gobiernos Locales por la
Sustentahilidad

3.3.4 Elaboracion del Programa
Municipal para la Prevencidn vy

Gestion Integral de Residuos Solidos
Urbanos

3.3.5 Impulso a la forestacion,
reforestacion v creacidén  cinturones
verdes

3.3.6  Elaboracion del Inventario
Forestal y de Suelos
3.3.7 Configuracidon de estrategias

para conservar y mejorar la superficie
verde intraurbana y la salud del
arbolado

3.3.8 Fomento y aprovechamiento
sustentable del agua y energia para
propiciar su uso y manejo sustentable

3.3.9 Gestién sostenible de  hosques
colonenses para su aprovechamiento
sustentable

3.3.10 Adopeién  y  promocion  de
medidas urgentes contra caza turtiva
v el trifico de especies silvestres

3.3.11 Creacidn, fomento y promocidn
de estrategias de adaptacion al
camhio  climitico  mediante la
mitigacion de los impactos
ambientales y otorgar incentivos a la
adopeion  de energia  solar, techos
verdes  y  sustitucion  de  focos
incandescentes por tecnologia LED vy
fomento a la educacion ambiental en
la sociedad

3.4 Ordenamiento
ceologico

3.4.1 Seguimiento del Programa de
Ordenamiento Feologico Local
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Fje Rector Estrategia Linea de Accion

3.4.2 Instalacién de la Promotoria |
ambiental a través de acciones, |
proyvectos y programas establecidos |
bajo criterios de sustentabilidad

3.4.3 Impulso a la Agenda Ambiental
Sostenible para la planeaciom del
desarrollo, gin descuidar la vertiente
social y econdmica

3.4.4  Fortalecimiento  del  Mareo
Normativo para la  regulacion
Feologica

3.4.5 Gestion de los Decretos
mumnicipales de proteceion ambiental
v las bases normativas para la
gestion sustentable de  dreas
naturales del municipio
especialmente el "Pinal del
Zamorano”

3.4.6 Participacion en la elaboraciion
interinstitucional del Plan de rescate |
v salvaguarda del Patrimonio Natural [~ __\_}
para asegurar la salvaguardia, el '!\—_\

“"‘-\
desarrollo v la  valorizacion  del et
patrimonio cultural inmaterial
presente en el territorio municipal LS
3.4.7 Regulacion de las Actividades »
Extractivas '

4.4.8 Fortalecimiento de la .
participacion ciudadana en materia f/,'
ambiental, mediante la prevencién /4
dando valor "#Cuido Colon"

3.4.9 Simplificacion de tramites y | =
gervicins  para el proceso  de [T
|

evaluacion y control del medio \ e
o ambiente e [
3.5 Planeacién del | 5 5 1 Rlahoracién de una propuesta {’_“j
des:i_rrclln_urhann e planeacién Sl ¢ - -llj
|n_cl_uswlo. multidiseiplinaria  eon  vision  de Ty
partisipativo y municipio en Metropolizacion, basada \:‘\n\' %
S en el modelo de ciudad compacta v el A };A\
s w” NN
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je Rector Estrategia Linea de Accidn

respeto al Derecho a la Ciudad,
incluyendo la participaciom ciudadana

3.5.2 Elaboracion, actualizaciom vy
evaluacion de los Instrumentos de
Planeacion Urbana para promover la

2z L & - ok I
planeacién, regulacion, adquisicidn |
del suelo, control, gestion,
financiamiento v fomento al

desarrollo urbano

3.5.3 Promocién de la mejora en la '_\Q
imagen  urbana  del  Munieipio \\ =
dignificando viviendag y su entorno g
en las localidades v la cabecera
municipal con participacion de la
ciundadania, en la gue el gobierno
municipal aportard insumos vy la
poblacion la mano de obra.

Ly . oo Ly
3.5.4 Recuperacion del wvalor historico, ( W

4 o
economico v cultural de la cabecera :‘Q
municipal ¥ localidades a través de la B

restauracion, mantenimiento y
mejoramiento de  la  estructura,
imagen urbana y optimizacion de los
uszos de suelo.

-

3.5.5 Planeacion de las wvias de |
comunicacion vy olras obras de i
infraestructura  urbana, ya que ff/
extienden el cambio, activan Ia
circulacion e influayen  en  Ia
produccion vy la generacion de la| o

rigueza \ \\\.‘,\‘
\ T~
3.5.6 Difusidn y promocion del uso de N~
la  bicicleta como un medio de /
transporte seguro y sustentable, y ]i
| e 1
i - # '\':\:,Z
=4 TII" :
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Estrategia

Eje Rector

Linea de Accion

3.5.7 Promocidn de una cultura vial y

peatonal respetuosa, vesponsable v
tolerante  que  incluya medidas
formativas,

28 de diciembre de 2018

3.5.8 Gestion de la incorporacion de la
superficie municipal de Colén a la
Zona Metropolitana de Querétaro

3.56.9 Gestion de la creacion del
Instituto Municipal de Planeacién de
Colén para el estudio v gestion de los

3.5.10  Delimitacion  de  Areas vy
perimetros de conservacion pava la
gestion del territorio

3.5.11  Gestibn  del Sistema de
Informacion Geografica Municipal

3.6
Administracion y
control del
desarrollo urbano

3.6.1 Gestion del crecimiento urbano
ordenado vy respetuoso  de Ia
naturaleza, que incluya los procesos |
de planeacidn, ejecucion, evaluacion y
control

3.6.2 Simplificacién de tramites v
servicios  para el proceso  de
evaluacion v control del desarrollo
urbano

3.6.3
capacitacion

Profesionalizacion ¥
del personal para la

Georreferenciacion  de  los
tramites atendidos en Sistemas de
[nformacion  Geografica obteniendo
un control ¥ una referencia visual de
| la poblacién atendida

3.6.4

3.6.56 Creacidm y consolidacion  del

marco normativo en materia u vbana
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Estrategia

Linea de Aceion

3.6.6 Vinculacion con  grupos vy
gremios sociales para el seguimiento
de los procesos de planeaciom vy

desarrollo urbano

3.9
Infraestructura
para el desarrollo

3.7.1 Planeacion participativa entre
sociedad, organizaciones y goblerno
para la elaboracion de los programas
de obra, v garantizar la aplicacion de
los recursos en las localidades de
mayor rezago, con obras de calidad v
socialmente factibles

3.7.2 Ampliacion de la cobertura vy
mantenimiento de la existente en el

servicio de energia eléctrica \_.}:'__
alumbrade publico dotando a los [~ )

cindadanos de calles alumbradas y
seguras

3.7.3 Gestidn, promocion y ampliacion
del servicio de tratamiento ¥
disposicion de aguas residuales (redes
de drenaje v plantas de tratamiento)
Ampliar la cobertura en el servicio de
drenaje

3.7.4 Promocién y gestion de la
cobertura del suministro de agua
potable considerando el agua como
vital liquido para la vida

3.7.5 Cobertura total en techado de
plazas civicag ylo canchas de usos

e N
miultiples en las  imstituciones
educativas del Municipio P

3.7.6 Gestion, ejecucion,

modernizacidn,  mantenimiento  y
rehabilitacion de caminos de acceso a

las localidades del Municipio

3.7.7 Gestion v ejecucion de obras de
construccion v recubrimiento de calles
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3.7.8 Construceidn de infraestructura
para la Dignificacion de los servieios
de salud bajo responsabilidad del
Municipio

3.7.9 Construccién, mejoramiento y
mantenimiento de wvialhidades para
activar la circulacién e influir en la |
produceion del Municipio

3.7.10 Mantenimiento, mejoramiento,
rehabilitacion v edificacion  de
equipamiento institucional y dreas de
interés publico para garantizar el |
adecuado y sano aprovechamiento |

.
3.7.11 Gestidn de recursos para la T
ejecucion, rehabilitacion v -
mantenimiento de obras de \‘:'{J
infraestructura cultural, deportiva y
de esparcimiento
by

o 7 3
- I % [
.’/ - 3 ‘J \ i
N
% -‘. W
[
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Vil.4.- BUEN GOBIERNO TRANSPARENTE

El rumbo de este Municipio es estar mds cerca de la gente, es estar juntos el
gobierno v los ciudadanos, es evitar la soberbia de los servidores piiblicos v
brindar una atencion de calidez. Buen gobierne es bransparentar, evaluar y
comunicar las acciones de gobierno, para que el ciudadano esté enterado en que
se aplican los recursos piblicos a fin de generar confianza sobre el uso y
desting.

\VIL2.1.-DIAGNOSTICO

Un gobierno humano, abierto y transparente, de rendicion de cuentas,
juridicamente ordenado, con simplificacién administrativa, mejora regulatoria, B
finanzas municipales sanas ¥ sin corrupeion, son las bases del provecto ético %
politien de este Plan Municipal de Desarrollo, es éste el instrumento que dotard o
de coherencia y articulacion a los diferentes programas municipales. i)
Construyendo una organizacién municipal moderna e innovadora, eficiente y ﬁ’
eficaz al servicio de la gente, adaptando y optimizando la eapacidad
institucional del municipio a las necesidades de la ciudadania v a los retos de

au sostenibilidad administrativa, gue integre el nueve modelo de operacion por

procesos con la estructura organizacional, el inmenso potencial del talento k
humano como garante ¥ esencia de la ealidad del servieio. ‘M
™ |
Mejorando la gestion publiea, profesionalizando a los servidores publicos, E:\
valorando su vocacidn de servicio en la bisqueda de excelencia, integridad, la \

toma de decisiones fundamentada en informacidn estratégica v comunicacion
publica para el manejo transparente de los recursos, fortaleciendo el sentido de
lo pablico para la configuracion de un marco institucional pertinente.
Dinamizando la participacion ciudadana mediante procesos de pedagogia
social, comunicacion, democracia y de renovacién de practicas ciudadanas para [
lograr el desarrollo de competencias en el marco de una cultura politica con /)
conciencia social de corresponsabilidad con el desarrollo municipal. /4

La implementacidn de un Gobierno Abierto, se sustenta en un 'modelo de
gestion  piablica  colaborativa entre gobierno v sociedad luismh\ en la

transparencia, la rendicién de cuentas, el uso y reutilizacion de datos abiertos, . ‘_

la participacion ciudadana y la innovacion. % \“"“%
S J

Fs necesario continuar con las acciones que han dado garantia de legalidad a = ™

los ciudadanos como la modificacion v actualizacién del mareo normative N

municipal para adecuarlos a las nuevas exigencias de la realidad v lograr del
Municipio orden juridico.
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[is imperativo seguir implementando programas de mejora de las finanzas
municipales, incremento, mejoramiento, sana administracion v regularizacion
del patrimonio ¥ activos municipales, con mecanismos financieros y
recaudatorios para su fortalecimiento y mejora de su capacidad de accion.

“El momento de tu comunidad” seri el programa que fortalecera la
transparencia y eficiencia, permitiendo el contacto con los ciudadanos v sus
problematicas, facilitando la interrelacion v la recepcion de solicitudes de
interés general y particular en garvantia de los devechos de la ciudadania asi
como atender con oportunidad las demandas ciundadanas, aumentando la
eficacia gubernamental y estrechando la relaciom de la administracion
municipal con el ciudadano al acercar de forma estratégica las herramientas
institucionales a cada comunidad, generando confianza y wvisibilidad de la
admimistracion munieipal.

Fortalecer la confianza de los ciudadanos a la administracion municipal a
través de un modelo de Gobierno humano, transparente, inclusivo, cercano, \'\‘.‘\\‘}J
abierto, eficiente v eficaz, sin  corrupcion vy gervidores  piblicos ¥
profesionalizados, que repercutan en la calidad de vida de los ciudadanos y :
en su percepcion de las instituciones publicas, integrando el inmenso (&=
potencial del talento humano como garante v esencia de la calidad del N

X

Hervicio.

Eje Rector Ol Linea
4.1.1 Mejoramiento de la hacienda |
publica. \\
4.1.2 Incremento de ingresos de It A
gestion, L
Al 4.1.3 Control, legalizacion ¥
i By balisiviantis apmvler:h:i'mij:*.nm m:{m_t'unif.:}} del \
G-ubicfnu L el espacio }Jubllctf y formalizacion de la /) / I’\.J':
IE—— R actwldad' econdmica y el cmpllen ﬂ’ \
puiblicas 4.1.4 Uso eficiente, raciormal y 74 \J
municipales r.?'amp_m'enm de los recursos
financieros. :
4.1.5 Finanzas evaluadas y N
calificadas. |
4.1.6 Actualizacion permanente de las T,
Tecnologias de la  informacion vy "“\?\
\\, : Pigina 52de 59 \}
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Eje Rector Estrategia Linea de Accion

comunicaciones (TTC’S).

4.2.1 Planeaciom y fortalecimiento
institucional de las Secretarias de la
Administracion  Piblica  Municipal,
‘ OFEANISMOS desconcentrados,
' descentralizados v de la Unidad de

4.2%2  Ampliacion, mantenimiento,

regularizacion v modernizacion  del
patrimonio municipal

4.2.3 Contratacion, administracion,
capacitacion y estimulo del talento |-\ 2
humane para una cultura de servicio - _J)
a la ciudadania 7

4.2.4 Implementacion de sistemas y \w

modelos organizacionales.

4.2.5 Contratacién, adgquisicion de
bienes, servicios e insumos para el

s » -, ., ,“' . . . - . r
. 4.2 Modernizacion | fortalecimiento institucional. Y
e Innovacion . i -

4.2.6 Transversalizacion del anﬂqt.l.ém —N
de  género al  interior de la )
Administracion Municipal a través de
la  formacion de servidores en

politicas  pablicas e indicadores®
sensibles al género. \\

4.2.7 Seguimiento y andalisis de la \ b i
politica pablica. : L]

428 Seguimiento, evaluacién W
diagnostico para la identificacion de
log potenciales beneficiarios de los /".{
programas sociales. : %x

4.2.9 Gestion de cooperacion estatal, |
nacional e internacional para la
evaluacion de programas estratégicos
del municipio,
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4.2.10 Produccion de informacir’mr
temdtica vy sectorial  para  la |
elaboracion de boletines de politicas
piblicas de la  administracion
municipal.

42,11 Disefio  y planeacion  de
herramientas y medios para la
difusion ¥  comunicacion  de las
acciones de la administracién pablica

4.2.12 Gestion, apoyo, \\ 3\\"?,_

implementacion y evaluacion de la

Agenda para el Desarrollo Municipal. N

4.2.13 Gestion, Apoyvo, W

implementacion vy evaluacion de la
Agenda Ciudadana

4.2.14 Gestion, APOYo, )

implementacion v evaluacion de la L %

Agenda 2030 N
e

generacion de nuevos indicadores de
municipio metropolitano,

4.2.16 Seguimiento y evaluacion al

Plan Muniecipal de Desarvollo 2018 — \

2021. R

4.2.17 Profesionalizacion,
actualizacion y  adecuaciom  del
Archivo Histérico Municipal.

4.2.18 Suscripcién de convenios con //|/ \
¥ ' |
J o |

goblerno municipal, estatal, federal e

instituciones a fin de dar mayor |
impulso al desarrollo munieipal.

e
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Eje Rector

Estrategia

Linea de Accion
4.2.19
capacitacion,

Gestion,
implementacion Y|
ejecuciom  de  Simplificacion  de |
tramites v servicios de las Secretarias |
Piblica |

planeacion,

de l[a  Administracion

Municipal.

4.3 Gobierno
competitivo y
transparente

4.3.1 Reglamentacion en materia de
transparencia v acceso a la
informacion priblica,

4.3.2 Elaboracion, publicacion,
difusion vy sepuimiento  de  los
Informes periddicos de gobierno,

4.3.3 Establecimiento de estrategias
para dotar de recursos necesarios gue
aranticen la transparencia y acceso

de coordinacion con  la  instancia
estatal y/o federal competentes en
materia de transparencia y acceso a
la informacion piblica.

4.3.6  Fortalecimiento  del  drea
encargada de  transparentar la
informacion publica

4.3.6 Difusion vy atenciom constante
de la informacion gubernamental a la
sociedad a traveés de medios locales.
impresos v electrinicos.

4.3.7 Administracion, actualizacién y
conservacion del inventario de bienes

muebles e inmuebles propiedad
municipal.

4.3.8 Fortalecimiento de la
transparencia ¥ probidad
administrativa, pactos ¥y alianzas

internacionales para la agenda de la
ética publica-privada.

4.3.9 Promocion del uso  eficiente,
racional ¥ transparente -Elt: los
recursos financieros \

-
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Eje Rector Estrategia Linea de Accidn

4.3.10 Promocidn, difusion e
implementacion de las jornadas de
atencidon cindadana

4.4.1 Gestion e impulso de
estrategias de cultura politica y de
participacion social

4.4.2 Gestion de la Agenda Pablica
para la Gobernabilidad

4.4.3 Participacion  eiudadana y ™

control gocial de los servicios publicos.

4.4 Participacion
dindmica y 1.4.4 Diseno y desarrollo de medios,
desarrollo campanas, evenlos y espacios de b

organizacional en | didlogo con las comunidades. \ﬁ'“]

la administracién T
publica 4.4.5 Fortalecimiento estrategico de

la Planeacidn Social.

4.4.6 Fomento a la participacion de (o
log servidores publicos en eventos
culturales, deportivos, civicos, =3
Botieses ¥ 46 pisiire dol Suthens

4.4.7  Institucionalizacion  de  la )
perspectiva de género en las politicas |
publicas | [

4.5.1 Adopeion de estrategias de,

comunicacion eficentes mediante la "‘-\!_

utilizacion de las nuevas teenologias. '\\}*
|

4.5.2 Implementacion de soluciones Nty
4.5 Conectividad o | Integrales  en  tecnologias  de la
innovacion para la informacidn vy comunicacion.
implementacion
del gobierno en
linea

4.5.3 Generacidn de contenidos para
la  participacion, transaccion e
interaccidm  entre el gobierno vy la
ciudadania.

4.5.4  Intervencidn eon  dotacion
tecnologica vy conectividad  en
instituciones publicas del Municipio.

-
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Eje Rectar Estrategia Linea de Accidn

4.6.1 Impulso a la transparencia y |
Rendicion de Cuentas.

4.6.2 Fortalecimiento de la
4.6 Modelo [Fiscalizacion v Control Interno. A
Anticorrupcion ; ;‘———,
4.6.3 Profesionalizacion de  los o iz

Servidores Piiblicos.

4.6.4 Implementacion de un Gobierno /"
Abierto. i

1 5
| T P
O e J’f
‘____:—'" F 9 -
— P j ot
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VIIL.- SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN

El Comité de Planeacion para el Desarrollo del Municipio de Colon
(COPLADEM), las dreas de Planeacién, Informacion y Evaluacién de la
estructura Municipal, asi como la Secretaria Téenica y la Secretaria de la
Contraloria en coordinacion, seran las rvesponsables de llevar a cabo la
evaluacion y el seguimiento de este Plan: entre otras funciones, seran las
instanciasg del comportamiento de los indicadores que servirian de base para la
medicidn de los alcances del Plan Municipal de Desarrollo 2018 — 2021 “Kl
momento de la Gente, el momento de Colon”, en concordancia con la Agenda
para el Deaarvollo Munieipal, la Agenda 2030 y la Agenda Ciudadana, serd el
instrumento que permita a la Administracion Municipal mejorar las
condiciones de wvida de la poblacién, promoviendo el desarrollo integral y

sostenible de Coldén con acciones que incentiven la economia v el bienestar de @

las familias con una vision de Municipio en vias de metropolizacion.

Se elaboraran indicadores de gestion y seguimiento de cada una de las

estrategias que conforman este plan, a fin de orientar los programas y acciones R
del gobierno municipal. Adicionalmente, de manera semestral, las areas de la
administracion entregarin rveportes del avance v logro de resultados al
Ayuntamiento, con el objetive de medir la eficiencia ¥ cumplimiente de las
lineas de accidn de este Plan,

Este instrumento se construyd con la activa participacidn y aportacion de las
areas de la administracién municipal, conforme a la estructura vigente en el
Reglamento de Organizacidn de la Administracion Pablica Municipal en
congruencia con las obligaciones senaladas en la legislacion estatal v federal.

La participacion social en el seguimiento del Plan, se hard a partir del trabajo
de los sectores organizados v consejos ciudadanos, asi como los heneficiarios |
directos de cada una de las obras, acciones v servicios. Para ello, el '
COPLADEM realizara sesiones especificas, a través de sus subcomités y

comisiones; ademis, de ser necesario, se deberin disefiar diversos espacios de /7
expresion y opinidn social, donde se aporten elementos del seguimiento y /
evaluacion de las acciones del gobierno.

Fl personal de la administracidn, deberd conocer, planear, instrumentar y
enfocar su accion en los programas, objetives y metas que estén bajo su
responsabilidad, segliin se enmarcan en este instrumento y asi fortalecer el
avance en el cumplimiento de la vision y misidn establecidas en este Plan
Munieipal de Desarvollo 2018-2021 “Ell momento de la Gente, el momento de
Colén.”
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C. José Alejandro Ochoa Valencia, Presidente del Municipio de Colén, Querétaro; en ejercicio de lo dispuesto por el
articulo 149 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, promulgo el presente Acuerdo por el que se
autoriza el Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 de Colén, Qro., en la Sede Oficial de la Presidencia Municipal, a
los 13 (trece) dias del mes de diciembre de 2018 dos mil dieciocho, para su publicacion y debida observancia.

C. José Alejandro Ochoa Valencia
Presidente Municipal de Colén, Qro.
Rubrica

Lic. Daniel Lépez Castillo
Secretario del H. Ayuntamiento
del Municipio de Colén, Qro.
Rubrica

EL SUSCRITO SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO DE COLON, QRO., EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE ME OTORGA EL ARTICULO 47, FRACCION I, IV Y V DELA LEY ORGANICA MUNICIPAL
DEL ESTADO DE QUERETARO,C E R T | F | C O QUE EL PRESENTE DOCUMENTO ES COPIA FIEL Y
LEGAL DE SU ORIGINAL CONSISTENTE EN EL ANEXO DEL ACUERDO POR EL QUE SE AUTORIZA EL
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021 DE COLON, QRO., APROBADO EN SESION
EXTRAORDINARIA DE CABILDO DE FECHA 13 DE DICIEMBRE DE 2018, DOCUMENTO QUE TUVE A LA
VISTA Y VA EN 30 (TREINTA) FOJAS UTILES, POR AMBOS LADOS, DOY FE.- A LOS 14 (CATORCE) DIAS
DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO 2018.

LIC. DANIEL LOPEZ CASTILLO
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO

DEL MUNICIPIO DE COLC)N, QRO.
Rubrica
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GOBIERNO MUNICIPAL

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE COLON, QUERETARO
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019

CAPITULO PRIMERO
EXPOSICION DE MOTIVOS Y DISPOSICIONES GENERALES

La elaboracion del presenie Presupuesto de Egresos del ejercicio fiscal 2019, se realizé bajo los
principios de austeridad, transparencia y ejercicio responsahble del gasto piblico, en los términos
de la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado de Querétaro, Ley Crganica

Municipal del Estado de Querétaro, Ley General de Contabilidad Gubernamental y las -~
disposiciones del Consejo Nacional de Armonizacién Contable, asi como de la Ley de Disaiplinw

Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, se consideran los siguientes puntos:

a) Plan Municipal de Desarrollo

2

i

Tiene como finalidad establecer los objetivos, estrategias y acciones que durante la present \-/‘

Administracion Padblica, deberan normar el quehacer del gobierno, con el propdsito de da
rumbo y direccion, incluye los siguientes Ejes Rectores: |

. Desarrollo Social y Humano. ”_'*“‘i J
. Seguridad, Justicia y Respeto a los Derechos Humanos. | \\\, Iﬁ_
- Desarrollo Sostenible e Infraestructura para el Desarrollo. ‘\ |

Buen Gobierno Transparente.
b) Condiciones econdmicas

v En el gjercicio fiscal 2019 se esperan factores cambiantes en las condiciones de la
economia mundial, lo que ha reflejado un descenso en sus expectativas de crecimiento.
Sin embargo, por otro lado, la firma de nuestro pais del nuevo acuerdo comercial con
Canada y Estados Unidos de America, permite considerar una estabilidad comercial que
contrarreste los efectos negativos antes mencionados. Otro factor que pudiera
considerarse positive, es el fortalecimiento de la moneda estadounidense que hace mas
atractiva la inversion en nuestro municipio tal como se ha desarrollado en los dltimos tres
anos.

v Con base a los Criterios Generales de Politica Econdmica 2019 emifidos por el Pader
Ejecutive de |a Federacion, se estima que el valor del PIB de México, registre un
crecimiento puntual anual del 2.3 por ciento con una inflacion general que se ubique dentro
del objetivo del Banco de Mexico del 3.7 por ciento mas un intervalo de variabilidad de un
punto porcentual.

¢} Condiciones laborales
v El presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2019 contempla el fotal de los conceptos £/

por percepciones que en el ejercicio de sus funciones percibiran los servidores publicos, se
considera un incremento a personal sindicalizado del 7 por ciento promedio y del 10 por

‘nlsECy.  ciento promedio acumulado (aplicado en términos progresivos) a policia, politia segundo

:upohc[a tercero y policia de unidad de reaccidn. ..

ALY
v Er[ referencia al subsidio correspondiente a los impuestos sobre sueldos otcrgado por

\.

1seivicio del Municipio de Colén.
) 73

v
\

\l
N

\

ﬁ/

i parte del Municipio, éste, se continuara concediendo en beneficio de los trabajaderes d\ )
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d) Estrategias y propositos a lograr y

+ El Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2019 del Municipio de Colon, Querétaro,
tiene como objetive primordial la administracion eficiente de la Hacienda Publica, asi como
la congruencia entre el nivel del gasto y el total de los ingresos que se estiman captar en el \\%‘M
mismo periodo, para con ello, alecanzar un mayor nimero de satisfactores sociales para
todos los habitantes del Municipio.

+ Impulsar decididamente la calidad del gasto pidblico bajo criterios de disciplina s
presupuestal asi como de racionalidad y austeridad donde implique la optimizacion de,*i_/"
recursos humanos, materiales y financieros, buscando incrementar la eficiencia y eficacia
en la prestacian de los servicios plblicos,

¥ Setiene como prioridad dentro del gasto de operatividad, el fortalecimiento de los Sewiciosﬂ\/-
Publicos asi como de Seguridad Pablica. _ |

h
¥ Apoyar a sectores vulnerables de la sociedad a través de las diferentes dependencias i

municipales y organismos descentralizados, estableciendo una estrecha relacion entre las W “
mismas para la atencion mas cportuna y expedila de sus necesidades. \ -

v Con el propdsito de generar credibilidad y transparencia en la rendicion de cuentas a la |
ciudadania, se fortaleceran los mecanismos de transparencia y acceso a la informacion |
sobre el manejo de los recursos pblicos. \ |

|
/

El Presupuesto de Egresos gue se propone tiene como base la estructura prevista en la Ley -
General de Contabilidad Gubernamental, Ley de la Disciplina Financiera, Ley para el Manejo de

los Recursos Pilblicos para el Estado de Querétaro asi como la Ley Estatal de Acceso a la
infarmacion Gubernamental del Estado de Querétaro, //)

El ejercicio y control del presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2019 se sujetara a lo //
dispuesto en la Ley para el Manejo de los Recursos Plblicos del Estado de Querétaro y a los
ordenamientos que precedan para el ejercicio de los recursos federales, estatales y municipales.

En el Proyecto de Presupuesto de Egresos del Municipio de Colon Querétaro para el ejercicio gu
fiscal 2019 y su ejercicio, se establecen los siguientes criterios Generales:

l. Equilibrio Presupuestal: Implica que todo gasto debera estar respaldado por el Ingreso

Materiales y Financieros de los que disponen las dependencias y Entidades del |
Municipio, buscando incrementar la eficiencia y eficacia en la prestacion de los
servicios publicos,
M. Disciplina Presupuestal: Directriz Politica del Gasto que obliga a las dependencias y
entidades del Municipio a ejercer los recursos en los montos, estructuras de gasto y
plazos previamente fijados en la programacion del presupuesto.
V. Privilegiar el Gasto Social: Consiste en propiciar que |
marginales que se obtengan, se canalicen preferentemente a
AL SECH. que tengan como objetivo el bienestar de los habitantes del
; Querétaro. i
5. Transparencia y Legalidad: Con el propasito de generar credibilidad y transparencia en
la rendicion de cuentas a la ciudadanfa, se fortalecerdn los mecanismos de

que hace posible su realizacion. A
il Racionalidad y Austeridad: Implica la optimizacion de los Recursos Humanos, x

economias e ingresos
gramas o acciones -
nicipio de Colon -~/

152

>

< transparencia y acceso a la informacion sobre el manejo de los recursos pﬂbll’cd\
/
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Para los efectos del presente Acuerdo, con base al Articulo 2° de la Ley para el Manejp de los -~
Recursos Publicos del Estado de Querétaro, se entendera por:

e

I.  Dependencias: las unidades administrativas encargadas de la atencién de los asuntos
encomendados a los sujetos de la Ley, determinadas en las leyes organicas o
disposiciones andlogas respectivas.

Il.  Deuda publica: la sefalada en la ley relativa, -

lll. Entidades: las entidades paraestatales y paramunicipales que tengan ese caracter e {:’/
términos de las disposiciones respectivas.

IV.  Estado: el Estado de Querétaro.

V.  Gasto administrafivo: las erogaciones gue se realizan para la gestion administrativa y
servicios de la deuda publica, asi como otros servicios de apoyo relacionados con dicha 3\
gestién.

VI. Gasto publico: la totalidad de |las erogaciones aprobadas en los Presupuestos de Egresos,
que permiten dar cumplimiento al Plan Municipal de Desarrallo.

VIl. Gasto social: las erogaciones orientadas a los servicios de salud, educacion, procuracion
de justicia, asistencia social, concertacion, seguridad, cultura, recreacién, deporte, |%
investigacién y desarrollo econdmico. Asimismo, incluye la inversién en obras. i

VIll. Recursos publicos: los ingresos que con base en las Leyes de Ingresos obtenga el \f
Municipio, asi como cualquier bien que conforme la hacienda publica,

IX. Secrefaria: la Secretaria de Finanzas.

X. Transferencias Federales: Asignaciones de origen federal que por concepto de
aportaciones, convenios, lineamientos y fondos a los que tenga derecho y participe el
Municipio de Colén, de conformidad con lo dispuesto por la Ley de Coordinacién Fiscal,
Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y el Presupuesto de Egresos
de la Federacion, son destinadas a complementar los gastos de operacion vy
mantenimiento, asl como para incrementar sus aclivos reales o para la adquisicion de
bienes de capital.

Actividades y en general alguna otra informacién que refleje el Estado Financiero del Municipio,
deberan de publicarse en el portal de Internet del Municipio de Colon, en términos de lo dispuesto
en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica del Estado de Querétaro asi como
de la Ley de Disciplina Financiera y la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

El gjercicio del presupuesto de Egresos desglosado, Estados de Situacidn Financiera, Estados de‘%‘

Asi mismo, para efectos del presente Presupuesto de Egresos, se entiende por:

a) Gasto Administrativo; Las erogaciones orientadas a la administracion y gestion de recursos
financieros, de personal vy materiales, asi como la fiscalizacién y vigilancia directa de los
recursos plblicos.

b) Gasto Social: Las erogaciones orientadas directamente a los servicios de salud,
educacion, asistencia social, concertacion, seguridad, cultura, recreacion, deporte,

investigacion e inversion pablica, entre otras, 7
c) Gasto de Pensiones y Jubilaciones: Son los gastos destinados para el pago a pensionados ’/;/
y jubilados. A

05 titulares de las Dependencias, Entidades y Autoridades respons% ejercicio del gasto,
‘independientemente de su denominacion, seran los Unicos responsables d que se apliquen 105/

rec.uréas a |os programas proyectados y que no excedan de las claves™.pr ramaticas
prasupuestales autorizadas en el presente F’resupuesto de Egresos, vigilaran que el’ Fresupuesto
‘autorizado para el ejercicio fiscal 2019, se ejerza, administre y registre con apégo a los
.. estabiec.iﬂo en |la Ley de Disciplina Financiera, Ley para el Manejo de los Recursos Py anxdeﬂ n

s i _J_,_ L



Pag. 44250 PERIODICO OFICIAL 28 de diciembre de 2018

2

Estado de Querétaro, la normalividad aplicable vigenle, el presente Decrelo, los postulados )
basicos contemplados en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, y el Manual de Mormas .
Presupuestarias para la Administracién Publica Federal. \

La Secretaria de Finanzas y la Secretaria de la Contraloria, en el ambito de sus respectivas
competencias, verificaran periédicamente los resultados de |a ejecucion de los programas y
aplicacion de los recursos de las diversas dependencias y entidades, independientemente de su
denominacién, en relacién con las estralegias, prioridades y objetivos del Plan Municipal de
Desarrallo vigente, a fin de que se adopten las medidas necesarias para corregir las desviaciones )
detectadas, asi como los procedimientos de responsabilidades que se configuren de conformida )(’/
con la Ley de Responsahilidades de los Servidores Publicos del Estado de Querétaro. La
verificaciones se haran en forma selectiva y deberan considerar los recursos aplicados, los
avances y logros de los proyectos ejecutados, de tal manera, que se pueda evaluar la eficienciay
oportunidad en la aplicacién de los recursos.

La Secretarfa de Finanzas podréa reasignar recursos del Presupuesto de Egresos derivados de las
economias presupuestales que obtengan las dependencias municipales dando prioridad al Gasto |\
Social y de Inversidn, B

CAPITULO SEGUNDO
DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

ARTICULO 1. El presupuesto de Egresos del Municipio de Colon, Qro., para el ejercicio Fiscal
2019, comprendido del 1* de Enero al 31 de Diciembre de 2019, asciende a la cantidad de $ 344
"718,017.00 (Trescientos Cuarenta y Cuatro Millones Setecientos Dieciocho Mil Diecisiete pesos
00/100 M.N) presupuesto equilibrado con respecto a los ingresos estimados en la Ley de Ingresos
del Municipio de Colén, Qro., para el gjercicio Fiscal 2019, integrado por los siguiente conceplos:

T TOONCERTD o | wmonTOmMXN | \\\L
lngresos Propios § 1337132181. UU I
| Particpaciones Faderales $  137'844,232.00 |
' Financiamiento Propio de Transferencias |'s  14'667,404.00 |
Etiquetadas
Aportaciones . . $ 59,016,183.00 |
lTut'._il ﬁf.- iﬁg_resas para el Ejercicio Fiscal 2019 § 344'718,017.00
ARTICULO 2. La Presidencia del Municipio de Colon, Qro., a través de las Secretarias o dreas
responsables de programas, ejerceran los recursos de la siguiente manera:
DEPENDENCIA i N;IONTO MKN /
Secretaria de Administracion 5 16‘5\'%54 253.00
W g Controlaria Mumcma] 5 1 ?‘C\IB\DU\;IO //
| Secretaria de Desarrollo Sustentable $ 6600000 (\\ i ' J
= ’ Secretaria de Desarrollo Social $ 12°921,700.00 /
L | s

Corgn ot
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ARTICULO 3. De conformidad con lo dispuesto en la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, que establece la obligatoriedad a los entes plblicos de adoptar los Acuerdos del

Secretaria de Desarrollo Urbano 3 500,000.00
éecretaria de Finanzas § 50°23Y,020.00
Secretarla de Gobierno $  1'350,000.00
Secretaria del H. Ayuntamiento 3 1°000,000.00
Secretaria de Obras Piblicas $ 36'665,644.00
Secretaria Particular - _$ Eé‘l_ 5,400.00
Secretaria de Seguridad Publica, Policia Preventiva | $ 33'{}50,000.{10"" "
y Transito Municipal

Secretaria de Servicios Pablicos Municipales s 14'300,000.00
Secretaria Técnicé - . | 3 12[;.0_00_00_
'ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS |
Sistema Municipal DIF '$  13'400,000.00
Instituto i’ulunicipai de las Mujeres Coiﬁn i 3 1°200,000.00
Total Presupuesto de Egresos 2019 | $ 344'718,017.00

Consejo Nacional de Armonizacion Contable, se presenta el Presupuesto clasificado de la

siguiente forma:

Presupuesto de Egresos ejercicio Fiscal 2019, ciasificado por Objefo de Gasto.

Clasificado por Capitulo de Gasto:

‘1‘::'\-. 5

cAFgTUL ': DESCRIPCION | MONTO MXN
1000 | Servicios Personales 1§ 147'500,154.00
2000 | Materiales y Suministros $  38248728.00
3000 | Servicios Generales ©|$  46'672,875.00
4000 ':fransferencias, Asignaciones, Subsidios y ofras | $ 36'215‘4?6.56“
Ayudas
i R Bienes M_u.;ﬁles. Innﬁ.aeaé;-e: Int;ang.:rb.l-':-.}.sl

25'535,194.00

Inversién Piblica

36°329,644.00

Deuda Publica

TOTAL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
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Presupuesto de Egresos ejercicio Fiscal 2019, clasificado por Partida y Concepto de Gasto:
CLAVE : DESCRIPCION MONTO MXN \‘:
L O e L —— —_— - — '-'_\‘_:\3
Remuneraciones al Personal de Caracter -
1100 Permanente $ 81,782,411.00 \
1200 Remuneraciones al Personal de Cara-:ter Transﬂorm $ 8,652,820.00 '
1300 Remuneramanes admmna]es ¥ espemafes $ 26 8?3 516 00
1400 Segundad Social $ 1 240 465 0o
1500 | Otras Prestacmnes Sociales y Econdmicas 3 23 488,941.00
SRR | o S
Previsiones de caracter laboral, econémica y de| ~
| 1600 segundad ZGaial ] $  3,000,000.00 ™
| 1700 Eshmulna semdores pub!rccs | 5 2,462,001, O'D
! | TOTAL SERVICIOS PERSONALES $ 147,500,154.00 i
CLAVE |  DESCRIPCION MONTO MXN | :_\_\
2111 Matenates Gtiles y eqmpos menores de oficina 3 1,415,500.00 .. :
2121 Materiales y utIIES de |m|:rresmr| y reproduccion B 408,400, UD \ \‘.\ ™
2131 Matenal estadistico y geogréfico 5 3.333.00 l‘ \ [
.- ———— | —— - - PP |I ) |
Matenales atiles y equ:pos menores de tecnologias
2141 de la Jnformacmn ¥ comunicaciones $ 239,333.00 I|I
| 2151 Matenai impreso e informacion digital 5 ???’.933.{10 o J
: &
2161 Matenal de limpieza 5 861,000.00
|21 | Materrales \_,r utiles de ensenanza $ 230,333, DD
. 2181 ' Matenales para el reglstrc- e |dent|f caaun de bienes 3 100.000.00
221 Productos alimenticios para personas 3 2,631,333.00 |
2221 | Productos alimenticios para animales 3 280,000.00 |
2231 Utensilios para el servicio de ahmentacmn % '[‘.’ 333 0o |
2321 Insumos te;mles adquiridos como rnaterla prlma NS ?E DUD 00
F‘roductos de papeJ cartdn e impresos adqmndos
- 2331 como maleria prima $ 1{4'500 00
. ',."\"‘ R, Prcductus quimicos, farmacéuticos y de laboratorio
- 1 2351 como materia prima ¥ \7‘3‘%3'00
S o ] . - s M /
;_ 2411 | Productos minerales no metalicos F 1 296,5{]0'}& -
0 ¢ ) -.' : . .
% Wl G N [

Coron at
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|Arfi1:u!c:5 metalicos para la construccion

Cemé-nfﬂ-; y productos de concreto

Cal, yeso y productos de yeso

2.280,000.00
512,200.00

Madera y productos de madera
Vidrio y productas de vidrio

Material eléctrico y electrénico

| Materiales complementarios

| Otros materiales y articulos de construccién y
reparacion

Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos

Medicinas y productos farmacéuticos

Materiales accesorios y suministros medicos

Cﬂmb-ustibl-es, lubricantes y adltwus

Herramientas menores

62,000.00
102,000.00

5,349,800.00
367,000.00
300,000.0

4,026,233.00

© 25,000.00 |

585,333.00 ||

8,333.00

10,022,600.00 |

Vestuario y uniformes

Frencéas de segﬁﬁﬁéd y pfotec:cién personal
| Articulos deportivos

Praductos textiles

| Refacciones y accesorios menores de mobiliario y

equipo de administracion

Refacciones y accesorios menores de edificios

Coy o a0
“Clan o

T . R e
| Refacciones y accesorios menores de maquinaria y

Refacciones y accesorios menores de equipo de
computo y tecnologias de |a Informacion

Refacciones y accesorios menores de equipo e
| Instrumental médico

' Refacciones y accesorios menores de equipo de
| transporte

| otros equipos

Refacciones y accesorios menores otros bienes
inmuebles

' TOTAL MATERIALES Y SUMINISTROS

“‘"m

w|en9; w;mgmmmm|mma;mie&iaeﬂa{ﬂaia

3

1,869,233.00
265,333.00
325,000.00
200,000.00 |

25,000.00 |
331,533.00 |
120,300.00 |

B,333.00

536,333.00

0

%,

%\m
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| CLAVE DESCRIPCION MONTO NXN |
3111 Energia eléctrica $ 1 950 250 oo \
3112 |DAP $  10,084,000.00 N
3121 Gas ) *_\ i 147,000.00 -u,;;_'\“
3131 | Agua 3 \% 1,000,000. 00 \
3141 | Telefonia tradicional . 955,000.00
3151 | Telefonia celular $ 00,000.00 1 ) %
3161 | Servicios de Telecomunicaciones y Servicios ¥ 50.0{1Q.OG
, | Servicios de acceso de Internet, redes ¥ \3\
i w171 proceaamlenio de informacion ¥ 10,0000
3181 | Senvicios postales y telegréf cos 5 3,600.00
321 Arrend to de t 3 .00 |
_: . EE’T‘..‘?FI. Seairones 3 3000000 |
3221 Arrendamiento de edificios | 3 960,000.00 | N
Arrendamiento de mobiliario y equipo de ; L |
3231 administracién, educacional y recreatwc $ 740,000.00
3251 | Arrendamiento de equipo de transporte |'$ 875,833, 00 | l '\5.
Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y
9267 herram:entas 9 8,333.00
3291 Olros arrendamlentos 3 1,077,333.00
SENICIOS Iegales de contabllldad auditoria y
3311 | relacionados 3 2,861,300.00
3331 | Servicios de consultoria, administrativa, procesos, 5 3359 §39.00
técnica y en tecnulngias de la informacion i
a3 Servicios de capamtamdn b 2,037,833.00
3351 Serwcms de mueshgamén qenhf -::a y de desarrollo 3 50,000.00
Serwmos de apoyo admmlstrattvc fomcomada e |
3361 impresién $ 10,000.00 |
3371 Senrruos de F'roter.:c:on Vi Segundad 5 §,333.00 | |
Semmos profesmnalas cientificos y técnrcos
3391 | {tegrales |5 1897,10000
3411 Servicios r”nar!mercs y bancarios '8 200,000.00 |
aLiEe,. | 3451 I Seguro de bienes patrimoniales '$ 1,962,000.00
I_\:_:Z'-\ : .'“’-1-3:’-, 3511 | Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles ‘ % 820,000.00 /
s By ——— ——A/
£, & 7
.:-", | 'G : oo
i l

' Ul AN O‘? ’
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\

“"'-.—-,.ﬁ'

\

- Instalacién, Reparacion y Man-t.enimiento de Mobiliario ‘
3521 y Equipo de Administracidn, Educacional y 5 40,000.00
L oL SR | |
so1 | Instelenin, ropmacitn merferimorio desquode | ¢ 29533300 |
3551 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte | § 2,702,500, DD
so7( |t operckn yenenieriode (| ¢ #vam |
3591 | Servicios de Jardineria :.r fum|gam6n “\Q 544 200 00
o [PHikeporsib ey ndans. | ﬁmg s0.00] )
| ... jaubemamesiales. - RO S .\
o E;L‘;ii";f; o *:.;**L?;f:;”;s:;:z?o?“"*s s 020000
| e |kt maiiad ety ot |3 egomon |
|' 3711 | Pasajes aéreos 5 8, 333.00
- arz21 . Pasajes lerrestrés - < - .E m?é,_ééa.oo I
3751 | Vidticos en el pais ' '$  649,006.00
B?E;I - Vléucos en el ex‘lrarﬂ;a;d S i $ Wﬂm{l_
aved Servicios mteg rales de traslado y viaticos . 5 . 18 500.00-
- “3-?"9 1 . -Dlms servicios de traslado y hospedaije ] 15,000.00
3811 Gastos de c.eremonlal - 3 ZDD 000.00
3821 | Gastos de orden social y cultural $  2,948,400.00
3831 Congreso y convenciones 5 439:'333.30
3841  Exposiciones $  110,000.00
3851 | Gastos de representacién RE 600,000.00
. 3921 : iﬁw@&os y derechos iy 3 B?D.UOD.db 2
3961 - Otras gastns por fespmnsabmdades $ 55:00@
_3 g_éj_ . mgﬁgﬁ lgg;;l,;i Q;Tmas y otros que se deriven de 3 3,060,000.00 I
| TOTALSERVICIOS GENERALES |5 46,672,875.00
&
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CLAVE | DESCRIPCION : | MONTO MXN |
sy |Tondionces ke dompadssaenodes.  [13 4o, 10000000
| 4411 | Ayudas sociales a personas $  8,942,133.00
4471 Eae;:;t;;;gﬁs ayudas para programas de & 3 4,045.000.00
4431 ' Ayudas sociales a instituciones de eﬁseﬁanza 1 e 1?5;005._0_0
4451 | | Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro $ \‘118535.000116(
4481 | F_ty;das_por desastres nalura[es y otros siniestros $ \\t":",?}:i.ﬂﬂ
4511 Pensiones 3 1,500,006,&0_
| 4521 | Jubilaciones ~|s 350000000
| 4811 | Donativos s 1000000
B e
CLAVE [ DESCRIPCION | MONTO MXN -\
5111 | Muebles de oficina y estanteria s 188000000
5121 Muebles excepto de oficinas y estanterias | 3 N 20 DEID a0
5151 | Equipo de computo y de tecnologia de la informacién | §  2,614,000.00
5191 | Otros mobiliarios y equipos de administracion | §  404,000.00
5211 Equrpos y aparatos audiovisuales 5 © 91,500.00
5221 Aparatos deportivos $ 200,000.00-
5231 | Camara fotogréfica ¥y de video | B ;153,?00.[}0
____ 5411 |Veh1c:u|us yequmc— terrestre - N b 13,100, BDH'OG
5421 | Carrc:cenas y remnlques '''''''''' B $ 24 ,000. 00 |
! 5631 Maqumana y equipo de construccién H SD,DG{].UU
| oo |Slstemas o seonddonado, aifacsny e g 2m000000
' 5651 Equipo de comunicacion y telecomunicacion 3 600,000.00 | ;
1::}3__‘._.,;,.\5 ﬁ‘i 5661 ' Sc?:éggﬁ éise jggﬁirgg;dn eléctrica, aparatos y $ 255.000.00 | Q//
’ [ '“.’gsﬁ Herramientas, maquinas-herramientas 5 166,000.00 | ' /)
:"_-'-.: A LA 5’691 Otros equipos $ 100, 000.00 r f/

T
G

S
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1,540,000.00 '

5811 : Terrénns b
5911 | Software $  3,00000000 \
5971 Licencias informaticas e intelectuales 5 396,994.{10 i \\\;
| TOTAL BIENES MUEBLES, INMUEBLES E : ™ :3\
| "CLAVE | DESCRIPCION
6161 O‘(ras construmlanes de ingenieria cnnl u obra $ 21,662, 2 40.00
pesada e
Estudios, formulacion y evaluacion de proyectos ™
& productivos no incluidos en conceptos anteriores ¥ 14,667,404,00
TOTAL INVERSION PUBLICA $ 35 329,644.00 '['\
i
I\
— S ———— T A — - 2 I|I
CLAVE |  DESCRIPCION _MONTOMXN| |
9111 | Amorllza-::ton de la deuda mtema con |nsl|tucmnes de $ 6.,311,921.00
| | crédito
| ot ol
9211 1ntereses de la deuda interna con mstltucmnas de $ 4,000,000.00
| crédito
89911 Adeudos De Ejemmlos Ftsca[es Antermres $ 3,904,025.00
! TOTAL DEUDA PUBLICA $ 14 215 946 00
N\
Presupuesto de Egresos ejercicio Fiscal 2019, clasificado por Tipo de Gasto: X =
 DESCRICION |  MONTOMXN|

Gasto Corriente ' §  267,637,233.00
Gasto de Capital $ 51,864,838.00
| Pensiones y Jubilaciones '3 5,000,000.00

s Amortlzaclén de Ia Deuda y Disminucion de | $
: ek "':"'??_:. | pasivos |

|TOTAL PRESUPUESTO DE Eéﬁésos 2019 1§ 344,718,017.00 |

10,215,946.00
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[ e DESCRIPCION | MONTOMXN |
| Gasto Social |'$  119,991,344.00 \
Gasto Administrativo | $  224,726,673.00 \\
| TOTAL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019 ' $  344,718,017.00 \ "'\
Presupuesto de Egresos ejercicio Fiscal 2019, clasificado po@nte de Financiamiento:
—— ——— - -\-\ - R — .
FUENTE FINANCIAMIENTO MON XN } /_53
Ingresos Fiscales $ 133.190,138.00 t\ (S
Ingresos Federales $ 196,860,415.00 |
Financiamiento Propio de Transferencias }
Total Presupuesto 2019 $ 344,718,017.00 | g
5 RECURSO FEDERAL MONTOMXN | \ |
—_— - - — - R ——— \:
FORTAMUN $  37,353,943.00 \:\ |
= 2=k e I~ |
FISM $  21,662,240.00 | §\\
PARTICIPACIONES $ 137,844,232.00 \
TOTAL RECURSO FEDERAL 2019 ' $ 196,860,415.00 | \
ARTICULO 4. En la determinacion de las remuneraciones de los servidores publicos y para la -
formulacién de los tabuladores, se deberan tomar en consideracion los principios rectores de "\
lgualdad, Equidad asi como Remuneracién con base a la responsabilidad de sus respectivas \
funciones, empleos, cargos o comisiones. A fin de dar cumplimiento a lo establecido en el Articulo
25° de la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado de Querétaro, se desglosan las
remuneraciones mensuales siguientes: //
7y
'
%5
W\ AL SEC
‘;"\‘ ’ 7:3,
w T
(-‘ | ".'-.1
\n:’;‘ { CE;I
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A
MUNICIPIO DE COLON .\,‘)\u\
SECRETARIA DE ADMINISTRACION H\?\

el
_obl ot
48N : -y

el
b
s

2019
N
TABULADOR PERSONAL ELECCION POPULAR
MONTO .
PUESTO MENSUAL BRUTO
PRESIDENTE MUNICIPAL 5 89,444.00
REGIDOR SINDICO $ 55,395.00
REGIDOR $ 55,395.00
DELEGADO $ 7,656.00
MUNICIPIO DE COLON

SECRETARIA DE ADMINISTRACION

2019

TABULADOR PERSONAL ADMINISTRATIVO - LIBRE NOMBRAMIENTO -

MONTO MEMSUAL MONTO MENSUAL

PUESTO CATEGORI1A BRUTO (MINIMC) BRUTO (MAXIMG)
A $ 40,000.00 | § 49,000.00
SECRETARIO B 3 3000000 ) 8 40,000.00
A $ 220000015 35,000.00
DIRECTOR B 5 16,000.00 | § 2900000
COORDINACIONES Y A $ 15,000.00 | & 25,000.00
DEPARTAMENTOS B $ 10,000.00 | 5 19,000.00
A 5 13,500.00 | § 19,800.00

“REp,, B $ 1050000 | & 14,850.00 |

P\DMIN%LRM'IVO PROFESIONAL = 5 750000 % 11.550.00
e G A $ 850000 | § 15,400.00
1| ADMINISTRATIVO GENERAL B s 4,500.00 | § 9.350.00

| Y]

{ N

LTET L
5= . 1
}"

CoLamn 0-?; g
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MUNICIPIO DE COLEN.
SECRETARIA DE ADMINISTRACHIE)'H:‘;.._M

2019 \\ ;

TABULADOR PERSONAL DE OPERACION s
WONTO \\
MENSUAL MONTO MENSUAL i
PUESTO BRUTO (MINIMO) [ BRUTO (MAXIMO) \_
ALBANIL $ 6.270.00 | § 12,02145 ~
AUXILIAR $ 3.483.00 | § 10,826.26 '
AUXILIAR DE ALCANTARILLADO $ 5.477.00 | $ 10,478 51
AUXILIAR DE EVENTOS $ 5811.00 | § 9,854.21
AUXILIAR DE LIMPIEZA $ 4,750.00 | $ 12,523.28
AUXILIAR DE RASTRO $ 494000 | 5 9,743.42
AUXILIAR DE VIVERO s 5971.00 | § 867235
AUMILIAR ELECTRICISTA 5 544100 | § 10,927 91
AUXILIAR GENERAL s 4,783.00 | § 12,021.45
CADENERO $ 7.066.00 | § 9,315 42
CHOFER $ 7,962.00 | 8 11,110.88
ELECTRICISTA $ 6.400,00 | 11,338,790
ENCARGADO DE CANCHAFUTBOL | § 5,374,00 | § 7,839.89
ENCARGADO DE LANCHAS $ 6,867.00 | 5 12,421 63
ENCARGADO DE TRANVIA $ 7,166.00 | § 9,686.71
ENCARGADO DE VIVERO $ 4,550,00 | 5 8,195.13
ENCARGADO PANTEON 5 4,000,00 | $ 7.925.49
ENCARGADO PLANTATRATADORA | § 4,770,00 | $ 8,195.13
INTENDENTE $ 495000 | 11,244 63
JARDINERO $ 4,757.00 | 5 10927.91| , /
MECANICO $ 7.464.00 | $ 12,022.52 *'// \
OPERADOR DE CAMION 5 6,619.00 | 5 12,615.30 v :
OPERADOR DE MAQUINARIA 5 9,952.00 | 5 13,452.04 9
PEON 5 4,947.00 | § 9,316.49 s
oSGy, [PINTOR 3 562000 | § 14,176.43
& L7, |PLomero 5 6,254.00 | 5 10,227.06
| "4 |VELADOR § 4815005 7,794.95
2 SN S veanTe $ 6000005 11,172.94
W b 4 N
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.

MUNICIPIO DE COLON
SECRETARIA DE ADMINISTRACION

2018

-
'

-7
B
Al |'_f,'{{’}’
A

TABULADOR PERSONAL - SECRETARIA GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA
POLICIAPREVENTIVA Y TRANSITO MUNICIPAL -
MONTO

MENSUAL MONTO MENSUAL

PUESTO BRUTO (MINIMO) | BRUTO (MAXIMO)
SUBOFICIAL $ 2600000 % 35,000.00
POLICIA PRIMERO $  17,50000 | $ 19,250.00
POLICIA SEGUNDO $ 11,800.00 | $ 12,980.00
POLICIA TERCERO $ 1170000 % 12,870.00
POLICIA $ 10,500.00 | $ 11,550.00
POLICIADE UNIDAD DE REACCION | 8 10,200.00 | § 11,220.00

5

compone de: Identificador de periodo de Gobierno, Eje de desarrollo, Objetive Estratégico,

ARTICULO 5. El ejercicio del gasto se sujetara a la Clave Programatica Presupuestal, la cual se \Q\)
\

Modalidad, Clasificacién Programética, ldentificador del Programa, Componente y Actividad.

ARTICULO 6. De conformidad con lo establecido en el Articulo 33 de la Ley de Coordinacién
Fiscal, los recursos del Fondo de Aportaciones para la Infragstructura Social Municipal, deberan |
aplicarse exclusivamente al financiamiento de obras, acciones sociales basicas y a inversiones |
que beneficien directamente a sectores de su poblacidn que se encuentre en condiciones de -
rezago social y pobreza extrema, quedando a cargo del Comité de Planeacién para el Desarrollo
del Municipio de Colén (COPLADEM), autorizar la ejecucion de la inversién publica en dichas

Zonas.

ARTICULO 7. En atencién a lo establecido en la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del
Estado de Querétaro, Ley General de Contabilidad Gubernamental y Ley de Disciplina Financiera
.cjt?_ las Entidades Federativas y los Municipios anexo al presente se detallan los siguientes anexos:

N
L

9

N

F
)

T

/
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s
L Reportes de Saldos de Cuentas Bancarias al 30 de septiembre del 2018 \‘\E
especificando origen y destino. "}1\

\

5%

i COLON

Dates ds b Coants Bancarla T T~
Fomdo, Programes o Convenia F
Instituc b Bancarks | Wimero & Cueats Salto Crigen \MUnn a/
PSR PSR AN AEGINER CT112231EM G084, 10400 IRGEREED FROFKY
OSBRI AN AFCINER OIEEIES SMAANEES INGREED FROPID CASIOOCARENIE |
CEOFESTRSPAIFCNALES WAUCONER CECEH ¥ A0BE0 S RECURED EETATA GASTOOORRENTE RN.
TEL ERACHLLE AT BANCONER OIMO0E FAATEE HEETD GASTOEDLCATRG
AL AT BACONER 115 [uli=] RECURSOD FEDERA CH
AR AANCHER 5T 1 RECURSD FEDERA HW™
IRERTIUITE LAMVMERDA DELEDD DECET (VEC) BANCOMER o7 A6 RECURSD ESTATAL GASTOIROIN.
[TELETAGHEL ERATOATE BANGONER 01150 BB KD GASTOEDLCATIG
SUF YMGLANCIAZNE ARCOAER TIED LESpRGE | INGRESOPROPD GASTOOCRRENIE
FEE 01 RHCONER oIvERN BhALM [ RRCURSDFEDERAL CEF
L CWE T AT A S S BAHCONGR OISR FE D RECURSOFEDIETRA, NSO TEENMIE
FORTANLINA0G HANTADIER FEEORAR 4,140,22500 RECURSDFEOERAL CWSICETFENIE
FARTCPACTNES A HANTARHDER Firan it Dol A5 M B RECURSO FEOERAL EEIHIIFENIE
AGUIMALDO Y PR D1H SHITHNOER GEOEHITEG THIELGR | RECURSOPEDERAL GASTOCCFRENIE
MOOBMACOLON SHFTANDER B G RECUREC FEDERAL GASTOCCHRRENIE
AP AMa SEANTHMDER LRGN R 4] INGEREED PROPK EETOCAAENIE
FOMDOANERD AT SENTANDER EA506E 1061 1,17 336T RECURSO FEDERA OO
FORDOAMMNENDENS AATANDER B 190 195448723 RECURSDFEDERA. [azs
FORDONINETORHE SANTAND R AREOERA1GT 1, 1R Ash.H RECURSD FEDETLA, CH®
FEMama SCOTINANE SEEATR 2RIELMAT RECURSO FEDERA I
1. Tabuladores con remuneraciones fijas o variables. E
TABULADOR PERSONAL ELECCION POPULAR
e
MONTO
PUESTO MENSUAL BRUTO '
PRESIDENTE MUNICIPAL $ 89,444.00 I SR
REGIDOR SINDICO $ 5539500 \‘E’ﬂ
e
REGIDOR 5 55,395.00
e |DELEGADO $ 7,656.00 :
\,-1?" [y o /;'f
o 1 S /
‘; e e, 72 ‘-?a
L:-' - i 1 LA
w £ . ';
Lis H { Y r‘: o
o | . f ~
O Fz ‘.'-' vy '\.\
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A
%

Coan o

TABULADOR PERSONAL ADMINISTRATIVG - LIBRE HOMBRAMENTO -

MOMNTO MENSUAL MONTO WMENSUAL
FUESTO CATEGORIA BRUTS (MNIMO) BRUTO [MAIMO)
i 5 40,000.00 A9,000.00
SECRETARID B 5 30,000.00 40,000.00
A 5, 22,000.00 35,000,00
DIRECTOR B 5 \ -, 16,000.00 29,000.00
[ OORDINACIOMNES A § - 15,000.00 25,000.00
DEPARTAMENTOS B 5 10,000704,
il 5 13,500.00
B ] 10,500.00 - 14,850,000
ADMINISTRATIVO PROFESIONAL i5 5 7.500.00 1155000
L) 3 8,500.00 15 40000
ADMIMISTRATIVO GENERAL it 5 4,500.00 9,350.00 |

TABULADOR PERSONAL DE OPERACION |
MONTO
MENSUAL MONTO MENSUAL
PUESTQ BRUTO (MINIMO) BRUTC [MAXIMO)

ALBANIL $ 627000 | % 12,021.45
POIXILIAR H 348300 % 10,826 26
AUXLIAR DE ALCANTARILLADD $ S4TT00 | 5 1047851
FUALIAR DE EVENTOS $ 581100 | 5 9,954 .21
AUXLIAR DE LIMPIEZA, $ 475000 | § 1252328
ALMLIAR DE RASTRO $ 494000 | 5 9,743 42
AUXILIAR DE VWERD $ 5871.00 | § 8.672.35
ALXLIAR ELECTRICISTA 5 544100 & 10927 81
AUXILIAR GENERAL § 478300 | & 1202145
CADENERO 5 TO66.00 | & 931542
CHOFER 5 7.862.00 | % 11,110.88
ELECTRICISTA (3 540000 | § 11,338.79
ENCARGADO DE CANCHAFUTBOL | § 537400 | & 7.838.69
ENCARGADO DE LANCHAS 5 686700 |5 12,421.63
ENCARGADD DE TRANVIA ] 716600 | & 0.686.71
ENCARGADO DE VIVERQ b 455000 | % 8,195.13
ENCARGADO PANTEDN § 4,00000 | & 7.925.49
ENCARGADO PLANTATRATADORA, | § 477000 % 8,19513
INTEMDENTE § 495000 | & 11,244 63
JARDINERD $ 475700 | § 10,927 .91
MECANICO $ 746400 | 5 12,02252
OPERADOR DE CAMION $ 661900 | 5 12,615.30
OPERADOR DE MAQUINARIA 5 995200 (S 12,452.04
PEON 3 4947.00 | & 9,316.43
PINTOR § 562000 |5 1417643
PLOCMERC 3 6254005 10,227.06
VELADOR 5 481500 | § 7,794 85 )
VIGILANTE 5 6,000.00 | § 1197204 7/

5

5

3

5

5

S 18,00000

§ 19.800.00 /_,———Jb
5 B .
5

5

§
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TABULADOR PERSONAL—ﬁﬁﬂF{ETMI.‘\GIENERN. DE SEGURIDAD PUBLIGA,
POLICIA PREVEMTIVA Y TRANSITO BUNICIPAL -
WONTO
SUAL™ - MOMTO MENSUAL
PUESTO BRUTO (MIMO) | -BRUTO (MAIMI)
SUBOFICIAL 3 2600000 | § - 3500000
POLICIA PRIVERD 3 17.500.00 | & 18,250.00
POLICIA BEEGUNDO 5 1180000 [ % 'IZ'.EI‘BM_IID- ‘ -
POLICIA TERCERO L] 11,700.00 | ¥ 12870.00 )
POLICE, g 1060000 | § 11,550.00
FOLICIADE UNIDAD DE REACCION | 5 1020000 | 5 1122000
Resumen Ejecutivo del Presupuesto de Egresos.
&
CONCEPTO MONTO MXN

Ingresas Propios

$ 133713218100

Participaciones Federales

$ 137844 23200

Financiamento Propio de Transferencias
Efiquetadas

S  14’BGT 404.00

Aportaciones

&  59,016,183.00

Total de Ingresos para el Ejercicio Fiscal 2019

§ 344°718,017.00

DESCRICION MONTO MXN
Gasto Comente §  267.637,233.00
Gasto de Capital 5 1.864838.00
Pensiones y Jubilaciones 5 5,000,000.00
Amaortizacion de la Deuda y Disminucidn g 10 215.946.00

de pasivos
'ITJ%AL PRESUPUESTO DE EGRESOS
2018

§ 344,718,017.00

DESCRIPCION

MONTO MXN

Gaslo Social

$  1199091,344.00

Gasto Administrativo

§ 22472667300

TOTAL PRESUPUESTO DE EGRESOS
2018

§| 344,718,017.00
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DEPENDENCIA

MONTO MXN

Secretaria de Administracidn

$ 165954 25300

Contralaria Municipal

g 1°200,00000

Secretaria de Desamolio Sustentabie

Secretaria de Desarrolio Social

{ 6°500,000.00
'S 12'621,700.00

Secretaria de Desarrollo Urbano

500,000-00 ™

Secretaria de Finanzas

50723702000 |-

Secretaria de Gobierno

1°350,000.00

Secretaria del H. Ayuntamiento

Secretaria de Obras Pabhcas

36°669 844 00

Secrelaria Particular

6°215,400 00

Secretaria de Seguridad Pablica, Pohcia
Preventivay Transito Municipal

5
3
§
£ 1°000,00000
s
s
-1

33°050,000.00

Secretaria de Servicios Plblicos
Municipales

s 1430000000

Secretaria Técnica

-4 120,000.00

ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

Sisterna Municipal DIF

S 13°400,000 00

Instituto Municipal de las Mujeres Golén

5 17200,000.00

Total Presupuesto de Egresos 2019

§ 344'718,017.00

v, El Endeudamiento Neto.

MUNICIPIO DE COLON, GRO.

Endoidamisnio Belo
{al 1 de Enoro sl 3 de Diclembro de 2018

CHEDNTT BANOBRAS No 11179 14, 1B9,577

575 55
Total Crédins Bancarias pIRLEXTE] £is 59
Citrot wErrmverihion dee Tieaiks
Totsl Otros Instrumenios e Deuds il a
TOTAL | 34,189,573] 525,503]




Pag. 44266 PERIODICO OFICIAL 28 de diciembre de 2018

-

oot

7o

V. Los intereses de la Deuda.

Q:} "ﬁ,-‘-' MUNICIPID DE COLON, QRO
‘*' Intedeeos de Lo Dewida
el 1 do Ennpo al 31 do Diclembie do 2010

Identiticaaon de Credita o lnstnimente =
i 8
kigrenqs de @ deuds mlerns con nitducanes de crdcd X 5 .,

Tatal de mterenns de Créditas Bancarios 3,708,531 1,796,501
Otos atridmenios de Oedds

pal de minreses de Orros arrementos de Deoda L [}

COLO OO

| TOTAL | 3,706,501 3,796,501]

Vi. Distribucién del Presupuesto destallando el gasto de servicios personales.

Presupuesto de Egresos ejercicio Fiscal 2019, clasificado por Partida y Concepto de Gasto

CLAVE DESCRIPCION MONTO MXN
1100 Remuneraciones al Personal de Cardeter Permanente | $§ 81,782 41100
1200 Remuneraciones al Fersonal de Cardcter Transitorio | 8 B.652,820.00
1300 | Remuneraciones adicionales y especiales 5 2687351600 ]
1400 Sequridad Social S 1,240,465 00 \
1500 | Otras Prestaciones Sociales y Econdimicas S 23488904100 ”7
Prewisiones de caracter laboral, econdmica y de
1600 spquridad soclal $ 3,000,000.00 /
1700 | Estimulo a servidores pliblicos 5 2 462,001.00 !
TOTAL SERVICIOS PERSONALES § 147,600,154.00
H'J\.Si
VIl. Gasto de Pensiones. r ﬁ
n
)
CLAVE DESCRIPCION MONTO MXN|
4511 |Pensiones $1,500,000.00
4521  |Jubilaciones $3,500.000.00)
. TOTAL TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, / !
ghb SECRE. SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS S0 // YV,
_\-S":\:LJ L., % . 1.,_'_;_..? ;,'
-\;;:_i.“ S '-. u s 4
. o e BB Loota
.!""I __‘ 1 s’ :‘
iy \ Y “:i
D, L y =
b | g A
lg: v b L%
w oo F".),”

Copon o™’
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Ny
N
Vill.  Gasto de Inversion. \ 5
CLAVE .DESCRIlPCIﬁ.N. i MONTO MXN
5161 EE}etr::d:nrlslrur:A'mr'ﬂes de ingeniaria civil u obra 521*%5&4?'00

511 Esludios, formulacion y evaluacion de proyev.?ws $14.667.404.00 - : e =

productivos no incluides en conceptos antericres
TOTAL INVERSION PUBLICA $36,329,644.00]

\
IX. Evaluacion de Programas Federales \

Evaluacion del Desempefio del Fondo de Aportaciones para el
Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones Territor |.1Ie5\
del Distrito Federal (FORTAMUNDE), en ¢l Municipio de Colén. ™

Ejercicio Fiscal 2017

Fvaluacion Final

Junio 2018 \\J
............................................ oo
L RESUMEN EJECUTIVO ’ 7/
Fy

}

s

&
L

El Fondo de Aportaciones para Fortalecimiento de los Municipios v de las Demarcaciones
Territoriales del Distrito Federal uno de los ocho fondos del Ramo 33, cuyo objetivo se destinaala
satisfaccion de sus requerimientos, dando prioridad al cumplimiento de sus obligaciones
financieras, al pago de derechos y aprovechamientos por concepto de agua, descargas de aguas  '\.:
residuales, a la modernizacion de los sistemas de recaudacién locales, mantenimiento de o W
infraestructura, y a la atencién de las necesidades directamente vinculadas con la seguridad ™
plblica de sus habitantes conforme a lo previsto en el articulo 37 de la Ley de Coordinacion Fiscal '
y la Ley General de Desarrollo Social entre otros.

NCAPAL P{;\ra dar cumplimiento a los Lineamientos Generales para la Operacién del Fondo de
g Ap:‘xrtapiones para el Fortalecimiento de los Municipios y las Demarcaciones del Distrito Federal, el
¥ Gobierrio del Municipio De Colén presenta esta Evaluacién Especifica del Desempefio
| FORTAMUNDF Ejercicio 2017, que se realizé de acuerdo con los Térmipos de Referencia (TdR)
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establecidos en los lineamientos de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y el Consejo
Nacional de Evaluacion (CONEVAL), asi como para la generacion de informacion necesaria para
mejorar la toma de decisiones orientada hacia la Geslion para Resultados; avanzar en la
implementacion de la Metodologia de Marco Logico; el Presupuesto Basado en Resultados; el
Sistema de Indicadores del Desempefio y finalmente cumplir con la transparencia y la rendicion de
cuentas a la sociedad..

M

.

La presente fue una "Evaluacion externa especifica del desempéﬁq_ del-FORTAMUNDF del
Municipio de Colén para el ejercicio fiscal 2017, de tipo: cualitativo y cuantitativo, realizada a

través de un trabajo de gabinete ylo campo a partir del andlisis de Ewdeﬂaas documental
proporcionadas por el Municipio de Coldn en 5 dimensiones;
1. Caracteristicas del FORTAMUNDF

Operacién del FORTAMUNDF
Evolucidn de la cobertura de beneficiarios

Resultados y ejercicio de los recursos
Seguimiento a los aspectos suscepiibles de Mejora

il ol S

Fue desarrollada en 2 etapas: 1) Una evaluacién preliminar, con un periodo de réplica
complementariedad de evidencias y 2) Evaluacidn final.

"Cédula de evaluacién del desempefio FORTAMUNDF", disefiada en base en los lineamientos det!
SHCP y CONEVAL; que consta de 30 preguntas en escala de 0 a 10, y con 4 niveles de respuesta
cualitativa, En cada pregunta se aportaron evidencias con los que se procedio a la integracidn
documental denominada “Carpeta de evidencias de la Evaluacion del Desempeiio del
FORTAMUNDF, gjercicio 2017".

El Municipio no tiene antecedentes de evaluacién externa al FORTAMUNDF (ni de otro fondo), sin
embargo, aportd evidencias para dar respuesta a las preguntas metodologicas de la evaluacion
del desempeno del fondo.

Los principales hallazgos fueron:
Tema 1) Caracteristicas del FORTAMUNDF
El Municipio de Colén:
+ Tiene conocimiento de la normatividad aplicable en la ejecucion del recurso y se destind de ™,
la siguiente forma: \
+ Sueldos base al personal permanente \Y
+ Primas por aros de servicios efectivos prestados

« Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio /7

+ Compensaciones 7

* Prestaciones contractuales 4 e
« Otras prestaciones sociales y econdmicas 2N\
+ Materiales y suministros T e
+ Otros servicios generales N

*  Ayudas y transferencias
« Bienes muebles e inmuebles

WCIPAL SECRe,, +  Cumplimiento de sus Obligaciones Financieras. /
o y s
et o) 'Idanm“ cd la alineacion de los objetivos del FORTAMUNDF con los planes de desarrollo en
= 1 : lo&tres niveles de gobierno y con SEGOB (por su aplicacion en segundad publica)
';_'l.- : . No se cuenta con una MIR especifica del FORTAMUNDF. /
o &

- . g
Copp o
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+ El destino del recurso del FORTAMUNDF fue en apego a lo establecido en la LCF. %

A pet”

Tema 2} Operacién del FORTAMUNDF
El Munnmplo de Colén:
Conoce el proceso oficial de operacion para la mlnls!(a,__on del FORTAMUNDF, desde la
Federacion, hacia el Estado y el Municipio. ™~

+ En la SGSPPPyTM Publica se identificaron 5 procesos, pero$ un Plan General y otro
de Prevencion del Delito.

+ Los componentes y actividades de la MIR de Seguridad Piblica no cnrfESpoﬁHen ?4’"\
planes y proceses de gestion.

» Mostraron evidencia de procesos y procedimientos de contratacion de personal, pero s
identificé poca coordinacién entre las areas involucradas en el FORTAMUNDF y al mter@\
de SGSPPPYTM (no se identificd un Area especifica en la SGSPPPYTM encargada del
control administrativo del fondo). \

« El Manual Institucional de Organizacién del municipio de Colén 2015 — 2018 no est
autorizado,

+ Reglamento Organico de la Administracion Pulblica del municipio de Coldn, actualizar iy
agregar funciones de las Secretarias del Municipio. \

Tema 3) Evolucion de la cobertura
* La LFC sefala al MUNICIPIO como el drea de enfoque del FORTAMUNDF. Los

beneficiarios serfan los habitantes que acceden a la diversidad de aplicaciones del fondo.

EI Municipio de Colon:
Destind la totalidad del presupuesto de FORTAMUNDF a los temas considerados en el

articulo 37 de LCF,
* La MIR SSPPPyTM, considera beneficiaria a "toda la poblacion® del municipio (con datos
de INEGI — CONAPOQ) vy no especifican a la “poblacién atendida” por procesos.
* El crecimiento demografico es superior en el conteo intercensal que la proyeccion de
CONAPOQ. A
* No hay definicién de poblacién potencial, objetivo y atendida, con excepcién de algunos
programas de prevencion del delito y operativos especificos. )
* No se presentd la evolucidn histérica del personal contratado en la SSPPPyTM ni del <>
desempefo observado.
Tema 4) Resultados y Ejercicios de los Recursos.
En s! Municipio de Colon:
Mo hay referencias histdricas de evaluacion del FORTAMUNDF
* Lo resultados de la MIR 1-005 FORTAMUNDF Federal fueron aceplables.
* El Municipioc de Colén no cuenta con una MIR especifica del FORTAMUNDF, ni fichas
técnicas de indicadores estratégicos y de gestidn que permitan monitorear el desemperio y
avance de sus resultados.
* El comportamiento histdrico de las aportaciones autorizadas del FORTAMUNDF ha ido en

L

aumento cada ario, observandose un 10 % en el gjercicio fiscal de 2017 en relacién al vk“li
previo, J
\CAPAL SECS La relacién costo efectividad fue de 1 debido a que se considera "atendida” a toda Ia
i ' poblacion del municipio., ;‘

e E!hporoentaje de presupuesto modificado que fue deuengado 100 % y pagado fue de
© 100%

TP i
LGN o
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Tema 5) Aspectos Susceptibles de Mejora

Recomendaciones generales:

PERIODICO OFICIAL 28 de diciembre de 2018

El costo promedio fue de $569.71 por beneficiario (62,667 habitante beneficiarios,
registrados en la Encuesta Intercensal 2015 INEGI), ™

Mo aplica. No se presentaron evidencias debido a_que es la primera evaluacion externa a \ ;

este fondo, por lo que no hay antecedentes de recome‘nda_c_lgnes de Aspectos Susceptibles A

de Mejora. De conformidad con la normatividad aplicable, & Municipio de Colén debera

seleccionar y jerarquizar los hallazgos de |a presente avaluacidn gue sera el insumo para

el programa de Aspectos Susceptibles de Mejora que tendran seguimiento en la sigulen

evaluacion externa del FORTAMUNDF. h%

G _\\.

1) Elaborar un Diagnostice Integral de aplicacion del FORTAMUNDF que justifique-
aplicacién del presupuesto en las necesidades identificadas y jerarquizadas,

2) Elaborar una MIR especifica del FORTAMUNDF con apego a la metodologla de
CONEVAL y la SHCP.

3) Integrar los ejes de politica nacional y estatal en la Matriz de Indicadores de Resultado
especifica del FORTAMUNDF.

4) Difundir la normatividad del FORTAMUNDF entre los funcionarios involucrados en la
ejecucion del fondo.

5) Describir el flujo de ministracion del FORTAMUNDF coordinado con los procesos y !as \\
MIR de Seguridad Publica. FE]

8) Documentar los procesos de gestion en planes de trabajo alineados a las MIR de |
Secretaria de Seguridad Publica y Transito Municipal,

7) Gestionar la actualizacion (y armonizacion) del Manual Institucional de Organizamén
del Municipio de Colon.

B) Armonizar la estructura del Reglamento de Seguridad Piblica y Transito Municipal con
el Manual de Qrganizacion,

8) Aportar evidencia de contrataciones, seguimiento y control presupuestal por procesos
de gestién y alineados a las MIR,

10) Mejorar la coordinacion entre las areas involucradas, en funcion de lo que establece un - X\
modelo de gestion para resultados. 3

11) Definir la poblacion potencial, objetivo y atendida en los procesos de la SSPPPyTM. 3

12) Implementar indicadores de cobertura en las MIR de la SSPPPy TM.

13) Elaborar esladisticas de evolucion de cobertura del desempefio del personal |
contratado.

14) Redefinir la Poblacion atendida del FORTAMUNDF a nivel municipal.

15) Disefiar los indicadores de una MIR FORTAMUNDF municipal.

16) Redisefar los indicadores de la SSPPPyTM de las MIR con apego a lineamientos de
CONEVAL y SHCP.

17) Armenizar los modelos de evaluacion con sus procescs Y los fondos que financian ala ~+
SSPPPYTM. NN

18) Disefiar las fichas técnicas de los indicadores de FORTAMUNDF y de la MIR de la ‘“;l
SSPPPYTM.

™y

'i'B}Re-:aqular los indicadores financieros con la "poblacién realmente atendida”.

20yRecomendar a la Federacién el redisefio de una MIR 1-005 FORTAMUNDF con
e.qfuque integral. =
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La calificacion general obtenida en este proceso de evaluacion fue de 7.3 la cual se obtuvo de
la suma de las calificaciones por respuesta dividida entre el nimero de preguntas, en este _ v,
casa como las preguntas del tema cinco no aplicaron na_se consideraron para el promedio, es - u\
decir solo se consideraron 28 preguntas, con los resulfados por tema: Caracteristicas del ~ ©"
FORTAMUNDF 7.4; Operacion del fondo 7.0; Eveolucidn de la C%hertura 6.5 y Resultados y \
Ejercicio de los Recursos 7.8.
Con lo anterior se concluye que el Municipio de Colén cumplié con los lineamientos de
operacion del FORTAMUNDF, e identificd sus dreas de oportunidad para iniciar_su Programa
de Aspectos Susceptibles de Mejora que le permitird orientar su gestién hacié\resujtados,
mejorar la eficiencia en el manejo de los recursos y la transparencia y rendicion de cuentas.
R
[ 5,/’ '

N

Evaluacion Especifica del Desempefio del Fondo de Aportaciones para ™

la Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones Territorial
del Distrito Federal (FISMDF), ejercicio fiscal 2017. TE&

~\
; NG

\

=

"

f

Municipio de Coldén

Evaluacién Final

Mayo 2018
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| Tema 1) Caracteristicas del FISMDF.

)
LS ‘\J‘

Ny
I ~. RESUMEN EJECUTIVO ..\g\
—N\'}

S )
El Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social para los Municipios y Demarcaciones
Territoriales del Distrito Federal (FISMDF) es uno de los dos sub fondos del Fondo de
Aportaciones para la Infraestructura Social (FAIS) del Ramo 33, cuyo ohjetivo se destina a Inp—x.\
municipics exclusivamente al financiamiento de obras, acciones sociales basicas y a inversiune?'.*é\
(agua potable, alcantarillado, drenaje y letrinas, urbanizacion, electrificacion rural v de colonjas ——
pobres, infraestructura basica del sector salud vy educativo, mejoramiento de vivienda, asi mnn\‘yo\
mantenimiento de infraestructura) que beneficien directamente a poblacion en pobreza extrema, ™
localidades con alto o muy alto nivel de rezago social conforme a lo previsto en el articulo 33 de |
Ley de Coordinacién Fiscal y la Ley General de Desarrollo Sccial entre otros,

\

Para dar cumplimiento a los Lineamientos Generales para |la Operacion del Fondo det
Aportaciones para la Infraestructura Social que se establecen para la ejecucién de este fondo el\'ﬁq& ;
Gobierno del Municipio de Colén presenta esta Evaluacion Especifica del Desempefio FISMDF, %
Ejercicio 2017, que se realizé de acuerdo con los Términos de Referencia (TdR) establecidos & ':M
los lineamientos de la Secretaria de Hacienda y Crédito Plblico y el Consejo Macional de}™’ —L_
Evaluacion {(CONEVAL), asi como para la generacién de informacidon necesaria para mejorar la \
ioma de decisiones orientada hacia la Gestién para Resultados; avanzar en la implementacion de
la Metodologia de Marco Ldogico; el Presupuesto Basado en Resultados; el Sistema de
Indicadores del Desemperio y finalmente cumplir con la transparencia y |a rendicién de cuentas a
la sociedad.
La presente fue una "Evaluacion externa especifica del desempefo del FISMDF del Municipic de |
Colén para el ejercicio fiscal 2017, de tipo: cualitativo y cuantitativo, realizada a través de un
trabajo de gabinete y campo a partir del andlisis de evidencias documentales propercionadas por
el Municipio de Colon en & dimensiones: \5'{-'
./1 -~

—

6. Caracteristicas del FISMDF 4
7. Operacién del FISMDF

8. Evolucidn de la cobertura de beneficiarios

9. Resultados y ejercicio de los recursos

10. Seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora

La evaluacion fue desarrollada en 2 etapas: 1) Una evaluacién preliminar y 2) Evaluacion final.

Las dimensiones mencionadas se integraron con un instrumento de recoleccidén denominado:
"Cédula de evaluacion del desempeiio FISMDF", disefiada en base en los lineamientos de SHCP
y CONEVAL; que consta de 33 preguntas en escala de 0 a 10, y con 4 niveles de respuesta

cualitativa. En cada pregunta se aportaron evidencias con los que se procedié a la integracion \
documental denominada “Carpeta de evidencias de la Evaluacion del Desempefio del FISMDF, \'Q\@_‘x:"'-.
ejercicio 2017". N \\

-

El Municipio no tiene antecedentes de evaluacion externa de ningun fondo, siendo esta la primer

1 @valuacion que se realiza al FISMDF y aun asi presento evidencia documental suficiente para

confestar las preguntas de la evaluacién especifica del desempefio del fondo.

Los principales hallazgos fueron:
)

e !

- o ) l, -
Ol o
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* El municipio de colén tiene conocimiento de la normatividad aplicable en la ejecucion ™ »
del recurso en la poblacién con mayor rezago y carencia social, ubicada dentro de las .S
zonas de atencién prioritaria urbana, ‘M\\\

* ldentifico la alineacién de los objetivos del FISMDF con\fas _planes de desarrollo en los \
tres niveles de gobierno, asi como con el plan sectorial de di;armlto social vigentes.

* El destino del recurso del FISMDF fue adecuado en apego a lo esfablecido en los
lineamientos de operacion del FAIS y |a secretaria de desarrcllo social. {

* En el gjercicio 2017 no se tuvo informacién de otros fondos complementarios.

T

Tema 2) Operacion del FISMDF
* El municipio de colén tiene conocimiento del proceso oficial con que opera !a\

ministracion desde las instituciones federales, la normatividad aplicable para la
transferencia de los recursos. Y a nivel municipal destaca la organizacion de los
expedientes técnicos de la unidad ejecutora en la direccién de obras plblicas que
demostraron con evidencias la eficiencia de cada etapa del proceso desde |a solicitud
de las comunidades hasta la evidencia en actas de la entrega de obras realizadas a los
beneficiarios. No obstante, no se enconird un manual de procedimientos que describ \
el proceso mencionado.
* La unidad ejecutora realizo el registro de las 38 obras realizadas en las matrices d S
inversion para el desarrollo social, siendo 30 proyectos de contribucion directa y 8
proyectos de contribucion complementaria, cumpliendo con las reglas emitidas por '
SEDESOL.

3) Evolucion de la cobertura
* De conformidad con los criterios establecidos por CONEVAL, INEGI, SEDESOL, para

la identificacion de |la pablacidn beneficiaria de obras de infraestructura social basica,
la seleccidn se realiza a través de las zonas de atencidn prioritaria para la realizacidn
de los proyectos directos y complementarios.

Tema 4) Resultados y Ejercicios de los Recursos.
El Municipio evalud el desempefio de sus resultados en relacidn a las metas a través

de 2 de los indicadores que corresponden al nivel de actividad de la Matriz de
Indicadores para Resultado 1-004- FAIS Federal en los cuales tuvo un desempeifio
adecuado en el ejercicio fiscal 2017. )I

*  También demostré el cumplimiento de porcentajes emitidos en las reglas de SEDESOL
en cuanto a la proporcién de proyectos directos, complementarios, gastos indirectos y
PRODIM.

* En relacién con los indicadores del POA se evalud con el porcentaje alcanzado en /)
relacion a las metas programadas de cada una de las 38 obras realizadas en el /
ejercicio fiscal 2017, obteniendo un nivel adecuado de desempefio.

N
* EL FISMDF no cuenta con una MIR municipal especifica del FISMDF, ni fichas técnicas *\i;\\;\
de indicadores estratégicos y de gestién que permitan monitorear el desempefio v r‘\J :

e avance de sus resultados, )

a0 -E‘..';‘ b
S EI comportamiento historico de los recursos del FISMDF ha ido aumentando cada afio,

= ' éumentado 2.2% en el ejercicio fiscal de 2017 con relacién al 2016. i r/‘f

A  LaTelacion costo efectividad fue de 1 lo que se calificd en un rango aceptable,
\ : T o

=]
7o

P ] 3
~OLoN o
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* El porcentaje de presupuesto modificado que fue devengado 100% y pagado fue de
99.86% .

* El costo promedio fue de $4,573.85 por beneficiario.

o

Az

Terna 5) Aspectos Susceptibles de Mejora
No aplica. No se presentaron evidencias debido a que es la prlmerjt evaluacion externa a

este fondo, por lo que no hay antecedentes de recomendaciones de Aspectos Susceptibles

de Mejora. De conformidad con la normatividad aplicable, el Municipio de Coldn de
seleccionar y jerarquizar los hallazgos de la presente evaluacion que sera el insumo p;@
el programa de Aspectos Susceptibles de Mejora que tendran seguimiento en la siguient
evaluacion externa del FISMDF.

Acorde con los hallazgos se emitieron las siguientes recomendaciones:

1. Disenar una MIR municipal especifica del FISMDF con apego a los lineamientos de la
SHCP y CONEWVAL que permita al municipio el control mediante la utilizacién de la \
metodologia en el manejo del fondo.

2. Elaborar un estudio integral de necesidades de infraestructura social que permltak
identificar a mayor poblacién con pobreza y carencias de infraestructura social basica
para ampliar |a cobertura de poblacion beneficiaria no incluida en las ZAP urbanas.

3. Gestionar la autorizacién del manual institucional de organizacion del municipio de
colén para fortalecer la coordinacion interna de las éreas relacionadas con la ejecucion
del FISMDF.

4. Formalizar el proceso de operacion que aplica la unidad ejecutora del FISMDF en un
manual de procedimientos para garantizar la continuidad en la eficiencia observada.

5. Proponer a la federacién mayor apego a lineamientos de SHCP con la inclusién de
indicadores estratégicos en el SFU.

6. Disefiar una MIR municipal especifica del FISMDF con indicadores estratégicos y de
gestién armonizada con la Matriz de Indicadores para Resultado 1-004- FAIS municipal. 7

\\
\

7. Elaborar las fichas técnicas de los indicadores de resultado estratégicos y de gestion
del FISMDF de acuerdo con los lineamientos de CONEVAL.
8. Difundir en el portal de internet municipal los documenies normatives que operan en el

FISMDF. 3

9. Mantener ejerciendo de la eficiencia de los recursos otorgados para este fondo, Y
apegados a las leyes, normas y lineamientos que les competen, buscando disminuir el
recurso que es reorientado ylo reintegrado a la federacion.

La calificacién general obtenida en este proceso de evaluacién fue de B.0 esto resulta de

sumar las calificaciones por pregunta en este caso 31 ya que no aplican 2 preguntas del tema

5 y divididas entre 31; las calificaciones por tema son las siguientes: Caracteristicas del

FISMDF 7.1; Operacién del fondo 8.7; Evolucidn de la Cobertura 8.5 y Resultados y Ejercicio

de los Recursos 8.2.

Con lo anterior se concluye gue el Municipioc de Coldn cumplid con los lineamientos de
CIPAL -l.pperamén del FISMDF, e identificé sus dreas de oportunidad para iniciar su Programa de

?};‘J e A p’bt;tcs Susceptibles de Mejora que le permitira orientar su gestion hacia resultados, mejorar
M ~lacefi tiencia en el manejo de los recurses y la transparencia y rendicion de cuentas, :
_ - - ’ f":{‘_ ////
o -
ey =
ul : T
l';;' { "J
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L
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X. Proyeccion de Finanzas Puablicas .
i WUNICIPIO DE COLON, GRO. :
t‘_‘.j Proyscciones da Egresoe \l"i'_t
el (PESOS) * ]
e (CIFRAS NOMIHALES) cotan
Afo en Cusstidn
2018 (de proyecio
Conee, ] 024 e ann e
skl da prosupuesis)
f&]
MaTamy I3 544 558 361,378 688 JT0016A1 ITaaTa sl A7 949 450
A Beracios Personales 147 500,154 150 450,157, 153 450, 160] 158 520 13 150 &5 10 162852 60
# Kmsesiesy Sumimsiae 38 28 T 30 05 15| 4057800 41 705 414 43040280 44340, 780
. Senities Gersles dagraers 43073081 40515253 510071 42530733 54,108 654
0 Trenslemncias Asgnacones. Bubudios y Obas S5 4T 7,201 840 38420 900 EERTKERE 40160 837 41583 Gl
E  Bards Muhics, irmuehics ¢ ntangidies A5 26301 50 2700 247 7 502 B 28T DB 28502 288
F Inversitn Publico F IR B IG5 LSRR ol ke 4082334 42116014
G Insersones Francienas y (s Provsiones [V [ L] L il
H  Pahcipaciones y Apotaciones [t (v i v 0 q)
I Deuds Piblica 14215 e 14002 458 13,760 13517 032 134349 12 847 883

Xl Resultados de Finanzas Publicas.

rolon MUNICIPIO DE COLON, GRO. r
&3 Resulados de Eoresos .:;ﬁ,_'
coLoM (PESOS) g&u
Concegla [b) 2013 20 15 Fuill 2017 Foil]
7, Gasto No Etiquetadia [1=AsBsCoDIESFoGoH] TR0 | 36451136 | 241045474 | 333,449,335 | 156,022.07| 299,017 .378
A Servocs Persorales BoBe2wa| 10568601 MTABOTS| 1RTEEM] 1M 110433] 123833
B. Wlmanses y Sumnisio 12545728 16439655 156754880 1SMETOR| 195K 581
C.  Servoos Genersies MBI BANMI| NASI4N|  A3EWIRE|  A9633R|  JNeSENE
D, Traezbmnsmas Aggraconss, Sehedes y Ores Ayudem 11847 820 17255580 RN AN HENENR a47a ks 23190
E. Bienss Mushies [smushies ¢ Inangbies o 5 502 85 525515 5,034,554 BOT205E)  VBIZEW
F, lewersde Pabicy WG] TR 57921 81,541 743 frhasic 202515
G [=versores Francens y Oras Prowsones 0 i i 0 o
H. Fascpacoess y Asormcones 0 il 75,55 i ] 173,000
I, Devda Pidica 0 0 BIST2RE|  nDASAN]| AMSWS| 123800

ARTICULO 8. A partir del ejercicio del 2019, se fortalecera el Fideicomiso para Pensiones y
Jubilaciones del municipio del Colon Querétaro con una aportacién inicial del $ 1,000,000.00 {Un
Millon de Pesos 00/100 m.n.) la cual se realizara en el transcurso del ejercicio con cargo al
presupuesto de |a partida presupuestal de pensiones y Jubilaciones,

TRANSITORIOS N

ARTICULO PRIMERO. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Colén, Querétaro, para el 0

ejercicio fiscal 2019, entrara en vigor a partir del 01 de Enero y concluira el 31 de Diciembre de \‘;
, 2019, :

,gj-_';'L“ A.RTiCUL'Q SEGUNDO. Se autoriza a la Secretaria de Finanzas realizar los ajustes necesarios al /
T ] Presuplesta de Egresos y que se modifique el monto autorizado de cada dependencia, derivado_ .
wdelivi y 2 b ;

0, ) B
WL
.L;' I
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,
a) Los aumentos o disminuciones de participaciones, aportaciones, ofras transferencias, = ™.

convenios federales ylo estatales, de ingresos de geslion o extraordinarios a los \
establecidos en la Ley de Ingresos del Municipio de Colon para el Ejercicio fiscal 2019, i ki;\}\_'\

= —a by
b} Adecuaciones necesarias a los montos del presente Decreto,-asl como a los compromisos \
establecidos en los programas que suslentan el mismao, con el fin de asegurar la aplicacién )
de los recursos, atendiendo a los criterios técnicos que exija el enfogue de Gestion para
Resultados, disposiciones de caracler federal en materia de discipling financiera asi como
crilerios relacionados con la Ley General de Contabilidad Gubernamental y demas I'l?ﬁ"l'l
emilidas bajo su amparo. By a?w

c) Los movimientos presupuestales necesarios para que, con ingresos propios permitan
reconocer y dar suficiencia a partidas destinadas para la regularizacién de conltribuciones
federales y estatales pendientes por pagar de ejercicios anteriores, incluyendo el pago de ,
accesorios, :

d) Adecuaciones necesarias a los montos del presenie Presupuesto de Egresos con motivo
de la entrada en vigor de nuevas disposiciones legales que, para su implementacién
requieran de recursos presupuestarios no contemplados en el mismo. M

ARTICULO TERCERO. Se autoriza a la Secretaria de Finanzas a realizar las adecuaciones a los | |
monlos del presente Presupuesto de Egresos, derivados de la revision salarial para el perscnal
del Municipio, asi como las adecuaciones que se requieran para dar cumplimiento a las
disposiciones federales en materia de sueldos y retenciones para el mismo personal, de acuerdm\
con el Capitulo | del Titulo IV de la Ley del Impuesto sobre la Renta, manteniende en tod.b
momento el equilibrio presupuestal a que se refiere la Ley Para el Manejo de los Recurs0$ \
Piblicos del Estado de Querétaro. \ \ =~
4

ARTICULO CUARTO. La vigencia de las disposiciones contenidas en el presente, concluira el 31
de Diciembre de 2019, excepto aquellas disposiciones que impliguen el cumplimiento de
obligaciones posteriores a dicha fecha y aquellas de vigencia continua o continuada.

ARTICULO QUINTO. Se derogan todas aquellas disposiciones que opongan al presente Decreto.

,
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EL SUSCRITO SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO DE COLON, QRO., EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE ME OTORGA EL ARTICULO 47, FRACCION |, IV Y V DELA LEY ORGANICA MUNICIPAL
DEL ESTADO DE QUERETARO,C E R T | F | C O QUE EL PRESENTE DOCUMENTO ES COPIA FIEL Y
LEGAL DE SU ORIGINAL CONSISTENTE EN EL ANEXCO DEL ACUERDO POR EL QUE SE APRUEBA EL
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE COLON, QRO., PARA EL EJERCICIO FISCAL DE 2019,
APROBADO EN SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO DE FECHA 20 DE DICIEMBRE DE 2018,
DOCUMENTO QUE TUVE A LA VISTA'Y VA EN 15 (QUINCE) FOJAS UTILES, POR AMBOS LADOS, DOY FE.-
A LOS 20 (VEINTE) DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO 2018.

LIC. DANIEL LOPEZ CASTILLO
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO

DEL MUNICIPIO DE COLON, QRO.
Rubrica

C. José Alejandro Ochoa Valencia, Presidente del Municipio de Coldn, Querétaro; en ejercicio de lo
dispuesto por el articulo 149 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, promulgoé el presente
Acuerdo por el que se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Colén, Qro., para el Ejercicio
Fiscal de 2019, en la Sede Oficial de la Presidencia Municipal, a los 20 (veinte) dias del mes de diciembre
de 2018 dos mil dieciocho, para su publicacién y debida observancia.

C. José Alejandro Ochoa Valencia

Presidente Municipal de Colén, Qro.
Rubrica

Lic. Daniel Lopez Castillo
Secretario del H. Ayuntamiento

del Municipio de Colon, Qro.
Rabrica
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GOBIERNO MUNICIPAL

MUNICIPIO DE CORREGIDORA

El suscrito, ciudadano, Lic. Samuel Cardenas Palacios, Secretario del Ayuntamiento de Corregidora, Qro., en uso de las
facultades que me confiere el articulo 29 fracciones | y V del Reglamento Organico del Municipio de Corregidora, Querétaro,
hago constar, y

CERTIFICO

Que en Sesiéon Ordinaria de Cabildo de fecha 20 (diciembre) de diciembre de 2018 (dos mil dieciocho) el H.
Ayuntamiento de Corregidora, Qro., ratificé el Acuerdo por el que se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio
de Corregidora, Querétaro, para el Ejercicio Fiscal 2019, mismo que se transcribe textualmente a continuacion:

“Miembros del H. Ayuntamiento:

En el ejercicio de las atribuciones establecidas en los articulos 115, fraccion IV de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 14 parrafo segundo y 35 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro; 30 fracciones Xl y XIl, 31
fracciones V, Vly X, 48 fracciones 1 y VI, 106, 110, 111, 112, 113 y 115 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro;
37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 51, 52, 53, 55 primer parrafo y 105 de la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado
de Querétaro y 10, 18 y demas relativos de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, asi
como las normas que emita el Consejo de Armonizacion Contable; todas vigentes, se somete a consideracion de este Organo
Colegiado para su analisis, discusion y, en su caso, aprobacion el Acuerdo por el que se aprueba el Presupuesto de
Egresos del Municipio de Corregidora, Querétaro, para el Ejercicio Fiscal 2019, al tenor de los siguientes:

CONSIDERANDOS

1. Que elarticulo 115 fraccién 1V, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, reconoce a los Municipios,
como un drgano de gobierno con personalidad juridica y patrimonio propio, denotando asi una existencia formal
inconfundible al orden juridico municipal.

2. Que, de acuerdo a lo dispuesto en el parrafo cuarto, de la fraccion IV del numeral previsto en el parrafo anterior, los
Ayuntamientos poseen facultades para aprobar, los presupuestos de egresos con base en los ingresos disponibles y
deberan incluir en los mismos, los tabuladores desglosados de las remuneraciones que perciban los servidores publicos
municipales.

3. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos sefiala en su articulo 6°, apartado A, fraccion I, que:
‘toda la informacion en posesion de cualquier autoridad, entidad, 6rgano y organismo de los Poderes Ejecutivo,
Legislativo y Judicial, 6rganos auténomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como de cualquier
persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos publicos o realice actos de autoridad en el ambito federal,
estatal y municipal, es publica...”, de lo previamente citado se desprende el principio de maxima publicidad, el cual se
cefiird en las partidas del Presupuesto de Egresos.

4. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, dispone en su articulo 126 que: “No podra hacerse pago
alguno que no esté comprendido en el Presupuesto de Egresos o determinado por la ley posterior”.

5. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, dispone en su articulo 134 que: “Los recursos
economicos de que dispongan la Federacion, las entidades federativas, los Municipios y las demarcaciones territoriales
de la Ciudad de México, se administraran con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez para satisfacer
los objetivos a los que estén destinados.”.

6. Que el numeral 14 de la Constitucién Politica del Estado de Querétaro, prevé que toda contribucién se destinara al
gasto publico y estara prevista en la Ley correspondiente y que toda erogacion debera de sujetarse al Presupuesto de
Egresos y demas disposiciones aplicables.

7. Que la Constitucién Politica del Estado de Querétaro, en su articulo 35 preceptla que el Municipio Libre, constituye la
base de la division territorial y de la organizacion politica y administrativa del Estado de Querétaro.

8. Que, en efecto, con motivo del proceso de armonizacidon contable que impulsa la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, proceso que incluye el aspecto presupuestal; el presente Presupuesto de Egresos contiene las
adecuaciones necesarias en materia presupuestal para los efectos de la citada ley y las disposiciones secundarias que
de esta emanan.
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10.

11.

12.

13.

14.

Que el proyecto de Presupuestos de Egresos de los Municipios debe elaborarse conforme a lo establecido en la
legislacion local aplicable, en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las normas que emita el Consejo
Nacional de Armonizacién Contable, con base en objetivos, parametros cuantificables e indicadores del desempefio;
deberan ser congruentes con los planes estatales y municipales de desarrollo y los programas derivados de los mismos;
e incluiran cuando menos objetivos anuales, estrategias y metas.

Que los Presupuestos de Egresos de los Municipios, deberan ser congruentes con los Criterios Generales de Politica
Econdmicay las estimaciones de las participaciones y transferencias federales etiquetadas que se incluyan no deberan
exceder a las previstas en la iniciativa de la Ley de Ingresos de la Federacion y en el proyecto de Presupuesto de
Egresos de la Federacién, asi como aquellas transferencias de la Entidad Federativa correspondiente.

Que el 31 de diciembre del 2008 se publicé y se modifico con fechas 12 de noviembre del 2012, 09 de diciembre de
2013, 27 de abril de 2016 y 18 de julio del 2016 en el Diario Oficial de la Federacion la Ley General de Contabilidad
Gubernamental (LGCG), que tiene por objeto establecer los criterios generales que regiran la Contabilidad
Gubernamental y la emisiéon de informacion financiera de los entes publicos, con el fin de lograr su adecuada
armonizacion.

Que el articulo 60 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental (LGCG) manifiesta que las disposiciones
aplicables al proceso de integracion del Proyecto de Presupuesto de Egresos y deméas documentos de los entes
publicos que dispongan los ordenamientos legales, deberan publicarse en las respectivas paginas de Internet.

Que, el articulo 61 fraccion Il, de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, determina que, ademas de la
informacién prevista en las respectivas leyes en materia financiera, fiscal y presupuestaria y la informacion sefialada
en los articulos 46 y 48 de dicho ordenamiento legal, la Federacion, las entidades federativas, los municipios, y en su
caso, las demarcaciones territoriales del Distrito Federal, deberan incluir apartados especificos en sus presupuestos
de egresos las prioridades de gasto, los programas y proyectos, asi como la distribucién del presupuesto, el listado de
programas asi como sus indicadores estratégicos y de gestion aprobados, la aplicacion de los recursos conforme a las
clasificaciones e incorporar los resultados que deriven de los procesos de implantaciéon y operacion del presupuesto
basado en resultados y del sistema de evaluacion del desempefio, establecidos en términos del articulo 134 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Que, en términos del articulo 6 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el Consejo Nacional de Armonizacién
Contable (CONAC) es el 6rgano de coordinacion para la armonizacién de la contabilidad gubernamental, el cual
establece las normas, metodologias, clasificadores y los formatos, con la estructura y contenido de la informacion, para
armonizar la elaboracion y presentacion de los documentos sefialados en este articulo, y asi cumplir plenamente con
las obligaciones de informacion previstas en esta Ley.

Dicho Consejo, ha publicado en lineamientos, normas, clasificadores, formatos —entre otros- los cuales han servido de
base para la elaboracion del presente; los cuales se describen a continuacion:

PUBLICACION EN EL DIARIO
OFICIAL DE LA FEDERACION

CONCEPTO DESCRIPCION

10 de junio de 2010 y el 30 de | por el que se reforma y adiciona el | Clasificar el Presupuesto de Egresos bajo
septiembre de 2015. Clasificador por Tipo de  Gasto, | dicha estructura.

Clasificacion por tipo de Gasto, y el Acuerdo

respectivamente.

10 de junio y 27 de diciembre de

Clasificacién Funcional del Gasto Clasificar el Presupuesto de Egresos en

2010 base a la finalidad, funcién, sub funcion.
7 de julio de 2011 Clasificacion Administrativa del Gasto Clasmca_r el Presupuesto de Egresos en
base a dicha estructura.
2 de enero del 2013 Clasificador por Fuentes de Financiamiento C_Iasmcar el Presupuesto de Egresos bajo
dicha estructura.
Norma para armonizar la presentacion de la
informaciéon adicional del Proyecto del | Establece el formato del proyecto del
3 de abril del 2013 Presupuesto de Egresos (con apego al | Presupuesto de Egresos Armonizado.

articulo 61 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental).

8 de agosto de 2013

Acuerdo por el que se emite la clasificacién | Clasificar el Presupuesto de Egresos bajo
programatica (tipologia general) dicha estructura.
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15. En cumplimiento al articulo 69 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, se sefialan las cuentas bancarias
productivas, en las cuales se han depositado los recursos federales transferidos, durante el ejercicio fiscal 2018:

CLASIFICACION P
DE RECURSO FEDERAL PROGRAMA INSTITUCION No. CUENTA
FONDO DE FISM 2018 0248
APORTACIONES Banco del Bajio, S.A. [.B.M
FEDERALES FORTAMUN 2018 0263
FORTASEG FEDERAL 2018 3329
FORTASEG CO-PARTICIPACION 2018 3691
GEQ 2017 PAQUETE 4 4907
CONVENIOS INFRAESTRUCTURA 2018 VERTIENTE | Banco del Bajio, S.A. |.B.M 6686
FEDERALES. SUBSIDIOS ESPACIOS PUB (PREP FEDERAL)
Y/O REAS;IGNADOS " | INFRAESTRUCTURA 2018 VERTIENTE 6728
ESPACIOS PUB (PREP MUNICIPAL)
PROGRAMA 3X1 MIGRANTES FEDERAL BBVA BANCOMER, SA. 6112
PROGRAMA 3X1 MIGRANTES ESTATAL I.B.M. Grupo Financiero 9278
PROGRAMA 3X1 MIGRANTES MUNICIPAL BBVA Bancomer 7850

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Que el 27 de abril de 2016 se publico en el Diario Oficial de la Federacion la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios (LDF), la cual tiene por objeto establecer los criterios generales de
responsabilidad hacendaria y financiera que regiran a las Entidades Federativas y los Municipios, asi como a sus
respectivos Entes Publicos, para un manejo sostenible de sus finanzas publicas. Asimismo, esta norma tuvo un
cambio en fecha 30 de enero de 2018, con la aprobacion y posterior publicacion del Decreto por el que se reforman,
adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios.

Que con fecha 11 de octubre del 2016 se publicaron los Criterios para la elaboracion y presentacion homogénea de
la informacion financiera y de los formatos a que hace referencia la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios, y que en fecha 27 de septiembre de 2018, fueron modificados mediante la emision del
Acuerdo por el que se reforman los Criterios para la elaboracién y presentacion homogénea de la informacion
financiera y de los formatos a que hace referencia la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios.

Que la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios dispone en su numeral 8 que, toda
propuesta de aumento o creacién de gasto del Presupuesto de Egresos, deberd acompafiarse con la correspondiente
fuente de ingresos distinta al Financiamiento, o compensarse con reducciones en otras previsiones de gasto,
asimismo establece que no procedera pago alguno que no esté comprendido en el Presupuesto de Egresos,
determinado por ley posterior o con cargo a Ingresos excedentes. La Entidad Federativa deberd revelar en la cuenta
publica y en los informes que periédicamente entreguen a la Legislatura local, la fuente de ingresos con la que se
haya pagado el nuevo gasto, distinguiendo el Gasto etiquetado y no etiquetado.

Que el Municipio de Corregidora da cumplimiento a lo ordenado en el numeral 10 fraccion | de la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, en virtud de que el calculo del incremento de los servicios
personales para el ejercicio fiscal 2019, se determin6 con base al documento relativo a los Criterios Generales de
Politica Econ6mica para la Iniciativa de Ley de Ingresos y el Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federacién
Correspondientes Al Ejercicio Fiscal 2019, contemplando el crecimiento real, mas la inflacion proyectada al cierre del
ejercicio fiscal.

Que el manejo de los recursos publicos debe guardar equilibrio entre los ingresos y los egresos autorizados en la
Ley de Ingresos y el Presupuesto de Egresos que corresponda, respectivamente, de conformidad con el articulo 9
de la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado de Querétaro.

Que, el articulo 38, primer parrafo, de la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado de Querétaro,
instituye que “Los Sujetos de la Ley no podran efectuar ningun egreso que no esté previsto en el Presupuesto de
Egresos correspondiente, salvo lo dispuesto en esta Ley o en la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios.”
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22.

23.

Que, la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado de Querétaro dispone en su articulo 51 que el
Presupuesto de Egresos de cada municipio, constituye la expresién econémica de la politica gubernamental y sera
el aprobado por los ayuntamientos, conforme a lo establecido en la respectiva Ley.

Que, con fundamento en el articulo 52 de la Ley para el Manejo de los Recursos del Estado de Querétaro, le
corresponde al H. Ayuntamiento de Corregidora, el estudio, dictamen y aprobacion del Presupuesto de Egresos para
el ejercicio fiscal 2019.

24. Que, la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Querétaro, en sus articulos 64 a 67,
establecen que se debe tener un portal en internet, el cual debera contener —entre otros aspectos- el ejercicio del
presupuesto de egresos desglosado, los estados de situacién financiera, documentacion contable, estados de actividades
que permitan reflejar la situacién financiera del Municipio. (http://www.corregidora.gob.mx/Transparencia/).

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

Que, con base en lo que establece el articulo 48 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, el titular de
la Secretaria de Tesoreria y Finanzas, es el encargado de las finanzas publicas, por lo que tiene a su cargo la
administracion financiera y tributaria de la hacienda publica del Municipio.

Que, en términos del numeral 110 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, sefiala entre otras cosas:

I. Que el Presupuesto es la expresion econdmica de la politica gubernamental y sera el aprobado por los
ayuntamientos.

II. Que fue integrado con el presupuesto de las dependencias y organismos municipales buscando el equilibrio
presupuestal y se relacione con los ingresos aprobados en la Ley de Ingresos del Municipio.

I. Que este proyecto de Presupuesto de Egresos contempla las propuestas de las diferentes dependencias
administrativas del gobierno municipal, y que fueron debidamente turnadas a la dependencia encargada de las
finanzas publicas.

Il. Que, con base a las propuestas presentadas, y una vez realizado el andlisis a la mismas, se realiza el
proyecto de Presupuesto, el cual es presentado conforme lo sefiala la ley referida, no obstante, no contempla
en su totalidad la realidad en comparativo a las propuestas realizadas y en base a las necesidades, funciones
y operatividad antes mencionadas.

lll. Que, el proyecto de Presupuesto contempla los ingresos proyectados y la priorizacion de programas y
acciones que determine el Ayuntamiento y el Presidente Municipal, el que habra de ejercerse durante el ejercicio
fiscal 20109.

Que para la emision del presente presupuesto, fue tomado en consideracién que con fecha 06 de diciembre de 2018,
fue aprobada la Ley de Ingresos del Municipio de Corregidora, Qro., para el ejercicio fiscal 2019, por la
Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro; por lo que se procede a la aprobacion del mismo, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 113 de la Ley Orgéanica Municipal del Estado de Querétaro.

Asimismo, de conformidad con el articulo 106 del ordenamiento juridico antes sefialado, le corresponde llevar a cabo
las acciones y trabajos que correspondan (en coordinacion con las dependencias involucradas), para la elaboracion
de los proyectos de Iniciativa de Ley de Ingresos y Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2019, a fin de
someterlos a la consideracién y aprobacion del Ayuntamiento.

En cumplimiento a los articulos 127 y 128 del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Corregidora, Qro., el presente
Presupuesto de Egresos, contiene los Clasificadores por Objeto de Gasto 1441 y 1442, respectivamente,
denominados: “CUOTAS PARA EL SEGURO DE VIDA DEL PERSONAL CIVIL” y “CUOTAS PARA EL SEGURO DE
GASTOS MEDICOS DEL PERSONAL CIVIL” la cual prevé recurso para para cubrir las erogaciones previstas en
materia de enfermedad o deceso.

Que el H. Ayuntamiento en el Acuerdo de Cabildo de fecha 25 de octubre de 2018, aprobdé y autoriz6 el Programa
de Obra Anual 2019, a través del cual etiqueto recursos financieros del Presupuesto de Egresos del Municipio de
Corregidora, Querétaro para el ejercicio fiscal 2019, para la Ejecucion del Programa de Obra Anual 2019, hasta por
la cantidad de $34,800,000.00 (Treinta y cuatro millones ochocientos mil pesos 00/100 M.N.).

Que el titular de la dependencia encargada de las finanzas, elabor6 y presenté al Presidente Municipal, el proyecto
de Presupuesto de Egresos del Municipio de Corregidora, Querétaro, para el ejercicio fiscal 2019, para que
posteriormente pueda ser presentado y aprobado por el H. Ayuntamiento, mediante el oficio identificado con el
numero STF/DF/885/2018 de fecha once de diciembre de dos mil dieciocho signado por el titular de la Secretaria de
Tesoreria y Finanzas, el L.A. Gustavo Arturo Leal Maya.
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32. Que mediante oficio MCQ/100/2018, el Presidente Municipal, Lic. Roberto Sosa Pichardo present6 al H.
Ayuntamiento el proyecto de Presupuesto de Egresos del Municipio de Corregidora, Querétaro, para el ejercicio fiscal
2019.

33. Que, en cumplimiento a la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios, la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado de Querétaro y
la Ley Organica de los Municipios del Estado de Querétaro; se adjuntan al presente proyecto, los Anexos
correspondientes, mismos que forman parte integral del Presupuesto de Egresos del Municipio de Corregidora, Qro.,
para el ejercicio fiscal 2019.

34. Que el Reglamento Interior del Ayuntamiento de Corregidora, Qro., en su articulo 15 fracciones I, XVIII, estipula que
el Ayuntamiento es competente para formular y aprobar el Presupuesto de Egresos del Municipio de Corregidora,
Qro., para cada afio fiscal, con base en los ingresos disponibles, conforme a las leyes aplicables en la materia.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Que en observancia a los articulos 34 numerales 2 fracciones | y Il, 44 y 46 del Reglamento Interior del Ayuntamiento de
Corregidora, Qro., los miembros integrantes de la Comision de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica, se reunieron para
dictaminar sobre lo solicitado por el promoverte, por lo cual, una vez vistos los documentos que obran en el expediente
relativo y el proyecto remitido, los integrantes de la Comision, en cumplimiento de sus funciones procedieron a la valoracion,
andlisis y discusion del presente asunto quedando como ha sido plasmado en este instrumento, y determinaron llevar a cabo
la aprobacion del proyecto para su posterior consideracion y en su caso aprobacion por el H. Ayuntamiento.

Por lo expuesto, los integrantes de la Comisién de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica, en términos del articulo 46 del
Reglamento Interior del Ayuntamiento de Corregidora, Qro., someten a consideracion del H. Ayuntamiento para su aprobacion
el siguiente:

ACUERDO

UNICO. - En los términos de lo dispuesto, se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Corregidora, Querétaro,
para el ejercicio fiscal 2019; el cual se describe a continuacion:

EXPOSICION DE MOTIVOS
. Objeto:

Que los recursos econémicos con los que disponga el Municipio de Corregidora, Querétaro, se ejerzan con eficiencia, eficacia,
economia, transparencia y honradez, buscando un equilibrio entre los ingresos aprobados en la Ley de Ingresos
correspondiente y el propio Presupuesto de Egresos propuesto para el presente ejercicio fiscal.

Es por ello que, el presupuesto de egresos es el instrumento a través del cual el Municipio establece de manera detallada los
gastos que se afrontaran durante un ejercicio fiscal que corresponda, a través de una adecuada prevision, planeacion,
organizacion y control, que permitira alcanzar la maxima eficiencia financiera destinando todo el potencial del area financiera
hacia la eficiencia en la administracion publica municipal. Por tanto, corresponde a las dependencias el manejo, adecuado
control, y correcto uso de los recursos econdémicos Yy financieros del Municipio, para alcanzar los objetivos y metas establecidos
en el Plan Municipal de Desarrollo, siempre velando por el bienestar de la ciudadania.

En tal sentido, es deber esencial de la dependencia encargada de las finanzas publicas llevar a cabo la elaboracion del
presupuesto con base a las propuestas presentadas por las diferentes dependencias del Municipio, misma que fue presentada
al Presidente Municipal, para que posteriormente el proyecto de iniciativa pueda ser aprobado por el H. Ayuntamiento.

Por tal motivo el presente pretende observar puntualmente las necesidades de gasto del Municipio, de forma tal que el mismo
este apegado a la normatividad aplicable, buscando la realizacion de acciones que beneficien al municipio en el marco de un
proceso de planeacion, programacién y seguimiento del presupuesto.
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2.- Cumplimiento a lo dispuesto en el numeral 40 fraccion | de la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del
Estado de Querétaro, en correlacién con la fraccién | del articulo 111 de la Ley Organica de los Municipios del Estado
de Querétaro:

I. Las condiciones econdmicas, financieras y hacendarias actuales, asi como las que se prevén para el futuro del
Municipio.

a.1.) Condiciones econ6micas:

e Los Criterios estiman que durante 2019 el valor real del PIB de México registre una expansion anual de
entre 1.5y 2.5%. Para efectos de las estimaciones de finanzas publicas, se plantea utilizar un crecimiento
puntual del PIB para 2019 de 2.0%, de igual forma se prevé que el consumo continde creciendo, si bien a
un ritmo mas moderado que en 2018, mientras que se estima que la inversién muestre una recuperacion
mas clara, impulsada por la disipacién de la incertidumbre asociada a la negociacién exitosa del acuerdo
comercial entre Estados Unidos de América, México y Canada (T-MEC). De manera consistente con el
menor crecimiento esperado para la economia estadounidense, se estima un crecimiento de las
exportaciones no petroleras de México menor al de 2018. No obstante, se prevé que las importaciones
tengan una desaceleracion aiin mayor, por lo que las exportaciones netas tendrian una contribucién positiva
al crecimiento respecto a 2018. La prevision de crecimiento del PIB de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico para 2019 se encuentra en linea con el esperado por los especialistas del sector privado y de
organismos internacionales.

e Se prevé una inflacién anual para el cierre de 2019 de 3.4%, igual a la estimada para el cuarto trimestre por
el Banco de México, segun lo publicado en su Informe Trimestral julio-septiembre de 2018. Para las
estimaciones de finanzas publicas, se utiliza un tipo de cambio nominal al cierre de 2019 de 20.0 pesos por
ddlar, ligeramente menor al de 20.3 pesos por ddlar esperado por los analistas de acuerdo con la Encuesta
de Expectativas del Banco de México, publicada el 3 de diciembre de 2018.

e Se estima que durante 2019 la tasa de interés permanezca constante en el nivel esperado para el cierre de
2018 de 8.3%, que es igual a la esperada por el sector privado, de acuerdo con la encuesta publicada por
Citibanamex el 5 de diciembre. En este escenario se estima que la cuenta corriente de la balanza de pagos
registre en 2019 un déficit de 27.3 mmd, el cual seria equivalente a 2.2% del PIB.2

a.2.) Condiciones financieras:

e Tasas deinterés. Los Criterios anticipan para el cierre de 2019, se considera la inflacion de 3.4% proyectada
por el Banco de México para el cuarto trimestre del afio en su Informe Trimestral de julio-septiembre de
2018, un tipo de cambio nominal promedio de 20.0 pesos por ddlar y una tasa de interés nominal promedio
de CETES a 28 dias de 8.3%.

e Considerando el déficit publico, el saldo de la deuda publica y su estructura, y la referencia de las tasas de
interés y tipo de cambio del marco macroecondmico, se prevé que el costo financiero de la deuda ascienda
en 2019 a 3.0% del PIB, lo que permitir alcanzar en 2019 un superavit primario de 1.0% del PIB.*

a.3.) Condiciones hacendarias:

e Para definir los lineamientos de politica fiscal, los Criterios asumen un escenario de continuidad respecto a
la trayectoria de consolidacion fiscal que se ha seguido durante los Ultimos afios, trayectoria que se
fundamenta en que durante 2019 el marco tributario no sea modificado y no se materialicen los riesgos que
podrian incidir a la baja en la dindmica econémica nacional.

e En este contexto, las estimaciones que presentan los Criterios tanto para la situacién financiera consolidada
como para los ingresos y egresos, se fundamentan en un comportamiento moderado, en rangos que
mantienen las metas alcanzadas durante la estrategia de consolidacion fiscal del periodo inmediato anterior,
y asumen una tendencia suave.

e Las estimaciones de finanzas publicas para 2019, asumen como indicadores base del entorno
macroecondémico: una tasa de crecimiento del PIB de 2.0 por ciento real; una tasa de interés promedio

3 Marco macroecondmico para 2019. Criterios Generales de Politica Econdmica 2019. Consultado en internet el 19 de diciembre de 2018 en:
https://www.finanzaspublicas.hacienda.gob.mx/work/models/PPEF2019/paquete/politica_hacendaria/CGPE_2019.pdf

4 Lineamientos de politica fiscal. Criterios Generales de Politica Econdmica 2019. Consultado en internet el 19 de diciembre de 2018 en:
https://www.finanzaspublicas.hacienda.gob.mx/work/models/PPEF2019/paquete/politica_hacendaria/CGPE_2019.pdf



Péag. 44284 PERIODICO OFICIAL 28 de diciembre de 2018

anual (CETES a 28 dias) de 8.3 por ciento nominal; tipo de cambio, igualmente promedio anual, de 20.0
pesos por dolar; y una plataforma de produccion de petréleo de 1,847 miles de barriles diarios (mbd).5

Al incidir las cuestiones econdmicas, financieras y hacendarias actuales de la Federacion, en el ambito estatal y
municipal, es que de conformidad con lo dispuesto en el documento relativo al cumplimiento de las disposiciones
contenidas en los Criterios Generales de Politica Econdmica para la Iniciativa de Ley de Ingresos y el Proyecto de
Presupuesto de Egresos de la Federacién Correspondientes Al Ejercicio Fiscal 2019, el Municipio de Corregidora,
espera tener un futuro alentador, al recaudar los ingresos estimados en la Ley de Ingresos del Municipio de
Corregidora, Qro., para el ejercicio fiscal 2019 y asi ejercer esos ingresos de forma adecuada bajo los principios de
racionalidad, austeridad, legalidad, honradez, transparencia, eficacia, eficiencia y disciplina presupuestaria, siempre
previniendo los escenarios en torno al estado de Querétaro y a la Federacion.

Situacién de la deuda publica al término del Gltimo ejercicio fiscal presupuestal y estimacion de la que se tendra al
concluir el ejercicio fiscal en curso e inmediato siguiente.

La Deuda Publica del Municipio de Corregidora, Qro., tiene un saldo proyectado al cierre del ejercicio fiscal 2018 de
$59,939,400.00 (cincuenta y nueve millones novecientos treinta y nueve mil cuatrocientos pesos 00/100 M.N.)

Actualmente se cuenta con una confirmacion de operacion de opcion de tasa con nimero CAP-6173-
MX10779803/108598, que sirven como proteccion de los pagos de intereses al servicio de la Deuda, ante un
incremento inesperado de las tasas, lo cual nos permite establecer un presupuesto conservador y planeado con
respecto a las obligaciones correspondientes a los pagos de la Deuda Publica.

Para el ejercicio fiscal 2018, se contempl6 un presupuesto por un monto total $14,000,000.00 (catorce millones de
pesos 00/100 M.N.), destinado al pago de Deuda Publica, mismo que se desglosa a continuacion:

CAPITAL $8,560,000.00
INTERESES $5,440,000.00
TOTAL $14,000,000.00

Asi mismo el saldo de la deuda publica al cierre del ejercicio fiscal 2019, se proyecta por la cantidad de
$52,121,220.00 (cincuenta y dos millones ciento veintitin mil doscientos veinte pesos 00/100 M.Nm.)

Para el ejercicio fiscal 2019, se contemplé un presupuesto por un monto total de $15,000,000.00 (Quince millones de
pesos 00/100 M.N.) destinado al pago de Deuda Publica, mismo que se desglosa a continuacion:

CAPITAL $7,818,180.00
INTERESES $7,181,820.00
TOTAL $15,000,000.00

Ingresos y gastos reales del primero de octubre del afio anterior al treinta de septiembre del afio en curso.

Que los Ingresos registrados por el municipio en periodo del 1 de octubre de 2017 al 30 de septiembre de 2018,
fueron $1,512,841,596.64 (mil quinientos doce millones ochocientos cuarenta y un mil quinientos noventa y seis
pesos 64/100 M.N.); mientras que los gastos del mismo periodo, incluida la inversion publica, ascendieron a la
cantidad de $1,750,578,762.52 (mil setecientos cincuenta millones quinientos setenta y ocho mil setecientos sesenta
y dos pesos 52/100 M.N.).

3.- Politica de Gasto:

El Presupuesto de Egresos del Municipio de Corregidora, Querétaro, para el ejercicio fiscal 2019, continia con las estrategias
previstas en el ejercicio fiscal pasado, privilegiando la continuidad de acciones responsables y transparentes para hacer frente
al contexto econdmico actual, mediante una reduccion del Gasto Programable, respecto al presupuesto del afio anterior,
sustentada en la revision de la dinamica del gasto publico, con el objetivo de financiar las prioridades de la presente
administracion sin recurrir a mayor endeudamiento, ni a modificaciones al marco fiscal con fines recaudatorios.

El objetivo de la Politica de Gasto Publico de este Municipio consiste en:

Canalizar los recursos presupuestarios;

5 Lineamientos de politica fiscal. Criterios Generales de Politica Econdmica 2019. Consultado en internet el 19 de diciembre de 2018 en:
https://www.finanzaspublicas.hacienda.gob.mx/work/models/PPEF2019/paquete/politica_hacendaria/CGPE_2019.pdf
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Il. Inducir la demanda interna;

Il. Redistribuir el Ingreso;

V. Propiciar niveles de Desarrollo sectoriales y regionales; y

V. Vincular en mejores condiciones la economia con el exterior, con el propésito de contribuir al logro de los
objetivos nacionales.

Es asi que para el ejercicio fiscal 2019, se prevé una tendencia positiva de desarrollo econémico.
4.- Criterios Generales:

Con base a las medidas para el uso eficiente, transparente y eficaz de los recursos publicos, y las acciones de disciplina
presupuestaria en el ejercicio del gasto publico, y considerando los retos que presenta la actual situacion econémica del pais,
el Municipio de Corregidora, Querétaro, se ha comprometido a llevar a cabo acciones concretas para un mejor
aprovechamiento de los recursos disponibles bajo los siguientes criterios generales:

I. Equilibrio presupuestal: Implica que todo gasto debera estar respaldado por el ingreso que hace posible su
realizacion.

Il. Racionalidad y austeridad: Implica la optimizacion de los recursos humanos, materiales y financieros de los que
disponen las dependencias y entidades del Municipio buscando incrementar la eficiencia y eficacia en la prestacion de
los servicios publicos.

lll. Disciplina presupuestal: Directriz politica del gasto que obliga a las dependencias y entidades del Municipio a ejercer
los recursos en los montos, estructuras de gasto y plazos previamente fijados en la programacién del presupuesto.

IV. Privilegiar el gasto social: Consiste en propiciar que las economias e ingresos marginales que se obtengan, se
canalicen preferentemente a programas o acciones que tengan como objetivo el bienestar de los habitantes del
Municipio de Corregidora, Querétaro.

V. Transparencia y legalidad: Con el propdsito de generar credibilidad y transparencia en la rendicion de cuentas a la
ciudadania, se fortaleceran los mecanismos de transparencia y acceso a la informacién sobre el manejo de los recursos
publicos.

Una vez establecidos los considerandos correspondientes, se presenta el:

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE CORREGIDORA, QUERETARO PARA EL EJERCICIO FISCAL
2019.

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. El ejercicio y control del presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2019, se sujetara a la normatividad y
disposiciones para el ejercicio de los recursos federales, estatales y municipales.

ARTICULO 2. El ejercicio del presupuesto de egresos desglosado, estados de situacion, estados de actividades, y en general
alguna otra informacién que refleje el estado financiero del Municipio, deberdn de publicarse en el portal de Internet del
Municipio en términos de lo dispuesto en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y su reforma, asi como la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Querétaro.

ARTICULO 3. La dependencia responsable de verificar la correcta aplicacion del Presupuesto de Egresos, es la Secretaria
de Control Interno y Combate a la Corrupcion del Municipio de Corregidora, Querétaro, asi como las instancias que se indican
en el articulo 5 de la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado de Querétaro y los entes publicos de observancia
Federal y Estatal que correspondan.

Las dependencias ejecutoras del gasto o inversion al ejercer los recursos previstos en el presente Presupuesto de Egresos
deberan atender a los principios de racionalidad, austeridad, legalidad, honradez, transparencia, eficacia, eficiencia y disciplina
presupuestaria, asi mismo, queda bajo su responsabilidad el cumplimiento de los indicadores establecidos, asi como, la
ejecucion con oportunidad, de los programas presupuestarios que integran el Presupuesto de Egresos.

ARTICULO 4. Las dependencias ejecutoras del gasto y los deméas programas presupuestarios, son los responsables del
ejercicio presupuestal y del cumplimiento de las metas y objetivos previstos en sus respectivos programas, asi como cumplir
el destino y proposito de los recursos publicos federales, estatales o municipales que les sean transferidos y realizados; podran
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comprometer los recursos con cargo al presupuesto autorizado, debiendo solicitar la suficiencia presupuestaria, identificado
por la fuente de ingresos.

Por tanto, le corresponde a la Secretaria de Tesoreria y Finanzas, en términos de lo dispuesto en el articulo 48 fracciones XI,
Xll'y XVI de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, los articulos 33 y 38 fraccion XXVIII del Reglamento Organico
del Municipio de Corregidora, Querétaro, asi como el articulo 3 del Reglamento Interno de la Secretaria de Tesoreria y
Finanzas, otorgar la viabilidad y/o suficiencia presupuestal, ya sea de recurso federal, estatal y/o municipal, asi como a realizar
el pago de los compromisos financieros previa autorizacion de las dependencias ejecutoras.

ARTICULO 5. Compete a las dependencias ejecutoras del gasto, la programacion, contratacion, aplicacion y destino de los
recursos federales, estatales y/o municipales, en términos de la normatividad aplicable, debiendo tomar medidas para
racionalizar el gasto corriente.

De igual manera, compete a las autoridades ejecutoras en materia de obras publicas, la programacioén, adjudicacion,
contratacioén, ejecucion, supervision y destino del recurso y de los remanentes de los mismos, asi como la debida integracion
de su expediente técnico y administrativo.

Las dependencias ejecutoras de los recursos federales deberan de realizar los trAmites administrativos correspondientes para
el debido reintegro de los recursos no devengados, en términos de las disposiciones legales aplicables.

ARTICULO 6. Toda propuesta de aumento o creacién de gasto del Presupuesto de Egresos, debera acompafiarse con la
correspondiente fuente de ingresos distinta al Financiamiento, o compensarse con reducciones en otras previsiones de gasto,
por lo que las dependencias de la administracion publica que ejerzan el gasto estan obligadas a informar al Titular de las
Finanzas Publicas las propuestas necesarias para el presente cumplimiento.

No podréan realizarse pagos determinados por Ley posterior o con cargo a ingresos excedentes, que no estén comprendidos
en el presente presupuesto de egresos.

ARTICULO 7. El ejercicio del presupuesto a cargo de los entes publicos paramunicipales del Municipio de Corregidora,
Querétaro estard compuesto por los recursos que obtengan por el rubro de ingresos propios y adicionalmente a los recursos
establecidos en el presente.

ARTICULO 8. El Municipio debera otorgar hasta el 5% del presupuesto anual aprobado respecto de los ingresos propios del
Municipio de Corregidora, Qro., al Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Corregidora,

Qro.

ARTICULO 9. Corresponde a la Secretaria de Administracion, realizar el registro de proveedores existentes inscritos en el
padrén del Municipio de Corregidora, Qro., durante el ejercicio 2018, mismo que permanecera vigente hasta el 31 de enero
de 20109.

ARTICULO 10. Es facultad de la Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de su titular, lo siguiente:

l. Realizar las modificaciones necesarias al Presupuesto de Egresos del ejercicio 2019, del Municipio de
Corregidora, Querétaro, siempre y cuando no rebase 10 puntos porcentuales del presupuesto autorizado entre
el gasto administrativo y gasto social aprobado en el presente Decreto, informando al Ayuntamiento a través de
la cuenta publica.

Il. Informar al Ayuntamiento a través de la cuenta publica de las modificaciones necesarias al Presupuesto de
Egresos del Municipio de Corregidora, Qro., para el ejercicio fiscal 2019, y del recurso financiero existente, asi
como del resultado de ejercicios anteriores.

Il. Realizar la adquisicion de bienes y valores que incrementen el patrimonio en las cuentas bancarias del municipio
mediante cualquiera de las formas previstas por la Ley, de conformidad con la normatividad aplicable, debiendo
informar al Ayuntamiento de los mismos a través de la cuenta publica.

V. Hacer del conocimiento del Ayuntamiento la existencia de ingresos extraordinarios, adicionales o excedentes,
dentro del mes siguiente al que ingresaron, manifestando de manera detallada la fuente de ingresos y el destino
que se propone.

V. Realizar la afectacién a la cuenta de resultado de ejercicios anteriores, informando al Ayuntamiento a través de
la cuenta publica.

VI. Reasignar los recursos municipales para programas Federales o Estatales cancelados, preferentemente para
programas sociales, en términos de las disposiciones aplicables.

VILI. Realizar pagos con cargo al Presupuesto de Egresos del ejercicio 2019, del Municipio de Corregidora, Querétaro,

por los conceptos debidamente devengados, siempre que se hubieren registrado y contabilizado.
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VIII. Asignar los Ingresos excedentes derivados de Ingresos de libre disposicién del Municipio; pudiendo asignar las
cantidades suficientes para el fondo de reserva de pensiones y jubilaciones, fondos de desastres naturales,
contingencias creados por el Municipio o cualquier otro concepto previsto en la Ley de Disciplina Financiera de
las Entidades Federativas y los Municipios.

IX. Informar al Ayuntamiento a través de la cuenta publica la fuente de ingresos con la que se haya pagado el nuevo
gasto, como distinguiendo el gasto etiquetado y no etiquetado.
X. Publicar en la pagina de internet del Municipio de Corregidora, Querétaro, los indicadores que evaluaran el

ejercicio del Presupuesto Basado en Resultados, de conformidad con lo establecido en el articulo 79 de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental.

ARTICULO 11. Con fundamento en lo establecido en el articulo 33 de la Ley de Coordinacién Fiscal, los recursos del Fondo
de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal, deberan aplicarse exclusivamente al financiamiento de obras,
acciones sociales basicas y a inversiones que beneficien directamente a sectores de su poblacién que se encuentre en
condiciones de rezago social y pobreza extrema, quedando a cargo del Comité de Planeacion para el Desarrollo del Municipio
de Corregidora, Querétaro (COPLADEM), autorizar la ejecucion de la inversion puablica en dichas zonas, asi como en los
rubros que marca el inciso a) del mismo articulo.

ARTICULO 12. Corresponde a los titulares de las dependencias municipales la ejecucion de las partidas que les sean
asignadas en el presente Presupuesto de Egresos con cargo a la partida presupuestal, conforme a los objetivos y metas de
los programas contemplados, siendo responsables de registrar y controlar su ejercicio presupuestal, sujetandose a los
compromisos reales de pago.

La dependencia de las finanzas publicas, seré la encargada de la supervision del ejercicio presupuestal y el avance de los
programas operativos de las dependencias y organismos municipales, debiendo informar periédicamente al Ayuntamiento, a
través de la cuenta publica.

ARTICULO 13. Se autoriza, con cargo al Presupuesto de Egresos, el pago de fianza global fidelidad, para los servidores
publicos municipales que manejen fondos.

ARTICULO 14. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Corregidora, Querétaro, para el ejercicio fiscal 2019, asciende a
la cantidad de $1,215,839,336.00 (mil doscientos quince millones ochocientos treinta y nueve mil trescientos treinta y seis
pesos 00/100 M.N).

CAPiTULQ SEGUNDO
DE LA PRESENTACION DEL PRESUPUESTO

ARTICULO 15. En términos de lo dispuesto en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, que establece la obligatoriedad
a los entes publicos de adoptar los Acuerdos del Consejo Nacional de Armonizacion Contable; y acorde a la Norma para
armonizar la presentacion de la informacién adicional del Presupuesto de Egresos, se presenta el resumen ejecutivo del
Presupuesto en su clasificacion por objeto del gasto, respecto a los siguientes rubros:

l. Por Capitulo; que es el registro de los gastos que se realizan en el proceso presupuestario, mediante el cual se
resume, ordena y presenta los gastos programados en el presupuesto, de acuerdo con la naturaleza de los
bienes, servicios, activos y pasivos financieros, presupuestando asi:

CAPITULO MONTO

Servicios Personales 480,931,198.42
Materiales y Suministros 77,990,209.41
Servicios Generales 314,864,240.83
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 106,596,088.23
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 50,212,954.78
Inversién Publica 168,244,644.33
Deuda Publica 17,000,000.00

TOTAL PRESUPUESTO DE EGRESOS $1,215,839,336.00

Il. Por Concepto; desagrega los componentes del supuesto anterior, presupuestado asi:

CAPITULO CONCEPTO MONTO
Servicios Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente 315,295,389.65
Personales Remuneraciones Adicionales y Especiales 86,616,256.70
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Seguridad Social 40,286,368.24
Otras Prestaciones Sociales y Econémicas 32,888,178.36
Previsiones 3,000,000.00
Pago de Estimulos a Servidores Publicos 2,845,005.47

Total Servicios Personales $480,931,198.42

Ma}enales qQ Administracién, Emisiéon de Documentos y 6,274.759.92
Articulos Oficiales

Alimentos y Utensilios 1,051,598.88
Materias Primas y Materiales de Produccién vy

S 321,012.31
Comercializacion
Materiales y Materiales y Artipulos de Con§trgccién y de Reparapién 22,304,435.34
Suministros Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 2,811,922.15
Combustibles, Lubricantes y Aditivos 32,399,184.36
Vestua_rlo, Blancos, Prendas de Proteccién y Articulos 2.033,876.20
Deportivos
Materiales y Suministros para Seguridad 2,000,000.00
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 8793,420.25
Total Materiales y Suministros $77.990.209.41
Servicios Basicos 33,638,276.71
Servicios de Arrendamiento 48,493,884.34
Serv!c!os Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros 84.080,778.29
Servicios
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 18,665,796.02
Servicios Generales | Servicios (_j}e Instalaciéon, Reparacion, Mantenimientos y 76.463,238.89
Conservacion
Servicios de Comunicacion Social y Publicidad 9,286,560.00
Servicios de Traslado y Viaticos 1,653,708.00
Servicios Oficiales 13,194,809.30
Otros Servicios Generales 28,487,189.28
Total Servicios Generales $314,864,240.83
Transferencias, Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico 39,442,291.23
Asignaciones, Subsidios y Subvenciones 5,552,000.00
Subsidios y Otras | Ayudas Sociales 48,849,556.00
Ayudas Pensiones y Jubilaciones 12,752,241.00
Total Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $106,596,088.23
Mobiliario y Equipo de Administracion 7,470,886.23
Mobiliario y Equipo Educacional Recreativo 183,353.62
Bienes Muebles Equi'po e Instrumental Médico y de Laboratorio 560,255.98
Inmuebles e ' Veh_lculos y Equipo de Tran'sporte 15,000,000.00
Intangibles Equipo de Defensa y Seguridad 2,000,000.00
Maguinaria, Otros Equipos y Herramientas 8,918,315.30
Activos Biolégicos 330,000.00
Activos Intangibles 15,750,143.65
Total Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $50,212,954.78

Inversiéon Publica | Obra Publica en Bienes de Dominio Publico 168,244,644.33

Total Inversiéon Publica $168,244,644.33

Amortizacion de la Deuda Publica 7,818,180.00

Deuda Publica Intereses de la Deuda Publica 7,181,820.00
Costo por Coberturas 2,000,000.00

Total Deuda Publica $17,000,000.00

TOTAL PRESUPUESTO DE EGRESOS $1,215,839,336.00

Il. Por clasificador funcional; en el que se agrupa los gastos segun los propésitos u objetivos socioeconémicos
gue persiguen los diferentes entes publicos segun la naturaleza de los servicios gubernamentales brindados a
la poblacion, destinado a funciones, presupuestado asi:
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FUNCIONAL

MONTO

Gobierno

628,076,898.47

Desarrollo Social

552,732,868.09

Desarrollo Econémico

20,029,569.44

Otras no Clasificadas en Funciones Anteriores

15,000,000.00

TOTAL PRESUPUESTO DE EGRESOS

$1,215,839,336.00

V. Por fuente de financiamiento; permite identificar las fuentes u origenes de los ingresos que financian los
egresos y precisar la orientacion especifica de cada fuente a efecto de controlar su aplicacion, presupuestado

asf:

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

MONTO

Recursos Fiscales

796,793,184.00

Recurso Federal Fondo de Infraestructura Social Municipal

10,140,091.00

Recurso Federal Fondo para el Fortalecimiento Municipal

108,295,329.00

Recurso Federal Participaciones

300,610,732.00

TOTAL DE PRESUPUESTO DE EGRESOS

$1,215,839,336.00

V. Por tipo de gasto; relaciona las transacciones publicas que generan gastos con los grandes agregados de la

clasificacion econdmica, presupuestado asi:

TIPO DE GASTO

MONTO

Gasto Corriente

969,629,495.89

Gasto de Capital

218,457,599.11

Amortizacién de la deuda y disminucién de pasivos

15,000,000.00

Pensiones y Jubilaciones

12,752,241.00

TOTAL PRESUPUESTO DE EGRESOS

$1,215,839,336.00

VI. Por clasificador administrativo; esta clasificacion permite identificar los sectores, subsectores y unidades
institucionales a las cuales se realiza la asignacién de recursos financieros publicos, presupuestado asi:

ADMINISTRATIVO

MONTO

Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento)

1,176,397,044.77

Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros

39,442,291.23

TOTAL PRESUPUESTO DE EGRESOS

$1,215,839,336.00

VII. Por programa; clasificacion que atiende al destino para organizar, en forma representativa y homogénea, las

asignaciones de recursos, presupuestado asi:

CPR PROGRAMA MONTO

E Prestacion de Servicios Publicos 921,339,104.42
G Regulacién y Supervision 39,920,597.16
| Gasto Federalizado 118,435,420.00
J Pensiones y Jubilaciones 12,752,241.00
L Obligaciones de Cumplimiento de Resolucién Jurisdiccional 8,500,109.04
M Apoyo al Proceso Presupuestario y para Mejorar la Eficiencia Institucional 65,877,224.62
®) Apoyo a la Funcién Publica y al Mejoramiento de la Gestion 11,217,843.53
P Planeacion, Seguimiento y Evaluacién de Politicas Publicas 710,427.99
T Aportaciones a la Seguridad Social 37,086,368.24

TOTAL PRESUPUESTO DE EGRESOS $1,215,839,336.00

*CPR: Clasificador programatico.

ARTICULO 16. Por Tipo de Gasto; en términos de la fraccion Il del articulo 111 de la Ley Orgéanica Municipal del Estado de

Querétaro, se presenta el presupuesto en su clasificacion por Tipo de Gasto:

| DESCRIPCION | %

MONTO |
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Gasto Social 85% 1,034,266,327.67
Gasto Administrativo 15% 181,573,008.33
TOTAL PRESUPUESTO DE EGRESOS 100% $1,215,839,336.00

ARTICULO 17. En términos de lo dispuesto en el articulo 61, fraccion Il, inciso a) de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, y en correlacion con la fraccién 1l del articulo 111 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro; se

presenta el presupuesto de conformidad con lo siguiente:

I Por prioridades del gasto: De acuerdo a los Ejes del Plan Municipal de Desarrollo Corregidora 2018-2021;

se integra el Presupuesto, conforme a lo siguiente:

EJE DEL PLAN MUNICIPAL

MONTO

Atencién Eficaz

295,514,415.76

Espacios y Colonias Seguras

582,727,745.37

Desarrollo Econémico

74,136,816.84

Gobierno integro, Transparente y Eficiente

263,460,358.03

TOTAL PRESUPUESTO DE EGRESOS

$1,215,839,336.00

Il. Por programas y proyectos: Se presenta el Presupuesto en su clasificacion por programas y proyectos

prioritarios; se integra conforme a lo siguiente:

PLAN MUNICIPAL PPP PROGRAMA PRESUPUESTARIO MONTO
11 Mpdermzacmn del Servicio de Atencién 31,360,299.27
Atencion Eficaz Ciudadana
1.2 Desarrollo Humano y Social 236,600,153.39
1.3 Alcalde en tu Calle 27,553,963.10

Total Atencién Eficaz

$295,514,415.76

21 Prevencion y Participacion Social

301,052,238.64

Espacios y Colonias Transversal
Seguras 29 Colomas y Espacios Publicos Dignos y 281,675,506.73
Funcionales
Total Espacios y Colonias Seguras $582,727,745.37
31 Inversllor_w y Programas para Desarrollo 27526.694.81
Econdmico
Desarrollo Econémico 3.2 Corredor Turistico 4,277,304.18
3.3 Bases para Impulsar la Movilidad 35,111,745.09
34 Ordenamiento vy Regulaciéon  de 7.221.072.76
Desarrollo Inmobiliarios
Total Desarrollo Econémico $74,136,816.84

Gobierno integro, 4.1 Gobierno Integro y Transparente 160,978,321.57
Transparente y . . -
Eficiente 4.2 Gobierno Fortalecido y Eficiente 102,482,036.46

Total Gobierno Integro, Transparente y Eficiente

$263,460,358.03

TOTAL PRESUPUESTO DE EGRESOS

$1,215,839,336.00

M. Servicios personales: Se presenta el presupuesto detallado el gasto en servicios personales; se integra,

conforme a lo siguiente:

CONCEPTO

MONTO

Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente

315,295,389.65

Remuneraciones Adicionales y Especiales

86,616,256.70

Seguridad Social

40,286,368.24

Otras Prestaciones Sociales y Econémicas

32,888,178.36

Previsiones

3,000,000.00

Pago de Estimulos a Servidores Publicos

2,845,005.47

TOTAL SERVICIOS PERSONALES

$480,931,198.42

V. Servicios por Honorarios: El presupuesto asignado para servicios por honorarios y prestacion de servicios;

se integra como a continuacion se indica:
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CONCEPTO

MONTO

Servicios profesionales, cientificos, técnicos y otros servicios

84,980,778.29

TOTAL SERVICIOS POR HONORARIOS

$84,980,778.29

V. Pensiones y Jubilaciones: El presupuesto asignado para el pago de pensiones y jubilaciones; se integra

conforme a lo siguiente:

CONCEPTO

MONTO

Pensiones y Jubilaciones

12,752,241.00

TOTAL PENSIONES Y JUBILACIONES

$12,752,241.00

VI. Gastos de Operaciéon: Se integra el presupuesto asignado para gasto de operacion incluyendo

comunicacion social, como a continuacion se detalla:

CONCEPTO

MONTO

Servicios de Comunicacion Social y Publicidad

9,286,560.00

TOTAL GASTOS DE OPERACION

$9,286,560.00

VII. Gasto de Inversion: Se integra el presupuesto asignado para gasto de inversion, como a continuacion se

detalla:

CONCEPTO

MONTO

Gasto de Inversion

168,244,644.33

TOTAL GASTOS DE INVERSION

$168,244,644.33

VIIL. Compromisos Plurianuales: Se integra el presupuesto asignado a gasto correspondiente a compromisos

plurianuales, como a continuacion se detalla:

EJE DEL PLAN MUNICIPAL

MONTO

Espacios y Colonias Seguras

157,669,632.73

Gobierno integro, Transparente y Eficiente

19,437,120.00

TOTAL COMPROMISOS PLURIANUALES

$177,106,752.73

IX. Proyectos de Asociaciones: Se integra el presupuesto asignado para proyectos de asociaciones publico

privadas, como a continuacion se detalla:

CONCEPTO MONTO
Celebrados 0.00
Por celebrarse 0.00
TOTAL PROYECTOS DE ASOCIACIONES $0.00
X. Por clasificacién administrativa: Se integra el presupuesto por clasificacion administrativa asignado para

cada unidad o dependencia administrativa centralizada y organismos publicos descentralizados, como a

continuacioén se detalla:

SECRETARIA

MONTO

H. Ayuntamiento

25,304,498.50

Secretaria de Control Interno y Combate a la Corrupcion

11,894,813.52

Secretaria Particular

20,919,524.70

Secretaria del Ayuntamiento

42,495,504.66

Secretaria de Tesoreria y Finanzas

69,766,334.98

Secretaria de Administracion

84,911,859.83

Secretaria de Servicios Publicos Municipales

281,675,506.73

Secretaria de Obras Publicas

88,200,631.27

Secretaria de Seguridad Publica y Transito Municipal.

289,536,710.87

Secretaria de Gobierno

25,602,874.31

Secretaria de Desarrollo Social

101,081,621.01

Secretaria de Desarrollo Sustentable

20,029,569.44

Jefatura de Gabinete

51,010,338.70

Secretaria de Movilidad, Desarrollo Urbano y Ecologia

42,332,817.85
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Secretaria de Gestidn Delegacional 6,634,438.40
Total Dependencias Administrativas $1,161,397,044.77
Deuda Publica 15,000,000.000
Total Deuda Publica $15,000,000.00
Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia 34,623,388.68
Instituto Municipal de la Mujer 4,818,902.55
Total Paramunicipales $39,442,291.23
TOTAL PRESUPUESTO DE EGRESOS $1,215,839,336.00

CAPITULO TERCERO

DEL CUMPLIMIENTO A LA NORMATIVIDAD APLICABLE

ARTICULO 18. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 10 y 18 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios; forma parte integrante del presente Presupuesto los anexos que a continuacion se describen:

l. Criterios generales para la elaboracién del Presupuesto de Egresos del Municipio de Corregidora, Querétaro, para
el ejercicio fiscal 2019, conformado por: (Anexo 1)

a) Objetivos anuales, estrategias y metas;
b) Descripcion de los riesgos relevantes para las finanzas publicas;

Il. Formatos en cumplimiento a la Ley, integrado por: (Anexo 2)

a) Proyecciones de finanzas publicas.

b) Resultados de las finanzas publicas.

c) Estudio actuarial de pensiones.

d) Estado Analitico del Presupuesto de Egresos de Servicios Personales por Categoria.
e) Remuneraciones de los Servidores Publicos.

f) Previsiones salariales y Econémicas.

ARTICULO 19. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 61 fraccion |1, inciso b) y parrafo cuarto del mismo numeral de
la Ley General de Contabilidad Gubernamental, forma parte integrante del presente Presupuesto los anexos que a
continuacion se describen:

a) Listado de programas, con sus indicadores estratégicos y de gestion aprobados. (Anexo 3)

b) Resultados de la implantacién y operacion del presupuesto basado en resultados y del sistema de evaluacion del
desempefio. (Anexo 4)

¢) Analitico de plazas y desglose de remuneraciones. (Anexo 5)

ARTICULO 20. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 64 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, forma
parte integrante del presente Presupuesto los anexos que a continuacion se describen:

a) Evaluacion del desempefio de los programas y politicas, més reciente. (Anexo 6)

ARTICULO 21. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 40 fracciones VII, IX y X de la Ley para el Manejo de los
Recursos Publicos del Estado de Querétaro; forma parte integrante del presente Presupuesto los anexos que a continuacion
se describen:

e Tabuladores con remuneraciones fijas o variables segin lo establecido en el Titulo Tercero de la referida
Ley. (Anexo 7)

e El endeudamiento neto. (Anexo 8)

e Los intereses de la deuda. (Anexo 8)

ARTICULO 22. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 111 fracciones VII, VIII, IX y X de la Ley Orgéanica Municipal
del Estado de Querétaro; forma parte integrante del presente Presupuesto los anexos que a continuacion se describen:

e Ellistado de los programas, asi como sus indicadores estratégicos y de gestiéon aprobados. (Anexo 3)

e Los tabuladores que contengan las remuneraciones, sean fijas o variables, en efectivo o en especie, de los
servidores publicos, determinados en los términos del Titulo Tercero de esta Ley. (Anexo 7)

e El endeudamiento neto. (Anexo 8)
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e Los intereses de la deuda. (Anexo 8)

ARTICULO 23. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 40 fraccion VI de la Ley para el Manejo de los Recursos
Publicos del Estado de Querétaro y 111 fracciones VI, de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro; Reportes de
saldos en cuentas bancarias al treinta de septiembre del afio en curso y dinero en efectivo, especificando su origen 'y, en su
caso, destino que a continuacion se describen:

CUENTA DESCRIPCION MONTO
1.1.1.1.00.0000 Efectivo $27,599.00
1.1.1.2.00.0000 Bancos $343,325,525.95

ARTICULO 24. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 105 de la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del
Estado de Querétaro, forma parte integrante del presente Presupuesto el anexo a continuacion se describe:

a) Balance presupuestario de recursos disponibles y demas informacion financiera que contemple la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios. (Anexo 9).

ARTICULO 25. En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 112 fraccién VIl de la Ley Organica Municipal del Estado de
Querétaro y con estricto apego a lo establecido en la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado de Querétaro;
el gasto previsto en el Presupuesto de Egresos, para la realizaciéon de todas las festividades publicas en el ejercicio fiscal
2019.

l. Con fundamento en la fraccién VIl inciso a) del articulo 112 de la Ley Organica Municipal del Estado de
Querétaro, se integran al presente la fecha o periodo de la festividad que corresponda, asi como su
denominacién mas popular o usual con la que se identifica

NOMBRE POPULAR DE FESTIVIDAD FECHA
Tradicionales Fiestas de Febrero de la Virgen de El Pueblito Febrero 2019
Equinoccio Marzo 2019
Semana Santa Abril 2019
Aniversario del Santuario de Schoenstatt Octubre 2019
Aniversario de la Coronacion de la Virgen Del Pueblito Octubre 2019
Festival de Huesos y Tradiciones Octubre-Noviembre 2019

Il. Con fundamento en la fraccion VIl inciso b) del articulo 112 de la Ley Orgéanica Municipal del Estado de
Querétaro, se integran con el importe de recursos publicos que sera asignado a cada festividad:

FESTIVIDAD COG PARTIDA CANTIDAD
Tradicionales Fiestas de 2150 Material Impreso e Informacion Digital 25,000.00
FebrercIledsuLeaLl\i/tlc:gen de 3820 Gastos de Orden Social y Cultural 50,000.00

Total Tradicional Fiestas De Febrero De La Virgen Del Pueblito $75,000.00
Equinoccio | 3820 |Gastos de Orden Social y Cultural 200,000.00
Total Equinoccio $200,000.00
Semana Santa | 2150 | Material Impreso e Informacién Digital 5,000.00
Total Semana Santa $ 5,000.00
Anlvedrsarlo del Santuario 2150 Material Impreso e Informacién Digital 10,000.00
e Schoenstatt
Total Aniversario del Santuario de Schoenstatt $ 10,000.00
Aniversario de la
Coronacion de la Virgen 2150 Material Impreso e Informacién Digital 10,000.00
de El Pueblito
Total Aniversario de la Coronacidn de la Virgen De El Pueblito $10,000.00
Fesival d_e_Huesos y 3820 Gastos de Orden Social y Cultural 100,000.00
Tradiciones
Total Festival de Huesos y Tradiciones $100,000.00
TOTAL FESTIVIDADES $ 400,000.00

Il. Con fundamento en la fraccién VIl inciso c) del articulo 112 de la Ley Organica Municipal del Estado de
Querétaro, al ser festividades tradicionales y o culturales publicas no existe recuperacion del gasto.
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CONCEPTO MONTO
Recuperacién del Gasto de Festividades Publicas $0.00
TOTAL $0.00

ARTICULO 26. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Corregidora, Querétaro del Ejercicio Fiscal 2019 integra los
recursos financieros de las obras aprobados por el H. Ayuntamiento en el Acuerdo de Cabildo de fecha 25 de octubre de 2018
que aprueba y autoriza el Programa de Obra Anual 2019.

Dependencia Capitulo Monto
Secretaria Obras Publicas 6000 34,800,000.00
TOTAL $34,800,000.00

ARTICULO 27. Se autoriza que los recursos recaudados provenientes del Fondo de Atencién, Erradicacion de la Violencia
contra las Mujeres y Transversalizacion de la Igualdad de Género, sean transferidas al Instituto Municipal de la Mujer, para
que a través de esta sean ejecutados, debiendo la misma informar semestralmente al Ayuntamiento del destino de los
recursos.

ARTICULO 28. Se autoriza que los recursos recaudados provenientes del Fondo de Proteccion Ambiental y Cambio Climético,
sean asignhados Secretaria de Movilidad, Desarrollo Urbano y Ecologia, para que a través de esta dependencia sean
ejecutados, debiendo la misma informar semestralmente al Ayuntamiento del destino de los recursos.

Articulo 29. La dependencia de las finanzas publicas, es la encargada de la contabilidad gubernamental, por tanto, debera
de asegurar que se cuenten con herramientas tecnoldgicas en torno a los sistemas para el registro de manera armonica,
delimitada y especifica, las operaciones presupuestarias y contables, derivadas de la gestion publica, asi como otros flujos
econdmicos; de manera integral y con base a las condiciones 6ptimas para el Municipio.

Articulo 30. La asignacion global de servicios personales aprobada en el presente Presupuesto de Egresos no podra
incrementarse durante el ejercicio fiscal, por tanto, serd la Secretaria de Administracion la encargada de salvaguardar el
cumplimiento de la presente disposicion.

Articulo 31. Para los efectos de la ejecucion del presente Presupuesto de Egresos, el H. Ayuntamiento debera de dar
cumplimiento a lo establecido en la Ley de Disciplina Financiera de Entidades Federativas y Municipios por cuanto ve a las
propuestas de creacidn y reformas que sean aprobadas por el mismo.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El Presupuesto de Egresos entrara en vigor el primero de enero del afio 2019.

ARTICULO SEGUNDO. Se aprueban los proyectos y programas contenidos en el Presupuesto de Egresos y sus
modificaciones.

ARTICULO TERCERO. Para cualquier modificacion a lo dispuesto en los articulos 21 fraccion Il y 22 fraccion Il del presente
debera de estar aprobado dentro del Presupuesto de Egresos del Municipio de Corregidora, Qro, para el ejercicio fiscal 2019.
ARTICULO CUARTO. El H. Ayuntamiento tiene a bien el aprobar y autorizar los siguientes:

a) Manual para la administracion del Gasto Publico del Municipio de Corregidora, Qro.; y
b) El Manual de Contabilidad Gubernamental del Municipio de Corregidora, Qro.
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Los cuales deberan ser publicados en la Gaceta Municipal “La Piramide”, en términos del articulo 21 del Cédigo Fiscal Local.
ARTICULO QUINTO. Se aprueban los documentos referenciados como anexos en los numerales 18 a 22 y 24 del Presupuesto
de Egresos del Municipio de Corregidora, Querétaro, para el ejercicio fiscal 2019.

- ANEXO 1-

DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE CORREGIDORA, QUERETARO,
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019

indice

Introduccién. 22
Criterios Generales de Politica Econémica para la Iniciativa de Ley de Ingresos y el Proyecto de 29
Presupuesto de Egresos de la Federacion correspondientes al ejercicio fiscal 2019.

Panorama actual del Estado de Querétaro. Plan Estatal de Desarrollo del Estado de Querétaro. 25
Dinamica Econdémica Estatal. 25
Situacion Econdmica Municipal. 25
Distribucion Poblacional Municipal. 26
Plan Municipal de Desarrollo Corregidora 2018-2021. 27
Estabilidad Financiera Municipal. 27
Objetivos anuales, Metas y Estrategias. 28
Descripcion de los riesgos relevantes para las finanzas publicas. 28
Otras consideraciones. 29

INTRODUCCION

En términos de lo dispuesto en el articulo 110 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, el Presupuesto de
Egresos de cada Municipio, constituye la expresién econémica de la politica gubernamental y sera el aprobado por los
ayuntamientos; se integra con los presupuestos de las dependencias y organismos municipales y en la conformacion del
mismo y en las modificaciones que se le hagan, se guardara el equilibrio presupuestal en su relaciéon con los ingresos
aprobados en la Ley de Ingresos del Municipio; Asimismo, conforme a lo dispuesto en el articulo 18 de la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, los Municipios deberan elaborar su proyecto de Presupuesto de
Egresos en atencion a lo establecido en la legislacion local aplicable, en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, las
normas que emita el Consejo Nacional de Armonizacion Contable, y demas legislaciéon aplicable con base en objetivos,
parametros cuantificables e indicadores del desempefio, debiendo ser congruentes con los planes estatales y municipales de
desarrollo y los programas derivados de los mismos; e incluiran cuando menos objetivos anuales, estrategias y metas.

En relacion con lo previamente expuesto, la Ley de Disciplina establece que los Presupuestos de Egresos de los Municipios
deberan ser congruentes con los Criterios Generales de Politica Econémica, aunado a ello, las estimaciones de las
participaciones y transferencias federales etiquetadas que se incluyan, no deberan exceder a las previstas en la iniciativa de
la Ley de Ingresos de la Federacion y en el proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federacion, asi como aquellas
transferencias de la Entidad Federativa correspondiente.

CRITERIOS GENERALES DE POLITICA ECONOMICA PARA LA INICIATIVA DE LEY DE INGRESOS Y EL PROYECTO
DE PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA FEDERACION CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO FISCAL 2019.

A continuacion, se procede a detallar —a grandes rasgos- el contenido que sirvio de base para la elaboracion del Proyecto de
Presupuesto de Egresos del Municipio de Corregidora, Querétaro:

El Paquete Econdmico para el ejercicio fiscal 2019 se elaboré con base en los principios de austeridad, honestidad y combate
a la corrupcion que caracterizan los compromisos del Gobierno de México.
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Para 2019, los compromisos de no incrementar los impuestos, de garantizar la estabilidad macroeconémica y de mantener
las finanzas publicas sanas hace que sea necesario realizar una reasignacion importante de recursos en el presupuesto. Los
recursos para los nuevos proyectos y programas se obtendran a través de: eliminar gastos que se consideran innecesarios;
reasignar presupuesto de partidas que eran utilizadas para un reparto discrecional de los recursos a programas y proyectos
con reglas claras para su asignacion; y eliminar, fusionar o reducir programas que se consideran duplicados, que no cumplen
con su proposito o ya lo cumplieron.

Por su parte, para la economia mexicana se prevé un crecimiento real del PIB en 2019 de entre 1.5y 2.5% anual. En particular,
para las estimaciones de finanzas publicas se considera un crecimiento puntual de 2.0% real anual. En linea con el menor
crecimiento esperado para la economia estadounidense, se estima que las exportaciones no petroleras de México crezcan a
un ritmo menor que en 2018, aunque se prevé una mayor desaceleracion de las importaciones, de tal manera que aumentaria
la contribucién de las exportaciones netas al crecimiento. Se estima que el consumo continlie creciendo, aunque a un ritmo
mas moderado que en 2018 y que el acuerdo comercial alcanzado incentive la inversién privada.

Para el cierre de 2019, se considera la inflacién de 3.4% proyectada por el Banco de México para el cuarto trimestre del afio
en su Informe Trimestral de julio-septiembre de 2018, un tipo de cambio nominal promedio de 20.0 pesos por délar y una tasa
de interés nominal promedio de CETES a 28 dias de 8.3%. Dada la volatilidad que ha mostrado el precio de la mezcla
mexicana de crudo de exportacion se considera un precio de 55.0 dpb y una plataforma de produccion de 1,847 miles de
barriles de petréleo diarios. Si bien las variables consideradas estdn en linea con las expectativas de los analistas de los
mercados, el marco macroeconémico podria verse afectado si llegaran a exacerbarse algunos riesgos que han venido
materializdndose, entre los cuales destacan, las condiciones financieras mas astringentes por la normalizacién de la politica
monetaria de Estados Unidos de América, un aumento en las tensiones comerciales y geopoliticas a nivel mundial, y mayor
volatilidad en los mercados financieros globales por el riesgo de contagio.

Por otro lado, se estima que el gasto neto presupuestario sea superior en 1.4% del PIB respecto a lo aprobado en el
Presupuesto de Egresos de la Federacion (PEF), congruente con los mayores ingresos esperados. A su interior, destaca un
mayor gasto programable en 1.1% del PIB, lo cual se explica principalmente por el aumento en los precios de los combustibles
que afectaron el gasto operativo de la CFE. Asimismo, se anticipa que el gasto no programable sea mayor en 0.3% del PIB al
previsto originalmente como resultado de un mayor pago de adeudos de ejercicios fiscales anteriores (Adefas) por las
aportaciones a los fondos de estabilizacion derivadas de los ingresos excedentes generados en 2017, y por un mayor pago
de participaciones por la evolucién favorable de la recaudacion.

Para 2019, con la finalidad de mantener finanzas publicas sanas y continuar con el fortalecimiento del marco macroeconémico
del pais, se propone como meta un déficit para los RFSP de 2.5% del PIB, lo cual permitird que el endeudamiento neto del
SHRFSP se mantenga constante como proporcién del PIB. Dada esta meta de RFSP y considerando unas necesidades de
financiamiento fuera del presupuestol por 0.5% del PIB, el balance publico seréa de un déficit de 2.0% del PIB. Por lo tanto,
se propone mantener el equilibrio presupuestario en el balance publico sin considerar el gasto en inversién del Gobierno
Federal y las empresas productivas del Estado hasta por 2.0% del PIB. Estos niveles de balance y la estimacion del costo
financiero para 2019 permitirdn obtener un superavit en el balance primario de 1.0% del PIB.

Dada la meta de déficit publico de 2.0% del PIB y los ingresos previstos, se propone para 2019 un gasto neto total pagado de
5,778.3 mmp, cifra superior en 6.1% en términos reales respecto al PEF 2018. A su interior, se preve que el gasto programable
pagado ascienda a 4,086.7 mmp, superior en 4.4% real a lo aprobado en 2018, pero que se estima disminuira 2.4% respecto
al cierre esperado de este afio. Por su parte, el gasto programable devengado, que considera la estimacion correspondiente
al diferimiento de pagos, se estima se ubique en 4,122.7 mmp.

La politica de deuda publica buscara cubrir las necesidades de financiamiento del Gobierno de forma oportuna y en
condiciones favorables y, por otro lado, mejorar, conforme a las condiciones del mercado, los términos de su servicio. Para
ello, se privilegiara la emisiéon de instrumentos en moneda nacional, a tasa fija y con vencimiento de largo plazo. Lo anterior
permitira disminuir el impacto de los choques externos sobre las finanzas publicas con el fin de que episodios de volatilidad
en los mercados financieros tengan un efecto acotado sobre el costo financiero de la deuda.

2.2.3. Evolucion de lainflacion

Durante el periodo enero-noviembre de 2018, la inflacion general anual registr6 una disminucién respecto de los niveles
observados a finales de 2017 debido a reducciones de la inflacion subyacente y no subyacente. La inflacion general anual
pasoé de 6.77% en diciembre de 2017 a 4.72% en noviembre de 2018. Entre junio y septiembre, si bien la inflaciéon se ubicé
por debajo del cierre de 2017, mostré una tendencia creciente debido, principalmente, al aumento de los precios de las
referencias internacionales de los productos energéticos. A partir de octubre registré disminuciones.

A su vez, la inflacion anual no subyacente registré una reduccién en noviembre respecto al cierre de 2017, al pasar de 12.62%
a 8.07% en ese periodo, debido a la disminucién de los subindices de agropecuarios y tarifas autorizadas por el gobierno. No
obstante, entre mayo y octubre de 2018 se observd un incremento de la inflacion de los energéticos, como producto de un
aumento en los precios de las gasolinas y gas L.P. principalmente.
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3. Perspectivas econdmicas y lineamientos de politica fiscal y econémica para 2019
3.1. Marco macroeconémico para 2019

Respecto a la perspectiva de la economia internacional, el FMI ha reconocido que, aunque el crecimiento econémico global
se ha mantenido en niveles elevados, el ritmo de expansién se ha vuelto menos sincronizado y los riesgos a la baja para el
crecimiento global se han incrementado. Algunos riesgos como el aumento de las tensiones comerciales y una reversion de
los flujos de capital de las economias emergentes con fundamentos mas débiles y mayores riesgos politicos se han
materializado y podrian exacerbarse en el corto y mediano plazos.

En el contexto de crecimiento global antes descrito, se estima que durante 2019 el valor real del PIB de México registre una
expansion anual de entre 1.5y 2.5%. Para efectos de las estimaciones de finanzas publicas, se plantea utilizar un crecimiento
puntual del PIB para 2019 de 2.0%.

Se prevé que el consumo continde creciendo, si bien a un ritmo mas moderado que en 2018, mientras que se estima que la
inversidbn muestre una recuperacién mas clara, impulsada por la disipacion de la incertidumbre asociada a la negociacién
exitosa del acuerdo comercial entre Estados Unidos de América, México y Canada (T-MEC). De manera consistente con el
menor crecimiento esperado para la economia estadounidense, se estima un crecimiento de las exportaciones no petroleras
de México menor al de 2018. No obstante, se prevé que las importaciones tengan una desaceleraciéon aiin mayor, por lo que
las exportaciones netas tendrian una contribucion positiva al crecimiento respecto a 2018. La previsién de crecimiento del PIB
de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico para 2019 se encuentra en linea con el esperado por los especialistas del
sector privado y de organismos internacionales.

Entre los factores que podrian derivar en crecimiento mayor, destacan: i) una resolucion favorable de las tensiones
comerciales; ii) una mayor inversion resultado del acuerdo comercial con Estados Unidos de América y Canada; iii) un impulso
a la demanda agregada como resultado de la implementacién de los programas sociales y de inversion; y iv) una asignacion
mas eficiente de recursos, y un mayor retorno a la inversién por la reduccién de la violencia y la lucha contra la corrupcién.

3.2. Perspectivas de finanzas publicas para 2019
3.2.1 Lineamientos de politica fiscal

En 2019 se propone un déficit para la medida mas amplia de balance del Sector Publico Federal, los RFSP, de 2.5% del PIB.
Este déficit permitira, dado el marco macroeconémico previsto y en apego a la LFPRH y su Reglamento, mantener el
endeudamiento publico neto amplio definido por el SHRFSP constante como proporcion del PIB respecto al cierre de 2018.

La meta del balance de los RFSP y las necesidades de financiamiento fuera de presupuesto determinan un déficit pablico
para 2019 de 2.0% del PIB. Para evaluar la meta de equilibrio presupuestario, de acuerdo con el marco normativo, al balance
publico se propone restarle hasta 2.0% de la inversion fisica de PEMEX, de CFE y del Gobierno Federal, lo que garantiza que
el déficit publico se canalice en su totalidad a gasto en inversion fisica, el cual se estima en 2.7% del PIB para 2019.

Considerando el déficit publico, el saldo de la deuda publica y su estructura, y la referencia de las tasas de interés y tipo de
cambio del marco macroecondmico, se prevé que el costo financiero de la deuda ascienda en 2019 a 3.0% del PIB, lo que
permitira alcanzar en 2019 un superdvit primario de 1.0% del PIB.

En este sentido, el crecimiento real propuesto para el gasto corriente estructural en 2019 es de 2.3%, el cual resulta inferior al
crecimiento real del PIB potencial estimado de 2.4%. Con el gasto corriente estructural devengado de la Cuenta Publica de
2017, los deflactores del PIB para 2018 y 2019 del marco macroeconoémico y la tasa de crecimiento real de 2.3%, el limite
maéaximo del gasto corriente estructural sera de 2,534.5 mmp. En este sentido, en el Proyecto de Presupuesto de Egresos de
la Federacion (PPEF) 2019 se propone un gasto corriente estructural de 2,289.9 mmp, menor al limite maximo en 244.7 mmp
y que implica un aumento de 1.9% real respecto al nivel aprobado para 2018.

3.3. Politica de deuda publica para 2019

La politica de deuda para 2019 tendra como objetivo mantener un portafolio de pasivos sélido, principalmente mediante la
emision de instrumentos en moneda nacional, a tasa fija y con vencimiento de largo plazo. Lo anterior permitira disminuir el
impacto de los choques externos sobre las finanzas publicas con el fin de que episodios de volatilidad en los mercados
financieros tengan un efecto acotado sobre el costo financiero de la deuda.



Péag. 44298 PERIODICO OFICIAL 28 de diciembre de 2018

En este mismo sentido, la politica de deuda publica para 2019 mantendra flexibilidad para adaptarse a la evolucion de los
mercados con el fin de obtener condiciones de plazo y costo competitivos y hacer frente a los riesgos en el entorno
internacional. Se recurrira principalmente al mercado local de deuda, utilizando el crédito externo como fuente complementaria
cuando se encuentren condiciones favorables en los mercados internacionales. En particular, se buscara realizar operaciones
de manejo de pasivos de manera regular para mejorar el perfil de vencimientos del portafolio de deuda.®

PANORAMA ACTUAL DEL ESTADO DE QUERETARO

De acuerdo a lo establecido en el Plan Estatal de Desarrollo del Estado de Querétaro: “...en la administraciéon 2015-2021 se
busca realizar ajustes al marco legal, asi como mantener el balance presupuestario para poder destinar un mayor porcentaje
del presupuesto a la ejecucion de obras y acciones, y asi generar mayores beneficios a la poblacién del Estado.

Es asi que el Gobierno del Estado de Querétaro ha cumplido con lo establecido en la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y las normas y acuerdos del Consejo Nacional de Armonizacién Contable.

El proceso de consulta que ha dado origen al contenido del presente Plan Estatal de Desarrollo evidencio areas de oportunidad
en el quehacer del gobierno que obligan a promover su mejora administrativa, replanteando la estructura organizacional,
funciones y procesos con enfoque a resultados. Para poder generar programas y proyectos de infraestructura que beneficien
a la poblacion, es necesario mantener un programa de racionalidad, austeridad y disciplina en el ejercicio presupuestal...”

DINAMICA ECONOMICA ESTATAL

Querétaro, de acuerdo al total de volumen fisico presentado, se situ6 en tercer lugar nacional en el indice del total de la
actividad econdmica con 125.03 puntos en 2017.

Es asi que el PIB del estado en 2016 ascendio a 385 mil 621.6 millones de pesos constantes, cantidad que superd en 13 mil
575.2 millones a lo registrado en 2015.

No es ébice mencionar que de los sectores que integran la actividad econémica el terciario es el que mas aporta al PIB total
de Querétaro con un 57.6%, le sigue el secundario con el 40% vy, finalmente, el primario completa el restante 2.4%.

Aunado a lo anterior, el PIB per cépita en Querétaro para 2016 alcanzé los 215 mil 549 pesos. Esta cifra, comparada con los
154 mil 091 pesos del indice nacional, superd por un 39.8% a la media del pais. Este numero va en aumento en la entidad
dado el constante flujo de inmigracion interestatal aun sin contar con actividad petrolera, caso que si sucede, por ejemplo, en
los estados de Campeche o Nuevo Ledn.

Ahora bien, la poblacién econémicamente activa (PEA) de la entidad esta compuesta por todos los habitantes en edad laboral
que trabajan en un empleo remunerado, o bien, se encuentran en busqueda de uno. La fraccién de la poblacién activa que
busca empleo pero que no es capaz de encontrarlo, determina la tasa de desocupacion.

De acuerdo con la Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo (ENOE) del INEGI, maxima autoridad en la materia, en el 4°
trimestre de 2017 el estado de Querétaro conté con una PEA que ascendié a 837 mil 024 personas. De éstas el 37% eran
mujeres y el 63% hombres. Solamente el 4.6% del total se encontraba desocupado.

La distribucién de la PEA ocupada de acuerdo al sector de actividad en el cual se desempefiaba se registro 1) 6.0% primario,
1) 22.1% industria manufacturera, Ill) 10.8% construccion, 1IV) 17.4% comercio, V) 7.1% restaurantes y servicios de
alojamiento, VI) 5.4% transporte, comunicaciones, correo y almacenamiento, VII) 8.6% servicios profesionales, financieros y
corporativos, VIII) 7.4% servicios sociales, IX) 10.0% servicios diversos y X) 3.9% gobierno y organismos internacionales.8

SITUACION ECONOMICA MUNICIPAL

El crecimiento sustentable de la base productiva del municipio constituye un reto de la mayor importancia, por ser el soporte
que permite una vida digna de la sociedad. La fortaleza de la economia es una condicidn irreductible para alcanzar niveles de
bienestar social en el presente y asegurar la viabilidad del municipio en el futuro.

Corregidora ha crecido de forma significativa en términos de poblacion, pero no en la misma proporcion en materia de actividad
econdmica y generacion de empleos. No obstante, el crecimiento de la actividad econdémica ha sido sostenido, siendo los
factores principales la industria de la construccidn de vivienda, atrayendo importantes inversiones en el rubro comercial y de
servicios. Su crecimiento se vincula con el propio de la zona metropolitana por su actividad industrial, cultural, de comercio y
servicios.

8 Criterios Generales de Politica Econémica para la Iniciativa de la Ley de Ingresos y el Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federacién Correspondientes al Ejercicio Fiscal 2019”, 2018. Poder Ejecutivo
del Estado de Querétaro. Consultado en internet el 17 de diciembre de 2018, https://www.finanzaspublicas.hacienda.gob.mx/work/models/PPEF2019/paquete/politica_hacendaria/CGPE_2019.pdf

’Plan Estatal de Desarrollo, Querétaro 2016-2021. Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro. Consultado en internet el 01 de diciembre de 2017 en: http://www.queretaro.gob.mx/BS_ped16-
21/

8poder Ejecutivo del Estado de Querétaro (2018). Anuario Econémico 2018/ Querétaro Competitivo/ Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro. Consultado en internet el 17 de diciembre 2018
en: file:///C:/Users/Jaqueline%201/Downloads/200_865_83_487681087_AEEQ_ESP_2018.pdf
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Las principales actividades econdmicas del municipio se concentran en la industria manufacturera, el comercio y otros
servicios. Corregidora cuenta con dos importantes fuentes de empleo para el municipio, el Parque Industrial Balvanera y la
Zona Industrial El Pueblito. Durante los ultimos afios ha registrado un crecimiento econémico sostenido.

Corregidora dispone de una cierta oferta industrial, de una amplia pero poco eficiente superficie agricola y de un boyante
sector inmobiliario por la construccion de vivienda.
DISTRIBUCION POBLACIONAL MUNICIPAL

La mayoria de los municipios muestran un crecimiento en su poblacion en el dltimo quinquenio; este crecimiento muestra
diferencias entre cada uno de ellos. Destacan El Marqués, Corregidora, San Juan del Rio y Tequisquiapan con los valores
mas elevados en las tasas, por el contrario, con tasas de crecimiento negativas se encuentran Landa de Matamoros, Amealco
de Bonfil y Pinal de Amoles.

El Municipio es el nivel de gobierno mas cercano a la poblacion y, en consecuencia, al que més se le demanda la oportuna
prestacion de servicios publicos indispensables, que los recursos sean aplicados con base en los principios de legalidad,
honestidad, eficacia, eficiencia, economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control y rendicion de cuentas.

De acuerdo a lo indicado por el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, en las Finanzas publicas estatales y municipales,
por lo que ve a los Ingresos de los 300 municipios mas representativos a nivel nacional por Estado 2015, el Municipio de
Corregidora se posicion6 en segundo lugar del Estado de Querétaro como el Municipio con mayores ingresos.

Ahora bien, los Municipios de Estado de Querétaro reportan en su conjunto como egresos brutos en 2014, un total de

$377,509,722 millones de pesos, de los cuales, por lo que ve el Municipio de Corregidora han sido erogados —en dicho periodo-
$844,781 miles de pesos.

Egresos brutos de los municipios

844,781

676,290.4

507,799.8

339,309.2

170,818.6

2,328 S

2001
2002
2003
2004
2005
2006
2007
2008

Querétaro-Corregidora

*Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (lltimos datos oficiales) 2014.

Lo anterior, considerando que el Municipio de Corregidora, Querétaro, esta considerado como uno de los mejores lugares
para vivir, ya que es un municipio seguro, con una distribucion de la poblacion de manera proporcional, con una excelente
calidad en su infraestructura vial y de servicios; ya que dentro de los indicadores que se reportan del Estado de Querétaro, se
desprenden con un porcentaje de satisfaccion del servicio de alumbrado publico del 67.1%, de recoleccion de basura con un
91.3%, de los pagos, trdmites o solicitudes de servicios publicos con un 79%, lo anterior de conformidad con la Encuesta
Nacional de Calidad e Impacto Gubernamental (ENCIG) 2017, emitida por el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia
(INEGI).

Es asi que los servicios sefialados en el parrafo anterior, se suman a la inversion realizada dia con dia por el Municipio de
Corregidora, con el fin de proporcionales a sus habitantes una mejor calidad de vida.

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO CORREGIDORA 2018-2021

El Municipio es el nivel de gobierno mas cercano a la poblacion y, en consecuencia, al que mas se le demanda la oportuna

prestacion de servicios publicos indispensables, que los recursos sean aplicados en base a los principios de legalidad,
honestidad, eficacia, eficiencia, economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control y rendicion de cuentas.
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Fue aprobado el Plan de Desarrollo Municipal de Corregidora 2018-2021, el cual establece los compromisos que el gobierno
municipal asume para ofrecer mejores condiciones de vida para los habitantes de Corregidora.

En el Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 se presentan y detallan las politicas, estrategias y lineas de accién que
determinaran el destino de los recursos y las prioridades de la administracion. Considerando no sélo la mision que la ley nos
encomienda y obliga, sino también todo aquello que aporte a convertir al gobierno de Corregidora en un gobierno receptivo,
practico y responsable.

El mencionado documento, tiene como misién transmitir a los ciudadanos del municipio de Corregidora los planes y programas
gue se plantearan para la presente administracion. A través de tres ejes rectores se abordaran tanto las obligaciones
conferidas al municipio por decreto constitucional, como los diversos ordenamientos legales, estatales y municipales, que
rigen el funcionamiento del Ayuntamiento. Un cuarto eje transversal permitird que la administracion transforme su gestion
hacia procesos fortalecidos, eficientes, transparentes e integros, aspectos que estan articulados en los siguientes ejes:

Atencion eficaz: El municipio de Corregidora se caracterizara por su cercania con la ciudadania. Para
1 ﬁ lograrlo sera imperativo transformar y modernizar los procesos y servicios de atencion a la ciudadania
k J para incorporar los principios de interaccion, agilidad y eficacia para brindar una mejor atencion, cobertura

y capacidad de escuchar y resolver elevando a la administracion a la altura que exige el siglo XXI.

Espacios y colonias seguras: Dignificar y hacer disfrutables los espacios publicos, mediante nuevas
alianzas entre sociedad y gobierno, que inviten al sano entretenimiento y desarrollo de diversas
actividades. El eje 2 sera el catalizador que acelerara y organizara el rencuentro con la convivencia pacifica
y armonica entre los ciudadanos de Corregidora.

Desarrollo econ6mico: En afos recientes, nuestro municipio ha experimentado un crecimiento
3 demograéfico significativo. Si bien, el crecimiento ha generado desarrollo y progreso, es preciso reconocer

gue también ha creado nuevos retos en cuanto a convivencia, movilidad y seguridad de sus habitantes.

Mantener el ritmo de este crecimiento y desarrollo econémico en balance con el medio ambiente y la
sustentabilidad es esencial para garantizar los niveles de bienestar y seguridad que merecen los
ciudadanos. Es por ello que el eje 3 pretende posicionar a Corregidora como un destino turistico, comercial
y cultural mediante estrategias que impulsen el comercio, la movilidad y un desarrollo urbano vibrante,
4 @ atractivo y sustentable.

Gobierno integro, transparente y eficiente: La finalidad del dltimo eje es el fortalecimiento de la funcién
publica a través de dos estrategias. La primera esta encaminada a construir una administracion integra y
transparente; la segunda una gestién fortalecida y eficiente financiera y administrativamente.

Por tanto, el Plan Municipal de Desarrollo de Corregidora 2018-2021 se traduce en un documento juridico, técnico y
participativo que fortalecera la capacidad de gestion de la administracién.

ESTABILIDAD FINANCIERA MUNICIPAL

Dentro de las actividades municipales que han abonado a la estabilidad financiera estan respaldadas por buenas practicas de
administracion y gobierno interno y un adecuado desempefio operativo derivado de una alta capacidad de generacion de
ingresos propios.

Derivado de los comunicados y considerando la estabilidad financiera en afios pasados; ha sido 6bice de lo anterior las
calificaciones obtenidas por Fitch Ratings y Moody’s, que respectivamente, durante el ultimo periodo ha incrementado; la
calificacion crediticia obtenida fue AA+(mex) y Aal.mx con perspectiva estable; avalando que el sano y certero ejercicio de
las finanzas del Municipio; enunciando como una de sus fortalezas crediticias la alta generacién de ingresos propios.

OBJETIVOS ANUALES, METAS Y ESTRATEGIAS

En cumplimiento al articulo 18 primer parrafo de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios,
el cual a la letra reza:

“...Articulo 18.- ...los proyectos de Presupuestos de Egresos de los Municipios se deberan elaborar conforme a lo establecido
en la legislacion local aplicable, en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las normas que emita el Consejo Nacional
de Armonizacién Contable...e incluirdn cuando menos objetivos anuales, estrategias y metas...”

a) Objetivos anuales:

e Privilegiar el gasto social sobre el administrativo, para con ello, beneficiar en forma directa a los habitantes del
Municipio de Corregidora, Querétaro.

e Guardar el equilibrio en las finanzas publicas para la generacion balance presupuestario sostenible.
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b) Estrategias:

Identificar con precision los gastos a realizar durante el presente periodo;

e  Sujetar la asignacion de recursos a la aplicacién de medidas de racionalidad y eficiencia;

e Establecer mecanismos de operacion y administracion que garanticen que los recursos lleguen efectivamente a
los propdsitos planteados;

e Mantener una adecuada coordinacién entre dependencias y entidades para evitar la duplicacién del ejercicio de
los recursos y reducir gastos administrativos; y

e Registrar e informar periédicamente la autorizacién y ejercicio presupuestario, de acuerdo a la normatividad
vigente.

c) Metas:
e Mantener una diferencia de maximo 10 puntos porcentuales entre el presupuesto autorizado para gasto social y
gasto administrativo.
e Noincrementar la Deuda Publica.
e Generar balance presupuestario de recursos disponibles positivo.

DESCRIPCION DE LOS RIESGOS RELEVANTES PARA LAS FINANZAS PUBLICAS.
Asimismo, conforme a lo indicado en el articulo anteriormente citado, el mismo prevé:

“...Los Municipios, en adicion a lo previsto en los parrafos anteriores, deberan incluir en las iniciativas de las Leyes de Ingresos
y los proyectos de Presupuestos de Egresos...

Il. Descripcion de los riesgos relevantes para las finanzas publicas, incluyendo los montos de Deuda Contingente,
acompafados de propuestas de accién para enfrentarlos...”

RIESGOS RELEVANTES PROPUESTAS DE ACCION PARA ENFRENTARLOS

Existencia de un desequilibrio entre lo ingresado y lo | Garantizar la deuda previendo las partidas presupuestales y
presupuestado. la asignacién de los recursos de manera oportuna.

en el

Presentacion de una caida en el Producto Interno Bruto
nacional en términos reales, y lo anterior origine una caida
en las participaciones federales con respecto a lo aprobado

Implementar una politica austera de gasto, acompafiada con
los correctos movimientos presupuestales, para en caso de
existir una contingencia en la caida de las participaciones, los
ingresos propios del Municipio puedan hacer frente a los

Presupuesto de Egresos. /
compromisos presupuestales de manera oportuna.

Que la partida destinada a desastres naturales, no sea
suficiente para cubrir los gastos que en su momento
pudieran generarse.

Llevar a cabo acciones para prevenir y mitigar su impacto a
las finanzas publicas municipales.

OTRAS CONSIDERACIONES

a)

b)

Fideicomiso Pensionados y Jubilados

En la bisqueda de que los Trabajadores al Servicio del Municipio de Corregidora gocen del méas alto nivel de
certidumbre posible en que el esfuerzo realizado por los servicios que prestan les serd compensado llegado el
momento a través de las pensiones o jubilaciones previstas por la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro
en conjunto con el Convenio General de Trabajo firmado con el Sindicato Unico de Trabajadores al Servicio del
Municipio de Corregidora.

En fecha 03 de septiembre de 2016, se elevd a escritura publica el contrato de fideicomiso para el pago de pensiones
y jubilaciones nimero 18115 celebrado entre el Municipio de Corregidora, Qro., y la institucion bancaria denominada
Banco del Bajio, S.A. |.B.M.

Ello de conformidad al articulo 32 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental los entes publicos deberan
registrar en una cuenta de activo, los fideicomisos sin estructura organica y contratos analogos, incluyendo mandatos
sobre los que tenga derecho o de los que emane una obligacion.

Atencion a grupos especializados en atencién de emergencias.

Es importante consolidar la dotacion del equipamiento de proteccion de civil en Corregidora para atender a la
poblacién actual y tomar las previsiones necesarias para atender al crecimiento exponencial de la poblacion, es por
lo que de acuerdo a la normatividad aplicable, se estableceran cargas al infractor en materia de transito, ingresos
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que seran destinados a la Delegacion de la Cruz Roja Mexicana Delegacion en Corregidora y el restante sera dividido
entre los grupos especializados en atencidon de emergencias, con domicilio en el Municipio de Corregidora, Qro., sin
fines de lucro y que se encuentren legalmente constituidas y registrados ante la Unidad Municipal de Proteccion Civil,
mediante la emisién de mecanismos de aprobacién que para tal efecto sean necesarios.

Lo anterior, con el objetivo de brindar proteccién a la poblacién frente a los peligros y riesgos originados tanto por
fenémenos naturales como los originados por el hombre que pueden dar lugar a desastres, la destruccién de bienes
materiales, el dafio a la naturaleza y la interrupcion de la vida cotidiana.

c) Fondos de Atencién, Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres y Transversalizacion de la Igualdad de
Género, y de Protecciéon Ambiental y Cambio Climatico.
Resulta importante destacar, que en atencién al articulo 48, fraccion I, numerales 15y 16 de Ley de Ingresos del
Municipio de Corregidora, Querétaro, para el Ejercicio Fiscal 2019, del mismo se desprende la autorizacién de la
constitucion de los fondos sefialados.

Lo anterior, resulta significativo en atencién a que la violencia contra las mujeres y las nifias es una violacion de los
derechos humanos y un grave obstaculo para el desarrollo sostenible, es por ello que la presente Administracion en
busca de erradicar esta pandemia implement6 en la Ley de Ingresos la constitucién del fondo a efecto de llevar a
cabo programas que cumplan con la proteccion de la mujer y la erradicacion de la violencia de género.

Ahora bien, por lo que ve al Fondo de Proteccion Ambiental y Cambio Climético, esta Administracion es consciente
que la proteccion del medio ambiente no es mas que mantener la vision de un entorno ideal, teniendo en cuenta
todas las medidas y propuestas que se deben hacer para conservar la vida humana, asi como la vida de la flora y la
fauna, pues la proteccién abarca a todo lo que nos rodea desde el clima, hasta las plantas, los animales e incluso los
aspectos socioculturales que son parte de todo nuestro ambiente, es por ello que esta Administracién decidio realizar
la creacion del fondo a efecto de asegurar el bienestar de las generaciones futuras de los ciudadanos del Municipio
de Corregidora, Querétaro.

- ANEXO 2-

DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE CORREGIDORA, QRO.,
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019

Articulo 18, fraccion I, incisos a), b) y ¢) del Presupuesto de Egresos del Municipio de Corregidora, Querétaro para
el ejercicio fiscal 2019.

De acuerdo con el articulo 18 de Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios en correlacion
con los articulos 6, 7 y 9 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y de conformidad con el Consejo Nacional de
Armonizacién Contable en el que se informd la aprobacion los Criterios para la elaboracion y presentacion homogénea de la
informacién financiera y de los formatos a que hace referencia la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y
los Municipios, se expide el presente documento, bajo los términos y condiciones que a continuacion se indican:

“...Articulo 18.- ...

Los Municipios, en adicion a lo previsto en los parrafos anteriores, deberan incluir en las iniciativas de las Leyes de Ingresos
y los proyectos de Presupuestos de Egresos:

. Proyecciones de finanzas publicas, considerando las premisas empleadas en los Criterios Generales de Politica
Econdmica.

Las proyecciones se realizaran con base en los formatos que emita el Consejo Nacional de Armonizacion Contable y abarcaran
un periodo de tres afios en adicion al ejercicio fiscal en cuestion, las que se revisaran y, en su caso, se adecuaran anualmente
en los ejercicios subsecuentes;

Il Los resultados de las finanzas publicas que abarquen un periodo de los tres ultimos afios y el ejercicio fiscal en cuestion,
de acuerdo con los formatos que emita el Consejo Nacional de Armonizacion Contable para este fin, y

IV. Un estudio actuarial de las pensiones de sus trabajadores, el cual como minimo debera actualizarse cada cuatro afios. El

estudio debera incluir la poblacién afiliada, la edad promedio, las caracteristicas de las prestaciones otorgadas por la ley
aplicable, el monto de reservas de pensiones, asi como el periodo de suficiencia y el balance actuarial en valor presente.

Con base a lo expuesto, se presentan:
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PROYECCIONES DE FINANZAS PUBLICAS
MUNICIPIO DE CORREGIDORA, QUERETARO
Proyecciones de Egresos — LDF
(PESOS)
Concepto (b) 2019 2020 2021 2022

1. Gasto No Etiquetado
A. Servicios Personales
B. Materiales y Suministros

C. Servicios Generales

D. Transferencias, Asignaciones,
Subsidios y Otras Ayudas

E. Bienes Muebles, Inmuebles e
Intangibles

F. Inversion Pablica

G. Inversiones Financieras y Otras
Provisiones

H. Participaciones y Aportaciones

. Deuda Publica

2. Gasto Etiquetado
A. Servicios Personales
B. Materiales y Suministros

C. Servicios Generales

D. Transferencias, Asignaciones,
Subsidios y Otras Ayudas

E. Bienes Muebles, Inmuebles e
Intangibles

F. Inversién Publica

G. Inversiones Financieras y Otras
Provisiones

H. Participaciones y Aportaciones

l. Deuda Publica

3. Total de Egresos Proyectados

1,097,403,916.00
455,112,048.22
77,990,209.41
310,987,352.42
106,596,088.23
50,212,954.78

94,505,262.94

2,000,000.00

118,435,420.00

25,819,150.20

3,876,888.41

73,739,381.39

15,000,000.00

1,215,839,336.00

1,170,658,169.90
468,765,409.67
81,671,347.29
343,732,760.91
112,682,728.04
57,285,110.51

106,520,813.48

130,753,571.66

29,048,874.47

4,059,877.54

81,644,819.65

16,000,000.00

1,301,411,741.56

1,259,533,322.24
482,828,371.96
85,526,234.89
378,298,383.42
124,296,828.57
65,038,573.86

123,544,929.54

143,974,369.68

33,171,054.97

4,251,503.76

89,551,810.95

17,000,000.00

1,403,507,691.92

1,348,055,961.04
497,313,223.12
89,563,073.17
413,082,544.65
134,619,407.05
72,908,667.45

140,569,045.60

157,204,212.45

37,293,235.47

4,452,174.74

97,458,802.24

18,000,000.00

1,505,260,173.49

Factores de Incremento tomados de la proyeccion realizada por JR VALUACIONES ACTUARIALES, S.C

Il. RESULTADOS DE LAS FINANZAS PUBLICAS

MUNICIPIO DE CORREGIDORA, QUERETARO

Resultados de Egresos — LDF
(PESOS)

Concepto

2015

2016

2017

2018

1. Gasto No Etiquetado

A. Servicios Personales

752,048,731.01

252,218,162.72

841,289,687.16

299,379,749.47

1,123,576,657.19

372,113,917.09

1,023,433,192.66

329,668,883.60
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B. Materiales y Suministros

C. Servicios Generales

Ayudas

E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

F. Inversién Publica

C. Servicios Generales

Ayudas
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

F. Inversién Publica

H. Participaciones y Aportaciones

. Deuda Publica

3. Total del Resultado de Egresos

D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras

G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones

D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras

G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones

55,614,282.17
249,596,987.48
72,919,781.07
28,550,563.12

84,600,560.65

30,991,508.06
1,176,300.00
3,007,249.32

191,133,002.88

1,050,408,890.4
7
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35,937,128.86
244,032,317.51
67,754,377.45
25,445,014.69

147,892,705.31

35,099,574.87
1,437,664.00
677,840.43

92,922,805.06

1,023,659,912.0
7
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61,401,945.32
325,503,433.84
74,385,282.55
123,350,960.77

133,966,243.75

17,301,663.54

6,406,500.32

355,533,379.64

19,380,896.90

1,545,166,077.42

58,435,792.28
342,719,825.95
78,829,067.15
57,511,108.85

139,388,205.85

- - 18,634,013.47 6,471,605.80
H. Participaciones y Aportaciones ) 5915.744.66 250,000.00 )
. Deuda Pdblica 8,548,393.80 |  14,932,649.21 13,970,860.40 10,408,703.18
2. Gasto Etiquetado 298,360,159.46 | 182,370,224.91 421,589,420.23 190,063,395.08
A. Servicios Personales 64,316,150.90 |  41,657,182.48 15,751,678.88 1,964,023.77
B. Materiales y Suministros 7,735,948.30 |  10,575,158.07 7,215,300.95 2,175,591.60

12,492,040.42

155,210,287.20

18,221,452.09

1,213,496,587.74

Resultados obtenidos conforme al Clasificador por Fuente de Financiamiento emitido por el Consejo de Armonizacién
Contable, cuya ultima reforma fue publicada en el Diario Oficial de la Federacién el 20/12/2016.
Datos del ejercicio 2018 al cierre de noviembre.

1. ESTUDIO ACTUARIAL DE LAS PENSIONES DE SUS TRABAJADORES.
MUNICIPIO DE CORREGIDORA, QUERETARO
Informe sobre Estudios Actuariales — LDF

Otras
Pensiones y Riesgos de Invalidez y prestaciones
jubilaciones Salud trabajo vida sociales
Tipo de Sistema
Prest_auon laboral o For_1c_|o_ general  para PRESTACION LABORAL No aplica No aplica No aplica No aplica
trabajadores del estado o municipio
Beneficio definido, Contribucién definida o Mixto BENEFICIO DEFINIDO No aplica No aplica No aplica No aplica
Poblacién afiliada
Activos 1,610 No aplica No aplica No aplica No aplica
Edad maxima 94.85 No aplica No aplica No aplica No aplica
Edad minima 19.39 No aplica No aplica No aplica No aplica
Edad promedio 40.61 No aplica No aplica No aplica No aplica
Pensionados y Jubilados 53 No aplica No aplica No aplica No aplica
Edad maxima 89.36 No aplica No aplica No aplica No aplica
Edad minima 45.83 No aplica No aplica No aplica No aplica
Edad promedio 66.96 No aplica No aplica No aplica No aplica
Beneficiarios
Promedio de afios de servicio (trabajadores activos) 6.70 No aplica No aplica No aplica No aplica
Aportacion individual al plan de pensién como % del ' . . i
; No aplica No aplica No aplica No aplica
salario 0%
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Aportacion del ente publico al plan de pensién como ) . . .
% del salario 0% No aplica No aplica No aplica No aplica
Crecimiento esperado de los pensionados Yy . . . .
jubilados (como %) 250% No aplica No aplica No aplica No aplica
Crecimiento esperado de los activos (como %) 1.35% No aplica No aplica No aplica No aplica
Edad de Jubilacién o Pension 66.27 No aplica No aplica No aplica No aplica
Esperanza de vida 74.81 No aplica No aplica No aplica No aplica
Ingresos del Fondo
Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones . . . .
0.00 No aplica No aplica No aplica No aplica
No6mina anual
Activos $364,399,538.62 No aplica No aplica No aplica No aplica
Pensionados y Jubilados $7,384,008.54 No aplica No aplica No aplica No aplica
Beneficiarios de Pensionados y Jubilados No aplica No aplica No aplica No aplica
Monto mensual por pensién
Méaximo $38,150.2 No aplica No aplica No aplica No aplica
Minimo $2,435.72 No aplica No aplica No aplica No aplica
) No aplica ) ) )
Promedio $11,610.08 No aplica No aplica No aplica
No aplica ) . .
Monto de lareserva $19,744,199.63 No aplica No aplica No aplica
Valor presente de las obligaciones
Pensiones y Jubilaciones en curso de pago $62,256,502.96 No aplica No aplica No aplica No aplica
Generacion actual $1,026,707,673.39 No aplica No aplica No aplica No aplica
Generaciones futuras $3,924,841,389.60 No aplica No aplica No aplica No aplica
Valor presente de las contribuciones asociadas
alos sueldos futuros de cotizacion X%
Generacion actual 0.00 % No aplica No aplica No aplica No aplica
Generaciones futuras 0.00 % No aplica No aplica No aplica No aplica
Valor presente de aportaciones futuras
Generacion actual 0.00 No aplica No aplica No aplica No aplica
Generaciones futuras 0.00 No aplica No aplica No aplica No aplica
Otros Ingresos
0.00 No aplica No aplica No aplica No aplica
Déficit/superavit actuarial
Generacion actual $248,945,192.27 No aplica No aplica No aplica No aplica
Generaciones futuras $951,653,931.96 No aplica No aplica No aplica No aplica
Periodo de suficiencia
Afio de descapitalizacion 2018 No aplica No aplica No aplica No aplica
Tasa de rendimiento 6.89% No aplica No aplica No aplica No aplica
Estudio actuarial
Afio de elaboracion del estudio actuarial 09/04/2018
. . ] JR VALUACIONES
Empresa que elaboro6 el estudio actuarial ACTUARIALES, SC.

Los datos identificados como “no aplica,” no existen porque no hay activos del plan, es decir dinero guardado en banco para
este efecto, ademas no existen las prestaciones que indican las otras columnas por lo que solamente se llena la de pensiones
y jubilaciones.

Articulo 18, fraccién 11, inciso d), e) y f) del Presupuesto de Egresos del Municipio de Corregidora, Querétaro, para el
ejercicio fiscal 2019:

En cumplimento a lo dispuesto en el articulo 10 de Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios
en correlacion con el numeral 21, que a la letra disponen:
“...Articulo 10.- En materia de servicios personales, las entidades federativas observaran lo siguiente:

Il. En el proyecto de Presupuesto de Egresos se debera presentar en una seccidon especifica, las erogaciones
correspondientes al gasto en servicios personales, el cual comprende:

a) Las remuneraciones de los servidores publicos, desglosando las Percepciones ordinarias y extraordinarias, e incluyendo
las erogaciones por concepto de obligaciones de caracter fiscal y de seguridad social inherentes a dichas remuneraciones, y

b) Las previsiones salariales y econémicas para cubrir los incrementos salariales, la creacion de plazas y otras medidas
econdémicas de indole laboral. Dichas previsiones seran incluidas en un capitulo especifico del Presupuesto de Egresos...
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Articulo 21.- Los Municipios y sus Entes Publicos deberan observar las disposiciones establecidas en los articulos 8, 10,

11, 14, 15y 17 de esta Ley...”

Se procede a dar cumplimiento conforme a lo siguiente:

\Y2 ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DE SERVICIOS PERSONALES POR
CATEGORIA

|. Gasto No Etiquetado
A. Personal Administrativo y de Servicio Publico

B. Magisterio

C. Servicios de Salud

c1) Personal Administrativo

c2) Personal Médico, Paramédico y afin

D. Seguridad Publica

E. Gastos asociados a la implementacién de nuevas
leyes federales o reformas a las mismas

el) Nombre del Programa o Ley 1

F. Sentencias laborales definitivas

Il. Gasto Etiquetado

A. Personal Administrativo y de Servicio Publico
B. Magisterio

C. Servicios de Salud

c1) Personal Administrativo

c2) Personal Médico, Paramédico y afin

D. Seguridad Publica

E. Gastos asociados a la implementacién de nuevas
leyes federales o reformas a las mismas

el) Nombre del Programa o Ley 1

F. Sentencias laborales definitivas

Ill. Total del Gasto en Servicios Personales

456,109,428.19
286,637,254.10

134,016,688.24

35,455,485.85

19,019,601.00

19,019,601.00

475,129,029.19

468,126,537.47
305,899,277.58

157,751,150.85

4,476,109.04

25,819,150.20

25,819,150.20

493,945,687.67

12,017,109.28
19,262,023.48

23,734,462.61

-30,979,376.81

6,799,549.20

6,799,549.20

18,816,658.48

2.63%
6.72%

17.71%

-87.38%

35.75%

35.75%

3.96%

“Informacién del Capitulo 1000 Servicios Personales de acuerdo a la Clasificacion por Objeto del Gasto emitida por el Consejo

Nacional de Armonizacién Contable (CONAC)

d) REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente 315,295,389.65
Remuneraciones Adicionales y Especiales 86,616,256.70
Seguridad Social 40,286,368.24
Otras Prestaciones Sociales y Econémicas 32,888,178.36
Pago De Estimulos a Servidores Publicos 2,845,005.47

TOTAL

$477,931,198.42

e) PREVISIONES SALARIALES Y ECONOMICAS

Previsiones Salariales y Econdmicas

$3,000,000.00
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-ANEXO 3 -

DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE CORREGIDORA, QUERETARO,
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019.

LISTADO DE PROGRAMAS, CON SUS INDICADORES ESTRATEGICOS Y DE GESTION APROBADOS

PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS POR EJE

ATENCION EFICAZ:

DESCRIPCION CLAVE INDICADOR

v' Porcentaje de etapas concluidas en la implementacion de la
estrategia de modernizacion del servicio de atencion

Modernizacion del Servicio ciudadana.

de Atencion Ciudadana L1
v' Calificacion promedio que otorga el ciudadano al servicio de
atencion ciudadana.
v' Porcentaje de ciudadanos que manifiestan tener un mejor nivel
de vida respecto al afio anterior.
Desarrollo Humano y 12

Social v" Porcentaje de ciudadanos beneficiados con uno o mas
programas de la estrategia para el Desarrollo Humano,
respecto del total de ciudadanos con necesidad detectados.

Porcentaje de ciudadanos beneficiados por el “Programa Alcalde en tu

calle” respecto del total de habitantes en el municipio.

A ESPACIOS Y COLONIAS SEGURAS:
2 &

Alcalde en tu calle 1.3

DESCRIPCION CLAVE INDICADOR
Prevencién y participacion 21 Variacion porcentual de delitos acontecidos en el territorio municipal mismo mes
social transversal ) afo actual respecto mismo mes afio anterior.
v" Namero de espacios publicos a los que se les brindo mantenimiento en
Colonias y Espacios el municipio.
publicos dignos y 2.2
funcionales v" Nivel de percepcion que tiene el ciudadano respecto a la seguridad
publica.
3 c DESARROLLO ECONOMICO:
DESCRIPCION CLAVE INDICADOR
Inversién y programas para el v' Variacion porc~entual c_iel crecimiento del PIB Municipal afio actual
P 3.1 respecto del afio anterior.
desarrollo econémico.
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v' Variacién porcentual del monto de inversién publica y privada,
nacional e internacional mismo semestre afio actual respecto al
mismo semestre afio anterior.

Variacion porcentual de turistas en el municipio de Corregidora mismo trimestre
afio actual respecto mismo trimestre afio anterior.
Bases para impulsar la 33 Porcentaje de ciudadanos que reportan el uso de distintas modalidades de
Movilidad ' traslado respecto de la poblacién municipal.
Ordenamiento y regulacion de
desarrollos inmobiliarios

Corredor turistico 3.2

3.4 Porcentaje de cumplimiento de los planes parciales de desarrollo urbano.

4 i GOBIERNO INTEGRO, TRANSPARENTE Y EFICIENTE:

DESCRIPCION CLAVE INDICADOR
v Calificacion obtenida en el indice de la Comisién Estatal de Informacion
Gubernamental del Estado de Querétaro.

Gobierno integro y

4.1
transparente
v/ Calificacién obtenida en el indice de Transparencia nacional.

v Autonomia financiera.

Gobierno Fortalecido y 4.2
Eficiente ’ v' Variacién porcentual en los ingresos propios municipales mismo
semestre afio actual respecto al mismo semestre afio anterior.

-ANEXO 4-

DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE CORREGIDORA, QUERETARO,
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019.

Resultados de la implantacion y operacion del presupuesto basado en resultados y del sistema de evaluacion del
desempefio

En fecha 24 de noviembre de 2015, se autorizé mediante acuerdo de cabildo la creacion de la Unidad Municipal del Sistema
de Evaluacion y Desempefio (UMSED), el cual incorpora la UMSED al organigrama de la Secretaria de Tesoreria y Finanzas
y por tanto a del Municipio. Asimismo, en fecha 14 de diciembre de 2016, se aprobé el Manual de Politicas y Procedimientos
del Sistema de Evaluacion y Desempefio, el cual delimita el actuar de la citada unidad.

Con base a lo anterior, la Unidad ha trabajado arduamente con las dependencias del Municipio, haciendo que el seguimiento
a los indicadores, se lleve de forma coordinada. Orientada a buscar el beneficio del Municipio. Para la verificacién de los
resultados obtenidos, puede ser consultada la pagina del Municipio, en los siguientes apartados:

e Los indicadores que deban establecer relacionados con temas de interés publico o trascendencia social
conforme a sus funciones, deban establecer: http://www.corregidora.gob.mx/portal/transparencia/ley-de-
transparencia-y-acceso-a-la-informacion/art-66-fraccion-4/

e Comparativo de Indicadores de Evaluacién 2016-2017: http://www.corregidora.gob.mx/Documentos/2015-
2018/Protal_Fiscal/V/Comparativo_de_evaluaciones_2016_2017.pdf

e Informe Anual Sistema de Evaluacién del Desempefio 2016: http://www.corregidora.gob.mx/Documentos/2015-
2018/Protal Fiscal/V/Reporte_anual de avance_de_indicadores 2016.pdf

e Informe Anual del Sistema de Evaluacion del Desempefio 2017:
http://www.corregidora.gob.mx/Documentos/2015-
2018/Transparencia/art66/XXX/2017/Sistema_de_ Evaluacion_de_Desempeno.pdf

Durante el 2018, el trabajo realizado por la UMSED se orientd, en su mayoria, a fortalecer el Sistema de Evaluacion del
Desempefio en el Municipio de Corregidora. En segundo término, se desarrollaron acciones para complementar la
construccion del presupuesto de egresos 2019 y asi consolidar el presupuesto basado en resultados.


http://www.corregidora.gob.mx/portal/transparencia/ley-de-transparencia-y-acceso-a-la-informacion/art-66-fraccion-4/
http://www.corregidora.gob.mx/portal/transparencia/ley-de-transparencia-y-acceso-a-la-informacion/art-66-fraccion-4/
http://www.corregidora.gob.mx/Documentos/2015-2018/Protal_Fiscal/V/Comparativo_de_evaluaciones_2016_2017.pdf
http://www.corregidora.gob.mx/Documentos/2015-2018/Protal_Fiscal/V/Reporte_anual_de_avance_de_indicadores_2016.pdf
http://www.corregidora.gob.mx/Documentos/2015-2018/Protal_Fiscal/V/Reporte_anual_de_avance_de_indicadores_2016.pdf
http://www.corregidora.gob.mx/Documentos/2015-2018/Protal_Fiscal/V/Reporte_anual_de_avance_de_indicadores_2016.pdf
http://www.corregidora.gob.mx/Documentos/2015-2018/Transparencia/art66/XXX/2017/Sistema_de_Evaluacion_de_Desempeno.pdf
http://www.corregidora.gob.mx/Documentos/2015-2018/Transparencia/art66/XXX/2017/Sistema_de_Evaluacion_de_Desempeno.pdf
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En lo que respecta al fortalecimiento del SED, el trabajo realizado se encaminé a completar aquellas acciones identificadas
para la implementacion total del SED. Cabe mencionar que, al inicio de la actual administracion, el SED se recibié con un
avance del 23.52% en su implementacion tal como se muestra a continuacion:
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Al término del afio 2018, nos es grato comunicar que el SED se encuentra en un 94.11% de avance en su implementacion tal
como se muestra en la siguiente gréfica:
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Cabe destacar que se trabaj6 en validar las Matrices de Indicadores de Resultados (MIRs), en el disefio del formato y en la
recoleccioén de la informacion necesaria para que fueran completadas.

Asimismo, se fortalecieron las Auditorias de Medios de Verificacion, disefiando un proceso para estandarizar los medios de
verificacion de los indicadores de desempefio, por medio de la implementacion de los “Formatos de Medios de Verificacion”,
con el objetivo de identificar el comportamiento de las variables reportadas y las fuentes de informacién que permiten
corroborar los resultados de los indicadores reportados, de igual manera se capacité a las Dependencias y se cred un
cronograma de auditorias.
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Adicionalmente, se proyecta que el siguiente afio, el Consejo Consultivo sesione por primera vez. Dicho acontecimiento
representa la culminacion del proceso de implementacion del SED en el municipio y sera reconocido con la recepcion del
Certificado Avanzado otorgado por el Sistema de Indicadores de Desempefio (SINDES).

Por otra parte, en seguimiento al Presupuesto Basado en Resultados, la UMSED trabajo en conjunto con el area de
presupuesto de la Direccion de Egresos, para la identificacién de la participacion de cada una de las Dependencias de la
Administracion con los fines, estrategias y lineas de accion del Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021, con el objetivo de
estructurar los Programas Presupuestarios del presupuesto de egresos 2019, posteriormente se realizaron mesas de trabajo
con las Dependencias para la validacion de las propuestas de su presupuesto y la vinculaciéon del PMD 2018-2021. Dichas
acciones permitieron la inclusién del proceso de planeacién y de medicion en la construccion del presupuesto.

-ANEXO 5-
DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE CORREGIDORA, QUERETARO, PARA EL EJERCICIO
FISCAL 20109.
Municipio de Corregidora, Querétaro.
Analitico de Plazas

1. Tabulador de Dieta de Personal Electo 2019.

Remuneraciones
Numero
Plaza/Puesto de De Hasta

Plazas
PRESIDENTE MUNICIPAL 1 109,710.80 109,710.80
REGIDOR 11 88,622.81 88,622.81
SINDICO 2 88,622.81 88,622.81

TOTAL 14

Nota: La presente informacion, se integra considerando la totalidad de las plazas, reconocidas en la Direccion de Recursos
Humanos adscrita a la Secretaria de Administracién, del Municipio de Corregidora, Querétaro.

2. Tabulador de Sueldos Personal de Base 2019.

Remuneraciones
Numero
Plaza/Puesto de De Hasta
Plazas
ALBANIL 4 6,925.48 10,238.24
AUXILIAR DE AREAS VERDES 52 6,589.66 9,365.45
AUXILIAR DE CONTROL ANIMAL 3 7,074.03 8,833.49
AUXILIAR DE ELECTRICISTA 5 7,461.41 8,178.00
AUXILIAR DE INFRAESTRUCTURA HIDRAULICA 4 6,589.66 7,461.37
AUXILIAR DE LIMPIA URBANA 33 6,589.66 9,461.45
AUXILIAR DE LIMPIEZA 46 6,589.66 8,915.45
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO DE TRANSITO 2 9,443.18 9,443.18
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO GRAL 25 6,589.66 9,463.50
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO VIAL 68 6,589.66 10,140.69
AUXILIAR DE MATANZA 22 6,914.59 9,013.67
AUXILIAR DE MECANICA AUTOMOTRIZ 1 8,867.51 8,867.51
AUXILIAR DE PANTEON 7 6,766.93 10,263.06
AYUDANTE GENERAL 14 6,589.66 11,274.59
CADENERO 3 10,036.71 10,036.71
CHOFER 63 7,701.37 13,143.66
COCINERO 1 5,906.62 7,136.50
ELECTRICISTA 7 8,833.49 12,758.83
MECANICO AUTOMOTRIZ 1 12,292.88 12,292.88
OPERADOR DE BASCULA 3 7,743.83 8,178.38
VELADOR 19 6,589.66 8,915.32
TOTAL 383
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Nota: La presente informacién, se integra considerando la totalidad de las plazas existentes y reconocidas en la Direccion de
Recursos Humanos, mismas que podran ser modificadas de acuerdo a las atribuciones conferidas a la Secretaria de
Administracion del Municipio de Corregidora, Qro., con base a los tabuladores y la legislacion aplicable, manteniendo los
montos aprobados en el capitulo de servicios personales autorizado en el presente instrumento.

3. Tabulador de Sueldos Personal de Confianza (Seguridad Publica) 2019.

* Incluye la nueva generacion de personal operativo de Seguridad Publica.

Remuneraciones
NUmero
Plaza/Puesto de De Hasta

Plazas
COMISARIO 1 44,902.52 44,902.52
SUBOFICIAL 2 33,490.94 33,490.94
POLICIA PRIMERO 7 27,909.12 27,909.12
POLICIA SEGUNDO 26 23,029.23 23,029.23
POLICIA TERCERO 71 19,011.99 20,960.72
POLICIA 372 15,628.44 17,230.35

TOTAL 479

Nota: La presente informacion, se integra considerando la totalidad de las plazas existentes y reconocidas en la Direccion de
Recursos Humanos, mismas que podran ser modificadas de acuerdo a las atribuciones conferidas a la Secretaria de
Administracion del Municipio de Corregidora, Qro., con base a los tabuladores y la legislacion aplicable, manteniendo los
montos aprobados en el capitulo de servicios personales autorizado en el presente instrumento.

4. Tabulador de Sueldos Personal de Confianza (Administrativos) 2019.

NUmero
Plaza/Puesto de Categoria De Hasta
Plazas
ACTUARIO 1 3 13,201.20 13,201.20
ADMINISTRADOR 2 4-6 16,932.90 21,266.10
ALMACENISTA 1 3 11,897.10 11,897.10
ANALISTA 121 3-6 10,387.80 22,911.30
ARCHIVISTA 2 3 10,398.00 12,081.00
ASISTENTE 35 3-9 11,124.60 37,661.92
AUDITOR 7 3-4 13,488.90 16,065.00
AUXILIAR 168 1-3 3,605.10 13,507.00
BIBLIOTECARIO 7 1-3 6,210.30 10,542.36
CAJERO 6 2 9,125.10 9,246.60
CONCERTADOR 4 3 11,124.60 11,693.40
COORDINADOR 17 5-10 20,221.20 51,094.20
CRIMINOLOGO 4 3-4 11,124.60 13,628.82
CRONISTA MUNICIPAL 1 4 14,313.00 14,313.00
DEFENSOR DE OFICIO 1 5 17,216.40 17,216.40
DIRECTOR 51 5-12 19,994.00 81,081.90
DISENADOR GRAFICO 1 4 15,595.80 15,595.80
ENCUESTADOR 6 2 7,809.00 7,811.40
ENLACE 29 6-8 20,217.90 34,813.46
FOTOGRAFO 3 4 15,574.66 15,595.80
INSPECTOR 15 2-3 8,445.30 10,728.30
JEFE DE AREA 17 4-6 13,636.50 21,266.10
JEFE DE DEPTO 70 4-9 14,967.00 43,274.40
JEFE DE GABINETE 1 13 88,734.00 88,734.00
JEFE DE UNIDAD 6 5-7 19,011.96 28,107.00
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JUEZ CIVICO 4 4 13,524.90 13,658.40
MAESTRO 9 1-2 1,493.40 7,791.60
MAESTRO DE CEREMONIAS 1 6 21,266.10 21,266.10
NOTIFICADOR 4 2-3 9,125.10 11,166.90
OFICIAL DEL REGISTRO CIVIL 3 4 14,777.70 14,910.90
OPERADOR DE VIDEOVIGILANCIA Y LINEA DE EMERGENCIA 15 34 9,500.00 13,508.00
PROMOTOR 3 2 6,401.40 7,809.00
PROYECTISTA DE OBRA 5 4 14,313.00 16,320.90
RADIO OPERADOR 1 3 12,375.30 12,375.30
RECEPCIONISTA 2 3 10,387.80 11,124.60
SECRETARIA 6 1-7 5,675.40 26,145.54
SECRETARIO 14 13-14 88,622.70 101,514.00
SECRETARIO DE ACUERDOS 1 5 18,445.50 18,445.50
SECRETARIO DE JUZGADO CIVICO 2 4 13,524.90 13,546.20
SECRETARIO TECNICO 12 10-12 51,094.20 73,728.60
SUBDIRECTOR OPERATIVO 1 5 18,723.00 18,723.00
SUPERVISOR 31 1-5 6,240.30 19,011.96
TECNICO 4 2-3 7,809.00 12,520.50
TITULAR DE UNIDAD 4 5-7 17,587.50 25,114.20
TOPOGRAFO 1 3 13,434.60 13,434.60
VALUADOR CATASTRAL 1 5 18,954.30 18,954.30
VERIFICADOR 2 3 10,387.80 10,847.40
VETERINARIO 4 2-5 9,063.90 13,569.30
TOTAL 706

Nota: La presente informacién, se integra considerando la totalidad de las plazas existentes y reconocidas en la Direccién de
Recursos Humanos, mismas que podran ser modificadas de acuerdo a las atribuciones conferidas a la Secretaria de
Administracién del Municipio de Corregidora, Qro., con base a los tabuladores y la legislacion aplicable, manteniendo los
montos aprobados en el capitulo de servicios personales autorizado en el presente instrumento.

-ANEXO 6-

DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE CORREGIDORA, QUERETARO,
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019.

EVALUACION DEL DESEMPENO DE LOS PROGRAMAS Y POLITICAS, MAS RECIENTE.

INTRODUCCION

La presente evaluacién permite conocer los avances y resultados logrados por el gobierno respecto al ejercicio de los recursos
publicos y la prestacion de servicios a la ciudadania durante el ejercicio fiscal 2017.

Los avances se presentan bajo dos rubros pilares de la administracion que permiten evaluar resultados sobre el ejercicio del
recurso y el desempefio de cada dependencia del municipio de Corregidora:

p— 1) Avance presupuestario
e 2) Avance desempefio ——

La evaluacion mide los resultados a través de la operacion de los programas, generando informacién sobre el avance en las
metas de los indicadores de desempefio y el ejercicio del recurso asignado a los programas presupuestarios.

Los resultados generados de la evaluacion tienen como propésito determinar el logro de los objetivos, estrategias y acciones
de las Dependencias del Municipio de acuerdo con el Plan Municipal de Desarrollo (PMD).

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION

Para dar seguimiento, realizar la evaluacion adecuada y contar con elementos para la toma de decisiones, a continuacion, se
presentan los parametros de semaforizacion que identifican si el cumplimiento fue el adecuado o esperado:
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CRITERIOS DEL AVANCE PRESUPUESTARIO

El avance presupuestario mide el avance en el gjercicio del recurso asignado a una o varias actividades contenidas en un
programa presupuestario. Dicho avance es importante ya que permite evaluar la programacion del recurso (durante la fase
de planeacion) contra la ejecucion real del mismo. Con base en el porcentaje ejercido del recurso se asigna el nivel de

desempefio correspondiente. )
GRAFICO 1. CRITERIOS DE SEMAFORIZACION PRESUPUESTARIA
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CRITERIOS DEL AVANCE DEL DESEMPENO

El avance del desempefio es una herramienta utilizada sistematicamente para sustentar la toma de decisiones operativas
y presupuestarias, sin embargo, dicho proceso no determina los montos de recursos asignados a los programas.

Por medio de los pardametros de semaforizacién se indica cuando el comportamiento del indicador es:

GRAFICO 2. PARAMETROS DE SEMAFORIZACION

‘ Fuera de Control

A continuacion, se muestran los criterios de semaforizacion para el avance del desempefio: B
GRAFICO 3. CRITERIOS DE SEMAFORIZACION DEL DESEMPENO
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AVANCE PRESUPUESTARIO
La evaluacién presupuestaria se efectia con el propésito de identificar la pertinencia de los Programas presupuestarios

(Pp), asi como su eficiencia, efectividad, impacto o su sostenibilidad. Los resultados obtenidos en la evaluaciéon aportan
informacién que permite mejorar el disefio, la programacién y la calendarizacion del recurso.
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Por medio de la evaluacion los encargados de la implementacién de los Pp permitiran contar con elementos sustentados
para la toma de decisiones, teniendo como objetivo mejorar el desempefio de los Programas. La evaluacion sobre el
avance presupuestario tiene como fin saber cémo se gasté el recurso.

ANALISIS DEL AVANCE PRESUPUESTARIO GENERAL

El presupuesto de egresos esta compuesto en cinco ejes rectores y éstos se dividen en 24 programas presupuestarios
(Pp), los cuales engloban todos los servicios, programas y actividades que el municipio realiza en beneficio del ciudadano.
Los programas presupuestarios que participan dentro del presupuesto de egresos son “transversales”, ya que mas de una
Dependencia participa en la ejecucion de los mismos, implicando mayor coordinacion entre las dependencias para cumplir
los objetivos de Pp.En el siguiente grafico se muestra la composicion del presupuesto aprobado de Egresos para el
ejercicio 2017 por eje rector con un total de $902,751,778:

% SEGURIDAD PARA TODOS
$277,795,534 CALIDAD DE VIDA

BEMPLEOY BIENESTAR
ECONOMICO

m [MFRAESTRUCTURA URBANA DE
CALIDAD

GOBIERNO HOMESTO, EFICIENTE
¥ TRANSPARENTE

5263 871,997

$25,362,793

GRAFICO 4. COMPOSICION DEL PRESUPUESTO APROBADO DE EGRESOS POR EJE RECTOR.

El andlisis de avance presupuestario se realiza considerando los montos del Gasto Directo, Participaciones y Aportaciones,
tomando en cuenta el porcentaje del presupuesto ejercido (pagado) respecto del monto total del presupuesto (programado)
para cada uno de los programas presupuestarios.

Los resultados que a continuacion se muestran corresponden a la evaluacion més reciente del desempefio de los Programas
Presupuestarios del ejercicio fiscal 2017, dichos resultados fueron extraidos del tltimo Informe Anual de resultados publicado
por la Unidad Municipal del Sistema de Evaluacion del Desempefio (UMSED) de la Secretaria de Tesoreria y Finanzas.

TABLA 1. EJECUCION DEL PRESUPUESTO POR EJE RECTOR DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

ESTATUS DE

EJE RECTOR PROGRAMADO PAGADO EFICACIA DESEMPERO
EJE 1. Seguridad para Todos $277,795,534 $303,609,095 109% Alto
EJE 2. Calidad de Vida $115,170,176 $122,061,864 106% Alto
EJE 3. Empleo y Bienestar Econémico $25,362,793 $ 28,419,401 112% Alto
EJE 4. Infraestructura Urbana de Calidad Y Movilidad $263,871,997 $268,629,244 102% Alto
EJE 5. Gobierno Eficiente, Honesto y Transparente $220,551,277 $253,821,009 115% Alto
TOTALES $902,751,778 $ 976,540,613 108% Alto

Como podemos observar, el desempefio presupuestario por eje rector alcanzé un promedio de eficacia en la ejecucion del
recurso del 108% posicionandose en el criterio de semaforizacion “Alto”.

ANALISIS DEL AVANCE PRESUPUESTARIO POR PROGRAMA PRESUSPUESTARIO
Los resultados obtenidos a nivel eje respecto a la ejecucion del recurso fueron favorables, sin embargo, se realiz6é un analisis

de la ejecucién del presupuesto a nivel Programa Presupuestario del PMD:
TABLA 2. AVANCE PRESUPUESTARIO POR DEPENDENCIA

PP PRESUPUESTO PRESUPUESTO PORCENTAJE DE ESTATUS DE
APROBADO PAGADO AVANCE DESEMPENO

1.1 $220,618,663 $249,442,992 113% Alto

1.2 $9,593,100 $9,081,977 95% Alto
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1.3 $38,533,495 $35,339,153 92% Medio-Alto
1.4 $9,050,276 $9,744,974 108% Alto
TOTAL EJE 1 $277,795,534 $303,609,095 109% Alto
2.1 $59,403,212 $61,738,420 104% Alto
2.2 $35,105,208 $38,135,026 109% Alto
2.3 - $650,000 *DNV *DNV
2.4 $3,832,138 $3,723,789 97% Alto
2.5 $9,441,157 $9,233,632 98% Alto
2.6 $7,388,461 $8,580,996 116% Alto
TOTAL EJE 2 $115,170,176 $122,061,864 106% Alto
3.1 $5,545,783 $5,829,208 105% Alto
3.2 $5,085,860 $4,872,928 96% Alto
3.3 $5,039,793 $4,896,977 97% Alto
3.4 $6,071,538 $7,124,049 117% Alto
3.5 $3,619,819 $5,696,239 157% Alto
TOTAL EJE 3 $25,362,793 $ 28,419,401 112% Alto
4.1 $53,445,971 $62,825,360 118% Alto
4.2 $10,337,622 $12,910,626 125% Alto
4.3 $9,256,321 $8,972,518 97% Alto
4.4 $190,832,084 $183,920,740 96% Alto
TOTAL EJE 4 $263,871,997 $268,629,244 102% Alto
5.1 $99,381,459 $139,000,759 140% Alto
5.2 $15,621,471 $14,112,311 90% Medio-Alto
5.3 $30,418,603 $31,256,341 103% Alto
54 $15,324,796 $13,615,813 89% Medio-Alto
5.5 $59,804,947 $55,835,784 93% Medio-Alto
TOTAL EJES $220,551,277 $253,821,009 115% Medio-Alto
TOTAL $902,751,778 $ 976,540,613 108% Alto

*DNV: Dato no valido

Con base en los resultados mostrados cuatro programas presupuestarios obtuvieron un desempefio “medio-alto”,
representando un 17%, y veinte programas un desempefio “alto”, con 83%. Para el Pp 2.3 se presenta un estatus no valido,
porque en la programacion inicial de presupuesto no se contemplé un proyecto para realizacion de Festivales Culturales. Sin
embargo, a nivel global se muestra la efectividad y eficiencia en la ejecucidon del recurso con base a la planeacion y

programacién del recurso.

AVANCE DE DESEMPENO

La evaluacion del desempefio operativo consiste en el andlisis del cumplimiento de los indicadores que integran la Matriz de
Indicadores para Resultados (MIR) de un conjunto de programas presupuestarios con respecto a las metas definidas en los

indicadores que lo componen.

Dependencia.

Se presenta el andlisis de la ejecucion de los programas presupuestarios por y por

El Municipio de Corregidora cuenta con 386 indicadores de desempefio para medir el avance en el cumplimiento del Plan

Municipal de Desarrollo.

Gréfico 5: Balance de la Tipologia de
Indicadores

H Estratégico

M Gestion

De acuerdo con el Sistema de Indicadores de Desempefio (SINDES) un
SED alcanza un balance en la tipologia de sus indicadores cuando el
10% de los mismos son de caracter estratégico. Del inventario total de
indicadores del municipio, 296 son de gestién, mientras que 90 se
denominan estratégicos. Esto ubica al SED del municipio de
Corregidora como un sistema en el que el 23% de los indicadores son
estratégicos.

ANALISIS DEL AVANCE DEL DESEMPENO POR EJE

El analisis del desempefio de los programas presupuestarios es
valorado a través del cumplimiento de las metas de los indicadores que
los conforman (386). El Municipio de Corregidora se encuentra en un
92% de cumplimiento en desempefio operativo. Dicho resultado
representa un incremento de 18 puntos porcentuales en relacion con la
evaluacion anual 2016.
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INDICADORES QUE

= INDICADORES PORCENTAJE DE
ANO EVALUADOS CUM PLIE’;{(ED_II:IA CON LA CUMPLIMIENTO ESTATUS
2017 386 355 92% (&
2016 306 226 74%

EJE 1 - SEGURIDAD PARA TODOS

El eje 1 tiene como objetivo salvaguardar la seguridad publica, la integridad fisica y el patrimonio de las personas, asi como
hacer respetar sus derechos, preservar sus libertades y propiciar un ambiente donde imperen el orden y la paz publica.
PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS:

El eje 1 contiene cuatro programas presupuestarios los cuales presentan los siguientes resultados de desempefio:

TABLA 5: EJE 1 AVANCE DE DESEMPERNO

CLAVE PRECUREAT ARG NDICADORES CUMPLIDOS | PORCENTAJE | ESTATUS
11 Segund:ﬂ;nucbellca atu 23 21 91% @
192 RespetoHL?nl]oasnEsrechos 10 10 100% @
1.3 Normatividad 11 11 100% &
1.4 Proteccion Civil 15 15 100% &
TOTAL 59 57 97% o
Grafico 6: Nivel de Cumplimiento En general, el Eje 1 presenta un nivel de cumplimiento del 97%.

Esto representa un incremento de 22 puntos porcentuales en
comparacion con la evaluacion anual 2016.

0,
100% Para calcular el porcentaje de cumplimiento general, se tomaron
o en cuenta 59 indicadores y de este total, 57 indicadores
80% cumplieron con la meta programada.
EJE 2 — CALIDAD DE VIDA
60%
El eje 2 tiene como objetivo reducir las condiciones existentes de
40% inequidad social a través de la formulacion e implementacion de
politicas viables que ayuden a disminuir la pobreza y la
20% desigualdad que padece un sector importante de la poblacion.
0 PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS: El eje 2 contiene seis
programas presupuestarios los cuales presentan los siguientes
0% resultados de desempefio:
2016 2017
TABLA 6: EJE 2 AVANCE DE DESEMPENO
PROGRAMA NUMERO DE
CLAVE PRESUPUESTARIO INDICADORES CUMPLIDOS PORCENTAJE ESTATUS
2.1 Desarrollo Humano 34 28 82% &
2.2 Educacién y Cultura 15 15 100% &
2.3 Promocion de las tradiciones 7 7 100% &
2.4 Salud y Asistencia Social 13 12 92% &
2.5 Jovenes en Nuestro Municipio 12 11 92% &
2.6 Deporte y Recreacién 12 12 100% &
TOTAL 93 85 91% &




28 de diciembre de 2018

LA SOMBRA DE ARTEAGA

Pag. 44317

Grafico 7: Nivel de Cumplimiento

Anual

A=14% 91%

En general, el Eje 2 presenta un nivel de cumplimiento del 91%. Esto
representa un incremento de 14 puntos porcentuales en
comparacion con la evaluacién anual 2016.

Para calcular el porcentaje de cumplimiento general, se tomaron en
cuenta 93 indicadores y de este total, 85 indicadores cumplieron con
la meta programada.

100% 3
80% EJE 3 — EMPLEO Y BIENESTAR ECONOMICO
(o]
60% El eje 3 tiene como objetivo propiciar el crecimiento econémico con
20% base en la modernizacién de los sectores productivos y de las
? actividades economicas del municipio propiciando el desarrollo
20% econdémico y social de todos los habitantes.
0% PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS: El eje 3 contiene cinco
° programas presupuestarios los cuales presentan los siguientes
2016 2017 resultados de desempefio:
TABLA 7: EJE 3 AVANCE DE DESEMPENO
PROGRAMA NUMERO DE
CLAVE PRESUPUESTARIO INDICADORES CUMPLIDOS PORCENTAJE ESTATUS
3.1 Desarrollo Econémico 37 34 92% &
3.2 Generacion de Empleos 12 11 92% &
3.3 Turismo 15 14 93% &
3.4 Medio Ambiente 14 9 64% @
35 Desarrollo Agropecuario y 10 7 70%
Rural
TOTAL 88 74 84% &
i ) o En general, el Eje 3 presenta un nivel general de cumplimiento del
Gréfico 8: Nivel de Cumplimiento 84%. Esto representa un incremento de 18 puntos porcentuales
Anual en comparacion con la evaluacién anual 2016. Para calcular el
porcentaje de cumplimiento general, se tomaron en cuenta 88
100% indicadores y de este total, 74 indicadores cumplieron con la meta
programada.
80%
60% EJE 4 — INFRAESTRUCTURA URBANA DE CALIDAD
0 El eje 4 tiene como objetivo establecer criterios e instrumentos
40% para controlar la expansion territorial de Corregidora,
maximizando el aprovechamiento del territorio y dotando a la
20% mayor cantidad de habitantes con servicios publicos cercanos y
de calidad.
0% | |
2016 2017 PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS: El eje 4 contiene cuatro
programas presupuestarios los cuales presentan los siguientes
resultados de desempefio:
TABLA 8: EJE 4 AVANCE DE DESEMPENO
PROGRAMA NUMERO DE
CLAVE PRESUPUESTARIO INDICADORES CUMPLIDOS PORCENTAJE ESTATUS
4.1 Urbanizacién 20 19 95% &
42 Mantenimiento y Desarrollo 8 6 7506 @
Urbano
Planeacion para la o
4.3 Modernizacion Urbana 5 5 100% @
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4.4

Servicios Publicos Cercanos

12

11

92%

(V]

TOTAL

45

41

91%

@

Gréfico 9: Nivel de Cumplimiento Anual
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En general, el Eje 4 presenta un nivel general de cumplimiento
del 91%. Para calcular el porcentaje de cumplimiento general, se
tomaron en cuenta 45 indicadores y de este total, 41 indicadores
cumplieron con la meta programada.

El eje 5 tiene como objetivo promover una administracion cercana
la cual construya una relacion positiva y constructiva entre una
sociedad exigente pero participativa y un gobierno sélido con
instituciones y marcos legales claros y respetados.
PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS: EIl eje 5 contiene cinco
programas presupuestarios los cuales presentan los siguientes
resultados de desempefio:

TABLA 9: EJE 5 AVANCE DE DESEMPENO

5.1 Gobierno Eficiente 22 20 91% ()
5.2 Participacién Ciudadana 13 13 100% &
Transparencia, Acceso a la
5.3 Informacién y Rendicion de 27 26 96% &
Cuentas
5.4 Desarrollo Digital 7 7 100% &
55 Gestion éif(_a Recyrsos con 32 32 100% 0
iciencia
TOTAL 101 98 97% ()
En general, el Eje 5 presenta un nivel de cumplimiento del 97%. Dicho
resultado se ubica 14 puntos porcentuales por encima del resultado
Grafico 10: Nivel de arrojado por la evaluacion anual 2016. Para calcular el porcentaje de
Cumplimiento Anual cumplimiento general, se tomaron en cuenta 101 indicadores de los
A=14% a7 cuales, 98 cumplieron con la meta definida.®
100% S 1 S T -
60%
40%
20%
0%

2016

9

2017

DOCUMENTO COMPLETO. INFORME ANUAL DEL SISTEMA DE EVALUACION DE DESEMPENO 2017 en http://www.corregidora.gob.mx/Documentos/2015-
2018/Transparencia/art66/XXX/2017/Sistema_de_Evaluacion_de_Desempeno.pdf
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- ANEXO 7-

DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE CORREGIDORA, QUERETARO,
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019

Municipio de Corregidora

Tabulador de Dieta de Personal Electo 2019

Dieta Dieta
Puesto Bruta Bruta
Minima Maxima
PRESIDENTE MUNICIPAL 109,710.80
SINDICO 88,622.81
REGIDOR 88,622.81

Prestaciones generales en efectivo
Aguinaldo: 68 dias anual

Prima vacacional: 18 dias anual

Dias 31: 7 dias anual

Nota:

N =

misma cantidad.

Este tabulador integra todas las plazas correspondientes al rubro de Personal Electo.
Se tiene determinada una dieta Unica para cada cargo, por lo que el minimo y méaximo bruto corresponden a la

3. Este tabulador integra todas las plazas correspondientes al rubro de Personal Electo.
4. Este tabulador se realizé con base a la aprobacién del Comité Técnico de Remuneraciones de los Servidores
Puablicos del Municipio de Corregidora, Qro., de conformidad con la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos

del Estado de Querétaro.

Municipio de Corregidora

Tabulador de Sueldos Personal de Base 2019

Puesto Sueldq Sueldq
Bruto Min. Bruto Max.
ALBANIL 6,925.48 10,238.24
AUXILIAR DE AREAS VERDES 6,589.66 9,365.45
AUXILIAR DE CONTROL ANIMAL 7,074.03 8,833.49
AUXILIAR DE ELECTRICISTA 7,461.41 8,178.00
AUXILIAR DE INFRAESTRUCTURA HIDRAULICA 6,589.66 7,461.37
AUXILIAR DE LIMPIA URBANA 6,589.66 9,461.45
AUXILIAR DE LIMPIEZA 6,589.66 8,915.45
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO DE TRANSITO 9,443.18 9,443.18
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO GRAL 6,589.66 9,463.50
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO VIAL 6,589.66 10,140.69
AUXILIAR DE MATANZA 6,914.59 9,013.67
AUXILIAR DE MECANICA AUTOMOTRIZ 8,867.51 8,867.51
AUXILIAR DE PANTEON 6,766.93 10,263.06
AYUDANTE GENERAL 6,589.66 11,274.59
CADENERO 10,036.71 10,036.71
CHOFER 7,701.37 13,143.66
COCINERO 5,906.62 7,136.50
ELECTRICISTA 8,833.49 12,758.83
MECANICO AUTOMOTRIZ 12,292.88 12,292.88
OPERADOR DE BASCULA 7,743.83 8,178.38
VELADOR 6,589.66 8,915.32

Prestaciones generales en efectivo
Aguinaldo: 68 dias anual

Prima vacacional: 18 dias anual

Dias 31: 7 dias anual
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Notas:

1. Los sueldos indicados aplican para las dependencias y entidades del sector central, desconcentrado y
paramunicipal.

2. Estatabulador integra todas las plazas correspondientes al rubro de Personal de Base.

3. El nimero de dias por aguinaldo y prima vacacional se incrementa un dia por cada quinquenio ininterrumpido para
todo el personal, asi como conforme a lo establecido para al personal sindicalizado en el Convenio General de
Trabajo.

4. Este tabulador se realizéd con base a la aprobacion del Comité Técnico de Remuneraciones de los Servidores
Publicos del Municipio de Corregidora, Qro., de conformidad con la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos
del Estado de Querétaro.

Municipio de Corregidora

Tabulador de Sueldos Personal de Confianza (Seguridad Publica) 2019

Unidad Modelo Unidad de Analisis Unidad de Reacci6n
Grado Sueldq Sueldq Sueldq Sueldg Sueldq Sueldq
Bruto Min. Bruto Max. Bruto Min. Bruto Max. Bruto Min. Bruto Max.
COMISARIO 44,902.52
SUBOFICIAL 33,490.94
POLICIA PRIMERO 27,909.12
POLICIA SEGUNDO 23,029.23
POLICIA TERCERO 19,011.99 19,962.59 20,960.72
POLICIA 15,628.44 16,409.86 17,230.35

Prestaciones generales en efectivo
Aguinaldo: 68 dias anual

Prima vacacional: 18 dias anual

Dias 31: 7 dias anual

Despensa: 2,000.00

Notas:

1. Este tabuladorintegratodas las plazas correspondientes al rubro de Personal de Confianza de Seguridad Publica.

2. Se tiene determinado un sueldo Unico por grado y unidad, por lo que el minimo y maximo bruto son la misma
cantidad.

3. El nimero de dias por aguinaldo y prima vacacional se incrementa un dia por cada quinquenio ininterrumpido
para todo el personal, asi como conforme a lo establecido para al personal sindicalizado en el Convenio General
de Trabajo.

4. Este tabulador se realizd con base a la aprobacién del Comité Técnico de Remuneraciones de los Servidores
Publicos del Municipio de Corregidora, Qro., de conformidad con la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos
del Estado de Querétaro.

Municipio de Corregidora
Tabulador de Sueldos Personal de Confianza (Administrativos) 2019

Nivel Categoria Sueldq Bruto Sueldq Bruto
Min. Max.

Administrativo L 3,605.10 6,905.10
o Técnico 2 6,906.10 10,206.10
3 10,207.10 13,507.10
Profesionista 4 13,508.10 17,008.10
0 Mando Operativo 5 17,009.10 20,509.10
6 20,510.10 24,010.10
E ializado Medi 7 24,011.10 30,511.10
S%el\c/l'gr:fji ,\‘/’Ie dieo 10 8 30,512.10 37,012.10
9 37,013.10 43,513.10
10 43,514.10 56,064.10
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Especializado Alto 11 56,065.10 68,615.10

0 Mando Alto 12 68,616.10 81,166.10
Secretario o Coordinador 13 81,167.10 91,367.10
General 14 91,368.10 101,568.10

Prestaciones generales en efectivo

Aguinaldo: 68 dias anual. Se incrementa y dia para personal sindicalizado
Prima vacacional: 18 dias anual

Dias 31: 7 dias anual

Despensa: 2,000.00

Notas:

1. Los sueldos indicados aplican para las dependencias y entidades del sector central, desconcentrado y
paramunicipal.

2. Este tabulador integra todas las plazas correspondientes al rubro de Personal de Confianza Administrativo.

3. Elsueldo bruto reflejado en el presente tabulador integra la prestacion denominada subsidio del setenta por ciento
del ISR, vigente hasta el 31 de diciembre de 2017.

4. El numero de dias por aguinaldo y prima vacacional se incrementa un dia por cada quinquenio ininterrumpido
para todo el personal, asi como conforme a lo establecido para al personal sindicalizado en el Convenio General
de Trabajo.

5. Este tabulador se realizé con base a la aprobacién del Comité Técnico de Remuneraciones de los Servidores
Publicos del Municipio de Corregidora, Qro., de conformidad con la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos
del Estado de Querétaro.

-ANEXO 8-

DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE CORREGIDORA, QRO.,
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019.

EL ENDEUDAMIENTO NETO E INTERESES DE LA DEUDA

CONTRATO DE APERTURA m 30% de las Participaciones

~ DE Federales
CREDITO SIMPLE

P22-0914144

Saldo proyectado al cierre = Garantia ® Banco Mercantil del Norte,
2018 S.A.l.B.M. Grupo Financiero
Banorte

mTIE+1.00

No. de registro

Septiembre 2026

Tasa de Interés Institucion

59,939,400.00

Endeudamiento neto proyectado al cierre del ejercicio fiscal 2018.
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PRESUPUESTO PARA DEUDA PUBLICA 2019

INTERESES
48%
CAPITAL
52%
CONCEPTO MONTO

CAPITAL $ 7,818,180.00
INTERESES $7,181,820.00
TOTAL $15,000,000.00

-ANEXO 9-
DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE CORREGIDORA, QUERETARO,
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019.

BALANCE PRESUPUESTARIO DE RECURSOS DISPONIBLES

Balance Presupuestario - LDF
Del 1 de Julio al 30 de Septiembre de 2018

(PESOS)
Estimado/ Recaudado/
Concepto (c) Aprobado (d) Devengado Pagado
A. Ingresos Totales 1,102,986,658 1,096,619,904 1,071,589,054
Al. Ingresos de Libre Disposicién 999,922,230 924,115,287 909,958,360
A2. Transferencias Federales Etiquetadas 103,064,428 172,504,617 161,630,694
A3. Financiamiento Neto 0 0 0
B. Egresos Presupuestarios 1,094,426,658 813,865,322 754,556,668
B1. Gasto No Etiquetado (sin incluir
Amortizacién de la Deuda Publica) 999,922,230 729,802,016 686,133,292
BZ.’Ggsto Etiquetado (sin incluir Amortizacion 94,504,428 84,063,307 68,423,376
de la Deuda Publica)
C. Remanentes del Ejercicio Anterior 337,932,544 324,685,942
_ o Cl. _Remanentes de' Ingresos de Libre 232,747,711 219.501,109
Disposicion aplicados en el periodo
. C2. Remanentes de_Transferenmas Federales 105,184,833 105,184,833
Etiquetadas aplicados en el periodo
|. Balance Presupuestario 8,560,000 620,687,126 641,718,328
Il. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto 8,560,000 620,687,126 641,718,328
Ill. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto y 8.560.000 282 754 582 317.032.386
sin Remanentes del Ejercicio Anterior AN e e
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Concepto Aprobado Devengado Pagado
E. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda 7,440,000 3,481,516 3,481,516
E1. Intereses, Comisiones y Gastos de la
Deuda con Gasto No Etiquetado 2,000,000 0 0
E2. Intereses, Comisiones y Gastos de la
- 5,440,000 3,481,516 3,481,516
Deuda con Gasto Etiquetado
IV. Balance Primario 16,000,000 286,236,098 320,513,902
Estimado/ Recaudado/
Concepto Aprobado Devengado Pagado
F. Financiamiento 0 0 0
F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposicién 0 0 0
F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales Etiquetadas 0 0 0
G. Amortizacion de la Deuda 8,560,000 5,212,120 5,212,120
G1. Amortizacion de la Deuda Publica con Gasto No Etiquetado 0 0 0
G2. Amortizacion de la Deuda Publica con Gasto Etiquetado 8,560,000 5,212,120 5,212,120
A3. Financiamiento Neto -8,560,000 -5,212,120 | -5,212,120
Concepto Estimado/ Devengado Recaudado/
P Aprobado 9 Pagado
Al. Ingresos de Libre Disposicion 999,922,230 | 924,115,287 | 909,958,360
A3.1 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposicién 0 0 0
F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposicion 0 0 0
G1. Amortizacion de la Deuda Publica con Gasto No Etiquetado 0 0 0
B1. Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la Deuda Publica) 999,922,230 | 729,802,016 | 686,133,292
C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposicién aplicados en el periodo 232,747,711 | 219,501,109
V. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles 0| 427,060,982 | 443,326,177
VI. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles sin Financiamiento Neto 0| 427,060,982 | 443,326,177
Concento Estimado/ Devengado Recaudado/
p Aprobado 9 Pagado
A2. Transferencias Federales Etiquetadas 103,064,428 | 172,504,617 | 161,630,694
A3.2 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Transferencias Federales Etiquetadas -8,560,000 -5,212,120 | -5,212,120
F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales Etiquetadas 0 0 0
G2. Amortizacion de la Deuda Publica con Gasto Etiquetado 8,560,000 5,212,120 5,212,120
B2. Gasto Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la Deuda Publica) 94,504,428 84,063,307 | 68,423,376
C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas aplicados en el periodo 105,184,833 | 105,184,833
VII. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados 0| 188,414,024 | 193,180,032
_ \\//IIIII;BA?BI%?ce Presupuestario de Recursos Etiquetados sin Financiamiento Neto (VIII 8,560,000 | 193,626,144 | 198,392,152
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EL PUEBLITO CORREGIDORA, QRO., A 20 DE DICIEMBRE DE 2018 (DOS MIL DIECIOCHO) ATENTAMENTE: LIC. ROBERTO
SOSA PICHARDO, PRESIDENTE DE COMISIONES UNIDAS DE GOBERNACION, HACIENDA, PATRIMONIO Y CUENTA
PUBLICA; C. EDUARDO RAFAEL MONTOYA BOLANOS, REGIDOR INTEGRANTE; C RICARDO ASTUDILLO SUAREZ.,
REGIDOR INTEGRANTE; C. ALMA IDALIA SANCHEZ PEDRAZA; REGIDORA INTEGRANTE; C. CARLOS JIMENEZ
RODRIGUEZ., SINDICO INTEGRANTE, RUBRICAN.

SE EXPIDE LA PRESENTE CERTIFICACION, PARA LOS EFECTOS LEGALES Y/O ADMINISTRATIVOS A LOS QUE HAYA
LUGAR, EN EL PUEBLITO, CORREGIDORA, QRO., A LOS 20 (VEINTE) DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DE 2018 (DOS MIL
DIECIOCHO). DOY FE

ATENTAMENTE

LIC. SAMUEL CARDENAS PALACIOS.
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO.
Rubrica

Lic. Roberto Sosa Pichardo, Presidente Municipal Constitucional de Corregidora, Querétaro, con base en lo dispuesto por el articulo
30 pendultimo péarrafo de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro y en cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 149 del
mismo ordenamiento, expido y promulgo el presente Presupuesto de Egresos del Municipio de Corregidora, Querétaro, para el
Ejercicio Fiscal 2019.

Dado en el Centro de Atencion Municipal, Sede Oficial de la Presidencia Municipal de Corregidora, Qro., a los 20 (veinte) dias del
mes de diciembre de 2018 (dos mil dieciocho), para su debida publicacion y observancia.

LIC. ROBERTO SOSA PICHARDO
PRESIDENTE MUNICIPAL DE CORREGIDORA, QRO.
Rubrica

LIC. SAMUEL CARDENAS PALACIOS.
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO.
Rubrica
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GOBIERNO MUNICIPAL

H. AYUNTAMIENTO DE EL MARQUES
2018-2021

C. ENRIQUE VEGA CARRILES, PRESIDENTE MUNICIPAL DE EL MARQUES, QRO., HACE SABER A SUS HABITANTES,
QUE CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 115, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS; 30, FRACCION 1, 146, 147, 148, 149, DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE QUERETARO;
63, DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE EL MARQUES; Y

CONSIDERANDO

1. Que el articulos 115, fracciones |, primer parrafo, Il y IV, de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
dispone que los Estados adoptaran para su régimen interior, la forma de gobierno republicano, representativo, popular,
teniendo como base de su division territorial y de su organizacion politica y administrativa el Municipio Libre, estableciendo
entre otras bases: que los Municipios estaran investidos de personalidad juridica y manejaran su patrimonio conforme a la ley;
administraran libremente su hacienda, la cual se conformara de los rendimientos de los bienes que le pertenezcan, asi como
de las contribuciones y otros ingresos que las legislaturas establezcan a su favor.

2. Que en el articulo 126 de nuestra Carta Magna, se dispone que no podra hacerse pago alguno que no esté comprendido
en el Presupuesto de Egresos o determinado por la ley posterior.

3. Por su parte, el articulo 134 establece que: “Los recursos econdmicos de que dispongan la Federacion, las entidades
federativas, los Municipios y las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, se administraran con eficiencia, eficacia,
economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén destinados”.

4. De igual forma, en el articulo 6°, fraccion |, se refiere que: “Toda informacién en posesion de cualquier autoridad, entidad,
érgano y organismo federal, estatal y municipal es publica [...]". Asimismo, instituye el principio de maxima publicidad al cual
se cefiira en las partidas del Presupuesto de Egresos.

5. De acuerdo a lo dispuesto en los preceptos en comento, los Ayuntamientos tienen facultades para aprobar, de acuerdo
con las leyes en materia municipal, entre otros, los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia
general, dentro de sus respectivas jurisdicciones, que garanticen la administracién publica municipal, regulen las materias,
procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia y aseguren la participacion ciudadana y vecinal.

6. Que la Constitucion Politica del Estado de Querétaro, en su articulo 35 preceptia que el Municipio Libre, constituye la
base de la division territorial y de la organizacion politica y administrativa del Estado de Querétaro.

7. Que por su parte el numeral 14, en su parrafo segundo de la Constitucion Local, prevé que toda contribucion se destinara
al gasto publico y estara prevista en la Ley correspondiente. Toda erogacion debera de sujetarse al Presupuesto de Egresos
y demas disposiciones aplicables.

8. Que la Ley General de Contabilidad Gubernamental (LGCG) tiene por objeto establecer los criterios generales que regiran
la Contabilidad Gubernamental y la emision de informacion financiera de los entes publicos, con el fin de lograr su adecuada
armonizacion.

9. Dicho ordenamiento, en sus articulos 1, 2, 16 y 17, establecen que los entes publicos deberan allegarse a la armonizacion
contable, la cual es de observancia obligatoria.

Asi mismo se determina, que toda la informacion financiera de los entes publicos, se debera registrar de manera armoénica y
delimitada, especificando las operaciones presupuestarias y contables derivadas de la gestion publica, asi como otros flujos
econdmicos, siendo responsables éstos de su contabilidad, asi como del sistema que utilicen para lograr la armonizacion
contable.

10. Aunado a lo anterior, el articulo 44 de la misma Ley, establece que los estados financieros y la informacion emanada de
la contabilidad deberéan sujetarse a criterios de utilidad, confiabilidad, relevancia, comprensibilidad y de comparacion, asi como
a otros atributos asociados a cada uno de ellos, como oportunidad, veracidad, representatividad, objetividad, suficiencia,
posibilidad de prediccidon e importancia relativa, elementos que se observan en el presente con el fin de alcanzar la
modernizacion y armonizacién contable.

11. Por su parte, en el articulo 60 se establece que la Iniciativa de Ley de Ingresos, el Proyecto de Presupuesto de Egresos
y demds documentos de los entes publicos que dispongan los ordenamientos legales, deberan publicarse en las respectivas
paginas de Internet de los sujetos obligados.
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12. Que el articulo 61 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, determina que, ademas de la informacién prevista
en las respectivas leyes en materia financiera, fiscal y presupuestaria y la informacion sefialada en los articulos 46 y 48 de
dicho ordenamiento legal, la Federacion, los Municipios deberan incluir en sus respectivos presupuestos de egresos,
apartados especificos con la informacion de las prioridades de gasto, los programas y proyectos, asi como la distribucion del
presupuesto, detallando el gasto en servicios personales, incluyendo el analitico de plazas y desglosando todas las
remuneraciones; las contrataciones de servicios por honorarios y, en su caso, previsiones para personal eventual; pensiones;
gastos de operacion, incluyendo gasto en comunicacion social; gasto de inversién; asi como gasto correspondiente a
compromisos plurianuales, proyectos de asociaciones publico privadas y proyectos de prestacion de servicios, entre otros; el
listado de programas asi como sus indicadores estratégicos y de gestién aprobados, y la aplicacion de los recursos conforme
a las clasificaciones administrativa, funcional, programatica, econémica y, en su caso, geografica y sus interrelaciones que
faciliten el andlisis para valorar la eficiencia y eficacia en el uso y destino de los recursos y sus resultados.

13. En el articulo 6 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, se establece que el Consejo Nacional de Armonizacion
Contable (CONAC) es el 6rgano de coordinacion para la armonizacion de la contabilidad gubernamental y tiene por objeto la
emision de las normas contables y lineamientos para la generacién de informacion financiera que aplicaran los entes publicos.

14. En tal sentido, con fechas 9 de diciembre de 2009, 10 de junio del 2010, 19 de noviembre del 2010 y el 22 de diciembre
del 2014, el Consejo Nacional de Armonizacion Contable, a través de su Secretario Técnico, publico en el Diario Oficial de la
Federacion la Clasificacion por Objeto del Gasto, en donde se obliga a clasificar el Presupuesto de Egresos bajo dicha
estructura.

15. Que el 10 de junio de 2010 y el 30 de septiembre del 2015 el Consejo Nacional de Armonizacién Contable, a través del
Secretario Técnico, publicé en el Diario Oficial de la Federacion la Clasificacién por Tipo de Gasto, y por el cual se establece
la obligacién a cargo de los sujetos obligados a clasificar el Presupuesto de Egresos bajo esa misma estructura.

16. Que el 10 de junio y 27 de diciembre de 2010 el Consejo Nacional de Armonizacion Contable, a través del Secretario
Técnico, publicé en el Diario Oficial de la Federacion la Clasificacion Funcional del Gasto, en donde se obliga a clasificar el
Presupuesto de Egresos en base a la finalidad, funcién y sub funcién.

17. Que el 7 de julio de 2011 el Consejo Nacional de Armonizacion Contable, a través del Secretario Técnico, publico en el
Diario Oficial de la Federacion la Clasificacion Administrativa del Gasto, en donde se obliga a clasificar el Presupuesto de
Egresos en base a dicha estructura.

18. Que el 2 de enero del 2013 el Consejo Nacional de Armonizacién Contable, a través del Secretario Técnico, publicé en el
Diario Oficial de la Federacion el Clasificador por Fuentes de Financiamiento, en donde se obliga a clasificar el Presupuesto
de Egresos bajo dicha estructura.

19. Que el 3 de abrilde 2013y 23 de diciembre de 2015 el Consejo Nacional de Armonizacién Contable, a través del Secretario
Técnico, publico en el Diario Oficial de la Federacion la Norma para armonizar la presentacion de lainformacién adicional
del Proyecto de Presupuesto de Egresos, en donde se obliga a presentar la informacion bajo dicha estructura.

20. Que el 8 de agosto de 2013 el Consejo Nacional de Armonizacion Contable, a través del Secretario Técnico, publicé en
el Diario Oficial de la Federacion el Acuerdo por el que se emite la Clasificacion Programatica (Tipologia General) en donde
se obliga a clasificar el Presupuesto de Egresos bajo dicha estructura.

21. Que el 27 de abril de 2016 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios (LDF), la cual tiene por objeto establecer los criterios generales de responsabilidad hacendaria 'y
financiera que regiran a las Entidades Federativas y los Municipios, asi como a sus respectivos Entes Publicos, para un
manejo sostenible de sus finanzas publicas.

22. Que con fecha 11 de octubre del 2016 se publicaron los Criterios para la elaboracion y presentacion homogénea de
lainformacion financieray de los formatos a que hace referencia la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas
y los Municipios.

23. Que en el articulo 4 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y Municipios, se establece que el
Consejo Nacional de Armonizacion Contable, en los términos de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, emitira las
normas contables necesarias para asegurar su congruencia con el ordenamiento citado en primer término, incluyendo los
criterios a seguir para la elaboracién y presentacion homogénea de la informacion financiera referida en la misma.

24. Que en el articulo 8 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y Municipios, se establece que toda
propuesta de aumento o creacion de gasto del Presupuesto de Egresos, debera acompafiarse con la correspondiente iniciativa
de ingreso o compensarse con reducciones en otras previsiones de gasto, sin que procedera hacer pago alguno que no esté
comprendido en el Presupuesto de Egresos
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25. Que la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios en su articulo 18 dispone que los
proyectos de Presupuestos de Egresos de los Municipios se deberan elaborar conforme a lo establecido en la legislacion local
aplicable, en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las normas que emita el Consejo Nacional de Armonizacién
Contable, con base en objetivos, parametros cuantificables e indicadores del desempefio; deberan ser congruentes con
los planes estatales y municipales de desarrollo y los programas derivados de los mismos; e incluiran
cuando menos objetivos anuales, estrategias y metas, asi como:

a) Proyecciones de finanzas publicas, considerando las premisas empleadas en los Criterios Generales de Politica
Econdmica;

b) Descripcion de los riesgos relevantes para las finanzas publicas, incluyendo los montos de Deuda Contingente,
acompafiados de propuestas de accion para enfrentarlos;

c) Los resultados de las finanzas publicas que abarquen un periodo del Ultimo afio y el ejercicio fiscal en cuestion, de
acuerdo con los formatos que emita el Consejo Nacional de Armonizacién Contable para este fin, y

d) Un estudio actuarial de las pensiones de sus trabajadores, el cual como minimo debera actualizarse cada cuatro
afios. El estudio debera incluir la poblacion afiliada, la edad promedio, las caracteristicas de las prestaciones
otorgadas por la ley aplicable, el monto de reservas de pensiones, asi como el periodo de suficiencia y el balance
actuarial en valor presente.

26. Que la Ley de Planeacion del Estado de Querétaro, en su articulo 15 refiere que se entenderd como planeacién municipal,
el proceso por el cual se formularan, instrumentaran y evaluaran el Plan Municipal de Desarrollo y los programas que de éste
se deriven.

27. Que la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado de Querétaro dispone en su articulo 38 que los sujetos
de la Ley no podran efectuar ningin egreso que no esté previsto en el Presupuesto de Egresos correspondiente. Los
Presupuestos de Egresos del Estado y de los municipios no deberdn contener partidas presupuestales secretas o
confidenciales o cuyo fin no sea claro y especifico. En los Presupuestos de Egresos del Estado y de los municipios, se incluiran
las partidas necesarias para solventar obligaciones que constituyan deuda publica.

28.Que la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Querétaro dispone en su articulo 66, que
los sujetos obligados deberan publicar en su portal de internet la informacion financiera sobre el presupuesto asignado, asi
como los informes del’ ejercicio trimestral del gasto, en términos de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y demas
normatividad aplicable; asi como también, su presupuesto de egresos.

29. Que en el articulo 106 de la Ley Orgéanica Municipal del Estado de Querétaro, se prevé que el titular de la dependencia
encargada de las finanzas publicas es el responsable de la elaboracion de los proyectos de iniciativa de Ley de Ingresos y del
Presupuesto de Egresos del Municipio. De igual forma, en su articulo 110, se establece que el Presupuesto de Egresos de
cada Municipio, constituye la expresion econdmica de la politica gubernamental y sera el aprobado por los ayuntamientos; se
integra con los presupuestos de las dependencias y organismos municipales y en la conformacion del mismo y en las
modificaciones que se le hagan, se guardara el equilibrio presupuestal en su relacion con los ingresos aprobados en la Ley
de Ingresos del Municipio.

30. En términos del articulo 110 de dicho ordenamiento, se establece que el Presupuesto de Egresos del Municipio de El
Marqués, Qro., para el ejercicio fiscal 2019:

a) Constituye la expresién econoémica de la politica gubernamental municipal.

b) Se integré con las propuestas de presupuestos de las dependencias y organismos municipales y en la
conformacion del mismo y en las modificaciones y adecuaciones que se les realizaron, se guardo el equilibrio
presupuestal en relacién con los ingresos aprobados en la Ley de Ingresos del Municipio para el ejercicio fiscal
20109.

c) Las diferentes dependencias administrativas del gobierno municipal, turnaron a la Secretaria de Finanzas Publicas
y Tesoreria Municipal, una propuesta que contiene el monto de los recursos que requiere para el cumplimiento de
los programas que se le hayan asignado y los planes de trabajo necesarios para el cumplimiento de sus funciones.

d) Con base en el andlisis de la factibilidad o no, de incluir en su totalidad las propuestas anteriormente referidas en
el presupuesto de egresos, asi como en base a los ingresos proyectados y la priorizacion de programas y acciones;
el titular de la dependencia encargada de las finanzas, elabor6 y presenté al Presidente Municipal, el Proyecto de
Decreto de Presupuesto de Egresos del Municipio de El Marqués, Querétaro, para el ejercicio fiscal 2019, en
términos y para los efectos previstos en los diversos ordenamientos de caracter general, federal y local.
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31. En el articulo 111 del mismo ordenamiento se prevé que “el Presupuesto de Egresos contendra los apartados siguientes:

l. Exposicion de motivos [...]
Il La integracién de las partidas por objeto del gasto [...]
Il. Las prioridades de gasto, programas y proyectos [...]

V. El listado de los programas [...]

V. La asignacion de recursos [...]

VI. Reportes de saldos en cuentas bancarias [...]
VILI. Los tabuladores que contengan las remuneraciones [...]
VIIIL. Resumen ejecutivo del presupuesto [...]

IX. El endeudamiento neto [...]

X. Los intereses de la deuda [...]

XI. La demas informacion [...]”

32. De conformidad con lo que establecen los articulos 61, fraccion Il, de la Ley General de Contabilidad Gubernamental;10,
18, 19, 20 y 21 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios; 110, 111 y 112 de la Ley
Organica Municipal del Estado de Querétaro y los diversos 14, 37, 38, 39 y 40 de la Ley para el Manejo de los Recursos
Publicos del Estado de Querétaro, se presenta la exposicion de Motivos en el presente Dictamen.

EXPOSICION DE MOTIVOS:

I.- Prioridades del Gasto.

El Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2019 tiene como objetivo principal privilegiar el gasto social sobre el gasto
administrativo para brindar servicios publicos en beneficio de los habitantes del Municipio de El Marqués. En este sentido, se
establecieron las siguientes directrices para su formulacién:

a) Equilibrio presupuestal: Implica que todo gasto debera estar respaldado por el ingreso que hace posible su realizacion.

b) Racionalidad y austeridad: Implica la optimizacién de los recursos humanos, materiales y financieros de los que disponen
las dependencias y entidades del Municipio buscando incrementar la eficiencia y eficacia en la prestacion de los servicios
publicos.

c) Disciplina presupuestal: Directriz politica del gasto que obliga a las dependencias y entidades del Municipio a ejercer los
recursos en los montos, estructuras de gasto y plazos previamente fijados en la programacién del presupuesto.

d) Privilegiar el gasto social: Consiste en propiciar que las economias e ingresos marginales que se obtengan, se canalicen
preferentemente a programas o acciones que tengan como objetivo el bienestar de los habitantes del Municipio de El Marqués.

e) Transparencia y legalidad: Con el propdsito de generar credibilidad y transparencia en la rendicién de cuentas a la
ciudadania, se fortaleceran los mecanismos de transparencia y acceso a la informacién sobre el manejo de los recursos
publicos.

Que, para efectos del presente Proyecto de Presupuesto de Egresos, se entiende por:

a) Gasto Administrativo: Las erogaciones orientadas a la administracién y gestion de recursos financieros, de
personal, y materiales, asi como a la fiscalizacién y vigilancia directa de los recursos publicos, que realizan las
unidades administrativas siguientes: Auditoria Superior Municipal, Secretaria de Administracion y Secretaria de
Finanzas Publicas y Tesoreria Municipal.

b) Gasto Social: Las erogaciones orientadas directamente a los servicios de salud, educacion, asistencia social,
concertacion, seguridad, cultura, recreacion, deporte, investigacion, inversion publica que realizan las siguientes
unidades administrativas: H. Ayuntamiento (Regidores), Presidencia Municipal, Secretaria del Ayuntamiento,
Secretaria de Gobierno, Secretaria de Seguridad Publica y Transito Municipal, Secretaria de Desarrollo
Sustentable, Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Secretaria de Obras Publicas, Secretaria de Servicios
Puablicos Municipales, Secretaria de Desarrollo Social, Secretaria de Turismo y Gestién de Proyectos, Sistema
de Desarrollo Integral de la Familia, Instituto Municipal de Planeacion.

c) Gasto de Pensiones y Jubilaciones, son los gastos destinados para el pago a pensionados y jubilados.
Aunado a lo anterior, se determinaron incrementos o decrementos en cada concepto de gasto con base a las necesidades y

objetivos plasmados en cada uno de los Programas, Lineas de Accién y Componentes de los programas presupuestarios de
cada una de las dependencias administrativas que comprenden la Administracion Publica Municipal.
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Il.- Plan Municipal de Desarrollo.

El Plan Municipal de Desarrollo El Marqués 2018-2021 establece los objetivos, las estrategias y prioridades que regiran la
actuacion de la presente Administracion. De él se desprenden los ideales y compromisos que el Gobierno Municipal establece
con los ciudadanos, el cual busca favorecer las condiciones necesarias para que el Municipio de el Marqués, sean ejemplo a
nivel nacional por su desarrollo econémico integral y sustentable generando una alta calidad y equilibrio en el nivel de vida de
la poblacién. De esta forma, el Plan Municipal se instituye como el documento base de los programas en donde se articulan
cinco Ejes Rectores.

1. Desarrollo social incluyente y mejora de la calidad de vida de la poblacién, en el cual se considera los programas
presupuestales: Asistencia y desarrollo social a la poblacién vulnerable del Municipio, Apoyo a la atencién de necesidades de
vivienda, Atencién de necesidades en temas educativo, deporte y cultura, Apoyo a la atencién de necesidades de salud.

2. Reconstruccion de un entorno seguro, en el cual considera los programas presupuestales: Impulso a la cohesion social,
prevencion y disuasion del delito, Atencion del delito, Fortalecimiento a la proteccién civil municipal.

3. Economia dinamica, sostenible que promueve la inversién e impuso a la competitividad, en el cual considera los
programas presupuestales: Desarrollo del sector industrial, Impulso del sector turistico y comercio, Fortalecimiento del sector
agropecuario, Apoyo al empleo, Mejora de la competitividad del Municipio.

4. Desarrollo Urbano y prestacion eficaz de los servicios publicos, en el cual considera los programas presupuestales:
Fortalecimiento de la planeacién urbana, Impulso al ordenamiento territorial del municipio, Mejora de la movilidad urbana,
Regulacion y preservacion de la ecologia y medio ambiente, Prestacion eficaz de los servicios publicos.

5. Gobierno cercano ala gente, de resultados, eficiente, transparente, honesto y de respeto al estado de derecho, en
el cual considera los programas presupuestales: Gobierno cercano a la gente, gobierno de resultados y eficiente, Gobierno
transparente, que rinde cuentas y espeta el estado de derecho, Gobierno que combate la corrupcion.

Ill.- Criterios Generales de Politica Econémica.

I.1. Panorama Nacional

Ante el entorno externo adverso registrado en los Ultimos afios, la economia de México se ha mostrado resistente, a lo cual
ha contribuido la solidez de los fundamentos macroeconémicos y el avance en la implementacion de las Reformas
Estructurales. Asi, en 2017 y principios de 2018 la actividad econémica sigui6 expandiéndose. En particular, la demanda
externa continué mostrando un desempefio favorable, al tiempo que el consumo privado siguié registrando una tendencia
positiva, a diferencia de la inversion que continud exhibiendo un débil desempefio.

En 2017 se cumplié con la trayectoria de consolidacion fiscal comprometida, incluso sin tomar en cuenta los ingresos recibidos
por el Remanente de Operacion del Banco de México (ROBM), por lo que el cumplimiento de las metas no descanso en la
recepcion de dichos recursos. Para 2018, los Pre-Criterios estiman un crecimiento del PIB de entre 2.0% y 3%, y para 2019
de entre 2.5% y 3.5%: donde para efecto de estimaciones de finanzas publicas se gener6 un crecimiento puntual del PIB para
2018 de 2.5% y para 2019 de 3.0%.

Ademas, prevén que las exportaciones de México y la demanda interna aumenten, por una mayor generacion de empleos,
mayor disponibilidad de financiamiento, menor inflacion y mayores ingresos por remesas. Por su parte, la reconstruccion de
las zonas afectadas por los sismos podria aumentar el nivel de inversion. También, se espera que la plataforma de produccion
de petréleo se estabilice, lo que podria impactar de manera positiva al PIB.

En lo referente a la politica monetaria, los Pre-Criterios prevén que, para finales de 2018, la inflacion disminuya a 3.5%, y que,
para 2019 sea de 3.0%. Ademas, el tipo de cambio promedio de 18.4 pesos por dolar para 2018 y 2019. En el caso de la tasa
de interés, se prevé que la tasa de los Cetes a 28 dias promedie 7.5% en 2018 'y 7.1% en 20109.

En cuanto a la cuenta corriente de la balanza de pagos, estiman un déficit de 1.9% del PIB para 2018 y 2019. De acuerdo con
la “Encuesta sobre las expectativas de los especialistas en economia del sector privado: marzo 2018”, se pronostica que el
déficit sea financiado por inversién extranjera.

Para 2018 se presentd un déficit de 26 mil millones de ddlares (mmd) y para 2019 de 28mmd.

Con respecto a la exportacion de petroleo, los Pre-Criterios proyecté que la plataforma de produccién de petréleo promedie
1,983 millones de barriles diarios (mbd) en 2018, y 2035 mbd en 2019. Ambas cifras son consistentes con las estimaciones
de produccion aprobadas por el Consejo de Administracion de Pemex.
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I.2. Panorama Internacional

De acuerdo con el Fondo Monetario Internacional (FMI) se espera 2019 un crecimiento real de la economia mundial de 3.9%.
Este impulso a la actividad econémica se debe a una reciente mejora en la actividad econémica de Estados Unidos de
Norteamérica, al fortalecimiento de la demanda interna y externa de la zona Euro, y un comportamiento favorable de la
economia de Japén y de economias emergentes como China, Rusia, Argentina y Brasil.

También se ha observado un incremento de los precios de las principales materias primas, puesto que, existen perspectivas
favorables de la actividad econémica global. En el caso de los precios del petréleo, el aumento se ha debido también a la
reduccion de la oferta global del crudo por parte de los paises miembros de la Organizacién de Paises Exportadores de
Petréleo (OPEP).

1.3 Estados Unidos

El FMI estim6 que la economia de Estados Unidos tuvo un incremento real de 2.3% en 2017, mayor en 0.8 puntos porcentuales
(pp) con respecto al afio anterior. Para 2019 de 2.5%, derivado de expectativas positivas con respecto a la reciente reforma
fiscal.

Esta reciente mejora en el crecimiento estadounidense permitié que la tasa de desempleo al cierre de 2017 se ubicara en
4.1%, que es la cifra méas baja desde 2008. Con respecto a la inflacion, se mantuvo estable en 2017, para ubicarse en febrero
de 2018 en 2.2%. Ante ello, la FED continué con la normalizacién de su politica monetaria, al aumentar la tasa de interés de
los fondos federales de un rango de 0.50-0.75% en inicios de 2017 a 1.5-1.75% para finales de marzo de 2018.

1.4 Zona Euro

Con respecto a la economia de la zona Euro, el FMI pronostico un crecimiento real para 2018 de 2.2% vy, para 2018, de 2.0%.
Esto ha sido motivado por una disminucion en la tasa de desempleo que se ubicé en 8.6% en enero de 2018. Por su parte, la
inflacion ha disminuido recientemente, al pasar de 1.9% en abril de 2017 a 1.1% en febrero de 2018. Dadas las condiciones
anteriores, el BCE redujo los estimulos monetarios en enero de 2018 y se extendi6 el plazo para terminar con ellos hasta
septiembre de 2018.

1.5 Japén

Para la economia japonesa, el FMI estima un crecimiento real de 1.2% para 2018, y de 0.9% para 2019. En enero de 2018,
la tasa de desempleo fue de 2.4%, nivel mas bajo desde abril de 1993. En contraste, la inflacion se elevo a 1.5%, nivel mas
alto observado desde marzo de 2015.

1.6 Economias Emergentes
El FMI pronostica para las economias emergentes un crecimiento real de 4.9% para 2018, y de 5.0% para 2019. Se espera
gue mantenga un ritmo de crecimiento por arriba del observado en 2017 de 4.7%.

1.7 Precio del Petréleo

Entre enero y marzo de 2018, los precios internacionales del petroleo del West Texas Intermediate (WTI), del Brent, y de la
mezcla mexicana de exportacion se han incrementado. El WTI registré un precio promedio de 62.7 délares por barril (dpb),
mayor a 50.8 dpb que registré en promedio en el afio anterior. En el caso del Brent, su precio promedio fue de 66.8 dpb, mayor
a los 54.3 dpb que promedié en 2017. Mientras que, la mezcla mexicana promedi6 56.7 dpb, superior a los 46.7 dpb que
promedi6 en 2017.

Sin embargo, diversos organismos internacionales prevén una creciente produccion de petroleo de parte de paises no
pertenecientes a la OPEP, principalmente de Estados Unidos, situacion que llevaria a una disminucién de los precios dentro
del rango observado en 2017.

Inflacion

Durante 2017, la inflacion general anual promedio aumentd, alcanzando al cierre del afio niveles no registrados desde 2001.
En particular, a inicios de 2017 la inflacién se vio influida de manera adversa por la depreciaciéon de la moneda nacional y el
aumento en su volatilidad, resultado a su vez de la incertidumbre sobre la postura del nuevo gobierno de Estados Unidos, asi
como por los incrementos registrados en los precios de algunos energéticos derivados de su proceso de liberalizacion.
Adicionalmente, en los Ultimos meses del afio choques asociados a factores como los aumentos del gas L.P. y de algunas
frutas y verduras, y otros choques principalmente externos que generaron una depreciacion adicional de la moneda y un
renovado incremento en su volatilidad, dieron un impulso adicional a la inflacién, llevandola a ubicarse en 6.77% en diciembre.

Sin embargo, en los primeros meses de 2018, la inflacion general anual ha mostrado disminuciones, lo que la llev6 a alcanzar
5.17% en la primera quincena de marzo. La inflacién subyacente se ha reducido derivado de los menores precios en las
mercancias y los servicios, el primero en linea con la tendencia decreciente que venia registrando y el segundo como resultado
de menores incrementos en los precios de servicios turisticos, de alimentacion y de educacién con respecto al afio previo.
Por su parte, la inflacion no subyacente ha disminuido como consecuencia, en parte, de que la inflacion medida ya no
contiene el efecto asociado al incremento en los precios de los energéticos del afio anterior; aunque continda resintiendo
los efectos de los choques de los ultimos meses de 2017.
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Politica Monetaria

En 2017, la Junta de Gobierno del Banco de Meéxico se reunié en 8 ocasiones, incrementando su tasa de referencia en
5 de estas. El nivel de la tasa de referencia pasé de 5.75% al cierre de 2016, a un nivel de 7.25% al cierre de 2017, lo que
representd un incremento acumulado de 150 puntos base. En 2018, la Junta sélo se ha reunido en una ocasion, el 8 de
febrero. En esa reunion decidié elevar la tasa de interés objetivo a un dia en 25 puntos base, para ubicarla en un nivel de
7.50%. La Junta continlia sefialando que actuara de manera firme y oportuna para fortalecer el anclaje de las expectativas de
inflacion de mediano y largo plazo para lograr la convergencia a su objetivo de 3%.

MARCO MACROECONOMICO, 2018-2019 ©/
2018 2019
Producto Interno Bruto
Crecimiento % real (Rango) 20-3.0 25-35
Nominal (miles de millones de pesos)* Deflactor del PIB 23,391.1 24,879.9
4.8 3.3
Inflacion
Dic. / dic. 35 3.0
Tipo de cambio nominal
Finde periodo 18.4 18.4
Promedio 18.4 18.4
Tasade interés (CETES 28 dias)
Nominal fin de periodo, % Nominal promedio, % 7.5 6.8
Real acumulada, % 7.5 7.1
4.0 4.2
Cuenta Corriente
Millones de ddlares -24,288 -25,826
% del PIB -1.9 -1.9
Variables de apoyo:
Balance fiscal, % del PIB
Con inversion -2.0 -2.0
Sin inversion 0.0 0.0
PIB EE.UU. (Var. anual)
Crecimiento % real 2.8 2.4
Produccion Industrial EE. UU.
Crecimiento % real 3.3 2.4
Inflacién EE. UU.
Promedio 2.3 2.2
Tasade interés internacional
Libor 3 meses (promedio) 2.1 2.7
FED Funds Rate (promedio) 1.7 2.3
Petréleo (canasta mexicana)
Precio promedio (dls. 7 barril) 53 51
Plataforma de produccion promedio (mbd) Plataforma de exportacion promedio (mbd) 1,983 2,035
888 911
Gas
Precio promedio (délares/MMBtu) 2.8 2.8
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Bajo este contexto, el Municipio de El Marqués contempla los resultados de la Ultima evaluacion crediticia la cual, se tiene el
resultado de la calificadora del 12 de septiembre de 2018, conforme a la cual, se determin6 que dicho Ente cuenta con una
sélida estructura de ingresos basada en una elevada proporcion de Ingresos Propios, situacion que le brinda un alto grado
de autosuficiencia y flexibilidad financiera; ademas de su fuerte posicién de liquidez, la constante generacion positiva de
ahorro interno y superavits en los balances anuales (financiero y primario), a la par del favorable entorno econémico que
impera en la regioén, lo que le brinda un amplio potencial de crecimiento. La generacion de ingresos propios del Municipio,
refleja el impacto de una mayor actividad industrial y comercial dentro de éste. La expectativa para la parte final de 2018, es
que el crecimiento consolidado se mantenga en linea con los niveles recientemente observados (entre 25%-35%). Conforme
a lo anterior, el Municipio de EI Marqués ostenta un sobresaliente nivel de autosuficiencia, situacién que le brinda una sélida
posicion financiera y flexibilidad de pagos para hacer frente a sus obligaciones de brindar los servicios requeridos y de
infraestructura en tiempo y forma. A mediano plazo continuara un proceso con el objetivo de sentar las bases definitivas para
que dicha fortaleza adquirida sea sostenida a largo plazo.

IV Proyecciones de las Finanzas Publicas

INDICADORES PRESUPUESTARIOS
a) Indicadores Cuantitativos

I. En cumplimiento al articulo 19 de la Ley de Disciplina Financiera de las entidades Federativas y Municipios se presenta la
siguiente informacion:

a) Balance Presupuestario Sostenible

b) Balance Presupuestario de Recursos Sostenibles

¢) Financiamiento Neto dentro del techo de Financiamiento Neto

Estimado/
CONCEPTO Recaudado/
Aprobado Devengado Pagado
A. Ingresos Totales (A= A1+A2+A3)
1,223,747,960.00 - -
Al. Ingresos de Libre disposicion 1,096,449,729.00
A2. Transferencias Federales Etiquetadas 127,298,231.00
A3. Financiamiento Neto -
B. Egresos Presupuestarios (B= B1+B2) 1,223,747,960.00

B1. Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la Deuda Publica) 1,096,449,729.00

B2. Gasto Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la Deuda Publica) 127,298,231.00

C. Remanentes del Ejercicio Anterior (C= C1+C2) -

C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposicion aplicados en el -
periodo - -
C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas aplicados en -
el periodo - -

I. Balance Presupuestario (I= A-B+C) -

Il. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto (lI=[-A3) -

Ill. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto y sin -
Remanentes del Ejercicio Anterior (llI= 1I-C) - -
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CONCEPTO Aprobado

E. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda (E= E1+E2) -

Devengado FEgEER

El. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto No -
Etiguetado - -
E2. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto Etiquetado -

IV. Balance Primario (IV= IlI+E) -

Estimado/
CONCEPTO Aprobado Devengado Recaudado/
Pagado

F. Financiamiento (F = F1 + F2) -

F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre -
Disposicion - -
F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales -
Etiguetadas - -

G. Amortizacion de la Deuda (G= G1 + G2) -

G1. Amortizacion de la Deuda Publica con Gasto No Etiquetado -

G2. Amortizacion de la Deuda Publica con Gasto Etiquetado -

A3. Financiamiento Neto (A3=F - G) =

Estimado/
CONCEPTO Aprobado Devengado Recaudado/
Pagado

Al. Ingresos de Libre disposicion
1,096,449,729.00

A3.1 Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre -
Disposicion (A3.1 = F1-G1) - -
F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre -
Disposicion - -
G1. Amortizacion de la Deuda Publica con Gasto No Etiquetado -

B1. Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortizacién de la Deuda
Publica) 1,096,449,729.00 - -

C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposicion aplicados en el -
periodo - -

V. Balance Presupuestario de Recurso Disponibles (V= A1 + A3.1 - -
Bl + C1) - -
VI. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles sin -
Financiamiento Neto (VI=V - A3.1) - -
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Estimado/ Recaudado/
CONCEPTO Aprobado Devengado Pagado

A2. Transferencias Federales Etiquetadas 127,298,231.00
A3.2 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Transferencias Federales -

Etiguetadas (A3.2 = F2-G2) - -
F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales Etiquetadas -
G2. Amortizacion de la Deuda Publica con Gasto Etiquetado -
B2. Gasto Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la Deuda Publica) 127,298,231.00

C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas aplicados en el -
periodo - -

VII. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados (VII = A2 + A3.2- B2 + -
C2) - -
VIIl. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados sin Financiamiento =
Neto (VIII= VIl - A3.2) - -

Il. Estimaciones de Participaciones y Transferencias Federales Etiquetadas.

En cumplimiento a lo establecido en el articulo 18, fraccion I, de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas
y los Municipios, se presentan las estimaciones de las Participaciones y Transferencias Federales etiquetadas en el formato
7a emitido por el CONAC:

lll. Riesgos Relevantes.

Demandas en contra del Municipio:

Al mes de octubre de 2018 el pasivo contingente por las demandas entabladas en contra el Municipio de El Marqués es
superior a los $ 87 millones de pesos integrado principalmente por Demandas de tipo laboral, Juicios de Amparo en contra de
contribuciones municipales y Juicios de Nulidad Administrativa, entre otros.

En razén de lo anterior, el presente Presupuesto contempla una partida especifica para hacer frente al pago derivado de
resoluciones judiciales por demandas interpuestas por particulares, por los conceptos antes mencionados.

Eventual disminucidn en las Participaciones y Transferencias Federales Etiquetadas:

De acuerdo con los criterios generales de politica econdmica emitidos por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, se
contemplan politicas de disminucién presupuestal en varios rubros, tales como Participaciones y Transferencias Federales
Etiquetadas, situacion que podria llegar a repercutir negativamente en los ingresos del Municipio de El Marqués en dichos
rubros.

No obstante, con el fin de mitigar dicho efecto, la Secretaria de Finanzas Publicas y Tesoreria Municipal tiene programado
intensificar campafas de recaudacion donde se invite a los contribuyentes morosos del Municipio, a regularizar sus adeudos,
con politicas que van desde descuentos en multas y/o recargos, hasta el requerimiento y procedimiento econémico coactivo.

No se omite mencionar que, el Municipio de El Marqués actualmente se encuentra entre los primeros del Estado en cuanto al
tema de recaudacion se refiere; asi las cosas, se busca que mediante los recursos con los que se cuenta, el Municipio se siga
manteniendo entre los que mas ingresos obtengan, situacion que se puede entender, como la confianza de la ciudadania en
su Administracion Municipal.

Disciplina Financiera del Estado de Querétaro

Analitico de Contingencias

Entidad : MUNICIPIO EL MARQUES QUERETARO
Tipo de Recurso Antigiiedad | Compromisos de Pago Art. 109 LPMRP
Saldos Saldo final
FEES FEES Ini}cial al al periodo Ejgrcicio Ejgrcicio Ejgrcicio
Conceptos Propio Ajeno Periodo 31 | <afio | >afio 3lde Fiscal 1 Fiscal 2 Fiscal 3
diciembre diciembre (2019) (2020) (2021)
2017 2018
Integracién de Pasivos
Corto Plazo 86,089,795 0 86,089,795 38,951,916 38,951,916 0 0
Proveedores 36,815,209 0 36,815,209 | 2,011 2,018 13,895,356 13,895,356 0 0
Contratistas 2,340,531 0 2,340,531 2,015 2,017 1,684,207 1,684,207 0 0
Demandas y Juicios 484,510 0 484,510 2,012 2,018 617,807 617,807 0 0
Adeudos Impuestos Estatales y 15,868,743 0 15,868,743 2,018 2,018 2,569,469 2,569,469 0 0
Federales
Compromisos plurianuales 0 0 0 0 0 0 0
Contingencias Civiles 0 0 0 0 0 0 0
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Contratos con Asociaciones publico

privadas 0
Adeudos con arrendamientos puros o

privados 0
Otros Especificar 30,580,803

Largo Plazo

Proveedores

Contratistas

Demandas y Juicios

Adeudos Impuestos Estatales y
Federales

Compromisos plurianuales
Contingencias Civiles

Contratos con Asociaciones publico
privadas

Adeudos con arrendamientos puros o 0
financieros

Otros Especificar 0

ooooo

[eNeNe)

Total de Deuda y Otros Pasivos 86,089,795

0 0
0 0

0 30,580,803 2,016

0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 86,089,795

0

0
2,018 20,185,077

ooooo

o oo

38,951,916

0

0
20,185,077

oOoooo

ooo

38,951,916

0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0

Otros Especificar Corto Plazo:

Al 31 de diciembre 2017 Servicios Personales Por Pagar $3'834,807.80 Otros Fondos de Terceros en Garantia

ylo Administracion a Corto Plazo $68,036.16, Otros Pasivos a Corto Plazo $95,940.59 Otras Retenciones por
ejecucion de obras publicas $9'595,614.54 , Transferencias Otorgadas por Pagar a Corto Plazo $10'790,844.05 y
Otras cuentas por Pagar a Corto Plazo $6'195,559.52

Al 31 de octubre 2018 Servicios Personales Por Pagar $2'547,700.64 Otros Fondos de Terceros en Garantia y/o
Administracién a Corto Plazo $68,036.16, Otros Pasivos a Corto Plazo $60,780.10 Otras Retenciones por

ejecucion de obras publicas $15'030,161.28 , Transferencias Otorgadas por Pagar a Corto Plazo $2'268,183.81y
Otras cuentas por Pagar a Corto Plazo $210,215.11

Otros Especificar Largo Plazo:

Nota: La suma de pasivos reportada en el cuadro “Analitico de Contingencias”, es considerada junto con el saldo de la

deuda publica para la integracion del endeudamiento neto del Municipio.

IV. Resultados de las Finanzas Publicas.

En cumplimiento al Articulo 18 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y Municipios se presenta

la siguiente informacion:
* Proyecciones de Ejercicios Posteriores
a) Proyecciones de Ingresos

CONCEPTO Afio en Cuestion 2020 2021 2022
2019
I.ingresos de Libre Disposicion
(I=A+B+C+D+E+F+G+H++J+K+L) 1.096,449,729 | 4 119143001 1,188,417,952 | 1,261,981,023
A. Impuestos 600,320,880
637,480,742 676,940,800 718,843,436
B. Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social - - -
C. Contribuciones de Mejoras - - -
D. Derechos 142,981,201
151,831,737 161,230,122 171,210,266
E. Productos 204,272
216,916 230,343 244,601
F. Aprovechamientos 25,648,521
27,236,164 28,922,082 30,712,359
G. ingresos por Ventas de Bienes y Servicios - - -
H. Participaciones 327,294,855
302,377,442 321,094,605 340,970,361
I. Incentivos Derivados de la Colaboracion Fiscal - - -
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J. Transferencias - - R

K. Convenios - - -

L. Otros Ingresos de Libre Disposicion - - -

IIl. Transferencias Federales Etiquetadas 127,298,231
(II=A+B+C+D+E) 124,433,948 132,136,409 140,315,653
A. Aportaciones 127,298,231
124,433,948 132,136,409 140,315,653
B. Convenios - - -

C. Fondos Distintos de Aportaciones - - B

D. Transferencias, Subsidios y Subvenciones, y - - -
Pensiones y Jubilaciones -
E. Otras Transferencias Federales Etiquetadas - - -

lll. Ingresos Derivados de Financiamientos (3 = A) - - -

A. Ingresos Derivados de Financiamientos - - -

Datos informativos

1. Ingresos Derivados de Financiamientos con Fuente - - - -
de Pago de Recursos de Libre Disposicién
2. Ingresos Derivados de Financiamientos con Fuente - - - -
de Pago de Transferencias Federales Etiquetadas

b) Proyecciones de Egresos

CONCEPTO 2019 2020 2021 2022

I. Gasto No Etiquetado (I=A+B+C+D+E+F+G+H) 1,096,449,729 1,119,243,002 1,188,417,955 1,261,981,025
A.- SERVICIOS PERSONALES 310,536,188 313,278,710 322,677,071 332,357,383
B.- MATERIALES Y SUMINISTROS 65,945,355 74,234,779 82,623,734 92,634,026
C.- SERVICIOS GENERALES 287,876,827 331,597,984 365,146,723 391,425,888
D.- TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y

OTRAS AYUDAS 187,911,182 202,526,091 232,899,918 257,536,156
E.- BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 175,343,938 92,022,274 72,671,527 76,666,917
F.- INVERSION PUBLICA 55,860,000 82,147,401 88,611,683 87,335,483
G.- DEUDA PUBLICA (ADEFAS) 12,976,238 23,435,763 23,787,299 24,025,172
Il. Gasto Etiquetado (II=A+B+C+D+E+F+G+H) 127,298,231 124,433,947 132,136,406 140,315,651
A.- SERVICIOS PERSONALES 78,722,718 79,417,963 81,800,501 84,254,516

B.- MATERIALES Y SUMINISTROS - - -
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C.- SERVICIOS GENERALES 2,641,303 3,042,449 3,350,262 3,591,377
D.- TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y

OTRAS AYUDAS 11,785,125 12,701,720 14,606,659 16,151,757
E.- BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES - - -
F.- INVERSION PUBLICA 34,149,085 29,271,815 32,378,984 36,318,001

G.- DEUDA PUBLICA

Nota: La proyeccion del gasto no etiquetado del rubro Deuda Publica, se consideran solo ADEFAS.

V. En cumplimiento al Articulo 18 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y Municipios se presenta

la siguiente informacion:

* Resultados de Ejercicios Posteriores
a) Resultados de Ingresos

CONCEPTO 2015 2016 2017 2018

I.ingresos de Libre Disposicién

(1ZA+B+C+DAE+F+GH+HH1+J+K+L) 842,901,000 988,736,491 1,213,310,478 1,367,778,711

A. Impuestos 360,992,495 525,943,533 637,342,811 822,736,557
B. Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social - - - -
C. Contribuciones de Mejoras - - - -
D. Derechos 115,312,179 122,014,862 165,354,765 172,621,706
E. Productos 135,958 1,714,510 20,419,516 522,204
F. Aprovechamientos 26,234,479 16,325,049 41,211,055 31,174,766
G. ingresos por Ventas de Bienes y Servicios - -
H. Participaciones 203,810,566 242,690,438 289,205,393 297,450,011
I. Incentivos Derivados de la Colaboracién Fiscal - - - -
J. Transferencias - - - -
K. Convenios 136,415,323 80,048,100 59,776,938 43,273,467
L. Otros Ingresos de Libre Disposicion - -

Il. Transferencias Federales Etiquetadas (lI=A+B+C+D+E) 88,314,302 93,227,608 104,283,016 118,827,125
A. Aportaciones 88,314,302 93,227,608 104,283,016 118,827,125
B. Convenios - -

C. Fondos Distintos de Aportaciones - -
D. Transferencias, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones - -

y Jubilaciones - -
E. Otras Transferencias Federales Etiquetadas - -

IIl. Ingresos Derivados de Financiamientos (3 = A) - -
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A. Ingresos Derivados de Financiamientos

Datos informativos

Pago de Recursos de Libre Disposicion

1. Ingresos Derivados de Financiamientos con Fuente de

Pago de Transferencias Federales Etiquetadas

2. Ingresos Derivados de Financiamientos con Fuente de

b) Resultado de Egresos

CONCEPTO 2015 2016 2017 2018
|. Gasto No Etiquetado
(1=A+B+C+D+E+F+G+H) 625,880,130 709,097,821 897,569,579 1,013,513,103
A.- SERVICIOS PERSONALES 310,003,787.60 332,735,471.68 371,478,592.70 313,902,900.12
B.- MATERIALES Y SUMINISTROS 29,076,633.97 43,661,464.54 119,605,180.42 49,217,300.41

C.- SERVICIOS GENERALES

118,409,812.19

161,682,180.21

162,348,806.91

209,629,311.27

D.- TRANSFERENCIAS,
ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS
AYUDAS

91,216,563.21

98,633,309.06

125,700,008.13

158,300,654.51

E.- BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
INTANGIBLES

16,062,869.55

16,864,771.77

31,697,506.53

28,991,052.47

F.- INVERSION PUBLICA

37,410,966.67

32,239,679.32

60,759,518.16

186,479,538.88

G.- INVERSIONES FINANCIERAS Y
OTRAS PROVISIONES

4,500,000.00

H.- DEUDA PUBLICA

23,699,497.28

23,280,944.27

21,479,966.13

66,992,345.47

Il. Gasto Etiquetado

INTANGIBLES

e e e 250,561,137 121,235,502 146,892,332 143,140,820
A.- SERVICIOS PERSONALES 61,733,369.82 64,897,454.81 71,394,964.07 67,794,318.63
B.- MATERIALES Y SUMINISTROS 5,889,828 30 5.922,310.74 2.591,748.11 3,186,675.71
C.- SERVICIOS GENERALES 9,465,602.91 7.948.160.07 4.166,831.40 532,559.00
D.- TRANSFERENCIAS,

ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 8,042,998.98 120,000.00 - )
AYUDAS

E.- BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 164,529,337.06 3,138,902.38 1,977,396.28 2,316,399.97

F.- INVERSION PUBLICA

39,208,674.30

66,761,391.65

69,310,867.01

G.- INVERSIONES FINANCIERAS Y
OTRAS PROVISIONES

H.- DEUDA PUBLICA

VI. En cumplimiento al Articulo 19 de la Ley de Disciplina

presenta la siguiente informacion:

e Balance Presupuestario de Recursos Disponibles, en caso de ser negativo.

Financiera de las Entidades Federativas y Municipios se
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INGRESOS

IMPUESTOS 600,320,880
DERECHOS 142,981,201
PRODUCTOS 204,272
APROVECHAMIENTOS 25,648,521
TOTAL DE INGRESOS PROPIOS 769,154,874
PARTICIPACIONES FEDERALES 327,294,855
APORTACIONES FEDERALES 127,298,231
TOTAL DE INGRESOS FEDERALES 454,593,086
EGRESOS

SERVICIOS PERSONALES 389,258,906.11
MATERIALES Y SUMINISTROS 65,945,355.26
SERVICIOS GENERALES 290,518,129.64
TRANSFERENCIAS, ASIGANACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDA 199,696,307.38
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 175,343,938.26
INVERSION PUBLICA 90,009,085.00
INVERSION FINANCIERA Y OTRAS PROVISIONES 12,976,238.34

VII. En cumplimiento a los Articulos 10 y 21 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y Municipios
la Direccion de Recursos Humanos presenta la siguiente informacion:

PERCEPCIONES ORDINARIAS 273,875,195
PERCEPCIONES EXTRAORDINARIAS 4,600,000
EROGACIONES POR CONCEPTO DE OBLIGACIONES DE CARACTER FISCAL 89,087,699
SEGURIDAD SOCIAL 2,384,400
OTROS 19,311,612

Nota 1: Del gasto no etiquetado se sacoé la parte proporcional de servicios personales correspondiente a FORTAMUN vy se
envié a Servicios Personales gasto etiquetado

Nota2: De inversion publica gasto etiquetado se sacoé la parte de desarrollo municipal para enviarse a inversién publica
gasto no etiquetado tanto del ejercicio en curso como ejercicios anteriores

Nota 3: Datos al 31 de octubre del 2018

Nota 4: Los importes corresponden al momento contable de los egresos devengados

De conformidad con lo establecido en el dltimo parrafo del articulo 18 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios, el periodo que comprende la presente informacion se encuentra ajustado al caso de los
Municipios con una poblacion menor a 200,000 habitantes de acuerdo con el Ultimo censo o conteo de poblacion publicado
por el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, en virtud de que el Municipio de El Marqués se ubica en dicho supuesto.
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VIII. Estudio Actuarial de las Pensiones de los Trabajadores.

La Valuacion Actuarial fue practicada a efecto de reconocer financieramente las Obligaciones de Beneficios Definidos, los
Pasivos Netos Proyectados, el Costo Neto del Periodo y los Activos del Plan que se desprenden de las prestaciones que el
Municipio de El Marqués otorga a sus empleados.

De igual manera, la presente Valuacion Actuarial de Pasivos Laborales se realizd para dar cumplimiento a lo sefialado en la
LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS Y LOS MUNICIPIOS, por lo que los resultados
estan calculados al 31 de diciembre del 2017 y proyectados al afio 2019.

La Valuacion Actuarial se perpetr6 con apego a lo sefialado en la Norma de Informacion Financiera (NIF) D-3 “Beneficios a
los Empleados” emitida por el Consejo Mexicano para la Investigacion y Desarrollo de Normas de Informacién Financiera,
A.C. utilizando el método de financiamiento denominado Crédito Unitario Proyectado que la propia norma establece como
método idoneo para el calculo actuarial para este tipo de poblaciones.

Con base en los datos fidedignos proporcionados por el Municipio De EL MARQUES los resultados mas importantes de la
valuacién actuarial se presentan en las siguientes tablas

AUMENT(?
31-dic2015 31-dic-2016 31-dic-2017 (DISMINUCION)

NUMERO DE EMPLEADOS 1,608 1,779 10.63%
EDAD PROMEDIO DE INGRESO 35.76 35.53 -0.65%
EDAD PROMEDIO ACTUAL 39.48 40.40 2.33%
ANTIGUEDAD PROMEDIO 3.72 4.87 30.96%
EDAD DE JUBILACION PROMEDIO 61.00 60.95 0.09%
VIDA LABORAL REMANENTE PROMEDIOC (VLRP) 13.00 13.49 3.76%
SALARIO MINIMO GENERAL 73.04 80.04 9.58%
SALARIO MENSUAL PROMEDIO 14,871.97 14,676.25 -1.32%
NOMINA ANUAL 286,969,523.00 313,308,495.50 9.18%

) 2015 2016 2017 Estimados 2018
NUMERO DE PENSIONADOS a7 67 69
PAGOS POR PENSIONES DE PERSONAL 8,511,707.00 11,749,225.02 15,304,194.59

Con base en los datos fidedignos proporcionados por el Municipio de El Marqués los resultados mas importantes de la
valuacidn actuarial, se presentan en las siguientes tablas:

[ PLAN DE PENSIONES DE PERSONAL ]

[ 31dic2015 | 31dic2016 | 31dic-2017 | 31dic-2018 |
Partidas en el Estado de la Situacion Financiera

OBLIGACION POR BENEFICIOS DEFINIDOS (OBD) (96,650,621.00) (124,511,518.96) (329,631,672.42)

VALOR DE LOS ACTIVOS DEL PLAN (AP) 0.00 0.00

SUPERAVIT (DEFICIT) DEL PLAN Y PASIVO NETO
POR BENEFICIOS DEFINIDOS (PNBD) RECONOCIDO - (96,650,621.00) (124,511,518.96) (329,631,672.42)

Partidas al Estado de Resultados

COSTO NETO DEL PERIODO (CNP) 2015 2016 2017 2018

COSTO NETO DEL PERIODO RECONOCIDO EN LA
UTILIDAD O PERDIDA NETA 13,469,436.28 23,414,110.73

REMEDICIONES DEL PNBD o ANBD RECONOCIDAS
EN OTRO RESULTADO INTEGRAL (ORI) 26,140,686.70

COSTO DE BENEFICIOS DEFINIDOS 39,610,122.98 23,414,110.73
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NUEVOS PENSION ANUAL
ANO JUBILADOS |ADICIONAL PENSION TOTAL
0 20 3,237,518.02 | $ 3,237,518.02
1 2 3,554,969.57 | $ 7,206,150.09
2 7 2,151,387.04 [ $ 9,927,411.14
3 4 630,358.34 | $ 11,200,737.64
4 9 1,457,872.06 | $ 13,429,519.04
5 10 1,417,704.55 [ $ 15,751,419.51
6 10 1,983,247.55 | $ 18,814,708.28
7 15 2,520,588.49 | $ 22,634,616.34
8 14 3,006,844.68 | $ 27,203,026.00
9 16 2,726,699.76 | $ 31,752,446.05
10 18 3,281,715.98 | $ 37,167,742.49
11 15 1,986,057.35 [ $ 41,538,266.25
12 39 6,742,257.06 | $ 51,220,807.18
13 30 4,737,731.33 [ $ 59,366,413.50
14 20 3,052,155.70 | $ 66,219,860.07
15 27 5,632,779.81 | $ 76,228,465.65
16 46 7,802,793.59 | $ 89,148,762.93
17 41 6,987,227.24 [ $ 101,990,671.97
18 263 53,684,923.51 | $ 165,156,239.24
19 128 22,603,519.62 | $ 199,194,328.18
20 133 23,784,318.14 | $ 236,558,045.88
21 90 15,221,241.68 | $ 267,112,646.18
22 84 15,559,977.71 | $ 299,887,386.68
23 76 12,593,492.38 | $ 331,510,964.60
24 46 8,105,347.27 | $ 360,298,945.26
25 62 11,359,126.72 | $ 394,292,048.57
26 85 13,245,522.80 | $ 432,356,609.46
27 73 12,606,030.36 | $ 472,060,864.59
28 194 33,524,377.30 | $ 536,375,383.12
29 79 11,973,431.62 | $ 581,743,257.56
30 123 19,374,796.28 | $ 637,726,143.32

BALANCE ACTUARIAL PLAN DE PENSIONES

|ACTIVO

SALDO AL 31 DE DICIEMBRE DEL

2017

INCREMENTO DE LA RESERVA

AL EJERCICIO 2018

11,749,225.02

VALOR PRESENTE A FUTUROS

INCREMENTOS DE LA RESEVA

326,255,533.36

[PASIVO

PAGOS POR PENSIONES

ESTIMADOS DURANTE EL EJERCICIO 11,749,225.02

VALOR PRESENTE DEL PLAN DE
PENSIONES POR SERVICIOS
ANTERIORES AL 31 DE DICIEMBRE

DEL 2017

124,511,518.96

VALOR PRSENTE DEL PLAN DE
PENSIONES PAGADERA POR
SERVICIOS POSTERIORES AL 31 DE

DICIEMBRE DEL 2017

201,744,014.39

[SUMA DE ACTIVO

338,004,758.38 |

|SUMA DE PASIVO

338,004,758.39)
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FORMATO &
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL ESTADO DE QUERET ARO
Informe sobre Estudios Actuariales - LDF
Pensiones y jubilaciones salud Riesgns. de Invq!idez Yy Ofras pre.siqcinnes
trabajo vida sociales

Tipo de Sisterma
Prestacién laboral o Fondo general para frabajadores .
del estado o municipio PRESTACION LABORAL
Beneficio definide, Contribucién definida o Mixto BENEFICIO DEFINIDO
Poblacién dfiliada
Activos 1,779

Edad maxima 93.62

Edad minima 19.21

Edadpromedio 40.40
Pensionados y Jubilados &7

Edad maxima £9.82

Edad minima 61.50

Edadpromedio 54,19
Beneficiarios
Promedio de afos de servicio (trabajadores activos) 4.87
Aportacionindividual al plan de persiéncome % del a
salario

ortacidon del ente publico al plan de pensidon como %
?:I salario g g : 100.000%
Crecimiento esperado de los pensionados y jubilados 17119
[como %)
Crecimiento esperado de los activos (como %) 0.00%
Edad de Jubilacién o Pernsién 60.95
Esperanza de vida 74.5
Ingresos del Fondo
Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones 11,749,225.02
Némina anual
Activos 313,308,495.50
Pensionados y Jubilados 11.749,225.02
Beneficiarios de Pensionados y Jubilados
Monto mensual por pensién
rMdaximo 31.635.00
Minime 7.245.00
Promedio 21,236.88
Monto de lareserva -
Valor presente de las obligaciones
Pensiones y Jubilaciones encurso de pago 8,611,707.00
Generacion actual 11.749,225.02
CGeneraciones futuras 314.546,013.52
Valor presente de las confribuciones asociadas ales
sueldos futuros de cotizacién X%
CGeneracidn actual 1.05%
Generaciones futuras 28.41%
Valor presente de aportaciones futuras
Generacién actual 124,511.518.96
CGeneraciones futuras 201.744,014.39
Otros Ingresos
Déficit/superdvit actuarial
Generacién actual 124,.511.518.76
Generacionss futuras 201,744,014.39
Periodo de suficiencia 13.49
Afo de descaopitalizacion 2047
Tasa de rendimiento 7.19%
Estudio actuarial
Afo de elaboracidon del estudio actuarial 2017
Empresa que elaberd el estudio actuarial IR VALUACIONES

ACTUARIALES, 5C.
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IX. Situacion de la Deuda Publica.

Por otra parte, el 15 de mayo de 2013, fue contratado un diverso financiamiento por la cantidad de $109°000,000.00 (ciento
nueve millones de pesos 00/100 m.n.) con el fin de ser destinadas a inversién publica productiva, mismo que fue liquidado
en su totalidad en el mes de marzo de 2018, por lo que su saldo al cierre del presente ejercicio es igual a $0.00 (Cero)
pesos.

Disciplina Financiera del Estado de Querétaro

Analitico de Deuda Publica

Entidad: MUNICIPIO EL MARQUES QUERETARO
Pagos Compromisos de Pago Art. 109 LPMRP
Saldo de la A P Ejercicio
Denominacién de las Deudas Cg/rlﬂrn;?agi?ﬁn %eizidala Amortizacion Intereses Deuda Vigente al Fisggr]c_l(czlglg) Fis?e:rgl(czlgzo) Fiscal 3
31/12/2018 (2021)
DEUDA PUBLICA
Corto Plazo
Deuda Interna 0 0 0 0 0 0 0 0
Instituciones de Crédito 0 0 0 0 0 0 0 0
Titulos y Valores 0 0 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos Financieros 0 0 0 0 0 0 0 0
Deuda Externa 0 0 0 0 0 0 0 0
Organismos Financieros Internacionales 0 0 0 0 0 0 0 0
Deuda Bilateral 0 0 0 0 0 0 0 0
Titulos y Valores 0 [o] 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos Financieros 0 0 0 0 0 0 0 0
Subtotal a Corto Plazo 0 0 0 0 0 0 0 0
Largo Plazo

Deuda Interna 153,800,000 152,733,488 152,733,488 43,501,113 0 0 0 0
Capital 153,800,000 152,733,488 152,733,488 0 0 0 0 0
Intereses 0 0 0 43,501,112.94 0 0 0 0
Deuda Externa 0 0 0 0 0 0 0 0
Organismos Financieros Internacionales 0 0 0 0 0 0 0 0
Deuda Bilateral 0 0 0 0 0 0 0 0
Titulos y Valores 0 0 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos Financieros 0 0 0 0 0 0 0 0
Subtotal a Largo Plazo 153,800,000 152,733,488 152,733,488 43,501,113 0 0 0 0
TOTAL 153,800,000 152,733,488 152,733,488 43,501,113 0 0 0 0

Nota 1): En la tabla anterior, se incluye la informacion de los intereses de la deuda.
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Nota 2): El saldo de la deuda publica es considerado junto con la suma de pasivos reportada en el cuadro “Analitico de
Contingencias”, para efectos de la integracion del endeudamiento neto del Municipio.

X.Ingresos y Gastos Reales.
Los ingresos recaudados por el Municipio del 1 de octubre 2017 al 31 de octubre de 2018, ascendieron a $ 1,667,787,819.16
(Un mil seiscientos sesenta y siete millones setecientos ochenta y siete mil ochocientos diecinueve pesos 16/100 M.N.)

Los Gastos registrados por el municipio en periodo del 1 de octubre de 2017 al 31 de octubre de 2018, fueron en cuanto a los
ingresos $ 1'579,658,327.84 (Un mil quinientos setenta y nueve millones seiscientos cincuenta y ocho mil trescientos
veintisiete pesos 84/100 M.N); que incluye el gasto administrativo y gasto de capital.

XI. Reporte de Saldos en Cuentas Bancarias al 31 de octubre de 2018 y dinero en efectivo.

Concepto Monto
Cuentas Bancarias $ 373'452,445.19
Dinero en Efectivo No aplica
TOTAL $ 373'452,445.19

33. Que una vez realizado un andlisis del proyecto de “Presupuesto de Egresos del Municipio de El Marqués, Qro., para el
Ejercicio Fiscal 2019”, se emite el presente en términos de la propuesta realizada por la Secretaria de Finanzas Publicas y
Tesoreria Municipal, que es la dependencia que por la naturaleza del asunto, técnicamente emite su proyecto en acato a las
Leyes y Normatividad aplicable a la materia...”

Por lo anteriormente expuesto, se aprobé por parte del H. Ayuntamiento de El Marqués, Qro., en Sesion Extraordinaria de
fecha 18 de diciembre del 2018, se somete a la aprobacién del H. Ayuntamiento, el siguiente:

“...ACUERDO:

UNICO: El H. Ayuntamiento de El Marqués aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de El Marqués, Querétaro, para
el Ejercicio Fiscal 2019, en los términos establecidos en el oficio SFT/0231/2018, descrito en el ANTECEDENTE PRIMERO
del presente acuerdo, de la forma siguiente:

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE EL MARQUES
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019

ARTICULO 1. El ejercicio y control del presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2019 se sujetara a lo dispuesto en la
Ley General de Contabilidad Gubernamental, Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, Ley
Organica Municipal del Estado de Querétaro, Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado de Querétaro y demas
normatividad aplicable.

La interpretacion del presente Decreto para efectos administrativos, en el ambito de su competencia y atribuciones,
corresponde a la Secretaria de Finanzas Publicas y Tesoreria Municipal conforme a las disposiciones y definiciones que
establezcan las leyes aplicables en la materia; asimismo le corresponde determinar lo conducente a fin de homogeneizar,
racionalizar y ejercer mejor control del gasto publico municipal en las dependencias y entidades que conforman la
administracion publica municipal.

ARTICULO 2. La Auditoria Superior Municipal y los entes fiscalizadores de caracter federal y estatal que en cada caso
correspondan, seran los encargados de verificar la correcta aplicacion del presente Decreto, de acuerdo a sus respectivos
ambitos de responsabilidad.

ARTICULO 3. Las dependencias ejecutoras del gasto o inversion, al ejercer los recursos previstos en el presente Presupuesto
de Egresos deberan atender a los principios la racionalidad, austeridad, legalidad, honradez, transparencia, eficacia, eficiencia
y disciplina presupuestaria; quedando bajo su responsabilidad el cumplimiento de los indicadores establecidos, asi como la
ejecucion con oportunidad, de los programas presupuestarios que integran el Presupuesto de Egresos.

En la ejecucion del gasto publico, las dependencias y organismos municipales, deberan realizar sus actividades con sujecion
a los objetivos y metas de los programas contemplados en el Presupuesto de Egresos, asi como registrar y controlar su
ejercicio presupuestal sujetandose a los compromisos reales de pago
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ARTICULO 4. Compete a las autoridades ejecutoras en materia de obras publicas, la adjudicacion, contratacion, ejecucion y
supervision de las mismas, asi como la debida integracion de su expediente técnico y administrativo. Corresponde a la
Secretaria de Finanzas Publicas y Tesoreria Municipal de ElI Marqués, Qro., autorizar la suficiencia presupuestal
correspondiente, asi como, efectuar el pago respectivo de las obras publicas realizadas, previa validacién y autorizacion de la
entidad ejecutora, ya sea de recursos federales, estatales o municipales.

De igual manera, compete a las dependencias ejecutoras de los demas programas presupuestarios, el respetar y dar
cumplimiento a la normatividad aplicable, asi como al destino de los recursos ya sea federales, estatales y/o municipales. La
Secretaria de Finanzas Publicas y Tesoreria Municipal sera responsable de validar y en su caso, autorizar la suficiencia
presupuestaria necesaria para la ejecucion del gasto, ya sea de recurso federal, estatal y/o municipal, asi como efectuar el
pago de los compromisos financieros previa validacion y autorizacion de las dependencias ejecutoras.

ARTICULO 5. Los ejecutores del gasto propiciaran que la administracion y ejecucion de este, se realice en sujecion al principio
de austeridad, en términos de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y Municipios, la Ley para el Manejo
de los Recursos Publicos del Estado de Querétaro y demas normatividad aplicable. La Secretaria de Finanzas Publicas y
Tesoreria Municipal podra determinar las modalidades especificas de aplicacion del principio de austeridad.

ARTICULO 6. El ejercicio del presupuesto a cargo de los entes publicos paramunicipales del Municipio de El Marqués,
Querétaro, estara compuesto por los recursos establecidos en el presente documento y adicionalmente por los que obtengan
por el rubro de ingresos propios, de conformidad con lo siguiente:

ORGANO EJECUTIVO MUNICIPAL (AYUNTAMIENTO) 1,153,747,960.00
70,000,000.00

ENTIDADES PARAMUNICIPALES Y FIDEICOMISOS NO EMPRESARIALES Y NO FINANCIEROS

ARTICULO 7. Quedara a cargo del Comité de Planeacion para el Desarrollo del Municipio de El Marqués, Querétaro
(COPLADEM), autorizar la ejecucion de inversion publica en zonas en las que su poblacién se encuentre en condiciones de
rezago social y pobreza en términos de lo previsto en el articulo 33 de la Ley de Coordinacion Fiscal y deméas normatividad
aplicable.

ARTICULO 8. El presente Presupuesto para el ejercicio fiscal 2019 asciende a la cantidad de $1°223,747,960.00 (Mil
doscientos veintitrés millones setecientos cuarenta y siete mil novecientos sesenta pesos 00/100 moneda nacional).

CLASIFICACIONES DEL GASTO:

Conforme ala Ley General de Contabilidad, articulo 61, fraccion Il, inciso c):
a) clasificacion administrativa,

SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS Y TESORERIA MUNICIPAL

284,212,444.57

SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL

178,782,239.65

PRESIDENCIA MUNICIPAL

164,613,994.63

SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

115,526,617.32

SECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

109,618,483.04

SECRETARIA DE ADMINISTRACION

72,188,892.16

SISTEMA MUNICIPAL DIF

70,000,000.00

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

68,084,368.07

SECRETARIA DE GOBIERNO

39,913,460.68

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

31,675,705.99

SECRETARIA DE DESARROLLO SUSTENTABLE

28,582,666.05

H. AYUNTAMIENTO

20,269,352.46

SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO

14,401,510.72

SECRETARIA DE TURISMO Y GESTION DE PROYECTOS

13,741,624.65

PENSIONES Y JUBILACIONES

12,136,600.00

b) clasificacién funcional,
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GOBIERNO 714,216,973.50
DESARROLLO SOCIAL 377,877,361.18
DESARROLLO ECONOMICO 131,653,625.32

c) clasificacion programatica,

E | PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS 526,806,317.95
F | PROMOCION Y FOMENTO 108,660,115.39
G | REGULACION Y SUPERVISION 7,005,518.97
J | PENSIONES Y JUBILACIONES 12,136,600.00
K | PROYECTOS DE INVERSION 115,526,617.32
M|APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA 443,715,803.17
INSTITUCIONAL
9,896,987.20
PLANEACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE POLITICAS PUBLICAS

d) clasificacion economica,

GASTO CORRIENTE 933,282,098.40
GASTO DE CAPITAL 265,353,023.26
AMORTIZACION DE LA DEUDA Y DISMINUCION DE PASIVOS 12,976,238.34
PENSIONES Y JUBILACIONES 12,136,600.00

e) clasificaciéon geografica

EL MARQUES, QUERETARO 1,223,747,960.00

f)  clasificacion fuente de financiamiento

RECURSO FISM 34,149,085.00
RECURSO FORTAMUN 93,149,146.00
RECURSO DE PARTICIPACIONES 327,294,855.00
RECURSOS PROPIOS 769,154,874.00

Conforme ala Ley Orgéanica Municipal del Estado de Querétaro,
Articulo 11, fraccion Il
a) integracion de las partidas por objeto del gasto;
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11101 | DIETAS 8,302,825.67
11301 | SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 265,572,369.42
12101 | HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 4,600,000.00
13102 | QUINQUENIOS 5,628,925.39
13201 | PRIMA VACACIONAL 16,020,052.24
13202 | PRIMA DOMINICAL 79,456.76
13204 | GRATIFICACIONES DE FIN DE ANO (AGUINALDO) 56,817,164.98
13402 | COMPENSACION POR SERVICIOS ESPECIALES 10,542,099.34
14401 | SEGUROS POR DEFUNCION FAMILIAR 2,384,400.00
15201 | LIQUIDACIONES POR INDEMNIZACIONES Y POR SUELDOS Y SALARIOS CAIDOS 5,027,994.01
15401 | OTRAS PRESTACIONES 3,406,816.85
15411 | BONOS 496,730.65
15902 | APOYO PARA TRANSPORTE 495,139.58
15903 | APOYO PARA DESPENSA 9,884,931.23
21101 | MATERIALES Y UTILES DE OFICINA 3,573,883.23
21102 | MATERIAL DE TRABAJO 911,355.94
21201 | MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION 150,540.01
21301 | MATERIAL ESTADISTICO Y GEOGRAFICO 103,000.00
21401 | MATERIALES Y UTILES PARA EL PROCESAMIENTO EN EQUIPOS Y BIENES INFORMATICOS 1,700,835.03
21501 | MATERIAL PARA INFORMACION 218,536.75
21601 | MATERIAL DE LIMPIEZA 2,846,887.65
21701 | MATERIALES EDUCATIVOS 1,447,786.48
21801 | PLACAS, ENGOMADQOS, CALCOMANIAS Y HOLOGRAMAS 25,400.00
22101 | PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL DE LAS INSTALACIONES 761,994.20
22102 | ALIMENTACION DE PERSONAS EN PROCESOS DE READAPTACION SOCIAL 75,000.00
22201 | ALIMENTACION DE ANIMALES 81,370.00
22301 | UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION 3,000.00
23201 | INSUMOS TEXTILES ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA 29,183.53
24101 | PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS 487,440.67
24201 | CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO 462,152.90
24301 | CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO 67,990.85
24401 | MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA 546,930.00
24501 | VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO 12,000.00
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24601 | MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 277,070.00
24701 | ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION 620,150.00
24801 | MATERIALES COMPLEMENTARIOS 100,412.00
24901 | OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION 3,842,565.00
25201 | FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS AGROQUIMICOS 469,946.00
25301 | MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 630,840.00
25401 | MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS 288,340.00
25601 | FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS 76,530.00
25901 | OTROS PRODUCTOS QUIMICOS 438,960.00
26101 | COMBUSTIBLES 36,443,944.34
26102 | LUBRICANTES Y ADITIVOS 814,205.37
27101 | VESTUARIOS Y UNIFORMES 3,023,962.30
27201 | PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL 648,930.00
27301 | ARTICULOS DEPORTIVOS 133,560.00
27401 | PRODUCTOS TEXTILES 26,800.00
28201 | MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA 329,600.00
29101 | HERRAMIENTAS MENORES 563,909.80
29201 | REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS ) 172,450.00

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION,
29301 | EDUCACIONAL Y RECREATIVO ] ) 184,947.50

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIA DE LA
29401 | INFORMACION ) 224,039.70

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE 5,700.00
29501 | LABORATORIO
29601 | REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 2,757,895.76
29801 | REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS 94,470.25
29901 | REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES OTROS BIENES MUEBLES 270,840.00
31101 | ENERGIA ELECTRICA 2,800,000.00
31102 | ENERGIA ELECTRICA DAP 25,750,000.00
31301 | AGUA POTABLE 5,200,000.00
31401 | TELEFONIA TRADICIONAL 2,163,000.00
31501 | TELEFONIA CELULAR 679,800.00
31701 | SERVICIO DE ACCESO A INTERNET, REDES Y PROCESAMIENTO DE INFORMACION 3,028,650.00
31801 | SERVICIO POSTAL 1,200.00
31901 | SERVICIOS INTEGRALES Y OTROS SERVICIOS 1,513,590.00
32201 | ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS 3,344,800.00
32501 | ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 1,110,000.00




28 de diciembre de 2018 LA SOMBRA DE ARTEAGA Pag. 44349
32601 | ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 840,000.00
32702 | LICENCIAS INFORMATICAS 3,189,474.00
32901 | ARRENDAMIENTOS ESPECIALES 5,970,470.25
32903 | OTROS ARRENDAMIENTOS 150,000.00
33101 | SERVICIOS LEGALES DE CONTABILIDAD, AUDITORIAS Y RELACIONADAS (ASESORIA) 948,600.00
33102 | SERVICIOS JUDICIALES Y NOTARIALES 2,105,367.87
33201 | SERVICIOS DE DISENO, ARQUITECTURA, INGENIERIA Y ACTIVIDADES RELACIONADAS 362,000.00
33301 | SERVICIOS DE INFORMATICA 15,392,224.08
33302 | SERVICIOS DE CONSULTORIAS 8,560,933.00
33401 | SERVICIOS PARA CAPACITACION 5,375,065.00
33601 | SERVICIOS DE FOTOCOPIADO E IMPRESION 5,401,785.62
33603 | IMPRESIONES Y PUBLICACIONES OFICIALES 60,000.00
33606 | REUNIONES Y CONFERENCIAS 130,000.00
33901 | SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS INTEGRALES 65,798,880.00
34101 | INTERESES, DESCUENTOS Y OTROS SERVICIOS 5,090,000.00
34102 | AVALUOS 100,000.00
34301 | SERVICIOS DE RECAUDACION, TRASLADO Y CUSTODIA DE VALORES 1,509,500.00
34501 | SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES 5,791,742.00
34701 | FLETES Y MANIOBRAS 17,000,000.00
35101 | MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE INMUEBLES 487,270.00
35102 | MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE INMUEBLES PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS 40,600.00
35201 | MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MOBILIARIO Y EQUIPO ) 47,650.04

MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE EQUIPOS DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA
35301 | INFORMACION 14,311,776.65
35501 | MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE EQUIPO DE TRANSPORTE 12,141,255.96
35701 | MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MAQUINARIA Y EQUIPO 1,631,587.43
35801 | SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJO DE DESECHOS 16,000,000.00
35901 | SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION 225,000.00
36101 | GASTOS DE PROPAGANDA Y PROMOCION ] ] 32,192,004.02

SERVICIOS DE CREATIVIDAD, PREPRODUCCION Y PRODUCCION DE PUBLICIDAD, EXCEPTO
36301 | INTERNET 20,000.00
36501 | SERVICIOS DELA INDUSTRIA FILMICA, DEL SONIDO Y DEL VIDEO 59,270.00
37201 | PASAJES TERRESTRES 30,120.00
37204 | PASAJES TERRESTRES NACIONALES PARA SERVIDORES PUBLICOS 10,450.00
37501 | VIATICOS EN EL PAIS 322,700.00
37504 | VIATICOS NACIONALES PARA SERVIDORES PUBLICOS EN EL DESEMPERNO 574,000.00
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38101 | GASTOS DE CEREMONIAL 618,000.00
38201 | ACTIVIDADES CIVICAS Y FESTIVIDADES 11,701,895.00
38301 | CONGRESOS Y CONVENCIONES 246,232.00
38501 | GASTOS DE ATENCION Y PROMOCION 1,766,627.36
39202 | TENENCIAS 309,000.00
39501 | PENAS MULTAS ACCESORIOS Y ACTUALIZACIONES 1,030,000.00
39601 | OTROS GASTOS POR RESPONSABILIDADES 50,470.00
39801 | IMPUESTO SOBRE NOMINAS 7,335,139.36
41501 | SUBSIDIO AL DIF 70,000,000.00
43101 | SUBSIDIOS A LA AGRICULTURA, INDUSTRIA Y COMERCIO 5,750,000.00
43102 | SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES (SUBSIDIO ISR) 53,268,502.79
43902 | TRANSFERENCIAS CONTINGENTES 15,016,592.09
44101 | AYUDAS CULTURALES Y SOCIALES 42,800,000.00
44201 | BECAS EDUCATIVAS 621,612.50
44801 | AYUDAS POR DESASTRES NATURALES Y OTROS SINIESTROS 103,000.00
45101 | PENSIONES 12,136,600.00
51101 | MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA 81,214,373.73
51501 | EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 15,197,236.56
51901 | OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 158,047.37
52101 | EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES 20,214.00
52301 | CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO 186,770.60
52901 | OTRO MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 27,500.00
53101 | EQUIPO MEDICO Y DE LABORATORIO 775,750.00
54101 | VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE 15,500,000.00
54201 | CARROCERIA Y REMOLQUES 669,500.00
54901 | OTROS EQUIPOS DE TRANSPORTE 329,600.00
55101 | MAQUINARIA Y EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD PUBLICA 103,000.00
55102 | EQUIPO DE SEGURIDAD PUBLICA Y NACIONAL 247,200.00
56101 | MAQUINARIA'Y EQUIPO AGROPECUARIO 70,900.00
56201 | MAQUINARIA'Y EQUIPO INDUSTRIAL _ _ 103,000.00

SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO, CALEFACCION Y DE REFRIGERACION INDUSTRIAL Y
56401 | COMERCIAL 130,876.00
56501 | EQUIPO DE COMUNICACION Y TELECOMUNICACION 2,195,700.00
56601 | MAQUINARIA Y EQUIPO ELECTRICO Y ELECTRONICO 654,120.00
56701 | HERRAMIENTAS 894,350.00
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58301 | EDIFICIOS NO RESIDENCIALES 35,000,000.00
59101 | SOFTWARE 21,865,800.00
61401 | OBRAS PUBLICAS POR CONTRATO FISM 34,149,085.00
61403 | PROGRAMA OBRA DIRECTA DEL MUNICIPIO 55,560,000.00
62905 | OTROS SERVICIOS RELACIONADOS CON OBRAS PUBLICAS 300,000.00
99101 | ADEFAS 12,976,238.34

En cumplimiento a la Ley de Disciplina Financiera se presenta la siguiente clasificacion:

Clasificado por tipo de Recurso

RECURSOS FEDERALES 127,298,231.00

RECURSOS PROPIOS 769,154,874.00

RECURSOS FEDERALES 327,294,855.00

En apego a la clasificacion contenida en el presente Decreto:

Tipo de Gasto (Social, Administrativo, Pensiones y Jubilaciones)

SOCIAL 841,946,189.78 68.80%
ADMINISTRATIVO 369,665,170.22 30.21%
PENSIONES Y JUBILACIONES 12,136,600.00 0.99%

Articulo 112, fraccién VIII:

“Clasificara como grupos fundamentales de la autorizacion del gasto publico los capitulos de servicios personales y generales;
materiales y suministros; maquinaria, mobiliario y equipo; adquisicion de muebles e inmuebles; construcciones; transferencias;
deuda publica, y asignaciones globales suplementarias. Estos capitulos se agruparan en forma de gasto corriente, de
inversion y deuda publica.”

SERVICIOS PERSONALES 389,258,906.11
MATERIALES Y SUMINISTROS 65,945,355.26
SERVICIOS GENERALES 290,518,129.64
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 199,696,307.38
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 175,343,938.26
INVERSION PUBLICA 90,009,085.00
DEUDA PUBLICA 12,976,238.34
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En materia de transparencia se presenta la siguiente clasificacién:

Clasificacion Administrativa / Objeto del Gasto

SERVICIOS PERSONALES

49,542,797.86

MATERIALES Y SUMINISTROS

7,796,103.20

SERVICIOS GENERALES

138,434,428.78

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

18,495,059.83

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

56,967,816.56

DEUDA PUBLICA

SERVICIOS PERSONALES

12,976,238.34

78,722,717.75

MATERIALES Y SUMINISTROS

13,299,248.01

SERVICIOS GENERALES

9,051,322.49

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

11,785,125.40

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

63,923,826.00

INVERSION PUBLICA

SERVICIOS PERSONALES

2,000,000.00

36,484,094.88

MATERIALES Y SUMINISTROS 7,464,193.81
SERVICIOS GENERALES 59,871,575.56
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 15,857,618.77

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

SERVICIOS PERSONALES

44,936,511.60

18,061,623.60

SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS 3,786,290.67
SERVICIOS GENERALES 3,232,216.37
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 2,437,401.69
INVERSION PUBLICA 88,009,085.00

46,272,369.36

MATERIALES Y SUMINISTROS

14,458,754.70

SERVICIOS PERSONALES

SERVICIOS GENERALES 38,936,859.38
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 5,957,599.59
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 3,992,900.00

34,139,448.56

MATERIALES Y SUMINISTROS

10,811,314.99

SERVICIOS GENERALES

21,947,627.49

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

4,091,151.12

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

1,199,350.00

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 70,000,000.00
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SERVICIOS PERSONALES

34,004,959.83

MATERIALES Y SUMINISTROS 1,236,245.89
SERVICIOS GENERALES 2,616,480.44
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 29,722,159.80
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 504,522.12

SERVICIOS PERSONALES

SERVICIOS PERSONALES 23,066,033.36
MATERIALES Y SUMINISTROS 2,770,645.01
SERVICIOS GENERALES 1,591,723.19
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 10,428,553.13
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 2,056,506.00

20,689,604.63

SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS 1,626,340.00
SERVICIOS GENERALES 4,659,089.55
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 4,530,671.80
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 170,000.00

18,412,503.19

SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS 1,215,168.98
SERVICIOS GENERALES 4,822,010.99
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 2,732,746.91
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 1,400,235.98

15,726,905.62

MATERIALES Y SUMINISTROS 76,000.00
SERVICIOS GENERALES 1,114,840.42
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 3,343,336.43
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 8,270.00

SERVICIOS PERSONALES 7,419,534.06
MATERIALES Y SUMINISTROS 722,050.00
SERVICIOS GENERALES 554,908.21
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 5,590,018.46
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 115,000.00

SERVICIOS PERSONALES 6,716,313.42
MATERIALES Y SUMINISTROS 683,000.00
SERVICIOS GENERALES 3,685,046.78
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 2,588,264.45
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 69,000.00

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 12,136,600.00
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TRANSITORIOS:

ARTICULO PRIMERO. El Presupuesto de Egresos del Municipio de El Marqués para el Ejercicio Fiscal 2019, entrara en vigor
a partir del primer dia del mes de enero de 2019 y estara vigente hasta el 31 de diciembre del mismo afio.

ARTICULO SEGUNDO. Se autoriza al Secretario de Finanzas Publicas y Tesoreria Municipal a realizar las transferencias
entre partidas del Presupuesto de Egresos del Municipio de El Marqués, Qro., para el ejercicio fiscal 2019 para ajustarlas a
las necesidades de las Dependencias, informando de ello, al Honorable Ayuntamiento sefialando el origen y el destino de los
recursos.

ARTICULO TERCERO. Se autoriza al Secretario de Finanzas Publicas y Tesoreria Municipal a realizar las modificaciones
necesarias al Presupuesto de Egresos del ejercicio fiscal 2019 del Municipio de El Marqués, Querétaro, del recurso financiero
existente, resultado de los ejercicios anteriores en la hacienda publica municipal, informando de ello al Honorable
Ayuntamiento.

ARTICULO CUARTO. Se autoriza al Secretario de Finanzas Publicas y Tesoreria Municipal a realizar la afectacion a la cuenta
de resultado de ejercicios anteriores, informando al Honorable Ayuntamiento.

ARTICULO QUINTO. Se aprueban los proyectos y programas contenidos en el Presupuesto de Egresos y sus modificaciones.

ARTICULO SEXTO. En caso de que los programas Federales o Estatales se cancelen, podran reasignarse los recursos
municipales para dichos programas, preferentemente para programas sociales.

ARTICULO SEPTIMO. Los pagos con cargo al Presupuesto de Egresos seran justificados y comprobados por los ejecutores
del gasto mediante los documentos originales que acrediten su erogacion, mismos que quedaran a su resguardo; Unicamente
los comprobantes fiscales (CFDI) que cumplan los requisitos establecidos en las disposiciones fiscales federales, quedaran
bajo custodia de la Secretaria de Finanzas Publicas y Tesoreria Municipal.

ARTICULO OCTAVO. Se derogan todas aquellas disposiciones de igual o menor jerarquia que se opongan al presente
Decreto.

ARTICULO NOVENO. Se instruye al Comité de Planeacion para el Desarrollo del Municipio de El Marqués, Querétaro
(COPLADEM), para que dentro de los primeros 30 dias naturales contados a partir del inicio de la vigencia del Presupuesto
de Egresos del Municipio de El Marqués, Qro., para el ejercicio fiscal 2019, publique en la pagina de internet del Municipio los
indicadores que evaluaran el ejercicio del Presupuesto Basado en Resultados.

ARTICULO DECIMO. En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 53 de la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del
Estado de Querétaro, se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento para que, dentro de los siguientes diez dias habiles
siguientes a su aprobacion, remita copia certificada del Presupuesto aprobado a la Entidad Superior de Fiscalizacién del
Estado.

ARTICULO DECIMO PRIMERO. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 30 penultimo péarrafo, 113, 149, 180y 181
de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, en relacion con el 42, primer parrafo, de la Ley para el Manejo de los
Recursos Publicos del Estado de Querétaro, se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento, la publicacion del presente Acuerdo
por una sola ocasion en la Gaceta Municipal y en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga”.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. Se derogan todas aquellas disposiciones que se opongan al presente

ANEXO A
FESTIVIDADES PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE EL MARQUES, QRO.

ENERO DIA DE REYES 890,000.00
MARZO -ABRIL FIESTAS DE SEMANA SANTA 76,045.00
ABRIL DIA DEL NINO 250,550.00
MAYO DIA DE LAS MADRES 350,000.00
JUNIO FIESTA DE SAN PEDRO 668,405.21
SEPTIEMBRE GRITO DE LA INDEPENDENCIA 2,673,278.01
NOVIEMBRE FESTIVIDAD DE DIA DE MUERTOS 384,390.30
NOVIEMBRE DESFILE DEL CONMEMORATIVO A LA REVOLUCION MEXICANA 346,082.20
DICIEMBRE CONMEMORACION A LA VIRGEN DE GUADALUPE 456,392.16
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Nota: En virtud de que los recursos destinados para las festividades tradicionales y/o culturales publicas buscan un
beneficio social y la atraccion de turismo en la regién, estan no conllevan una estrategia de recuperacion del gasto.

ANEXO B
TABULADORES ANUALES

Con fundamento en la fraccion VII del articulo 111 de la Ley Orgénica Municipal del Estado de Querétaro, se integra al presente
el Tabulador del Personal de Eleccion Popular 2019:

Con fundamento en la fraccion VII del articulo 111 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, se integran al

presente el Tabulador Personal Designado, asi como, de Base 2019:

ADMINISTRACION

MUNICIPO EL MARQUES, QUERETARO

TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS PARA SERVIDORES PUBLICOS DE BASE,
DESIGNADOS Y ELECTOS PARA 2019

2018 - 2021 (PESOS)
AMPLITUD 40%
PROGRESION 20%
Minimo Media Maximo
80% 85% 90% 95% 100% 105% 110% 115% 120%
56,064 | 59,568 | 63,072 | 66,576 | 70,081 73,585 | 77,089 80,593 84,097
Minimo Media Maximo
80% 85% 90% 95% 100% 105% 110% 115% 120%
41,316 | 43,898 | 46,480 | 49,062 | 51,645 54,227 | 56,809 59,390 61,974
SERVIDOR PUBLICO DESIGNADO
Minimo Media Maximo
80% 85% 90% 95% 100% 105% 110% 115% 120%
18,000 | 19,125 | 20,250 | 21,375 | 22,500 23,625 | 24,750 25,875 27,000
21,600 | 22,950 | 24,300 | 25,650 | 27,000 28,350 | 29,700 31,050 32,400
25,920 | 27,540 | 29,160 | 30,780 | 32,400 34,020 | 35,640 37,260 38,880
31,104 | 33,048 | 34,992 | 36,936 | 38,880 40,824 | 42,768 44,712 46,656
37,325 | 39,658 | 41,990 | 44,323 | 46,656 48,989 | 51,322 53,654 55,987

Minimo Media Maximo
80% 85% 90% 95% 100% 105% 110% 115% 120%
10,000 | 10,625 | 11,250 | 11,875 | 12,500 13,125 | 13,750 14,375 15,000
12,000 | 12,750 | 13,500 | 14,250 | 15,000 15,750 | 16,500 17,250 18,000
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Minimo Media Maximo
80% 85% 90% 95% 100% 105% 110% 115% 120%
4,480 4,760 5,040 | 5,320 5,600 5,880 6,160 6,440 6,720
5,376 5,712 6,048 6,384 6,720 7,056 7,392 7,728 8,064
6,451 6,854 7,258 7,661 8,064 8,467 8,870 9,274 9,677
ANEXO C

MUNICIPIO EL MARQUES QUERETARO
SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS Y TESORERIA MUNICIPAL
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

ANALITICO DE PLAZAS 2019

Remuneracién Mensual
cons. Puesto No. de Plazas De Hasta
1 ALBANIL 8 8,000.00 9,000.00
2 ANALISTA A 31 12,000.00 18,000.00
3 ANALISTA B 16 10,000.00 12,000.00
4 ANALISTA JURIDICO A 1 16,000.00 22,000.00
5 ANALISTA JURIDICO B 1 12,000.00 16,000.00
6 ANALISTA TECNICO A 9 14,000.00 20,000.00
7 ANALISTA TECNICO B 11 12,000.00 14,000.00
8 ASESOR A 2 16,000.00 20,000.00
9 ASESOR B 7 13,000.00 16,000.00
10 ASESOR JURIDICO A 7 18,000.00 25,000.00
11 ASESOR JURIDICO B 12 15,000.00 18,000.00
12 ASISTENTE A 11 12,000.00 14,000.00
13 ASISTENTE B 18 10,000.00 12,000.00
14 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 13 14,000.00 20,000.00
15 ASISTENTE (Secretarias) 7 12,000.00 15,000.00
16 ASISTENTE TECNICO 3 15,000.00 20,000.00
17 AUDITOR 2 14,000.00 18,000.00
18 AUDITOR SUPERIOR MUNICIPAL 1 59,000.00 60,000.00
19 AUXILIAR 109 5,000.00 10,000.00
20 AUXILIAR ADMTIVO. A 67 12,000.00 16,000.00
21 AUXILIAR ADMTIVO. B 102 8,000.00 12,000.00
22 AUXILIAR CONTABLE A 10 16,000.00 20,000.00
23 AUXILIAR CONTABLE B 2 15,000.00 16,000.00
24 AUXILIAR EN SISTEMAS 4 14,000.00 16,000.00
25 AUXILIAR GENERAL A 9 9,000.00 11,000.00
26 AUXILIAR GENERAL B 38 6,000.00 9,000.00
27 AUXILIAR JURIDICO A 1 14,000.00 16,000.00
28 AUXILIAR JURIDICO B 9 10,000.00 14,000.00
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29 AUXILIAR OPERATIVO 126 6,000.00 10,000.00
30 AUXILIAR VIAL 14 7,000.00 10,000.00
31 BIBLIOTECARIA 8 7,000.00 10,000.00
32 CAJERA 22 7,000.00 10,000.00
33 CAMAROGRAFO 1 13,000.00 15,000.00
34 CHOFER A 46 10,000.00 15,000.00
35 CHOFER B 11 7,000.00 10,000.00
36 COMISIONADA MEJORA REGULATORIA 1 30,000.00 34,000.00
37 CONCERTADOR POLITICO A 17 11,000.00 13,000.00
38 CONCERTADOR SOCIAL A 17 10,000.00 12,000.00
39 CONCERTADOR SOCIAL B 1 8,000.00 10,000.00
40 COORDINADOR ADMTIVO. A 46 18,000.00 28,000.00
41 COORDINADOR ADMTIVO. B 30 14,000.00 18,000.00
42 COORDINADOR OPERATIVO A 18 14,000.00 16,000.00
43 COORDINADOR OPERATIVO B 5 12,000.00 14,000.00
44 CRONISTA 1 10,000.00 12,000.00
45 DELEGADO 3 20,000.00 22,000.00
46 DENTISTA 1 13,000.00 15,000.00
47 DIRECTOR A 30 30,000.00 40,000.00
48 DIRECTOR B 17 25,000.00 30,000.00
49 DIRECTOR DE DEPENDENCIA 8 30,000.00 50,000.00
50 DISENADOR 1 12,000.00 14,000.00
51 ENCARGADO A 19 12,000.00 18,000.00
52 ENCARGADO B 13 8,000.00 12,000.00
53 ENFERMERA 2 8,000.00 10,000.00
54 FOTOGRAFO 2 12,000.00 14,000.00
55 INSPECTOR 28 8,000.00 14,000.00
56 INSPECTOR NOTIFICADOR 4 10,000.00 14,000.00
57 INSTRUCTOR A 12,000.00 14,000.00
58 INSTRUCTOR B 2 7,000.00 12,000.00
59 INTENDENTE 70 5,200.00 8,000.00
60 JARDINERO 63 6,000.00 9,000.00
61 JEFE ADMTIVO. 11 14,000.00 20,000.00
62 JEFE DE AREA 9 13,000.00 20,000.00
63 JEFE OPERATIVO 7 13,000.00 16,000.00
64 JUEZ CIVICO 1 19,000.00 21,000.00
65 MAESTRO 3 8,000.00 14,000.00
66 MECANICO 5 8,000.00 14,000.00
67 MEDICO 3 15,000.00 18,000.00
68 NOTIFICADOR 9 7,000.00 10,000.00
69 NUTRIOLOGA 1 12,000.00 14,000.00
70 OFICIAL DE OBRA 4 8,000.00 13,000.00
71 OFICIAL DE REG. CIVIL 4 14,000.00 17,000.00
72 OFICIAL ELECTRICIDAD 3 10,000.00 14,000.00
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73 OPERADOR 11 7,000.00 9,000.00
74 OPERADOR CAMION RECOLECTOR 3 9,000.00 10,000.00
75 OPERADOR MAQUINA 10 10,000.00 13,000.00
76 PARAMEDICO 5 8,000.00 11,000.00
77 PEON 5 7,000.00 8,000.00
78 POLICIA 271 13,000.00 25,000.00
79 PRESIDENTE MUNICIPAL 1 70,000.00 73,000.00
80 PROFESOR GRATIFICADO 5 4,500.00 9,000.00
81 PROMOTOR DEPORTIVO 12 8,000.00 11,000.00
82 PROMOTOR SOCIAL 5 8,000.00 11,000.00
83 PSICOLOGO 6 10,000.00 16,000.00
84 RECOLECTOR 36 8,000.00 9,000.00
85 REGIDOR 13 51,000.00 54,000.00
86 SECRETARIA A 7 12,000.00 15,000.00
87 SECRETARIA B 26 10,000.00 12,000.00
88 SECRETARIO DELEGACIONAL 3 9,000.00 14,000.00
89 SECRETARIO DE ACUERDOS 1 22,000.00 23,000.00
90 SECRETARIO DE DEPENDENCIA 13 46,000.00 54,000.00
91 SECRETARIO TECNICO A 3 38,000.00 40,000.00
92 SECRETARIO TECNICO B 2 18,000.00 36,000.00
93 SUB OFICIAL DE POLICIA 1 30,000.00 32,000.00
94 SUB DIRECTOR A 2 24,000.00 32,000.00
95 SUB DIRECTOR B 2 20,000.00 22,000.00
96 SUPERVISOR A 8 14,000.00 16,000.00
97 SUPERVISOR B 13 10,000.00 13,000.00
98 TECNICO 12 10,000.00 14,000.00
99 TECNICO CATASTRO 6 12,000.00 15,000.00
100 | TECNICO DE PROYECTOS 3 17,000.00 20,000.00
101 | TECNICO EN URGENCIAS 9 8,000.00 12,000.00
102 | TOPOGRAFO 3 8,000.00 14,000.00
103 | VELADOR 24 6,000.00 11,000.00
104 | VETERINARIO 2 14,000.00 16,000.00
105 | VISITADOR 1 29,000.00 32,000.00

TOTAL DE PLAZAS 1723
JUBILADOS Y PENSIONADOS 54

ANEXO D

LISTADO DE PROGRAMAS, ASi COMO SUS INDICADORES

ESTRATEGICOS Y DE GESTION APROBADOS

Ley General de Contabilidad Gubernamental, articulo 61, fraccién I, inciso b)

Se deberd incluir como Anexo el

a) Ellistado de programas, asi como sus indicadores estratégicos y de gestion aprobados,
b) Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, articulo 111, fraccion IV.
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DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE Y MEJORA DE LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACION

160,240,999.87

2 | RECONSTRUCCION DE UN ENTORNO SEGURO 188,060,694.66
ECONOMIA DINAMICA, SOSTENIBLE, QUE PROMUEVE LA INVERSION E IMPULSO A LA
3 | COMPETITIVIDAD 52,429,089.94

DESARROLLO URBANO Y PRESTACION EFICAZ DE LOS SERVICIOS PUBLICOS

229,441,811.84

GOBIERNO CERCANO A LA GENTE, DE RESULTADQOS, EFICIENTE, TRANSPARENTE, HONESTO

Y DE RESPETO AL ESTADO DE DERECHO

593,575,363.69

1.1 | ASISTENCIA Y DESARROLLO SOCIAL A LA POBLACION VULNERABLE DEL MUNICIPIO 75,366,072.18
1.3 | ATENCION DE NECESIDADES EN TEMAS EDUCATIVO, DEPORTE Y CULTURA 59,288,467.60
1.4 | APOYO A LA ATENCION DE NECESIDADES DE SALUD 49,795.39
1.5 | FORTALECIMIENTO DE VINCULOS SOCIALES Y FAMILIARES 25,536,664.70
2.1 | IMPULSO A LA COHESION SOCIAL, PREVENCION Y DISUASION DEL DELITO 3,239,417.14
2.2 | ATENCION DEL DELITO 175,542,822.51
2.3 | FORTALECIMIENTO DE LA PROTECCION CIVIL MUNICIPAL 9,278,455.01
3.1 | DESARROLLO DEL SECTOR INDUSTRIAL 1,073,639.73
3.2 | IMPULSO DEL SECTOR TURISTICO Y COMERCIO 14,361,579.44
3.3 | FORTALECIMIENTO DEL SECTOR AGROPECUARIO 14,401,510.72
3.4 | APOYO AL EMPLEO 840,000.00
3.5 | MEJORA DE LA COMPETITIVIDAD DEL MUNICIPIO 21,752,360.05
4.1 | FORTALECIMIENTO DE LA PLANEACION URBANA 117,628,491.36
4.2 | IMPULSO AL ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO 303,300.00
4.3 | MEJORA DE LA MOVILIDAD URBANA 684,067.96
4.4 | REGULACION Y PRESERVACION DE LA ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE 1,207,469.48

4.5

PRESTACION EFICAZ DE LOS SERVICIOS PUBLICOS

109,618,483.04

5.1

GOBIERNO CERCANO A LA GENTE

41,568,125.84

5.2

GOBIERNO DE RESULTADOS Y EFICIENTE

466,357,105.72

5.3

GOBIERNO TRANSPARENTE, QUE RINDE CUENTAS Y RESPETA EL ESTADO DE DERECHO

78,688,213.16

5.4

GOBIERNO QUE COMBATE LA CORRUPCION

C. ENRIQUE VEGA CARRILES.

PRESIDENTE MUNICIPAL DE EL MARQUES, QUERETARO.

Rubrica

LIC. RODRIGO MESA JIMENEZ.
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO.
Rubrica

6,961,918.97

EL C. ENRIQUE VEGA CARRILES, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE EL MARQUES, QRO., EN
EJERCICIO DE LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 149, DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE
QUERETARO, PROMULGO EL PRESENTE PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE EL MARQUES,
QUERETARO, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019, EN LA SEDE OFICIAL DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL, A LOS
DIECIOCHO DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL 2018, PARA SU PUBLICACION Y DEBIDA OBSERVANCIA.

C. ENRIQUE VEGA CARRILES.

PRESIDENTE MUNICIPAL DE EL MARQUES, QUERETARO.

Rubrica
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GOBIERNO MUNICIPAL

MUNICIPIO DE LANDA DE MATAMOROS

QUIEN SUSCRIBE LA PRESENTE DR. PABLO CESAR GALICIA SILES, EN FUNCIONES DE SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE LANDA DE MATAMOROS, QUERETARO, CON FUNDAMENTO AL ARTICULO
NO. 47, FRACCION IV DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE QUERETARO, HACE CONSTAR

Certifico

Que en Sesion Ordinaria de Cabildo, nimero 5 cinco, celebrada el dia 21 veintiuno del mes de diciembre de 2018 dos mil
dieciocho, el Ayuntamiento del Municipio de Landa de Matamoros, Querétaro, en el quinto punto, del Orden del Dia, aprobé
por 9 nueve votos a favor y 1 una abstencion de los integrantes presentes, el Acuerdo por el cual se aprueba el Presupuesto
de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2019 del Municipio de Landa de Matamoros, Querétaro, el cual textualmente dice:

QUINTO PUNTO: PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019, DEL MUNICIPIO DE LANDA DE
MATAMOROS, QUERETARO.

CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 115 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS; 14 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE QUERETARO; 3, 25. 51, 52, 53 DE LA LEY PARA
EL MANEJO DE LOS RECURSOS PUBLICOS DEL ESTADO DE QUERETARO; 30 FRACCION XI, 38 FRACCION II, 48
FRACCION VI, 110, 111, 112, 113, 115 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE QUERETARO; Y 15
FRACCION XI DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO DE LANDA DE MATAMOROS QRO; Y

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 115 Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
los Municipios tienen Personalidad Juridica y Patrimonio Propio, el cual se forma de los rendimientos de los bienes que
les pertenezcan, asi como de las contribuciones y otros ingresos que las legislaturas establezcan a su favor.

ARTICULO 2. Que los ayuntamientos son competentes para administrar el patrimonio del Municipio, dado que es el 6rgano
de Gobierno del Municipio cuyo propésito es reunir y atender las necesidades colectivas y sociales, estando obligados a sus
integrantes a vigilar y evaluar la administracion publica, con el propésito de que los habitantes cuenten con obras y servicios
publicos Municipales de calidad.

ARTICULO 3. Que de conformidad con lo dispuesto con la fracciéon Xl del Articulo 30 de la Ley Organica Municipal del
Estado de Querétaro, es Facultad del ayuntamiento de Landa de Matamoros formular y Aprobar su Presupuesto de Egresos
para cada ejercicio Fiscal, con base en sus ingresos disponibles, sujetandose para ello a las disposiciones contenidas en la
Ley referida y las demés normas juridicas aplicables.

ARTICULO 4. Que el presupuesto de egresos constituye una expresion econdmica de la politica Municipal, organizacion de
las estrategias en funcion de las prioridades y la forma ordenada de disponer y controlar los recursos.

ARTICULO 5. Que el Articulo 113 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro sefiala que una vez aprobada la
Ley de Ingresos por la Legislatura del Estado, el Ayuntamiento aprobara su presupuesto de Egresos.

ARTICULO 6. Que el Ayuntamiento de Landa de Matamoros aprobd previamente el acuerdo que remite la iniciativa de la
Ley de Ingresos del Municipio de Landa de Matamoros para el ejercicio Fiscal 2018, al Poder Legislativo del Estado de
Querétaro, la cual fue publicada en el periddico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “ La Sombra de Arteaga”.

ARTICULO 7. Que una vez recibido el oficio asignado por la Direccién de Tesoreria Municipal, a Través del cual remite el
proyecto de Presupuesto de Egresos del Municipio de Landa de Matamoros para el Ejercicio Fiscal 2019, se turné a la
Comision de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica con el Propésito de Someterlo a Estudio y discusién de Cabildo.

CAPITULO SEGUNDO
DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

ARTICULO 8. El Monto del decreto de Presupuesto de Egresos del Municipio de Landa de Matamoros Qro. Para el Ejercicio
Fiscal 2019, asciende a $ 150, 656,243.00 (Ciento Cincuenta Millones Seiscientos Cincuenta y Seis mil Doscientos Cuarenta
y Tres pesos 00/100 MN).
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CONCEPTO
IMPORTE

1. TOTAL INGRESOS PROPIOS

4,605,100.00

2. PARTICIPACIONES FEDEERALES

98,757,303.00

3. APORTACIONES

47,293,840.00

3.1 Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones
Territoriales del Distrito Federal

10,698,070.00

3.2 Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal

36,595,770.00

TOTAL INGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019

150,656,243.00

ARTICULO 9. El Municipio de Landa de Matamoros ejercera y distribuira el recurso descrito en los conceptos 1y 2 del Articulo
8 del presente Decreto de Presupuesto de Egresos que asciende a $103,532,550 (Ciento Tres Millones Quinientos Treinta
y Dos Mil Quinientos Cincuenta pesos 00/100 M.N.), por objeto del Gasto de la siguiente manera:

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO
CAPITULO
PARTIDA
GENERICA PARTIDA TOTAL ANUAL
ESPECIFICA | CONCEPTO
1000 SERVICIOS PERSONALES 59,506,403.00
1100 | REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 31,740,462.54
1110 | Dietas 3,240,000.00
1111 [ Dietas 3,240,000.00
1130 Sueldos base al personal permanente 28,500,462.54
1131 [ Sueldos base al personal permanente 28,500,462.54
1300 | REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 11,982,267.45
1310 Primas por afios de servicios efectivos prestados 1,071,733.20
1311 [ Primas por afios de servicios efectivos prestados 1,071,733.20
1320 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afo 8,570,334.25
1321 Primas de vacaciones, dominical y gratificacién de fin de 8,570,334.25
afio
1340 Compensaciones 2,340,200.00
1341 | Compensaciones 2,340,200.00
1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 15,783,673.00
1510 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 515,568.58
1511 [ Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 515,568.58
1520 Indemnizaciones 5,000,000.00
1521 [ Indemnizaciones 5,000,000.00
1530 | Prestaciones y haberes de retiro 836,733.51
1531 | Prestaciones y haberes de retiro 836,733.51
1540 Prestaciones contractuales 1,870,861.75
1541 | Prestaciones contractuales 1,870,861.75
1590 Otras prestaciones sociales y econémicas 7,560,509.16
1591 | Otras prestaciones sociales y econémicas 7,560,509.16
1700 PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS -
1710 Estimulos -
1711 [ Estimulos -
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 9,330,000.00
2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y 2,060,000.00
ARTICULOS OFICIALES
2110 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 830,000.00
2111 [ Materiales, (tiles y equipos menores de oficina 830,000.00
2120 Materiales y Utiles de impresion y reproduccion 495,000.00
2121 [ Materiales y tiles de impresion y reproduccién 495,000.00
2140 Materiales, utiles y equipos menores de tecnologias de la 150,000.00
informacion y comunicaciones
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la 150,000.00
informacién y comunicaciones
2150 Material impreso e informacién digital 235,000.00
2151 [ Material impreso e informacion digital 235,000.00
2160 Material de limpieza 350,000.00
2161 [ Material de limpieza 350,000.00
2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 870,000.00
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2210 Productos alimenticios para personas 870,000.00
2211 [ Productos alimenticios para personas 870,000.00
2400 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION 1,200,000.00
2460 | Material Eléctrico y Electrénico 750,000.00
2461 | Material Eléctrico y Electrénico 750,000.00
2490 Otros materiales y articulos de construccién y reparacion 450,000.00
2491 [ Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 450,000.00
2500 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO -
2530 Medicinas y productos farmacéuticos -
2531 [ Medicinas y productos farmacéuticos -
2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 4,410,000.00
2610 Combustibles, lubricantes y aditivos 4,410,000.00
2611 | Combustibles, lubricantes y aditivos 4,410,000.00
2700 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS 700,000.00
DEPORTIVOS
2710 Vestuario y uniformes 570,000.00
2711 [ Vestuario y uniformes 570,000.00
2730 Articulos deportivos 130,000.00
2731 [ Articulos deportivos 130,000.00
2900 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 90,000.00
2910 Herramientas menores 90,000.00
2911 [ Herramientas menores 90,000.00
3000 SERVICIOS GENERALES 17,795,000.00
3100 SERVICIOS BASICOS 4,091,000.00
3110 | Energia Eléctrica 3,000,000.00
3111 [ Energia Eléctrica 3,000,000.00
3130 Agua 300,000.00
3131 [Agua 300,000.00
3140 Telefonia tradicional 250,000.00
3141 [ Telefonia tradicional 250,000.00
3150 Telefonia celular 10,000.00
3151 [ Telefonia celular 10,000.00
3170 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de 531,000.00
informacion
3171 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de 531,000.00
informacién
3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 1,315,000.00
3210 | Arrendamiento de Terrenos 220,000.00
3211 [ Arrendamiento de Terrenos 220,000.00
3220 Arrendamiento de edificios 45,000.00
3221 [ Arrendamiento de edificios 45,000.00
3230 | Arrendamiento de Mobiliario y Equip. De Administracion, 600,000.00
Educacional Etc..
3231 | Arrendamiento de Mobiliario y Equip. De Administracion, 600,000.00
Educacional Etc..
3260 Arrendamiento de maguinaria, otros equipos y herramientas 450,000.00
3261 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y 450,000.00
herramientas
3300 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS 1,320,000.00
3310 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 1,300,000.00
3311 [ Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 1,300,000.00
3340 Servicios de capacitacion 20,000.00
3341 [ Servicios de capacitacién 20,000.00
3400 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 410,000.00
3410 Servicios financieros y bancarios 60,000.00
3411 [ Servicios financieros y bancarios 60,000.00
3450 Seguro de bienes patrimoniales 350,000.00
3451 [ Seguro de bienes patrimoniales 350,000.00
3500 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y 1,750,000.00
CONSERVACION
3530 Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo de 40,000.00
computo y tecnologia de la informacién
3531 Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo de 40,000.00
computo y tecnologias de la informacion
3550 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 1,710,000.00
3551 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 1,710,000.00
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3570 Instalacién, Reparacién y Mantenimiento de Maquinaria, -
otros Equipos y Herramienta
3571 | Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de Maquinaria, -
otros Equipos y Herramienta
3600 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 307,000.00
3610 Difusion por radio, television y otros medios de mensajes sobre 300,000.00
programas y actividades gubernamentales
3611 Difusion por radio, television y otros medios de mensajes 300,000.00
sobre programas y actividades gubernamentales
3660 Servicio de creacion y difusion de contenido exclusivamente a través 7,000.00
de Internet
3661 Servicio de creacion y difusion de contenido 7,000.00
exclusivamente a través de internet
3700 SERVICIOS DE TRASLADOS Y VIATICOS 952,000.00
3750 Viaticos en el pais 897,000.00
3751 [ Viaticos en el pais 897,000.00
3760 Viaticos en el extranjero 30,000.00
3761 [ Viaticos en el extranjero 30,000.00
3790 Otros servicios de traslado y hospedaje 25,000.00
3791 [ Otros servicios de traslado y hospedaje 25,000.00
3800 SERVICIOS OFICIALES 6,600,000.00
3820 Gastos de orden social y cultural 6,600,000.00
3821 [ Gastos de orden social y cultural 6,600,000.00
3900 OTROS SERVICIOS GENERALES 1,050,000.00
3980 Impuesto sobre néminas y otros que se deriven de una relacion 600,000.00
laboral
3981 Impuesto sobre néminas y otros que se deriven de una 600,000.00
relacién laboral
3990 Otros servicios generales 450,000.00
3991 [ Otros servicios generales 450,000.00
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 10,100,000.00
4400 AYUDAS SOCIALES 1,100,000.00
4420 Becas y otras ayudas para programas de capacitacion -
4421 | Becas y otras ayudas para programas de capacitacién -
4450 Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro 1,100,000.00
4451 [ Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro 1,100,000.00
4500 | PENSIONES Y JUBILACIONES 1,200,000.00
4510 | Pensiones 1,200,000.00
4511 [ Pensiones 1,200,000.00
4600 TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS ANALOGOS 7,800,000.00
4640 Transferencias a fideicomisos publicos de entidades paraestatales 7,800,000.00
no empresariales y no financieras
4641 Transferencias a fideicomisos publicos de entidades 7,800,000.00
paraestatales no empresariales y no financieras
5000 | BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 2,494,000.00
5100 | MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 244,000.00
5110 | Muebles de Oficina y Estanteria 125,000.00
5111 | Muebles de Oficina y Estanteria 125,000.00
5150 | Equipo de computo y de tecnologias de la informacién 119,000.00
5151 | Equipo de cémputo y de tecnologias de la informacién 119,000.00
5400 | VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 1,650,000.00
5410 | Vehiculos y Eq. De Transporte 1,650,000.00
5411 | Vehiculos y Eq. De Transporte 1,650,000.00
5600 | MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 100,000.00
5670 | Herramientas y maquinas-herramienta 100,000.00
5671 | Herramientas y maquinas-herramienta 100,000.00
5690 | Otros Equipos -
5691 | Otros Equipos -
5800 | BIENES INMUEBLES 500,000.00
5810 | Terrenos 500,000.00
5811 [ Terrenos 500,000.00
6000 | INVERSION PUBLICA 4,137,000.00
6100 | Obra Publica en Bienes de Dominio Publico 2,400,000.00
6120 | Edificacién no habitacional 1,500,000.00
6121 | Edificacién no habitacional 1,500,000.00
6190 | Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos 900,000.00

especializados
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619 | Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos 900,000.00
especializados
6300 | PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO 1,737,000.00
632 | Ejecucion de proyectos productivos no incluidos en conceptos 1,200,000.00
anteriores de este capitulo
6321 [ BECAS 3X1 1,200,000.00

FONDO PARA LA INFRAE

STRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL

36,595,770.00

FONDO DE APORTACION PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS 10,698,070.00
9900 | ADEUDO DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 537,000.00

9910 [ ADEFAS 537,000.00

[Total 150,656,243.00

ARTICULO 10. El monto del Decreto de Presupuesto de Egresos del Municipio de Landa de Matamoros para el Ejercicio
Fiscal 2017, descrito en el Articulo 9 del presente presupuesto que asciende a $103,532,550 (Ciento Tres Mil Quinientos
Treinta y Dos Mil Quinientos Cincuenta pesos 00/100 M.N.) se distribuira por Dependencia de la forma siguiente:

101. AYUNTAMIENTO 4,077,000.00
102 PRESIDENCIA 7,073,744.98
103. SECRETARIA GRAL 1,107,203.47
104 FINANZAS / TESORERIA 6,673,613.34
105. OFICIALIA MAYOR 31,166,722.80
106. SERVICIOS MUNICIPALES 18,705,861.88
107. OBRAS PUBLICAS 9,767,255.82
109. SECRETARIA DE GOBIERNO 4,576,214.20
110. DESARROLLO SOCIAL 4,158,793.48
112.DESARROLLO RURAL Y AGROPECUARIO 4,183,432.18
114. CULTURA 4,072,560.84
SISTEMA MUNICIPAL DIF 7,800,000.00

ARTICULO 11. El monto del presupuesto asignado a cada una de las Dependencias de la Administracién Pablica Municipal
y Organismos Publicos Descentralizados descrito en el articulo 10 del presente decreto de Presupuesto de Egresos, se
distribuira por objeto de gasto, de la siguiente manera:

1000 SERVICIOS PERSONALES 4,077,000.00

1000 SERVICIOS PERSONALES 4,536,744.98
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 910,000.00
3000 SERVICIOS GENERALES 812,000.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E

INTANGIBLES 815,000.00

1000 SERVICIOS PERSONALES 922,203.47
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 140,000.00
3000 SERVICIOS GENERALES 45,000.00
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1000 SERVICIOS PERSONALES 5,024,613.34
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 270,000.00
3000 SERVICIOS GENERALES 813,000.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E

INTANGIBLES 29,000.00
6000 INVERSION PUBLICA 537,000.00

1000 SERVICIOS PERSONALES 14,066,722.80
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 2,805,000.00
3000 SERVICIOS GENERALES 10,915,000.00
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,

SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 2,300,000.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E

INTANGIBLES 1,080,000.00

1000 SERVICIOS PERSONALES 10,765,861.88
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 3,220,000.00
3000 SERVICIOS GENERALES 4,170,000.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E

INTANGIBLES 550,000.00

1000 SERVICIOS PERSONALES 6,092,255.82
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 765,000.00
3000 SERVICIOS GENERALES 410,000.00
6000 INVERSION PUBLICA 2,500,000.00

1000 SERVICIOS PERSONALES 4,206,214.20
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 240,000.00
3000 SERVICIOS GENERALES 110,000.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E

INTANGIBLES 20,000.00

1000 SERVICIOS PERSONALES 3,528,793.48
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 500,000.00
3000 SERVICIOS GENERALES 130,000.00
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1000 SERVICIOS PERSONALES 2,388,432.18
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 350,000.00
3000 SERVICIOS GENERALES 345,000.00
6000 INVERSION PUBLICA 1,100,000.00

1000 SERVICIOS PERSONALES

3,897,560.84

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS

130,000.00

3000 SERVICIOS GENERALES

45,000.00

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 7,800,000.00

1000 SERVICIOS PERSONALES

9,341,250.74

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS

860,000.00

3000 SERVICIOS GENERALES 496,819.26

ARTICULO 12. Del total asignado a presidencia Municipal le corresponde al Sistema Municipal Para el Desarrollo integral
de la Familia del Municipio de Landa de Matamoros (SMDIF) como organismo publico descentralizado, la cantidad de $7,
800,000.00 (Siete Millones ochocientos mil pesos 00/100 M.N.)

ARTICULO 13. El Municipio de Landa de Matamoros ejercera y distribuira el recurso descrito en el concepto 3.1 del Articulo
8 del presente Decreto de Presupuesto de Egresos que ascienden a $10,698,070.00 (diez Millones seiscientos noventa y
ocho mil, setenta pesos 00/100 M.N.) por objeto del gasto de la siguiente manera.

PRESUPUESTO 2019 SEGURIDAD PUBLICA

FORTAMUN DF

10,698,070.00

Objeto del Gasto

SEGURIDAD PUBLICA

1000 | SERVICIOS PERSONALES

9,341,250.74

1100 | REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE

6,325,920.00

1110 | Dietas

1111 | Dietas
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1130 | Sueldos base al personal permanente 6,325,920.00
1131 | Sueldos base al personal permanente 6,325,920.00
1300 | REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 1,955,330.74
1310 | Primas por afios de servicios efectivos prestados 197,579.76
1311 | Primas por afios de servicios efectivos prestados 197,579.76
1320 | Primas de vacaciones, dominical y gratificacién de fin de afio 1,709,750.98
1321 | Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 1,709,750.98
1340 | Compensaciones 48,000.00
1341 | Compensaciones 48,000.00
1500 | OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 1,060,000.00
1520 | Indemnizaciones 100,000.00
1521 | Indemnizaciones 100,000.00
1540 | Prestaciones contractuales 360,000.00
1541 | Prestaciones contractuales 360,000.00
1590 | Otras prestaciones sociales y econémicas 600,000.00
1591 | Otras prestaciones sociales y econémicas 600,000.00
2000 | MATERIALES Y SUMINISTROS 860,000.00
2200 | ALIMENTOS Y UTENSILIOS 60,000.00
2210 | Productos alimenticios para personas 60,000.00
2211 | Productos alimenticios para personas 60,000.00
2600 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 800,000.00
2610 | Combustibles, lubricantes y aditivos 800,000.00
2611 | Combustibles, lubricantes y aditivos 800,000.00
3000 | SERVICIOS GENERALES 496,819.26
3300 | SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS 46,819.26
3340 | Servicios de capacitacién 46,819.26
3341 | Servicios de capacitacién 46,819.26
3500 | SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION 400,000.00
3550 | Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 400,000.00
3551 | Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 400,000.00
3700 | SERVICIOS DE TRASLADOS Y VIATICOS 50,000.00
3750 | Viaticos en el pais 50,000.00
3751 | Viéticos en el pais 50,000.00

Total 10,698,070.00

ARTICULO 14. El Municipio de Landa de Matamoros ejercera y distribuira el recurso descrito en el concepto 3.2 del Articulo
8 del presente Decreto de Presupuesto de Egresos que ascienden a $ 36, 595, 770.00( Treinta Seis Millones, quinientos
noventa y cinco mil, setecientos setenta pesos 00/100MN).

CAPITULO TERCERO

DE LA REMUNERACION DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

ARTICULO 15. En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 24 de la Ley de Manejo de Recursos Publicos del Estado de
Querétaro los servidores publicos de la administracién Municipal serdn remunerados de conformidad con lo establecido a las
tablas de remuneraciones siguientes:

NOMINA LANDA DE MATAMOROS, QRO. DIETAS

SUELDO QUINCENAL SUELDO
NO. PUESTO ZOng MENSUAL 2019 SUELDO ANUAL 2019
1 REGIDOR $15,000.00 $30,000.00 $360,000.00
2 REGIDOR $15,000.00 $30,000.00 $360,000.00
3 REGIDOR $15,000.00 $30,000.00 $360,000.00
4 REGIDOR $ 15,000.00 $30,000.00 $360,000.00
5 REGIDOR $15,000.00 $30,000.00 $360,000.00
6 REGIDOR $15,000.00 $30,000.00 $360,000.00
7 REGIDOR $15,000.00 $30,000.00 $360,000.00
8 REGIDOR $15,000.00 $30,000.00 $360,000.00
9 REGIDOR $15,000.00 $30,000.00 $360,000.00
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| $135,000.00 | $270,000.00 | $3,240,000.00 |
NOMINA LANDA DE MATAMOROS, QRO. PRESIDENCIA
SUELDO QUINCENAL SUELDO
NO. PUESTO 2019 MENSUAL 2019 SUELDO ANUAL 2019
1 PRESIDENTE
MUNICIPAL $36,750.00 $73,500.00 $ 882,000.00
5 SECRETARIO
PARTICULAR $12,000.00 $24,000.00 $288,000.00
COORDINADOR DE
3 COMUNICACION
SOCIAL $5,000.00 $10,000.00 $120,000.00
AUXILIAR DE
4 COMUNICACION
SOCIAL A $5,000.00 $10,000.00 $120,000.00
AUXILIAR DE
5 COMUNICACION
SOCIAL B $3,500.00 $7,000.00 $84,000.00
6 SECRETARIA "D" $4,400.00 $8,800.00 $105,600.00
DIRECCION DE
7 CONTRALOR
MUNICIPAL $7,500.00 $15,000.00 $180,000.00
8 JEFES DE AREA 1 $5,000.00 $10,000.00 $120,000.00
9 JEFES DE AREA 2 $5,000.00 $10,000.00 $120,000.00
10 JEFES DE AREA 3 $5,000.00 $10,000.00 $120,000.00
11 JEFES DE AREA 4 $5,000.00 $10,000.00 $120,000.00
12 JEFES DE AREA 5 $5,000.00 $10,000.00 $120,000.00
AUXILIAR DE
13 ATENCION
CIUDADANA $ 4,000.00 $8,000.00 $96,000.00
AUXILIAR DE
14 CONTROL INTERNO
"B" $3,000.00 $6,000.00 $72,000.00
ENCARGADO DE LA
15 UNIDAD DE ACCESO A
LA INFORMACION $4,000.00 $8,000.00 $96,000.00
AUXILIAR DE
16 CONTROL INTERNO
"A" $3,135.00 $6,270.00 $75,240.00
17 JUEZ CIVICO
MUNICIPAL $6,000.00 $12,000.00 $144,000.00
18 CHOFER DE
PRESIDENCIA "B" $3,000.00 $6,000.00 $72,000.00
19 SECRETARIA "G" $3,310.00 $6,620.00 $79,440.00
20 SECRETARIA
TECNICA $5,000.00 $10,000.00 $120,000.00
COORDINADOR DE
21 ATENCION AL
MIGRANTE $4,000.00 $8,000.00 $96,000.00
22 AUXILIAR
ADMINISTRATIVO $2,000.00 $4,000.00 $48,000.00
$136,595.00 $273,190.00 $3,278,280.00
NOMINA LANDA DE MATAMOROS, QRO. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
SUELDO QUINCENAL SUELDO
NO. PUESTO 2019 MENSUAL 2019 SUELDO ANUAL 2019
1 SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO $15,000.00 $30,000.00 $360,000.00
2 SECRETARIA "H" $2,700.00 $5,400.00 $64,800.00
3 SECRETARIA "G" $3,000.00 $6,000.00 $72,000.00
4 AUXILIAR DE
ARCHIVO "A" $2,386.98 $4,773.95 $57,287.44
5 ASISTENTE JURIDICO | $5,000.00 $10,000.00 $120,000.00
$28,086.98 $56,173.95 $674,087.44
NOMINA LANDA DE MATAMOROS, QRO. TESORERIA MUNICIPAL
SUELDO QUINCENAL SUELDO
NO. PUESTO 2019 MENSUAL 2019 SUELDO ANUAL 2019
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DIRECTOR DE
1 TESORERIA
MUNICIPAL $15,000.00 $30,000.00 $360,000.00
COORDINADOR DE
2 CONTABILIDAD
GUBERNAMENTAL $8,500.00 $17,000.00 $204,000.00
3 COORDINADOR DE
INGRESOS $5,000.00 $10,000.00 $120,000.00
COORDINADOR DE
4 INSPECCION Y
COMERCIO $4,000.00 $8,000.00 $96,000.00
5 SECRETARIA "C" $5,104.21 $10,208.43 $122,501.12
PROMOTOR DE
6 DESARROLLO
COMERCIAL "A" $6,127.70 $12,255.40 $147,064.79
. ASISTENTE
CONTABLE $5,000.00 $10,000.00 $120,000.00
8 AUXILIAR
ADMINISTRATIVO $3,000.00 $6,000.00 $72,000.00
9 AUXILIAR DE
INGRESOS $4,000.00 $8,000.00 $96,000.00
AUXILIAR DE
10 INSPECCION Y
COMERCIO $2,000.00 $4,000.00 $48,000.00
$57,731.91 $115,463.83 $1,385,565.91
NOMINA LANDA DE MATAMOROS, QRO. DIRECCION DE OFICIALIA MAYOR
SUELDO QUINCENAL SUELDO
NO. PUESTO 2019 MENSUAL 2019 SUELDO ANUAL 2019
1 DIRECTOR DE
OFICIALIA MAYOR $15,000.00 $30,000.00 $360,000.00
COORD. DE
2 ADQUISICIONES Y
SERVICIOS INTERNOS | $5,000.00 $10,000.00 $120,000.00
3 COORDINADOR DE
EVENTOS ESPECIALES | $6,500.00 $13,000.00 $156,000.00
4 COORDINADOR DE
RECURSOS HUMANOS | $6,500.00 $13,000.00 $156,000.00
COORDINADOR DE
5 MANTENIMIENTO
VEHICULAR $ 3,657.00 $7,314.00 $87,768.00
COORD. DE
6 INFORMATICA Y
CONTROL
PATRIMONIAL $4,000.00 $8,000.00 $96,000.00
ASISTENTE
7 ADMINISTRATIVO DE
OFICIALIA $7,500.00 $15,000.00 $180,000.00
AUX. DE
8 ADQUISICIONES Y
SERVICIOS INTERNOS | $ 3,500.00 $ 7,000.00 $84,000.00
9 AUX. DE RECURSOS
HUMANOS "A" $6,086.46 $12,172.92 146,075.09
10 AUXILIAR DE
EVENTOS "A" $3,000.00 $6,000.00 $72,000.00
11 AUXILIAR DE
EVENTOS "A" $3,000.00 $6,000.00 $72,000.00
12 AUXILIAR DE
EVENTOS "A" $3,000.00 $6,000.00 $72,000.00
13 AUXILIAR DE
EVENTOS "A" $3,000.00 $6,000.00 $72,000.00
14 SECRETARIA "E" $ 3,500.00 $7,000.00 $84,000.00
15 AUXILIAR DE
OFICIALIA "B" $3,500.00 $7,000.00 $84,000.00
16 AUXILIAR DE
OFICIALIA "C" $2,800.00 $5,600.00 $67,200.00
17 AUXILIAR DE
OFICIALIA "D" $2,000.00 $4,000.00 $48,000.00
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18 VELADOR A $3,500.00 $7,000.00 $84,000.00
19 VELADOR "B" $3,000.00 $6,000.00 $72,000.00
20 VELADOR "B" $2,926.00 $5,852.00 $70,224.00
21 VELADOR "C" $2,500.00 $ 5,000.00 $60,000.00
22 MANTENIMIENTO "A" | $3,472.92 $6,945.84 $83,350.11
23 CHOFER "B" $5,500.20 $11,000.40 $132,004.80
24 CHOFER "C" $4,403.23 $8,806.45 $105,677.45
25 CHOFER"C" $4,370.83 $8,741.65 $ 104,899.83
26 CHOFER "E" $3,000.00 $6,000.00 $72,000.00

AUXILIAR DE
27 MANTENIMIENTO
VEHICULAR $3,000.00 $6,000.00 $72,000.00
AUXILIAR DE
28 CONTROL
PATRIMONIAL $3,000.00 $6,000.00 $72,000.00
29 ALMACENISTA"C" $3,000.00 $6,000.00 $ 72,000.00
$123,216.64 $246,433.27 $2,957,199.28
NOMINA LANDA DE MATAMOROS, QRO. DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y OBRAS PUBLICAS
SUELDO QUINCENAL SUELDO
NO. PUESTO 2019 MENSUAL 2019 SUELDO ANUAL 2019
DIR. DE DESARROLLO
1 URBANO Y OBRAS
PUBLICAS $15,000.00 $30,000.00 $360,000.00
SUB-DIRECTOR DE
9 DESARROLLO
URBANO Y OBRAS
PUBLICAS $10,000.00 $20,000.00 $240,000.00
JEFE DE PROYECTOS | $6,000.00 $12,000.00 $144,000.00
4 COORDINADOR DE
ADMINISTRACION $7,500.00 $15,000.00 $180,000.00
COORDINADOR DE
5 CONSTRUCCION Y
SUPERVISION $7,500.00 $15,000.00 $180,000.00
6 ASISTENTE
ADMINISTRATIVO $7,500.00 $15,000.00 $180,000.00
. AUXILIAR
ADMINISTRATIVO "A" $5,610.80 $11,221.61 $134,659.31
8 SECRETARIA "B" $5,519.49 $11,038.99 $132,467.82
9 SECRETARIA "D" $5,004.06 $10,008.13 $120,097.56
10 CHOFER RESIDENTE
"A" $7,078.85 $14,157.69 $169,892.30
1 CHOFER RESIDENTE
"B" $7,007.38 $14,014.76 $168,177.17
12 CONCERTADOR
SOCIAL "A" $10,971.81 $21,943.61 $263,323.32
13 RESIDENTE DE OBRA
"A" $8,065.00 $16,130.00 $193,560.00
14 RESIDENTE DE OBRA
"B" $3,500.00 $7,000.00 $84,000.00
15 RESIDENTE DE OBRA
"C" $4,000.00 $8,000.00 $96,000.00
16 OPERADOR DE
MAQUINARIA "B" $7,077.39 $14,154.78 $169,857.34
17 OPERADOR DE
MAQUINARIA "C" $5,512.13 $11,024.27 $132,291.22
18 OPERADOR DE
MAQUINARIA "C" $4,999.66 $9,999.32 $119,991.90
19 SECRETARIA "G" $3,000.00 $6,000.00 $72,000.00
20 ALMACENISTA "A" $6,597.58 $13,195.16 $158,341.98
21 CHOFER "C" $3,937.76 $7,875.51 $94,506.18
29 AUXILIAR DE
PROYECTOS "A" $5,000.00 $10,000.00 $120,000.00
23 AUXILIAR DE
PROYECTOS "A" $5,000.00 $10,000.00 $120,000.00
24 AUXILIAR DE
PROYECTOS "A" $5,000.00 $10,000.00 $120,000.00
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COORDINADOR DE
25 DESARROLLO
URBANO $10,000.00 $20,000.00 $240,000.00
AUXILIAR DE
26 DESARROLLO
URBANO $3,000.00 $6,000.00 $72,000.00
$169,381.92 $338,763.84 $4,065,166.10
NOMINA LANDA DE MATAMOROS, QRO. SECRETARIO DE GOBERNACION
SUELDO QUINCENAL SUELDO
NO. PUESTO 2019 MENSUAL 2019 SUELDO ANUAL 2019
1 SECRETARIO DE
GOBERNACION $12,500.00 $25,000.00 $300,000.00
5 COORDINADOR
JURIDICO $8,000.00 $16,000.00 $192,000.00
AUXILIAR DE
3 VINCULACION
CIUDADANA $ 6,000.00 $12,000.00 $144,000.00
4 OFICIAL DEL
REGISTRO CIVIL $7,000.00 $14,000.00 $168,000.00
5 AUXILIAR DE
REGISTRO CIVIL "A" $4,000.00 $8,000.00 $96,000.00
6 AUXILIAR DE
REGISTRO CIVIL "A" $3,500.00 $7,000.00 $84,000.00
. AUXILIAR DE
REGISTRO CIVIL "B" $2,500.00 $5,000.00 $60,000.00
SECRETARIA DE LA
8 DELEGACION
LAGUNITA $3,000.00 $6,000.00 $72,000.00
9 DELEGADO LA
LAGUNITA $3,250.00 $6,500.00 $78,000.00
10 JUEZ LA LAGUNITA $1,300.00 $2,600.00 $31,200.00
11 DELEGADO EL LOBO | $2,636.00 $5,272.00 $63,264.00
12 JUEZ EL LOBO $1,129.00 $2,258.00 $27,096.00
13 DELEGADO TRES
LAGUNAS $2,636.00 $5,272.00 $63,264.00
14 JUEZ TRES LAGUNAS | $1,129.00 $2,258.00 $27,096.00
15 DELEGADO DE
TILACO $3,250.00 $6,500.00 $78,000.00
16 JUEZ DE TILACO $1,300.00 $2,600.00 $31,200.00
DELEGADO
17 ACATITLAN DE
ZARAGOZA $2,535.00 $5,070.00 $60,840.00
18 JUEZ DE ACATITLAN
DE ZARAGOZA $1,129.00 $2,258.00 $27,096.00
19 DELEGADO AGUA
ZARCA $ 3,250.00 $6,500.00 $78,000.00
20 JUEZ AGUA ZARCA $1,300.00 $2,600.00 $31,200.00
21 DELEGADO SANTA
INES $2,535.00 $5,070.00 $60,840.00
22 JUEZ SANTA INES $1,129.00 $2,258.00 $27,096.00
23 DELEGADO NEBLINAS | $2,535.00 $5,070.00 $60,840.00
24 JUEZ NEBLINAS $1,129.00 $2,258.00 $27,096.00
25 SECRETARIA "E" $4,470.96 $8,941.93 $107,303.14
26 SECRETARIA "F" $3,914.30 $7,828.60 $93,943.17
27 SECRETARIA "F" $3,914.30 $7,828.60 $93,943.17
28 SECRETARIA "F" $3,914.30 $7,828.60 $93,943.17
29 SECRETARIA "F" $3,708.00 $7,416.00 $88,992.00
30 SECRETARIA "F" $3,914.30 $7,828.60 $93,943.17
31 SECRETARIA "G" $3,167.25 $6,334.50 $76,014.00
32 SECRETARIA "H" $2,500.00 $5,000.00 $ 60,000.00
33 SECRETARIA "H" $2,500.00 $5,000.00 $60,000.00
34 SECRETARIA "[" $2,000.00 $4,000.00 $48,000.00
COORDINACION
35 CONCERTADOR
POLITICA Y SOCIAL $5,000.00 $10,000.00 $120,000.00
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(DESARROLLO
PUBLICO)
36 SECRETARIA G $3,000.00 $6,000.00 $72,000.00
$120,675.41 $241,350.82 $2,896,209.81
NOMINA LANDA DE MATAMOROS, QRO. COORDINACION MUNICIPAL DE CASAS DE CULTURA
NO. PUESTO SUELDO QUINCENAL SUELDO SUELDO ANUAL 2019
2019 MENSUAL2019
COORDINADOR
1 MUNICIPAL DE
CULTURA $6,000.00 $12,000.00 $144,000.00
2 SUB-COORDINADOR
MUNIPAL DE CULTURA | $6,000.00 $12,000.00 $144,000.00
DIRECTOR DE CASA
3 DE CULTURA AGUA
ZARCA $6,000.00 $12,000.00 $144,000.00
DIRECTOR DE CASA
4 DE CULTURA LANDA
DE MATAMOROS $3,500.00 $7,000.00 $84,000.00
5 DIRECTOR DE CASA
DE CULTURA TILACO $3,030.00 $6,060.00 $72,720.00
COORDINADOR DE
6 MUSEOS
COMUNITARIOS $3,000.00 $6,000.00 $72,000.00
7 BIBLIOTECARIA"B" $4,475.39 $8,950.78 $107,409.30
8 BIBLIOTECARIA"B" $4,475.39 $8,950.78 $107,409.30
9 BIBLOTECARIA "A" $6,317.64 $12,635.28 $151,623.33
10 BIBLIOTECARIA D $2,000.00 $4,000.00 $48,000.00
11 BIBLIOTECARIA D $2,500.00 $5,000.00 $60,000.00
12 AUXILIAR DE MUSEOS
"A" $4,403.23 $8,806.45 $105,677.45
AUXILIAR DE CASAS
13 DE CULTURA AGUA
ZARCA $2,500.00 $ 5,000.00 $60,000.00
14 INSTRUCTUR DE
DANZA FOLKORICA B $1,305.00 $2,610.00 $31,320.00
15 INSTRUCTOR DE
MANUALIDADES "A" $1,739.00 $3,478.00 $41,736.00
16 SECRETARIA"G" $3,797.97 $7,595.93 $91,151.17
INSTRUCTOR DE
17 DANZA FOLKCLORICA
"A" $2,225.10 $4,450.20 $53,402.37
18 INSTRUCTOR DE
TEATRO "B" $1,000.00 $2,000.00 $24,000.00
INTRUCTOR DE
19 BORDADO Y TEJIDO
"B" $1,000.00 $2,000.00 $24,000.00
20 INSTRUCTOR DE
MUSICA "B" $2,117.77 $4,235.55 $50,826.55
21 RESPONSABLE DE
MUSEO COMUNITARIO | $1,800.00 $3,600.00 $43,200.00
29 INSTRUCTOR DE
MUSICA "A" $3,000.00 $6,000.00 $72,000.00
23 BIBLIOTECARIA"C" $3,914.30 $7,828.60 $93,943.17
24 INSTRUCTOR DE
MUSICA "A" $3,606.09 $7,212.18 $86,546.20
o5 INST. DE DANZA
AUTOCTONA E $1,000.00 $2,000.00 $24,000.00
26 AUXILIAR DE MUSEOS
"B" $2,829.84 $5,659.69 $67,916.23
27 INTENDENTE "B" $2,283.52 $4,567.05 $54,804.57
o8 AUXILIAR DE CASAS
DE CULTURA $2,500.00 $5,000.00 $60,000.00
29 SECRETARIA"I" $2,000.00 $4,000.00 $48,000.00
30 INSTRUCTOR DE
MUSICA "B" $1,454.00 $2,908.00 $34,896.00
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31 INSTRUCTOR DE
DANZA "C" EN LANDA | $2,000.00 $4,000.00 $48,000.00
22 INSTRUCTOR DE
DANZA "C" NEBLINAS | $1,500.00 $3,000.00 $36,000.00
33 BIBLIOTECARIA "D" $ 2,000.00 $4,000.00 $48,000.00
34 INSTRUCTOR DE
MUSICA "B" $1,500.00 $3,000.00 $36,000.00
35 INSTRUCTOR DE
DANZA "C" $1,500.00 $3,000.00 $36,000.00
36 INSTRUCTOR DE
DANZA "C" $1,200.00 $2,400.00 $28,800.00
$101,474.24 $202,948.47 $2,435,381.65
NOMINA LANDA DE MATAMOROS, QRO. DIRECCION DE DESARROLLO RURAL SUSTENTABLE
SUELDO QUINCENAL SUELDO
NO. PUESTO 2019 MENSUAL 2019 SUELDO ANUAL 2019
DIRECTOR DE
1 DESARROLLO RURAL
SUSTENTABLE $15,000.00 $30,000.00 $360,000.00
2 COORDINADOR DE
ECOLOGIA $6,000.00 $12,000.00 $144,000.00
3 COORDINADOR DE
DESARROLLO RURAL | $7,500.00 $15,000.00 $180,000.00
4 COORDINADOR DE
TURISMO $6,000.00 $12,000.00 $144,000.00
SECRETARIA"C" $5,032.25 $10,064.51 $120,774.08
AUXILIAR DE
6 DESARROLLO
AGRICOLA $3,000.00 $6,000.00 $72,000.00
. AUXILIAR DE
TURISMO "A" $2,273.00 $4,546.00 $54,552.00
8 ASISTENTE DE
TURISMO $5,000.00 $10,000.00 $120,000.00
9 AUXILIAR DE
TURISMO "A" $2,519.09 $5,038.19 $60,458.24
10 RESIDENTE DE OBRA
"A" $7,068.64 $14,137.27 $169,647.29
AUXILIAR DE
11 DESARROLLO RURAL
SUSTENTABLE "A" $4,940.74 $9,881.48 $118,577.79
AUXLIAR DE
12 DESARROLLO
PECUARIO Y PESCA $3,000.00 $6,000.00 $72,000.00
13 AUXILIAR DE
ECOLOGIA $3,000.00 $6,000.00 $72,000.00
$70,333.72 $140,667.45 $1,688,009.40
NOMINA LANDA DE MATAMOROS, QRO. DIRECCION DE EDUCACION, DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO
SUELDO QUINCENAL SUELDO
NO. PUESTO 2019 MENSUAL 2019 SUELDO ANUAL 2019
DIRECTOR DE
1 EDUCACION,
DESARROLLO SOCIAL
Y HUMANO $15,000.00 $30,000.00 $360,000.00
COORDINADOR DE LA
2 JUVENTUD Y
DEPORTES $4,000.00 $8,000.00 $96,000.00
3 COORDINADOR DE
EDUCACION $ 5,000.00 $10,000.00 $120,000.00
ENLACE DE
4 PROGRAMAS
SOCIALES $5,000.00 $10,000.00 $120,000.00
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COORDINADOR DE
5 ORGANIZACION
SOCIAL $5,000.00 $10,000.00 $120,000.00
ENLACE DE SERVICIO
6 NACIONAL DE
EMPLEO $3,500.00 $7,000.00 $84,000.00
; AUXILIAR DE
DEPORTES "A" $3,344.38 $6,688.77 $80,265.21
g AUXILIAR DE
DEPORTES "A" $ 3,000.00 $6,000.00 $72,000.00
° AUXILIAR DE
DEPORTES "A" $3,000.00 $6,000.00 $72,000.00
10 AUXILIAR DE
DEPORTES "B" $2,000.00 $4,000.00 $48,000.00
1 AUXILIAR DE
DEPORTES "B" $2,000.00 $4,000.00 $48,000.00
12 CONCERTADOR
SOCIAL "B" $3,500.00 $7,000.00 $84,000.00
13 SECRETARIA "C" $5,032.04 $10,064.08 $120,769.02
14 SECRETARIA "G" $3,000.00 $6,000.00 $72,000.00
COORDINADOR
15 ADMINISTRATIVO DEL
CcCD $3,000.00 $6,000.00 $72,000.00
16 PROMOTOR DEL CCA
A $4,409.12 $8,818.24 $105,818.84
17 PROMOTOR DEL CCA
A $4,409.12 $8,818.24 $105,818.84
PROMOTOR DEL CCA
18 " A" $3,000.00 $6,000.00 $72,000.00
19 PROMOTOR DEL CCA
g $2,750.00 $5,500.00 $66,000.00
0 PROMOTOR DEL CCA
“C $2,600.00 $5,200.00 $62,400.00
1 PROMOTOR DEL CCA
D" $2,500.00 $5,000.00 $60,000.00
I~ PROMOTOR DEL CCA
D" $3,000.00 $6,000.00 $72,000.00
3 PROMOTOR DEL CCA
ng" $2,415.00 $4,830.00 $57,960.00
ENCARGADO DEL
24 CENTRO DE COMPUTO
DE ACATITLAN $2,500.00 $5,000.00 $60,000.00
AUXILIAR DE
25 DESARROLLO SOCIAL
A $4,001.20 $8,002.39 $96,028.74
AUXILIAR DE
26 DESARROLLO SOCIAL
"B $3,800.00 $7,600.00 $91,200.00
. ENLACE DE
DEPORTES $2,000.00 $4,000.00 $48,000.00
28 ENLACE DE LA
JUVENTUD $3,000.00 $6,000.00 $72,000.00
$105,760.86 $211,521.72 $2,538,260.64
NOMINA LANDA DE MATAMOROS, QRO. SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
SUELDO QUINCENAL SUELDO
NO. PUESTO 010 MENSUAL2019 SUELDO ANUAL 2019
1 DIRECTOR DE
SERVICIOS PUBLICOS | $10,000.00 $20,000.00 $240,000.00
2 SECRETARIA "A" $5,793.41 $11,586.81 $139,041.77
3 INTENDENTE "B" $2,000.00 $4,000.00 $48,000.00
4 INTENDENTE "A" $2,829.84 $5,659.69 $67,916.23
5 INTENDENTE "A" $2,829.84 $5,659.69 $67,916.23
6 PEON DE LIMPIA"C" | $2,520.59 $5,041.19 $60,494.22
7 INTENDENTE "A" $2,829.84 $5,659.69 $67,916.23
8 INTENDENTE "A" $2,829.84 $5,659.69 $67,916.23
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9 COORDINADOR DE

LIMPIA $3,200.00 $6,400.00 $76,800.00
10 PEON DE LIMPIA "A" $3,002.49 $6,004.98 $72,059.75
11 PEON DE LIMPIA "A" $3,002.49 $6,004.98 $72,059.75
12 CHOFER "C" $4,403.23 $8,806.45 $105,677.45
13 CHOFER"C" $4,403.23 $8,806.45 $105,677.45
14 PEON DE LIMPIA "B" $2,829.84 $5,659.69 $67,916.23
15 PEON DE LIMPIA "B" $2,829.84 $5,659.69 $67,916.23
16 PEON DE LIMPIA "B" $2,829.84 $5,659.69 $67,916.23
17 PEON DE LIMPIA "B" $2,829.84 $5,659.69 $67,916.23
18 PEON DE LIMPIA "B" $2,829.84 $5,659.69 $67,916.23
19 PEON DE LIMPIA "B" $2,829.84 $5,659.69 $67,916.23
20 PEON DE LIMPIA "B" $2,829.84 $5,659.69 $67,916.23
21 PEON DE LIMPIA "B" $2,829.84 $5,659.69 $67,916.23
22 PEON DE LIMPIA "A" $3,002.49 $6,004.98 $72,059.75
23 PEON DE LIMPIA "B" $2,829.84 $5,659.69 $67,916.23
24 PEON DE LIMPIA "B" $2,829.84 $5,659.69 $67,916.23
25 PEON DE LIMPIA "B" $2,629.59 $5,259.18 $63,110.16
26 PEON DE LIMPIA "B" $2,829.84 $5,659.69 $67,916.23
27 ELECTRICISTA"A" $5,029.10 $10,058.19 $120,698.32
28 CHOFER "D" $3,556.45 $7,112.90 $85,354.85
29 PEON DE LIMPIA "C" $2,200.00 $4,400.00 $52,800.00
30 CHOFER "C" $4,274.73 $8,549.46 $102,593.56
31 PEON DE LIMPIA "B" $2,258.00 $4,516.00 $54,192.00
32 PEON DE LIMPIA"C" $2,520.59 $5,041.19 $60,494.22
33 PEON DE LIMPIA"C" $2,521.00 $5,042.00 $60,504.00
34 PEON DE LIMPIA"C" $2,000.00 $4,000.00 $48,000.00
35 HERRERO $2,500.00 $5,000.00 $60,000.00
36 PANTEONERO "B" $2,000.00 $4,000.00 $48,000.00
37 PEON DE LIMPIA "B" $2,829.84 $5,659.69 $67,916.23
38 PEON DE LIMPIA "D" $2,000.00 $4,000.00 $48,000.00
39 INTENDENTE "A" $2,829.84 $5,659.69 $67,916.23
40 CHOFER "C" $4,403.23 $8,806.45 $105,677.45
41 PEON DE LIMPIA "D" $1,500.00 $3,000.00 $36,000.00
42 PEON DE LIMPIA "B" $2,829.84 $5,659.69 $67,916.23
43 PEON DE LIMPIA "B" $2,829.84 $5,659.69 $67,916.23
44 PEON DE LIMPIA "D" $1,500.00 $3,000.00 $36,000.00
45 CHOFER"C" $4,049.00 $8,098.00 $97,176.00
46 PEON DE LIMPIA "D" $1,500.00 $3,000.00 $36,000.00
47 FONTANERO "A" $2,000.00 $4,000.00 $48,000.00
48 PEON DE LIMPIA "D" $1,500.00 $3,000.00 $36,000.00
49 PEON DE LIMPIA"C" $2,000.00 $4,000.00 $48,000.00
50 INTENDENTE "A" $2,829.84 $5,659.69 $67,916.23
51 PEON DE LIMPIA "D" $1,500.00 $3,000.00 $36,000.00
52 INTENDENTE "A" $2,829.84 $5,659.69 $67,916.23
53 PEON DE LIMPIA "B" $2,829.84 $5,659.69 $67,916.23
54 PEON DE LIMPIA "C" $2,447.18 $4,894.35 $58,732.25
55 INTENDENTE "B" $2,200.00 $4,400.00 $52,800.00
56 PEON DE LIMPIA"C" $2,000.00 $4,000.00 $48,000.00
57 PEON DE LIMPIA"C" $2,000.00 $4,000.00 $48,000.00
58 PEON DE LIMPIA "B" $2,000.00 $4,000.00 $48,000.00
59 PEON DE LIMPIA "B" $2,500.00 $5,000.00 $60,000.00
60 AUXILIAR DE

ELECTRICISTA"B" $3,833.31 $7,666.62 $91,999.49
61 PEON DE LIMPIA "B" $2,829.84 $5,659.69 $67,916.23
62 PEON DE LIMPIA"C" $2,681.22 $5,362.45 $64,349.40
63 PEON DE LIMPIA "B" $2,119.74 $4,239.48 $50,873.76
64 PEON DE

LIMPIA"B" $2,000.00 $4,000.00 $48,000.00
65 PEON DE LIMPIA "C" $2,681.22 $5,362.45 $64,349.40
66 PEON DE LIMPIA "D" $2,000.00 $4,000.00 $48,000.00
67 PEON DE LIMPIA "C" $2,520.59 $5,041.19 $60,494.22
68 PEON DE LIMPIA "A" $ 2,000.00 $4,000.00 $48,000.00
69 PEON DE LIMPIA "B" $2,829.84 $5,659.69 $67,916.23
70 PEON DE LIMPIA "D" $1,500.00 $3,000.00 $36,000.00
71 PEON DE LIMPIA "B" $2,813.33 $5,626.66 $67,519.94
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72 PEON DE LIMPIA "A" | $3,002.49 $6,004.98 $72,059.75
73 CHOFER "C" $4.403.23 $8.806.45 $105,677.45
72 PEON DE LIMPIA "D" | $1,500.00 $3,000.00 $ 36,000.00

COORDINADOR DE
75 MANTENIMIENTO E
INFRAESTRUCTURA | $3,700.00 $ 7,400.00 $88,800.00
" COORDINADOR DE
ASEO PUBLICO $6,000.00 $12,000.00 $144,000.00
77 PEON DE LIMPIA "D" | $1,500.00 $3,000.00 $36,000.00
78 PEON DE LIMPIA "B" | $2.058.00 $4.116.00 $49.392.00
79 PEON DE LIMPIA“D" | $ 1,500.00 $3,000.00 $36,000.00
80 PEON DE LIMPIA "C" | $2,520.59 $5.041.19 $60,494.22
81 PEON DE LIMPIA "A" | $3,000.00 $6,000.00 $72,000.00
82 PEON DE LIMPIA"C" | $2.000.00 $ 4,000.00 $48.000.00
83 PEON DE LIMPIA "B" | $2,500.00 $5.000.00 $60,000.00
84 PEON DE LIMPIA "C"__| $1.585.00 $3.170.00 $38,040.00
ENCARGADO DE LA
85 UNIDAD DEPORTIVA
"B $3,000.00 $6,000.00 $72,000.00
86 CHOFER "D" $2,536.00 $5,072.00 $60,864.00
87 INTENDENTE "B" $2.000.00 $4,000.00 $48,000.00
o COORDINADOR DE
SERVICIO DE LIMPIA | $3,680.01 $7,360.01 $88,320.16
89 PEON DE LIMPIA "C" | $2.,000.00 $4,000.00 $48,000.00
90 INTENDENTE "B" $2,283.52 $4.567.05 $54,804.57
o1 PEON DE LIMPIA D" | $1,200.00 $2,400.00 $28,800.00
92 PEON DE LIMPIA "C"__| $1,585.00 $3,170.00 $38,040.00
93 PEON DE LIMPIA"C" | $2.000.00 $4,000.00 $48,000.00
94 PEON DE LIMPIA "B" | $2.058.00 $4.116.00 $49,392.00
9% PEON DE LIMPIA "B" | $2.468.31 $4,936.62 $59,239.48
96 PEON DE LIMPIA “D" | $1,500.00 $3,000.00 $36,000.00
97 PEON DE LIMPIA "C" | $1,500.00 $3,000.00 $36,000.00
98 PEON DE LIMPIA "C" | $1.500.00 $3,000.00 $36,000.00
99 PEON DE LIMPIA "D" | $1,500.00 $3,000.00 $36,000.00
100 PEON DE LIMPIA "B" | $2.200.00 $4,400.00 $52,800.00
11 PEON DE LIMPIA "C" | $1,500.00 $3.000.00 $36,000.00
102 PEON DE LIMPIA "C" | $1,500.00 $3.000.00 $36,000.00
103 PEON DE LIMPIA "C" | $1.500.00 $3,000.00 $36,000.00
104 PEON DE LIMPIA "C"__| $1,500.00 $3,000.00 $36,000.00
$274,262.60 $548,525.19 $6,582,302.31
NOMINA LANDA DE MATAMOROS, ORO. SEGURIDAD PUBLICA
SUELDO QUINCENAL SUELDO
NO. PUESTO o MENSEAS 1 SUELDO ANUAL 2019
) ELEMENTO DE
PROTECCION CIVIL A | $3,620.00 $43,440.00 $86,880.00
ELEMENTO DE
2 PROTECCION CIvIL ¢ | $3:000.00 $36,000.00 $72,000.00
ELEMENTO DE
3 PROTECCION CIvIL ¢ | $3:000-00 $36,000.00 $72,000.00
ELEMENTO DE
4 PROTECCION CivIL ¢ | $3:000.00 $36,000.00 $72,000.00
ENFERMERO DE
5 PROTECCION CIVIL $3,000.00 $36,000.00 $72,000.00
ELEMENTO DE
6 PROTECCION CivIL ¢ | $3:000.00 $36,000.00 $72,000.00
§ AGENTE DE POLICIA Y
TRANSITO $4.620.00 $55,440.00 $110,880.00
N AGENTE DE POLICIAY
TRANSITO $4.620.00 $55,440.00 $110,880.00
. AGENTE DE POLICIA Y
TRANSITO $4,620.00 $55,440.00 $110,880.00
o AGENTE DE POLICIA Y
TRANSITO $4,620.00 $55,440.00 $110,880.00
" AGENTE DE POLICIA Y
TRANSITO $4.620.00 $55,440.00 $110,880.00
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12 AGENTE DE POLICIAY

TRANSITO $4,620.00 $55,440.00 $110,880.00
13 AGENTE DE POLICIAY

TRANSITO $4,620.00 $55,440.00 $110,880.00
14 AGENTE DE POLICIAY

TRANSITO $4,620.00 $55,440.00 $110,880.00
15 ELEMENTO DE

PROTECCION CIVIL B $3,500.00 $42,000.00 $84,000.00
16 AGENTE DE POLICIAY

TRANSITO $ 4,620.00 $55,440.00 $110,880.00
17 AGENTE DE POLICIAY

TRANSITO $4,620.00 $55,440.00 $110,880.00
18 AGENTE DE POLICIAY

TRANSITO $4,620.00 $55,440.00 $110,880.00
19 AGENTE DE POLICIAY

TRANSITO $4,620.00 $55,440.00 $110,880.00
20 AGENTE DE POLICIAY

TRANSITO $4,620.00 $55,440.00 $110,880.00
21 AGENTE DE POLICIAY

TRANSITO $4,620.00 $55,440.00 $110,880.00
29 AGENTE DE POLICIAY

TRANSITO $4,620.00 $55,440.00 $110,880.00
23 AGENTE DE POLICIAY

TRANSITO $4,620.00 $55,440.00 $110,880.00
24 AGENTE DE POLICIAY

TRANSITO $4,620.00 $55,440.00 $110,880.00
o5 AGENTE DE POLICIAY

TRANSITO $4,620.00 $55,440.00 $110,880.00
26 AGENTE DE POLICIAY

TRANSITO $4,620.00 $55,440.00 $110,880.00
27 AGENTE DE POLICIAY

TRANSITO $4,620.00 $55,440.00 $110,880.00
o8 AGENTE DE POLICIAY

TRANSITO $4,620.00 $55,440.00 $110,880.00
29 AGENTE DE POLICIAY

TRANSITO $4,620.00 $55,440.00 $110,880.00
30 AGENTE DE POLICIAY

TRANSITO $4,620.00 $55,440.00 $110,880.00
31 AGENTE DE POLICIAY

TRANSITO $4,620.00 $55,440.00 $110,880.00
32 AGENTE DE POLICIAY

TRANSITO $4,620.00 $55,440.00 $110,880.00
33 AGENTE DE POLICIAY

TRANSITO $4,620.00 $55,440.00 $110,880.00
34 AGENTE DE POLICIAY

TRANSITO $4,620.00 $55,440.00 $110,880.00
35 AGENTE DE POLICIAY

TRANSITO $4,620.00 $55,440.00 $110,880.00
36 AGENTE DE POLICIAY

TRANSITO $4,620.00 $55,440.00 $110,880.00
37 AGENTE DE POLICIAY

TRANSITO $4,620.00 $55,440.00 $110,880.00
38 AGENTE DE POLICIAY

TRANSITO $4,620.00 $55,440.00 $110,880.00
39 AGENTE DE POLICIAY

TRANSITO $4,620.00 $55,440.00 $110,880.00
40 AGENTE DE POLICIAY

TRANSITO $4,620.00 $55,440.00 $110,880.00
a1 AGENTE DE POLICIAY

TRANSITO $4,620.00 $ 55,440.00 $110,880.00
4 AGENTE DE POLICIAY

TRANSITO $4,620.00 $55,440.00 $110,880.00
43 AGENTE DE POLICIAY

TRANSITO $4,620.00 $55,440.00 $110,880.00
a4 AGENTE DE POLICIAY

TRANSITO $4,620.00 $55,440.00 $110,880.00
45 AGENTE DE POLICIAY

TRANSITO $4,620.00 $55,440.00 $110,880.00
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26 AGENTE DE POLICIAY

TRANSITO $4,620.00 $55,440.00 $110,880.00
47 AGENTE DE POLICIAY

TRANSITO $4,620.00 $55,440.00 $110,880.00
48 AGENTE DE POLICIAY

TRANSITO $4,620.00 $55,440.00 $110,880.00
49 AGENTE DE POLICIAY

TRANSITO $4,620.00 $55,440.00 $110,880.00
50 AGENTE DE POLICIAY

TRANSITO $4,620.00 $55,440.00 $110,880.00
51 SUBCOMANDANTE $5,500.00 $66,000.00 $132,000.00
52 JEFE DE SECTOR 2 $5,150.00 $61,800.00 $123,600.00
53 AUXILIAR

ADMINISTRATIVO A $3,500.00 $42,000.00 $84,000.00
54 SECRETARIA $3,000.00 $36,000.00 $72,000.00
55 COORDINADOR DE

PROTECCION CIVIL $4,150.00 $49,800.00 $99,600.00
56 COMANDANTE

OPERATIVO $6,500.00 $78,000.00 $156,000.00

DIRECTOR DE
57 SEGURIDAD PUBLICA

Y TRANSITO

MUNICIPAL $15,000.00 $180,000.00 $360,000.00

TOTAL $263,580.00 $3,162,960.00 $6,325,920.00

CAPITULO CUARTO
DE LAS DISPOSICIONES DE AUSTERIDAD

ARTICULO 16. Las dependencias, organismos publicos descentralizados y otras figuras juridicas de la administracion
municipal propiciaran que la administracion y ejecucién del gasto publico se realice en sujecion al principio de austeridad, en
términos de la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado de Querétaro, Ley de Disciplina Financiera y la
Normatividad aplicable.

La Direccion de Finanzas podra determinar las modalidades especificas de aplicacion del principio de austeridad.

TRANSITORIOS
ARTICULO PRIMERO. El presente Decreto de Presupuesto de Egresos entrara en vigor el primero de Enero del afio 2019.

ARTICULO SEGUNDO. Se autoriza a la Direccion de Finanzas a realizar las adecuaciones necesarias a los montos del
presente Presupuesto de Egresos, derivadas de los incrementos o reducciones de participaciones, aportaciones, otras
transferencias federales y estatales o de recursos propios o extraordinarios, a los establecidos a la Ley de Ingresos del
Municipio de Landa de Matamoros para el Ejercicio Fiscal 2019 manteniendo en todo momento el equilibrio presupuestal a
que se refiere la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos para el Estado de Querétaro, Ley de Disciplina Financiera'y en
cumplimiento a los acuerdos del Ayuntamiento y a la normatividad aplicable, procurando privilegiar el gasto social sobre gasto
administrativo.

Debiendo dar cuenta de estos movimientos al Ayuntamientos de Landa de Matamoros, a través de la Comisién de Hacienda,
Patrimonio y Cuenta Publica, al cierre de cada trimestre debiendo detallar las adecuaciones realizadas al Presupuesto de
Egresos y, en su caso, los movimientos entre partidas ejecutados.

Cuando rebase el 10% del monto del presupuesto por dependencia autorizado, se debera contar con la autorizacién del
Ayuntamiento de Landa de Matamoros.

ARTICULO TERCERO. Se derogan todas aquellas disposiciones que se opongan al presente presupuesto.
ARTICULO CUARTO. Publiquese el presente Presupuesto en la Gaceta Municipal y en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado “La Sombra de Arteaga”.

ANEXOS
AL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
MUNICIPIO DE LANDA DE MATAMOROS QRO

1. Formato 7b Resultado de Egresos de Acuerdo a la Ley de Disciplina Financiera.
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MUNICIPIO DE LANDA DE MATAMOROS, QRO.
1. Formato 7b Resultado de Egresos de Acuerdo a la Ley de Disciplina Financiera.
Formato 7 b) Resultados de Egresos - LDF
Municipio de Landa de Matamoros del Estado de Querétaro
Resultados de Egresos
(PESOS)
Concepto 2017 2018
1.- Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+) 88,450,596.00 103,532,550.00
A. Servicios Personales 50,248,306.00 56,946,390.20
B. Materiales y Suministros 7,979,290.00 7,965,000.00
C. Servicios Generales 16,773,000.00 18,051,864.80
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 9,000,000.00 9,838,680.00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 2,100,000.00 1,620,000.00
F. Inversion Publica 2,350,000.00 1,462,252.00
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones - -
H. Participaciones y Aportaciones - -
l. Deuda Publica - 7,648,363.00
2.- Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 46,980,264.00 49,853,450.00
A.  Servicios Personales -
B. Materiales y Suministros -
C. Servicios Generales -
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas -
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles -
F.  Inversion Publica 46,980,264.00 49,853,450.00
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones -
H. Participaciones y Aportaciones -
I Deuda Publica -
3.- Total de Egresos (3=1+2) 135,430,860.00 153,386,000.00

1 Los importes corresponden al momento contable de los ingresos devengados.

2 Los importes corresponden a los ingresos devengados al cierre trimestral mas reciente disponible y estimado para el resto del ejercicio.

2 .Formato 7b Proyecciones de Egresos de Acuerdo a la Ley de Disciplina Financiera.

Formato 7b) proyeccion de Egresos -LDF

Municipio de Landa de Matamoros del Estado de Querétaro

Proyeccion de Egresos
(PESOS)
(Cifras Nominales)

CONCEPTO

EJERCICIO FISCAL 2019

1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+I)

Servicios Personales

Materiales y Suministros

Servicios Generales

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

Inversion Publica

Inversion Financiera y Otras Provisiones

Participaciones y Aportaciones

Deuda Publica

TIOTMOO®>

1. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+I)

Servicios Personales

Materiales y Suministros

Servicios Generales

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

Inversion Publica

Inversion Financiera y Otras Provisiones

Participaciones y Aportaciones

Deuda Publica

TIOTMOO®>

3. Total de Egresos Proyectados (3=1+1)

103,362,403.00
59,506,403.00
9,330,000.00
17,795,000.00
10,100,000.00
2,494,000.00
4,137,000.00

47,293,840.00

47,293,840.00

150,656,243.00

3 Formato sobre el Estudio Actuarial de Pensiones del Municipio, de acuerdo al Articulo 54, Fraccion | de la Ley de

Disciplina Financiera.
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Municipio Landa de Matamoros
Informe sobre Estudios Actuariales - LDF
Pensionesy . . . . Otras prestaciones|
A e Salud Riesgos de trabajo  Invalidez yvida sociales
Tipo de Sistema
Prestacién laboral o Fondo general para trabajadores del estado o municipio Prestacién Laboral Prestacién Laboral | Prestacion Laboral | Prestacion Laboral
Beneficio definido, Contribucién definida o Mxto Beneficio Definido Beneficio Definido | Beneficio Definido | Beneficio Definido
Poblacion afiliada 420.95 420,95 42095 42095
Activos 33 33 33 33
Edad méxima 97.00 97.00 97.00 97.00
Edad minima 19.00 19.00 19.00 19.00
Edad promedio 40.90 40.90 40.90 40.90
Pensionados y Jubilados 12 1 6 0
Edad méxima 91 46 74 0.00
Edad minima 67 46 52 0.00
Edad promedio 79 46 59 0.00
Beneficiarios
Promedio de afios de servicio {trabajadores activos) 711 711 71 71
Aportacion individual al plan de pension como % del salario * NA NA NA NA
Aportacion del ente piblico al plan de pension como % del salario * NA NA NA NA
Crecimiento esperado de los pensionados y jubilades (coma %) 60.66% 60.66% 60 66% 60 66%
Crecimiento esperado de los activos (como %) 1.35% 1.35% 1.35% 1.35%]
Edad de Jubilacion o Pension 63.00
Esperanza de vida 2063
Ingresos del Fondo
Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones 0.00 0.00 0.00 0.00
Nomina anual
Activos 32,442675.60 32,442 675.60 32,442 67560 32,442 67560
Pensionados y Jubilados 59314164 9,717.92 200,279.76 0.00
Beneficiarios de Pensionados y Jubilados 0.00 0.00 0.00 0.00
Monto mensual por pension
Méximo 7447.01 764316 421525 0.00
Mnimo 2,000.00 7,643.16 1,211.82 0.00
Promedio 4,119.04 7,643.16 278166 0.00
Monto de lareserva 0.00 0.00 0.00 0.00
Valor presente de las obligaciones
Pensiones y Jubilaciones en curso de pago 6,869 87402 1,117.664.01 2985609 37 677,358.05
Generacion actual 228 554,698.00 106,517.26 738,566.13 15,512,038.57
Generaciones futuras 451,540,863.82 394,109.38 2,109,961.78 47.564,024.99
Valor presente de las contribuciones asociadas a los sueldos futuros de
cotizacién 3.00%
Generacion actual 0.00 0.00 0.00 0.00
Generaciones futuras 0.00 0.00 0.00 0.00
Valor presente de aportaciones futuras
Generacion actual 0.00 0.00 0.00 0.00
Generaciones futuras 0.00 0.00 0.00 0.00
Otros Ingresos 0.00 0.00 0.00 0.00
Deficit/superavit actuarial
Generacion actual (235424,572.01) (1,224,181.27) (3,724,175.49) (16,189,396.61)
Generaciones futuras (451,540,863.82) (394,109.38) (2,109,961.78) (47,564,024.99)
Periodo de suficiencia
Afo de descapitalizacion 2017 2017 2017 2017
Tasa de rendimiento 3.00% 3.00% 3.00% 3.00%
Estudio actuarial
Afio de elaboracidn del estudio actuarial 2017 2017 2017 2017
Valuaciones
Empresa que elabord el estudio actuarial Actuariales del Norte,
s C

" Las cuotas y aportaciones que se muestran, corresponden Unicamente a lo destinado al fondo de pensiones y prestaciones contingentes.

4. Organigrama del Municipio de Landa de Matamoros Qro.
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5. Desglosé de Festividades y Actividades Culturales para el Ejercicio Fiscal 2019

COMUNIDAD FIESTAS 2019

Fiestas La Alberca 20,000.00
Fiestas Bo. Ortigas 5,000.00
Fiestas Bo. Chacatlan 5,000.00
Fiestas B. san Esteban 5,000.00
Fiestas Bo. San Miguel 5,000.00
Fiestas Palo Verde 5,000.00
Fiestas La Reforma 30,000.00
Fiestas La Lagunita 1 300,000.00
Fiestas La Lagunita 2 25,000.00
Fiestas Encino Solo 40,000.00
Fiestas La Vuelta 50,000.00
Fiestas El Madrofio 30,000.00
Fiestas Tilaco 50,000.00
Fiestas Jacalilla 5,000.00
Fiestas Otates 50,000.00
Fiestas Buenavista 5,000.00
Fiestas Acatitla de Zaragoza 50,000.00
Fiestas El Banco 5,000.00
Fiestas la Florida 5,000.00
Fiestas El Charco 5,000.00
Fiestas Santa Ines 75,000.00
Fiestas Rincén de Piedra Blanca 20,000.00
Fiestas Las Mesitas 2,000.00
La Reforma San Isidro 2,000.00
Fiestas El Lobo 50,000.00
Fiestas Potrero del Llano 10,000.00
Fiestas Tres Lagunas Valle 50,000.00
Fiestas Valle de Guadalupe 15,000.00
Fiestas Pinalito de la Cruz 15,000.00
Fiestas Agua Zarca 900,000.00
Fiestas Puerto de Guadalupe 10,000.00
Fiestas El Pemoche 10,000.00
Fiestas Rioverdito 10,000.00
Fiestas La Yesca 5,000.00
Fiestas Neblinas 40,000.00
Fiestas El Aguacate (Neblinas) 10,000.00
Fiestas El Humo 50,000.00
Fiestas Puerto de San Agustin 2,000.00
Fiestas Mesa del Fortin 2,000.00
Fiestas San Onofre 5,000.00
Fiestas Mesa del Corozo 2,000.00
Fiestas Cerro de la Palma 5,000.00
Fiestas El Sabinito 10,000.00
Fiestas Las Arboledas 10,000.00
Fiestas San Juanito 5,800.00
Fiestas La Sierrita 5,000.00
Fiesta la Yerbabuena 2,000.00
Fiestas Jaguey Colorado 5,000.00
Fiestas El naranjo 2,000.00
Fiestas Tangojo 5,000.00
Fiestas Camarones 10,000.00
Fiestas Mesa del Jaguey 5,000.00
Fiestas Cerro de San Agustin 5,000.00
Feria Landa 1,200,000.00
Evento Dia del Maestro 350,000.00
Evento Dia del Nifio 40,000.00
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Evento Dia 10 de Mayo 85,000.00
Evento Dia de la Secretaria 50,000.00
Evento Posada Navidefa 150,000.00
Evento dia del Padre 75,000.00
Aniversario del S.T.S.M.L.M. 350,000.00
Informe de Gobierno 100,000.00
Evento 16 de Septiembre 70,000.00
Evento dia del Albaiiil 10,000.00
Evento Dia del Musico 5,000.00
Evento dia de Muertos 5,000.00
Eventos Cultural Huapango en las Venas 100,000.00
carnaval neblinas 30,000.00
Aniversario Mision Tilaco 50,000.00
Aniversario Misién Landa 75,000.00
TOTAL 4,794,800.00

PROFESORA MARINA PONCE CAMACHO
PRESIDENTA MUNICIPAL
Rubrica

DOCTOR PABLO CESAR GALICIA SILES
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
Rubrica

PROFESORA MARINA PONCE CAMACHO, PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE LANDA DE
MATAMOROS, QUERETARO, EN EJERCICIO DE LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 149 DE LA LEY ORGANICA
MUNICIPAL DEL ESTADO DE QUERETARO, PROMULGO EL PRESENTE DECRETO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019, DEL MUNICIPIO DE LANDA DE MATAMOROS, ESTADO DE QUERETARO, EN EL
RECINTO OFICIAL DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL A LOS VEINTIDOS DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO
DOS MIL DIECIOCHO, PARA SU PUBLICACION Y DEBIDA OBSERVANCIA.

PROFESORA MARINA PONCE CAMACHO
PRESIDENTA MUNICIPAL
Rubrica

SE EMITE LA PRESENTE CERTIFICACION PARA LOS EFECTOS LEGALES A QUE HAYA LUGAR, A LOS 22
VEINTIDOS DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL DIECIOCHO, EN EL MUNICIPIO DE LANDA DE
MATAMOROS, ESTADO DE QUERETARO. ........ccoecivuiiinnieninnnns 00 Al

DOCTOR PABLO CESAR GALICIA SILES
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
Rubrica
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2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

GOBIERNO MUNICIPAL

Municipio de Pedro Escobedo, Qro.
CONSIDERANDO

Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 115, fraccion Il de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 35 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro; 2 y 30, fraccion | de la Ley Organica
Municipal del Estado de Querétaro, cada Municipio sera gobernado por un Ayuntamiento de eleccién popular y la
competencia que la Constitucion otorga al gobierno municipal se ejercera por el Ayuntamiento de manera exclusiva
y no habra autoridad intermedia alguna entre éste y el gobierno del Estado.

Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 115, fracciones Il y IV, parrafo primero de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 30, fraccién Xl de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, es
facultad de este Municipio manejar, conforme a la ley, su patrimonio y administrar libremente su Hacienda, la cual se
formara de los rendimientos de los bienes que les pertenezcan, asi como de las contribuciones y otros ingresos que
las legislaturas establezcan a su favor, correspondiendo asi mismo vigilar, a través del Presidente Municipal y de los
organos de control que se establezcan por parte del propio Ayuntamiento, la correcta aplicacién del Presupuesto de
Egresos.

Que el Municipio tiene personalidad juridica y patrimonio propio, tal como lo establecen la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, asi como la del Estado de Querétaro, motivo por el cual la Administracion Publica
Municipal debe promover el desarrollo de condiciones econdmicas y sociales, brindando con ello seguridad y certeza
juridica a los gobernados.

Que el articulo 126 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece que no podra hacerse
pago alguno que no esté comprendido en el Presupuesto o determinado por la ley posterior, asi mismo el articulo 14
de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro, sefiala que toda erogacion debera sujetarse al Presupuesto de
Egresos y demas disposiciones aplicables.

Que el articulo 51 de la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado de Querétaro, establece que el
Presupuesto de Egresos de cada municipio constituye la expresion econdémica de la politica gubernamental y sera el
aprobado por los Ayuntamientos, conforme a lo establecido en la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro.
Que el articulo 52 de la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado de Querétaro dispone de manera
fundamental que en el manejo de los recursos publicos habran de guardar equilibrio entre los ingresos aprobados y
los egresos presupuestados a que se refieren la Ley de Ingresos y el Presupuesto de Egresos aprobados
anualmente.

Que con fundamento a lo dispuesto en la fraccion Xl del articulo 30 de la Ley Organica Municipal del Estado de
Querétaro, es facultad del Ayuntamiento de Pedro Escobedo, Qro. Formular y aprobar su Presupuesto de Egresos
para cada ejercicio fiscal, con base en sus ingresos disponibles sujetAndose para ello a las normas contenidas en
ésta y en las demas leyes aplicables.

Que el Decreto de Presupuesto de Egresos del Municipio de Pedro Escobedo, Qro., para el Ejercicio Fiscal 2019, es
el instrumento técnico y politico en el que el Municipio expresa las prioridades de su gestion, por lo que privilegia el
gasto social sobre el gasto administrativo y se construye sobre los principios de:

Equilibrio presupuestal entre los ingresos y los egresos, legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia, economia,
racionalidad, austeridad, transparencia, control y rendicion de cuentas.

Que para la elaboracion del presupuesto, en términos de la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado
de Querétaro y de la Ley Orgéanica Municipal del Estado de Querétaro, se exponen los motivos generales que
permiten la formulacion del Decreto de Presupuesto de Egresos del Municipio de Pedro Escobedo, Qro., para el
Ejercicio Fiscal 2019:

Objetivos y Prioridades sefialados en el Plan Municipal de Desarrollo

El Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 facilita a la administracion publica la direccién integral y efectiva en el
proceso de generacion de cambios sociales que surgen como respuesta a las necesidades y demandas ciudadanas,
asegurando un desempefio éptimo en la consecucion de sus objetivos de gobierno.

Eje I. Municipio con Seguridad.

Eje Il. Municipio con Calidad Humana y de vida

Eje Ill. Municipio con economia de resultados

Eje. IV. Municipio con Infraestructura que transforma

Eje. V. Municipio con Gobierno de Presencia, Transparencia y Honestidad

Condiciones Econdmicas

Durante el presente ejercicio, se estima por parte del Gobierno del Estado que el crecimiento del Producto Interno
Bruto sea de entre 2.35y 3.0% y una inflacion estimada del 3% con un intervalo de variabilidad de un punto porcentual
anual.
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Situacion de la Deuda Publica
El Municipio de Pedro Escobedo, Qro. al cierre del Ejercicio Fiscal 2018 no contaba con Deuda Publica, asi mismo
para el presente Ejercicio Fiscal 2019 no se adquirié Deuda Publica alguna.

Ingresos y Gastos del 1 de octubre de 2017 al 30 de septiembre de 2018
Los ingresos registrados por el municipio en este periodo fueron $311, 946,605.03 (Trecientos Once Mil Millones
Novecientos Cuarenta y Seis Mil Seiscientos Cinco pesos 03/100 m.n.). Los gastos del mismo periodo ascendieron
a la cantidad de $317,186,513.54 (Trescientos Diecisiete Millones Ciento ochenta y seis mil Quinientos trece pesos
54/100 m.n.).

Cuentas Bancarias Productivas de Recursos Federales Transferidos
En cumplimiento al articulo 69 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental se sefialan las cuentas bancarias
productivas, en la cual se han depositado los recursos federales transferidos, durante el ejercicio fiscal 2018.

CLASIFICACION

DEL RECURSO PROGRAMA INSTITUCION NO. CUENTA
FEDERAL
FORTAMUN 2018 BSBXIEQNSSL'JV;%R 111211285
FONDO DE
FINANCIERO BBV
APORTACIONES BANCOMER
FEDERALES FISM 2018 111211633
GEQ PA 2018 2143736301
FORTALECIMIENTO PARA LA INVERSION 2018 2140936201
CONVENIOS BANCO DEL
FEDERALES, FORTALECIMIENTO PARA LA INVERSION 2018 2DO CONVENIO BAJIO SA 218639700
SUBSIDIOS Y/O INSTITUCION DE
REASIGNADOS | 260 FAFEF 2018 FORTALECIMIENTO DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS | gaNcA MULTIPLE | 218840850
43E ISN EMPRESA 2018 218841601
PROII 2018 PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA INDEGENA 2179531501
FISE 2018 FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL PARA LAS
ENTIDADES 217959350

10) El Decreto de Presupuesto de Egresos del Municipio de Pedro Escobedo, Qro., para el Ejercicio Fiscal 2019, observa
los principios de transparencia y rendicion de cuentas, razén por la que tiene como estructura la prevista en la Ley
General de Contabilidad Gubernamental, Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, Ley para el Manejo de
los Recursos Publicos del Estado de Querétaro y la Ley de Acceso a la Informacién Gubernamental del Estado de
Querétaro, por lo que se pondra a disposicion de la sociedad en Internet el comportamiento del gasto de conformidad
con los acuerdos del Consejo Nacional de Armonizacién Contable.

11)

Que el presupuesto de egresos refleja el compromiso de la actual administracion municipal con la sociedad de

garantizar la seguridad y el estado de derecho de sus habitantes, asi como el desarrollo sustentable y social,
impulsando proyectos de infraestructura y equipamiento urbano, mediante la participacion social.

12)

El ejercicio del presupuesto de Egresos desglosado, Estados de Situacion Financiera, Estados de Actividades y en

general alguna otra informacion que refleje el Estado Financiero del Municipio, deberan de publicarse en el portal de
Internet del Municipio de Pedro Escobedo, Qro. En términos de lo dispuesto en la Ley de Acceso a la Informacion
Gubernamental del Estado de Querétaro asi como de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

13)

Los titulares de las Dependencias, Entidades y Autoridades responsables del ejercicio del gasto, independientemente

de su denominacion, seran los Gnicos responsables de que se apliquen los recursos a los programas proyectados y
que no excedan de las claves programaticas presupuestales autorizadas en el presente Presupuesto de Egresos,
vigilaran que el Presupuesto autorizado para el ejercicio fiscal 2019, se ejerza, administre y registre con apego a los
establecido en la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado de Querétaro, la normatividad aplicable

vigente, el presente Decreto y

Gubernamental .

los postulados basicos contemplados en la Ley General de Contabilidad
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14) Atendiendo alo establecido en los articulos 48 fraccion VIy 110 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro
y 22 de la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado de Querétaro, el C.P. Raul Valencia Martinez,
Tesorero Municipal remiti6 a la Secretaria del Ayuntamiento, mediante oficio TES/0349/2017, el Proyecto de
Presupuesto de Egresos del Municipio de Pedro Escobedo Querétaro, para el Ejercicio Fiscal 2019.

Por lo anteriormente expuesto, el Ayuntamiento de Pedro Escobedo, Qro., en Sesion Ordinaria de Cabildo tiene a bien aprobar
y expedir el siguiente:

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE PEDRO ESCOBEDO, QUERETARO
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. El ejercicio y control del presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2019 se sujetara a lo dispuesto en la
Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado de Querétaro y a la normatividad para el ejercicio de los recursos
federales, estatales y municipales.

ARTICULO 2. El ejercicio del presupuesto de egresos desglosado, estado de flujo de efectivo, estados de situacion, estados
de actividades, y en general alguna otra informacién que refleje el Estado Financiero del Municipio, deberan de publicarse en
el portal de Internet del Municipio en términos de lo dispuesto en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, asi como la
Ley de Acceso a la Informacion Gubernamental del Estado de Querétaro.

ARTICULO 3. La dependencia responsable de verificar la correcta aplicacion del Presupuesto de Egresos, es la Dependencia
Encargada del Control Interno del Municipio de Pedro Escobedo, Querétaro asi como las instancias que se indican en el
articulo 5 de la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado de Querétaro y los entes publicos de observancia
Federal y Estatal que correspondan.

Las dependencias ejecutoras del gasto o inversion al ejercer los recursos previstos en el presente Presupuesto de Egresos
deberan atender a los principios la racionalidad, austeridad, legalidad, honradez, transparencia, eficacia, eficiencia y disciplina
presupuestaria, asi mismo, queda bajo su responsabilidad la ejecucion con oportunidad, de los programas presupuestarios
que integran el Presupuesto de Egresos.

Compete a las autoridades responsables del ejercicio presupuestal en materia de ejecucion de programas ya sea de obra
publica y/o acciones con recurso federal, estatal o municipal, la contratacién, ejecucion y supervision de las mismas, ademas
de la debida integracion de expedientes técnicos y administrativos, entrega de informes periddicos requeridos y el cierre de
cada obra o accién (incluidos la solicitud de reintegros a la Secretaria de Finanzas, mediante el procedimiento que ésta
disponga)y conservacion de los archivos fisicos y electrénicos de los CFDI (formatos PDF y XML) correspondientes; siendo
Unicamente competencia de la Tesoreria del Municipio de Pedro Escobedo Querétaro, el otorgamiento de la suficiencia
presupuestal correspondiente, asi como el pago respectivo de las obras y acciones publicas realizadas, previa autorizacion
de la Dependencia o Entidad ejecutora.

ARTICULO 4.- Se autoriza con cargo al Presupuesto de Egresos, el pago de fianza global de fidelidad, para los servidores
publicos municipales que manejen fondos, sin embargo, se autoriza la opcién de garantizar el manejo y buen uso de los
recursos publicos por medio de un pagare por un monto de $25,000.00 (veinticinco mil pesos 00/100 M.N.).

ARTICULO 5. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Pedro Escobedo Querétaro, para el ejercicio fiscal 2019 asciende
a la cantidad de $191,086,161.00 (Ciento noventa y un millones ochenta y seis mil ciento sesenta y un pesos 00/100 M. N.),
conforme a lo siguiente:

De acuerdo a lo dispuesto en el parrafo segundo, de la fraccién Il del articulo 40 de la Ley para el Manejo de los Recursos
Publicos del Estado de Querétaro:

MUNICIPIO DE PEDRO ESCOBEDO QUERETARO
PROYECTO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019
CLASIFICADOR POR TIPO DE GASTO

GASTO CORRIENTE 27,411,508.00
GASTO CAPITAL 16,633.669.00
AMORTIAZACION DE DEUDA Y DISMINUCION DE OTROS PASIVOS 0.00
PENSIONES Y JUBILACIONES 4,153,910
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 142,887,074
TOTAL PRESUPUESTO 191,086,161.00
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De conformidad con lo dispuesto en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, que establece la obligatoriedad a los
entes publicos de adoptar los Acuerdos del Consejo Nacional de Armonizacion Contable, se presenta el Presupuesto
clasificado de la siguiente forma:

De acuerdo a lo dispuesto en la fraccion Il del articulo 40 de la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado de
Querétaro:
Presupuesto de Egresos 2019, clasificado por Objeto del Gasto
MUNICIPIO DE PEDRO ESCOBEDO QUERETARO

INGRESOS PROPIOS

OBJETO DEL
GASTO CONCEPTO IMPORTE

2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 229 390.36
2151 Material impreso e informacion digital 132.958.95
2161 Material de limpieza 97 985.11
2211 Productos alimenticios para personas 30.125.48
2411 Productos minerales no metalicos 322 652.06
2421 Cemento y productos de concreto 305.432.12
2461 Material eléctrico y electrénico 457 447.84
2471 Articulos metélicos para la construccion 63.837.91
2491 Otros materiales y articulos de construccién y reparacion 500.070.44
2531 Medicinas y productos farmacéuticos 754,235.30
2611 Combustibles, lubricantes y aditivos 2.219.187.43
2731 Articulos deportivos 68.239.33
2941 Refacciones y accesorios menores de equipo de cémputo y tecnologias de la

informacién 254,359.70
2961 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 204.657.64
3111 Energia eléctrica 3,884.370.60
3131 Agua 80,067.64
3141 Telefonia tradicional 73.837.92
3171 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacion 32 569.45
3221 Arrendamiento de edificios 140.125.63
3231 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracién, educacional y recreativo 252 987.45
3251 Arrendamiento de equipo de transporte 380.902.30
3291 Otros arrendamientos 551 324.80
3311 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 742 853.33
3331 Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias de la

informacién 253,214.20
3341 Servicios de capacitacion 386.468.00
3361 Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresion 228,454.68
3391 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 55581 45
3411 Servicios financieros y bancarios 235,118.96
3441 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 16.582.22
3451 Seguro de bienes patrimoniales 61.054.12
3511 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 954 387.40
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3521 Instalacion, reparacion y mantenimiento de mobiliario y equipo de administracion,
educacional y recreativo 2,699.95
3531 Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo de computo y tecnologias de la
informacion 300,651.04
3551 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 75,400.80
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 384,184.70
3591 Servicios de jardineria y fumigacion 184,698.52
3611 Difusion por radio, television y otros medios de mensajes sobre programas y
actividades gubernamentales 350,362.10
3631 Servicios de creatividad, preproduccién y produccion de publicidad, excepto Internet 41,939.29
3661 Servicio de creacion y difusion de contenido exclusivamente a través de internet 32.674.33
3751 Viaticos en el pais 489.362.01
3821 Gastos de orden social y cultural 2325 892.07
3841 Exposiciones 2.651,803.02
3851 Gastos de representacion 954,548.10
3921 Impuestos y derechos 58,631.08
3941 Sentencias y resoluciones por autoridad competente 1,373,760.34
4411 Ayudas sociales a personas 2481,071.66
4431 Ayudas sociales a instituciones de ensefianza 123,851.09
6161 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 1,589,498.08
27,411,508.00
PARTICIPACIONES
OB OFL CONCEPTO IMPORTE
1111 Dietas 5.897,731.26
1131 Sueldos base al personal permanente 43,046,379.61
1221 Sueldos base al personal eventual 255374771
1311 Primas por afios de servicios efectivos prestados 3,103,013.31
1321 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 16,728,791.33
1341 Compensaciones 1.468,455.55
1542 QUINQUENIOS 496,687.50
1543 VACACIONES 344.876.88
1544 FONDO DE AHORRO 1.410,066.09
1545 PREMIO DE ASISTENCIA Y PUNTUALIDAD 746.059.80
1546 PREMIO DE EFICIENCIA 770.540.40
1547 AYUDA PARA TRANPORTE 758.500.00
1549 PRESTACION SINDICAL 2.261,142.44
1591 Otras prestaciones sociales y econémicas 5.687,155.50
1592 Gastos medicos 775,714.31
2531 Medicinas y productos farmacéuticos 319,435.45
2611 Combustibles, lubricantes y aditivos 2704,103.84
2961 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 247.010.41
3111 Energia eléctrica

156,736.35
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3131 Agua 312,767.97
3141 Telefonia tradicional 347 733.20
3151 Telefonia celular 127.007.97
3171 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacion 105.820.61
3221 Arrendamiento de edificios 439 864.56
3231 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracién, educacional y recreativo 105.891.21
3291 Otros arrendamientos 36.771.42
3311 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 179.177 56
3331 Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias de la

informacion 142,322.35
3361 Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresion 21.923.63
3411 Servicios financieros y bancarios 33.190.83
3451 Seguro de bienes patrimoniales 31.992 17
3551 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 136.602.12
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 2.207,884.81
3611 Difusion por radio, television y otros medios de mensajes sobre programas y
actividades gubernamentales 315,851.47
3981 Impuesto sobre néminas y otros que se deriven de una relacion laboral 080287 52
3991 Otros servicios generales 488.442. 97
4151 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales no empresariales y no
financieras 7,224,000.00
4411 Ayudas sociales a personas 67 998.85
4521 Jubilaciones 3.541,029.05
106,322,708.01
FISM
OBJETO DEL
GASTO CONCEPTO IMPORTE
6121 Edificacion no habitacional 16,633,669.00
16,633,669.00
FORTAMUN
OBJETO DEL
GASTO CONCEPTO IMPORTE
1131 Sueldos base al personal permanente 16,869,751.28
1221 Sueldos base al personal eventual 784.802.31
1312 Prima de antiguedad 372.099.03
1321 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 5.454 607.87
1341 Compensaciones 358 855,32
1521 Indemnizaciones 1,708,593.52
1542 QUINQUENIOS 131 568.44
1543 VACACIONES 08.975.98
1544 FONDO DE AHORRO 295 531.40
1545 PREMIO DE ASISTENCIA Y PUNTUALIDAD

69,582.66
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1546 PREMIO DE EFICIENCIA 66,960.00
1547 AYUDA PARA TRANPORTE 66.,960.00
1591 Otras prestaciones sociales y econémicas 1,448.265.25
1592 Gastos medicos 282.243.17
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 45,036.00
2531 Medicinas y productos farmacéuticos 365,147.02
2591 Otros productos quimicos 69.455.00
2611 Combustibles, lubricantes y aditivos 4.041,523.81
2711 Vestuario y uniformes 640,321.04
2721 Prendas de seguridad y proteccion personal 380,452.01
2961 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 146,959.49
2971 Refacciones y accesorios menores de equipo de defensa y seguridad 61,355.88
3111 Energia eléctrica 142,158.00
3131 Agua 185,555.00
3171 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacién 20,755.27
3221 Arrendamiento de edificios 250.365.03
3231 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracién, educacional y recreativo 35,634.28
3291 Otros arrendamientos 670.128.00
3311 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 701,288.45
3341 Servicios de capacitacion 211,894.50
3361 Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresion 24.679.00
3391 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 39.780.00
3411 Servicios financieros y bancarios 31,167.40
3441 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 26,800.98
3451 Seguro de bienes patrimoniales 226,702.66
3551 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 412.749.64
3921 Impuestos y derechos 26,447.56
4411 Ayudas sociales a personas 976.060.00
4451 Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro 398,272.00
4481 Ayudas por desastres naturales y otros siniestros 2.035,910.80
4521 Jubilaciones 612,880.94

40,718,275.99

TOTAL 191,086,161.00

ARTICULO 5 Bis. El Proyecto de Presupuesto de Egresos del Municipio Pedro Escobedo Querétaro, por dependencia
administrativa y paramunicipales:

MUNICIPIO DE PEDRO ESCOBEDO QUERETARO
PROYECTO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019
POR CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

PRESIDENCIA

SECRETARIA DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO

FINANZAS PUBLICAS MUNICIPALES

$23,890,524.00
$2,091,264.00

$4,071,936.00
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RECURSOS HUMANOS MATERIALES Y
TECNICOS

DESARROLLO SOCIAL
CONTRALORIA INTERNA
IMPUESTOS INMOBILIARIOS
CONTROL PRESUPESTAL
CONSERTACION SOCIAL
COMUNICACION SOCIAL
REGISTRO CIVIL
DESARROLLO ECONOMICO
REGIDORES

DIRECCDION DE GOBIERNO

LA SOMBRA DE ARTEAGA

$13,985,316.00

$2,286,744.00
$2,013,240.00

$169,164.00
$1,005,756.00
$1,182,060.00
$1,816,128.00
$2,659,344.00
$2,995,992.00
$9,257,220.00
$1,780,956.00

DESARROLLO POLITICO $342,144.00
TURISMO $1,076,388.00
DESARROLLO URBANO $330,828.00
BOLSA DE TRABAJO $241,884.00
COORDINACION DE SALUD $678,732.00
DIRECCION DE GESTION DE PROYECTOS $255,036.00
ATENCION CIUDADANA $930,768.00
INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER $1,047,720.00
INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD $875,676.00

CASA DE LA CULTURA

UNIDAD DEPORTIVA

DESARROLLO AGROPECUARIO
EVENTOS

OBRAS PUBLICAS

PANTEON MUNICIPAL

SERVICIOS MUNICIPALES
RECOLECCION DE RESIDUOS SOLIDOS
PARQUES Y JARDINES

$6,392,004.00
$2,705,640.00
$3,842,820.00
$3,458,292.00
$27,161,593.00
$27,504.00
$20,779,212.00
$9,930,432.00
$1,085,568.00
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COMANDANCIA $40,718,276.00
TOTAL $191,086,161.00

ARTICULO 6. Los entes publicos paramunicipales del Municipio de Pedro Escobedo Querétaro, ejerceran adicionalmente a
los recursos establecidos en el presente, los recursos que obtengan por el rubro de ingresos propios.

ARTICULO 7. De conformidad con lo establecido en el articulo 33 de la Ley de Coordinacién Fiscal, los recursos del Fondo
de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal, se deberan destinarse exclusivamente al financiamiento de obras,
acciones sociales basicas y a inversiones que beneficien directamente a poblacion en pobreza extrema, localidades con alto
0 muy alto nivel de rezago social conforme a lo previsto en la Ley General de Desarrollo Social, y en las zonas de atencion
prioritaria, quedando a cargo del Comité de Planeacién para el Desarrollo del Municipio de Pedro Escobedo, Qro.
(COPLADEM), autorizar la ejecucion en dichas zonas.

ARTICULO 8. Las autoridades responsables del ejercicio del gasto, vigilaran que el presupuesto autorizado para el ejercicio
fiscal 2019, se ejerza, administre y registre con apego a lo establecido en la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del
Estado de Querétaro, en la normatividad aplicable vigente y en el presente instrumento.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El Presupuesto de Egresos entraré en vigor el primero de enero del afio 2019.

ARTICULO SEGUNDO. Se autoriza a la Secretaria de Finanzas realizar los ajustes necesarios al Presupuesto de Egresos y
gue se modifique el monto autorizado de cada dependencia, derivado de:

a) Los aumentos o disminuciones de participaciones, aportaciones, otras transferencias, convenios Federales y/o estatales,
de ingresos de gestion o extraordinarios a los establecidos en la Ley de Ingresos del Municipio de Pedro Escobedo Querétaro
para el Ejercicio fiscal 2019.

b) Adecuaciones necesarias a los montos del presente Decreto, asi como a los compromisos establecidos en los programas
que sustentan el mismo, con el fin de asegurar la aplicacion de los recursos, atendiendo a los criterios técnicos que exija el
enfoque de Gestidn para Resultados, disposiciones de caracter federal en materia de disciplina financiera asi como criterios
relacionados con la Ley General de Contabilidad Gubernamental y demas normas emitidas bajo su amparo.
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ARTICULO TERCERO. Se autoriza a la Tesoreria Municipal a realizar la afectacion a la cuenta de resultado de ejercicios
anteriores.

ARTICULO CUARTO. La vigencia de las disposiciones contenidas en el presente, concluira el 31 de Diciembre de 2019,
excepto aquellas disposiciones que impliquen el cumplimiento de obligaciones posteriores a dicha fecha y aquellas de vigencia
continua o continuada.

ARTICULO QUINTO. Se derogan todas aquellas disposiciones que se opongan al presente Decreto.

ARTICULO SEXTO. Se aprueban los proyectos y programas contenidos en el Presupuesto de Egresos y las modificaciones
pertinentes de acuerdo a la disponibilidad presupuestal.

ARTICULO SEPTIMO. En caso de que los programas Federales o Estatales se cancelen, podran reasignarse los recursos
municipales de dichos programas, preferentemente para programas sociales.

ARTICULO OCTAVO. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 30 pendltimo parrafo, 113, 149, 180y 181 de la Ley
Organica Municipal del Estado de Querétaro, el Presidente Municipal instruye, por medio de la Secretaria del Ayuntamiento,
la publicacién del presente Acuerdo por una sola ocasion en la Gaceta Municipal y en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado “La Sombra de Arteaga”, a costa del Municipio de Pedro Escobedo Querétaro, en la inteligencia que dicha publicacion
en términos de lo dispuesto por el articulo 21 del Cédigo Fiscal del Estado de Querétaro, se encuentra exenta de pago de los
derechos que se generen con motivo de la misma.

ARTICULO NOVENO. En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 53 de la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del
Estado de Querétaro, se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento para que dentro de los siguientes diez dias habiles remita
copia certificada del Presupuesto aprobado a la Entidad Superior de Fiscalizacion del Estado.

En cumplimiento al articulo 112, fraccién VIl de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro se presenta el ANEXO A,
con la integracion de las Festividades Publicas.

ANEXO A
FESTIVIDADES PUBLICAS
FIESTA ESCOLASTICAS 2018 300,000.00
FIESTA DEL GRANO Y LA CANTERA 1,676,803.02
DIA DEL CAMPESINO 225,000.00
FIESTAS PATRONALES COMUNIDADES 130,000.00
CONCURSO ANUAL DE LA CANTERA 150,000.00
FIESTAS PATRIAS 170,000.00
TOTAL EXPOSICIONES/FESTIVIDADES 2,651,803.02

Nota. Se encuentran dentro del rubro de Servicios Generales

En cumplimiento al articulo 40, fraccion VIl de la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado de Querétaro se

presenta los Anexos I, II, 1l y IV, que contiene las remuneraciones, sean fijas o variables, en efectivo o en especie, de los
servidores publicos, determinados en el Titulo Tercero de dicho ordenamiento.
ANEXO |

Tabulador para servidores publicos electos para el ejercicio fiscal 2019

., Desempefio
Categoria = —
Suficiente Bueno Destacado Excelente Extraordinario
Presidenta Municipal 18 $2,729.50
Regidor 17 $1,447.85

Los valores corresponden al Salario Diario Bruto y representan la MEDIANA del RANGO comprendido con un 10% hacia
arriba y 10% hacia abajo del valor de dicha mediana.

No hay ninglin aumento respecto del ejercicio 2019

ANEXO II
Tabulador para servidores publicos designados y de libre nombramiento para el ejercicio fiscal 2019

Desempefio
Suficiente Destacado Excelente Extraordinario
16| $1,015.32 $1,142.23 $1,269.14 $1,396.06 $1,522.97

Categoria

| Secretario
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Director B 14| $ 789.57 $ 888.27 $ 986.97 $1,085.66 $1,184.36
Director A 13| $ 636.09 $ 715.60 $ 795.11 $ 874.62 $ 954.13
Jefe de Departamento "B" 10| $ 529.06 $ 595.19 $ 661.32 $ 727.45 $ 793.58
Jefe de Departamento "A" 9| $ 438.08 $ 492.84 $ 547.60 $ 602.36 $ 657.12
Jefe de Area "B" 8| $ 347.10 $ 390.49 $ 433.87 $ 477.26 $ 520.65
Jefe de Area "A" 7| $ 286.45 $ 322.25 $ 358.06 $ 393.86 $ 429.67

Los valores corresponden al Salario Diario Bruto y representan la MEDIANA del RANGO comprendido con un 10% hacia
arriba y 10% hacia abajo del valor de dicha mediana.

No hay ningln aumento respecto del ejercicio 2019

ANEXO Il
Tabulador para servidores publicos de base para el ejercicio fiscal 2019

. Desempefio
Categoria
Suficiente Bueno Destacado Excelente Extraordinario
Administrativo C / Operativo C $262.96 $295.83 $328.71 $361.58 $ 394.45
Administrativo B / Operativo B 5| $232.53 $261.60 $290.67 $319.73 $ 348.80
Administrativo A / Operativo A 4| $194.99 $219.37 $243.74 $268.12 $ 292.49
Auxiliar Administrativo C / Auxiliar
Operativo C 3| $164.42 $184.98 $205.53 $226.08 $ 246.64
Auxiliar Administrativo B / Auxiliar
Operativo B 2| $117.80 $132.53 $147.25 $161.98 $ 176.70
Auxiliar Administrativo A / Auxiliar
Operativo A 1| $78.25 $ 88.03 $97.81 $107.59 $ 117.37

Los valores corresponden al Salario Diario Bruto y representan la MEDIANA del RANGO comprendido con un 10% hacia
arriba y 10% hacia abajo del valor de dicha mediana.

ANEXO IV

Tabulador para servidores publicos de la Direccion de Seguridad Publica para el ejercicio fiscal 2019

CATEGORIA <
CUERPOS DE NIV DESEMPENO
CATEGORIA EL
Siﬁgﬁ:gﬁla SUFICIE | BUEN | DESTAC | EXCELE | EXTRAORDIN
NTE O ADO NTE ARIO
Secretario Superintendente 16 $ $ $
General $1,015.32 | 1,142.23 | 1,269.14 $ 1,396.06 1,522.97
. . $ $ $
Director B ler Superintendente | 14 | ¢ 7g957| ggg.27 986.97 $ 1,085.66 1,184.36
Director A 2do Superintendente | 13 | ¢ 43509 7158?60 795?11 $  874.62 9548?13
Jefe de Departamento "B" ler Subinspector 10 | ¢ 50006 59:19 6613_;32 $ 72745 7933?58
Jefe de Departamento "A" 2do Subinspector 9 $  438.08 49;84 5473_; 60 $ 602.36 657%12
Aron "RY : $ $ $
Jefe de Area "B Subinspector 8 | s 34710 300.49 433.87 $  477.26 520.65
Aron AN - $ $ $
Jefe de Area "A ler Oficial 7 | s 28645 32225 358.06 $  393.86 429.67
Administrativo C / Operativo Oficial 6 $ $ $
© $  262.96 | 295.83 328.71 $ 36158 394.45
Administrativo B / Operativo Suboficial 5 $ $ $
B $ 23253 | 261.60 290.67 $ 310.73 348.80
Administrativo A / Operativo Policia 1 4 $ $ $
A $  194.99 | 219.37 243.74 $  268.12 292.49
Auxiliar Administrativo C / Policia 2 3 $ $ $
Operativo C $ 164.42 | 184.98 205.53 $ 226.08 246.64
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Auxiliarl Administrativo B / Policia 3 5 $ $
Operativo B $ 117.80 | 132.53 147.25 $ 161.98 176.70
Auxiliar Administrativo A / .

. Policia 1 $ $ $
Operativo A $ 78.25 | 88.03 97.81 $ 10759 117.37
Formato 8.Informe Sobre Estudios Actuariales- LDF
MUNICIPIO DE PEDRO ESCOBEDO, QUERETARO
Informe sobre Estudios Actuariales - LDF
pensiones y Riesgos de | Invalidez y Otras_
N . . prestacion Total
jubilaciones s trabajo vida .
alud es sociales
Tipo de Sistema
Prestacion laboral o Fondo
general para trabajadores del Prestacion Prestacion | Prestacion | Prestacion Prestacion
estado 0 municipio laboral laboral laboral laboral laboral
Beneficio definido, Beneficio Beneficio Beneficio Beneficio Beneficio
Contribucion definida o Mixto definido definido definido definido definido
Poblacién afiliada
Activos 501
Edad maxima 50
Edad minima 19
Edad promedio 41.7
Pensionados y Jubilados 22 6 1 0 29
Edad maxima 85 68 73 0 85
Edad minima 45 33 73 0 33
Edad promedio 63.09 53.67 73 0 61.48
Beneficiarios
Promedio de afios de servicio
(trabajadores activos) 6.75
Aportacion individual al plan
de pension como % del
salario 0.00%
Aportacion del ente publico al
plan de pension como % del
salario 0.00%
Crecimiento esperado de los
pensionados y jubilados
(como %) 24.30%
Crecimiento esperado de los
activos (como %) 1.35%
Edad de Jubilacién o Pension 52.55
Esperanza de vida 21.28
Ingresos del Fondo
Ingresos Anuales al Fondo de
Pensiones 0.00
N6mina anual
Activos 64,426,225.41
Pensionados y Jubilados 3,054,099.60 | 562,719.60 69,501.60 0.00 3,686,320.80
Beneficiarios de Pensionados
y Jubilados 0.00
Monto mensual por pensién
Maximo 38,850.30 | 12,506.70 5.791.80 0.00 38,850.30
Minimo 5,158.80| 4,651.50 5,791.80 0.00 4,651.50
Promedio 11,568.58| 7,815.55 5,791.80 0.00 10,592.88
Monto de la reserva
Valor presente de las
obligaciones
Pensiones y Jubilaciones en
curso de pago 70,563,049.48 866,918.70 | 12,442,667.08 0.00 | 83,872,635.27
Generacion actual 387,341,561.31 2,587,449.79 | 13,405,647.70 | 42,933,885.39 | 446,268,544.19
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Generaciones futuras 727,058,979.90 2,628,593.70 | 34,136,698.21 | 87,490,400.20 | 851,314,672.01
Valor presente de las
contribuciones asociadas a
los sueldos futuros de
cotizacion X%

Generacion actual 0.00
Generaciones futuras 0.00
Valor presente de
aportaciones futuras

Generacion actual 0.00
Generaciones futuras 0.00
Otros Ingresos 0.00

Déficit/superavit actuarial

Generacion actual 530,141,179.46

Generaciones futuras 851,314,672.01
Periodo de suficiencia

Afio de descapitalizacion 2017
Tasa de rendimiento 3.00%

Estudio actuarial
Afo de elaboracion del
estudio actuarial

2017
Valuaciones
Empresa que elaboro el Actuariales
estudio actuarial del Norte S.C.

Dado en el Municipio de Pedro Escobedo, Qro., a los veinte dias del mes de Diciembre del dos mil dieciocho.

ATENTAMENTE
“PEDRO ESCOBEDO, TRANSFORMANDO PEDRO ESCOBEDO”

ING. ISIDRO AMARILDO BARCENAS RESENDIZ
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE PEDRO ESCOBEDO, QRO.
RUBRICA

LIC. MERCEDES PONCE TOVAR
SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PEDRO ESCOBEDO, QRO.
RUBRICA

ING. ISIDRO AMARILDO BARCENAS RESENDIZ PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE PEDRO ESCOBEDO, QRO., EN
EJERCICIO DE LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 149 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE QUERETARO,
PROMULGO EL PRESENTE DECRETO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE PEDRO ESCOBEDO, QRO., PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2019, EN LA SEDE OFICIAL DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL, A LOS VEINTE DIAS DEL MES DE DICIEMBRE
DE 2018, PARA SU PUBLICACION Y DEBIDA OBSERVANCIA.

ATENTAMENTE
ING. ISIDRO AMARILDO BARCENAS RESENDIZ

PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE PEDRO ESCOBEDO, QRO.
Rubrica

SE EXPIDE LA PRESENTE EN LA CIUDAD DE PEDRO ESCOBEDO, QRO., EL DIA VEINTE DEL MES DE ENERO DEL ANO DOS MIL
DIECIOCHO, VA EN DIECISEIS FOJAS UTILES FRENTE DE ELLAS, Y SIRVE PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES A QUE HAYA
LUGAR.- DOY FE.-

ATENTAMENTE
“TRANSFORMANDO PEDRO ESCOBEDO”

LIC. MERCEDES PONCE TOVAR
SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO DEL
MUNICIPIO DE PEDRO ESCOBEDO, QRO.
Rubrica
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AVISO

GOBIERNO DEL ESTADO DE QUERETARO
SECRETARIA DE mlz_s{mggl.%cl)] ;J'ir\c»gmo Y OBRAS PUBLICAS
Convocatoria 014/18

De conformidad con la Ley de Obra Publica del Estado de Querétaro, se convoca a los interesados a participar en la Licitacion
Publica con numero 120-LP-EST-18-SPC, cuyas bases de participacién se encuentran disponibles para consulta y venta en
Francisco |. Madero No. 72, Colonia Centro Histérico, C.P. 76000, Santiago de Querétaro, Qro., los dias del 28 de diciembre
de 2018 al 02 de enero de 2019 de las 9:00 a 14:00 horas.

120-LP-EST-18-SPC Costo de bases: $ 3,627.00

Fecha limite para Visita al lugar Junta de Presentacién de propuestas Acto de apertura

adquirir bases de la obra Aclaraciones Y apertura técnica econémica

02/01/2019 02/01/2019 02/01/2019 10/01/2019 14/01/2019

14:00 Hrs. 09:00 Hrs. 12:00 Hrs. 12:00 Hrs. 12:00 Hrs.
Descripcién general de la obra Fecha de inicio Fecha Capital Contable

2 5 terminacién .
ESTACIONAMIENTO METROPOLITANO ALAMEDA, 28/01/2019 21/02/2020 $81,000,000.00
QUERETARO, QRO.

» La salida a la visita de obra sera de las oficinas del Departamento de Concursos de la SDUOP ubicadas en Francisco |.
Madero No. 72, Colonia Centro Histérico, Santiago de Querétaro, Qro.

« Ubicaci6n de la obra: Calle Gonzalo Rio Arronte, Esquina Luis Pasteur, Colonia Villas del Sur, CP. 76000, Querétaro,
Qro.

» Las bases de licitacién se encuentran disponibles para consulta y venta en: El Departamento de Concursos de la Secretaria
de Desarrollo Urbano y Obras Publicas ubicada en Francisco I. Madero No. 72, Col. Centro Histérico, C.P.76000, Querétaro,
Qro., Tel. (442) 2-27-18-00, ext. 2302 y 2304, los dias: del 28 de diciembre de 2018 al 02 de enero de 2019; con el siguiente
horario: de 9:00 a 14:00 h.

» La forma de pago es: Deberan dirigirse al Departamento de Concursos de la Secretaria de Desarrollo Urbano y Obras
Publicas del Estado de Querétaro para acreditarse; una vez acreditado, se le entregara un recibo con el cual acudira a realizar
su pago directamente en cualquiera de los bancos que se mencionan en el recibo.

« Las juntas de aclaraciones, presentacion y apertura de propuestas se llevaran a cabo en la Sala de Juntas de la Direccién
de Administracién de Obra Publica de la Secretaria de Desarrollo Urbano y Obras Publicas.

+ Elidioma en que deberan presentarse las proposiciones sera: Espariol.

* La moneda en que debera cotizarse la proposicién sera: Peso Mexicano.

« No se podran subcontratar.

« Se otorgara un anticipo del 50% (cincuenta por ciento).

» Origen de los recursos: Estatales

» Las garantias generales solicitadas son: las establecidas en las Bases de Licitacién.

* La relacién de insumos prioritarios para la ejecucion de la obra podran ser consultados por los int dos ante la
convocante.

* La experiencia y capacidad técnica que deberan acreditar los interesados consiste en: Estructuras especiales y
Edificaciones comerciales y de servicios.

* La capacidad financiera se demostrara mediante el Capital Contable que podra comprobarse con base en los recientes
Estados Financieros elaborados con una antigliedad no mayor a tres meses con sus respectivas Relaciones Analiticas,
firmados y con copia de Cédula Profesional de Contador Publico titulado y firma del representante legal de la empresa y con
la declaracién de impuestos del ultimo afio fiscal y las declaraciones del ejercicio actual al corriente. En caso de que esté
obligado a dictaminar Estados Financieros de conformidad con las leyes fiscales vigentes, debera presentarlos con el uitimo
dictamen correspondiente.

* Los requisitos generales que deberan ser cubiertos son:

a) Contar con Registro vigente del Padrén de Contratistas de la Secretaria de Desarrollo Urbano y Obras Publicas del Estado
de Querétaro.

b) Que en el registro solicitado en el inciso anterior cuente con la especialidad 301 y 701.

c) Debera acreditarse ante la convocante y realizar su pago a mas tardar el dia 02 de enero de 2019 hasta las 14:00
horas para poder participar; por lo cual los interesados deberan tomar sus previsiones para cumplir con los requisitos y
horarios establecidos.

d) Los requisitos para la acreditacién podra recabarlos ante la Convocante. En caso de asociarse con dos 0 mas empresas
para una participacién conjunta, éstas también deberan cumplir con los requisitos anteriormente mencionados y acreditarse
ante la convocante.
e) Los establecidos en las Bases de Licitacién\Modelo de Contrato y documentos inherentes.

« Los criterios generales para la adjudicaci el contrato seran: La Secretaria de Desarrollo Urbano y Obras Publicas del
Estado de Querétaro evaluara cada una de las hropuestas en sus etapas técnica y econémica, eligiendo, de las propuestas
que reunan todos los requisitos de caracter tédpigo, administrativo y financiero, la solvente mas baja.

» Las condiciones de pago son: En Moneda Naginal, mediante estimaciones presentadas en un plazo no mayor a un mes;
las cuales se pagaran en un plazo no mayor a 14 gas naturales, contados a partir de la fecha en que el contratista presente
la factura correspondiente.

e diciembre de 2018

PEREZ TREJO

y Administracién de Obras Publicas
Rubrica

Querétaro, Que)
C.P. JOR!
Subsecretario de Desarrollo U

COSTO POR PERIODICO OFICIAL DE GOBIERNO DEL ESTADO

“LA SOMBRA DE ARTEAGA”
[ *Ejemplar o Namero del Dia [ 0.625 UMA [ $50.37 |
[_*Ejemplar Atrasado [ 1.875 UMA [ $151.12 |

*De conformidad con lo establecido en el Articulo 173 Fraccién VIl de la Ley de Hacienda del Estado de Querétaro.

ESTE PERIODICO CONSTA DE 90 EJEMPLARES, FUE LAS LEYES, DECRETOS Y DEMAS DISPOSICIONES
IMPRESO EN LOS TALLERES GRAFICOS DEL PODER OFICIALES. OBLIGAN POR EL SOLO HEGHO DE

EJECUTIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, EN LA CIUDAD DE PUBLICARSE EN ESTE PERIODICO.
SANTIAGO DE QUERETARO, QRO.




